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Kreativitati veicinosie un kavejoSie faktori bérna un
vecaku attiecibas

Creativity Facilitating and Obstructing Factors
in Child’s-Parent’s Relationsip

Ervins Cukurs, Kristine Vende
Latvijas Universitate
Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultate
Psihologijas nodala
Jurmalas gatve 74/76, Riga, LV-1083
E-pasts: ervins.cukurs@gmail.com

Pétnieku interese par gimenes lomu bérnu kreativitates attistiba ir saméra sena, tomér
lidzSingjos pétijumos ir vérojamas pretrunas un triikst vienotas izpratnes, ka bérnu un ve-
caku savstarpéjas attiecibas ietekmé kreativitates attistibu. Si teorétiska parskata mérkis
ir apkopot lidz §im veiktos pétijumus par to, ki bérnu un vecaku attiecibas ietekmé krea-
tivitates attistibu, ka ari noteikt kreativitati veicino$os un kavéjosos faktorus un teorétiska
pétijuma galarezultata sniegt vienotu izpratni par kreativitati veicinoSiem un kavéjoSiem
faktoriem bérna un vecaku attiecibas. Plasi un detalizéti analizéjot literatiiru un pétijumu,
raksta autori noteica faktorus, kuri ietekmé kreativitates attistibu agrinas bérnu un veca-
ku attiecibas: vecaku audzinasanas stils, emocionala tuviba, vecaku atticksme pret bérna
kreativitati un augstu sasniegumu gaidas, pasu vecaku parliecinatiba par sevi un kultiru.

Atslégvardi: kreativitate, vecaku un bérnu attiecibas, kreativitates attistiba.

Ievads

Pirmie dzives gadi ir Joti nozimigi kreativitates attistibai, jo apkartéja vide,
kura bérns aug un darbojas, var veicinat vai bremzét bérna kreativitates attisti-
bu, tapéc gimenei ir arkartigi svariga loma bérna kreativitates attistiba (Dacey,
1989). Lai gan pétnieku interese par gimenes nozimi kreativitates attistiba ir sa-
lidzinosi sena (Baldwin, 1949; Weisberg & Springer, 1961; Datta & Parloft, 1967,
Siegelman, 1973), tomér lidz $§im autori ir pievérsusies dazadiem kreativitates as-
pektiem, neizveidojot vienotu skatijumu, ka bérnu un vecaku attiecibas ietekmé
kreativitates attistibu, ka ari ir vérojamas pretrunas lidzsinéjos pétijumos. Piemé-
ram, piesaistes teorijas parstavji uzskata, ka emocionala tuviba veicina autono-
miju un patstavibu (Bowlby, 1958), un ir veikti pétijumi, kuri norada, ka emocio-
nalais vésums vai naidigums negativi korel€ ar bérnu kreativitati (Nichols, 1964;
Sheldon, 1968, ka minéts Miller & Gerard, 1979; Datta & Parloff, 1967). No
otras puses, ir pétijumi, kas pauz pretéju viedokli (MacKinnon, 1962, ka minéts
Miller & Gerard, 1979).
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Lidz ar to §i teorétiska parskata mérkis ir apkopot lidz $im veiktos pétijumus
par bérnu un vecaku attiecibu ietekmi uz kreativitates attistibu, ka ari noteikt
kreativitati veicinoSos un kavéjoSos faktorus un teorétiska pétijuma galarezulta-
ta sniegt vienotu izpratni par kreativitati veicinoSiem un kavéjoSiem faktoriem
bérna un vecaku attiecibas. Tadéjadi raksta autori sniegs ieguldijumu kreativita-
tes pétnieciba Latvija, lai varétu veicinat miisdienigu izglitibas sistémas attistibu
un bérnu attistibu gimeng.

Kreativitates jédziens

Kops$ kreativitates izpétes pirmsakumiem zinatniskaja literatira var atrast
vairak neka simts atSkirigu kreativitates definiciju (Meusburger, 2009). Tradi-
ciondli kreativitate tiek aprakstita no vairakiem aspektiem. Sakotnéji tie bija tris
aspekti, proti, kreativitate tika apliikota, pirmkart, pamatojoties uz procesu ka
nozimigu darbibas vai domasanas veidu, otrkart, nemot véra produkta aspektu
jeb domasanas procesa rezultatu, un, treskart, kreativitate tika aplikota no per-
sonibas aspekta (Barron, 1969). Laika gaita Siem tris aspektiem tika pievienots
ari ceturtais aspekts jeb vide (Rhodes, 1961). Atkariba no ta, kadu aspektu katra
teorija akcenté, tas var iedalit procesa, personibas, produkta un vides teorijas.

Kreativitites procesa teorijas. Atseviski autori uzskata, ka jaunrade notiek
vairak vai mazak nejauSi. Pieméram, péc Simontona domam, jaunrade sikas
ar liela skaita mentalu elementu iegiiSanu, kuru starpa tiek raditas asociacijas,
lidz nejausi rodas tiesi tada So asociaciju kombinacija, kas ir nepiecieSama sek-
migai problémas atrisinasanai (Simonton, 1988). Lidzigi uzskati tiek pausti ari
Csikszentmihalyi parstavétaja plismas (flow) teorija (Csikszentmihalyi, 1996).
Citi pétnieki, pieméram, Gilfords, savukart runa par sistematisku ideju radiSanu
(Guilford, 1967). Viena no pirmajam kreativitates procesa teorijam ir Valasa
fazu modelis. Saja modeli kreativitate tiek aprakstita ka process, kas sastav no
piecam fazém. SagatavoSanas fazé tiek pétitas problémas dimensijas, konkréta
joma. Inkubacijas fazé tiek apstradata ieprieks$éja posma iegitd informacija un
aréji nekas nenotiek. Sajutu fazeé rodas sajuta, ka risinajums ,,ir jau cela”. In-
saita faze kreativa ideja pariet no zemapzinas uz apzinu, nereti radot sajitu, ka
risindjums ir nacis ka ,,zibens no skaidram debesim”. Parbaudes fazé ideja tiek
parbaudita un péc tam lietota (Wallas, 1926). Pie kreativitates procesa teorijam
pieder Gilforda kreativitates koncepcija, kura tiek ieviests jédziens ,,divergenta
domasana”, kas tiek nodalita no konvergentas domasanas. Konvergentajai do-
masanai ir raksturiga viena pareiza problémas risinajuma meklé$ana ar logisku
solu palidzibu, savukart divergentajai domasanai — vairaku iespéjamo risinaju-
mu mekléSana. Kreativitatei ir raksturigs divergentais domaSanas tips, un tam
piemit spéja rast daudz risindjumu situacijas, kad cilvéki, kam ir zeméaka krea-
tivitate, var piedavat tikai dazus risinajumus, brivi pariet no viena problémas
aspekta uz otru un rast negaiditus risinajumus (Guilford, 1950). Taja pasa laika
pastav ari viedoklis, ka kreativitatei ir nepiecieSama ne tikai divergentd doma-
Sana, bet divergentas un konvergentas domasanas kombinacija (Runco, 2003).
Nozimigu devumu kreativitates izpété ir sniedzis Torenss, aprakstot kreativitati.
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Péc vina domam, kreativitatei piemit tadi aspekti kd domasanas veikliba, ori-
ginalitate, papildinasana un elastiba (Torrance, 1974). Veikliba raksturo spé&ju
radit lielu skaitu ideju. Elastiba spéj radit dazadu veidu un kategoriju idejas.
Originalitate ir spéja radit neparastas idejas, savukart ar papildinasanu tiek sa-
prasta spé€ja papildinat, attistit idejas

Kreativitates personibas teorijas. Runajot par kreativitates personibas as-
pektu, kreativai personibai visbiezak ir raksturigas tadas ipasibas ki neatkariba,
autonomija, liela energija, atvértiba pieredzei, konformisma trikums, vélme ne-
paklauties visparéjam viedoklim, neatlaidiba, paSpietickamiba, ka ari gataviba
uznemties risku un kladities, mest izaicinajumu (Daniels, 1998; Csikszentmihalyi,
1996a). Tapat kreativiem individiem ir raksturiga atvértiba pieredzei, pozitiva
atticksme pret darbu, paSparliecinatiba (Barron & Harrington, 1981, ka minéts
Cropley & Cropley, 2009), zinatkare, iztéle, spéja kontruktivi uztvert kritiku, iz-
darit pienémumus, darboties nestrukturétos apstaklos, aizsargat savas personigas
idejas, spéja rast atSkiribu starp to, kas ir, un to, kas varétu but, spéja rast kartibu
haosa, orientéSanas sarezgitas situacijas (Williams, 1980, ka minéts Tunik, 2003).
Loti nozimigs kreativitates aspekts ir motivacija. Kreativai personibai vairak rak-
sturiga ir iek$€ja motivacija jeb vélme rast aktivitati sevi pasas aktivitates dél, ne-
vis giit kadu aréju labumu, pieméram, vienaudzu atzinibu (Amabile, 1996).

Kreativitates vides teorijas. Loti svarigs kreativitates aspekts ir vide. Tas ie-
tekme var bit visparéja, pieméram, gimené, organizacija vai kultird pastavosas
vértibas, tradicijas, ka ari situacijas ietekme, pieméram, briviba, autonomija, lomu
modeli, citu cilvéku iedroSinajums, kritikas briviba un inovativas darbibas atalgo-
Sana vai sodiSana, sociala hierarhija, savstarpéjas attiecibas, klidiSanas iespéjas.
Svariga ir ari fiziska vide, proti, vai ir pieejamas laboratorijas, bibliotékas, kads ir
telpu iekartojums, darba grupu lielums, ideju radiSanai atvélétais laiks (Runco,
1996). Vides aspekts ir svarigs, ne tikai runajot par to, kas ictekmé kreativita-
ti, bet ari kreativa produkta novértéSana. Kreativajam produktam, lai to varétu
saukt par kreativu, ir svarigs apkartéjo novértéjums (Csikszentmihalyi, 1996b).

Kreativitates produkta teorijas. Ar produktu var saprast gan taustamus pro-
duktus, pieméram, makslas darbus un mehanismus, gan garigus produktus, pie-
méram, idejas, risinajumus un procediras. Viens no biezak minétajiem kreativa
produkta kritérijiem ir novitate, proti, kreativitatei ir javed pie kaut ka jauna.
Taja pasa laika produkts nevar biit parak atSkirigs no visparpienemta, pretéja
gadijuma sabiedriba to nespés pienemt un noraidis. Raditajam produktam ir
jabut piemérotam, korektam, derigam un efektivam, proti, produktam ir jabut
ne tikai inovativam, bet ari ir jakalpo tam mérkim, kadam tas ir radits. Svarigi
kreativa produkta kritériji ir ari elegance (produkts ir vienkarss, logisks, un tam
nav neka lieka, nevajadziga), ka ari iesp&ja visparinat (proti, kreativais produkts
ne tikai piedava risinajumu tai konkrétajai situacijai, kam tas tika radits, bet ir
piemérojams ar1 citam situacijam, ka ari noder par pamatu talakajiem atklaju-
miem). Balstoties uz Siem kritérijiem, ir iespéjams klasificét kreativos produk-
tus, sakot no ierasta produkta, kuru nosaka tikai efektivitate, lidz inovativam
produktam, kuru nosaka efektivitate, novitate, elegance un iespéja visparinat
(Cropley & Cropley, 2009).
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Jaunakas kreativitates teorijas pieverSas tieSi dazadu kreativitates aspektu
savstarpéjai mijiedarbibai. Pieméram, Kroplijs piedava plaSdku un diferencétaku
kreativitates modeli. Pirmkart, daudz cieSak tiek aplikota kreativitates procesa
saistiba ar kreativitates produktu, proti, daZzadi procesa posmi tiek saistiti ar da-
zadiem produkta aspektiem. Tiek ari ieviests jédziens ,,subprodukts”. Pieméram,
sagatavoSanas fazeé subprodukts ir nepiecieSamas zinasanas, aktivacijas faze — iz-
pratne par problému utt. Saja pieeja tiek izmantots Valasa fazu modelis, kur sa-
gatavoSanas, inkubdcijas, insaita un parbaudes fazei tiek pievienotas vél tris papil-
du fazes: aktivacija, komunikacija un apstiprinasana. Runajot par fazém, Kroplijs
sava modeli lidzsin&jiem 4 aspektiem (procesam, personai, produktam, videi) pie-
vieno piekto kreativitates aspektu jeb fazi. Visbeidzot, tiek akcentéta probléma
ka viens no faktoriem, kas nosaka jaunradi, un tiek pievienots sestais kreativitates
aspekts, proti, probléma jeb risinamais uzdevums, kam ir nepiecieSama kreativita-
te (Cropley & Cropley, 2009). Plasu skatijumu uz kreativitati piedava ari ta sauca-
mais kreativitates ka pilnas ekologiskas sisteémas modelis (full ecological system of
creativity) (Isaksen, Puccio & Treffinger, 1993). Saja modeli tiek aprakstita krea-
tivitates intrapersonalo un interpersonalo faktoru mijiedarbiba. Intrapersonalie
faktori ietver personibas ipaSibas, domaSanu, motivaciju, savukart interpersona-
lie faktori — sociélo un fizisko vidi. V€I viens nozimigs daudzdimensiju kreativita-
tes modelis ir kreativitates komponentu modelis. So modeli veido sesi interaktivi
komponenti — divergenta domasana un darbiba, visparéjas zinasanas, specifiskas
zinaSanas un prasmes, koncentréSanas uz uzdevumu un appemsanas to paveikt,
motivacija un atvértiba, tolerance pret neskaidribu. Pirmie tris ir kognitivie kom-
ponenti, bet paréjie tris — personibas komponenti, un katrs no tiem ietver ari vai-
rakus apaksfaktorus. Visi Sie komponenti strada kopa ka funkcionala sistéma un
tiek aplukoti ar1 vides konteksta tris dimensijas — individualaja, lokalaja un glo-
balaja dimensija. Sim dimensijam ir dazada nozime, gan runajot par kreativitates
attistibu, gan novértéjot kreativitates produktu (Urban & Jellen, 1995).

Runaijot par bérnu kreativitati, jaatzist, ka bérnu un pieguSo cilvéku kreati-
vitate butiski neatSkiras, tomeér vairaki autori min, ka, novértéjot bérna kreativi-
tati, vairak uzmanibas japievers kreativitates procesam, originalu ideju generésa-
nai, nevis pasam produktam un $o ideju novértésanai (Tegano, 1986, ka minéts
Zachopoulou, Makri, & Pollatou, 2009; Rozman, 2009). Apliikojot bérna kreati-
vo produktu, svarigi noteikt nevis to, cik tas Skiet jauns un originals apkartéjiem
cilvékiem un kadu ieguldijumu tas sniedz, pieméram, maksla vai zinatné, bet gan
to, cik tas ir kreativs paSam bérnam, aplikot $o produktu ikdienas kreativita-
tes konteksta (Storr, 1991, ka minéts Bournelli & Mountakis, 2008; Hoff, 2005;
Russ, 1999). Kreativu bérnu personibas iezimes ir loti lidzigas pieauguso cilvé-
ku personibas iezimém. Kreativiem bérniem piemit introvertums, stirgalviba,
elastigums, humora izjuta (Heinelt, 1974, ka minéts Cropley & Cropley, 2009),
liela atbildibas sajita, vini orientéjas uz panakumiem, tiem raksturigs nekomfor-
misms jeb mazaka ieinteresétiba atstat labaku iespaidu salidzinajuma ar vienau-
dziem (Neff, 1975, ka minéts Cropley & Cropley, 2009), vini nebaidas uznemties
risku, ir apzinigi, zinatkari, neatkarigi, nevienam nepaklaujas un dod priekSroku
sarezgitu situaciju risinasanai (Davis & Rimm, 1977).
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Pirmie dzives gadi ir loti svarigi kreativitates attistiba. Torenss (Zorrance)
ir viens no pirmajiem zinatniekiem, kur§ pétija bérnu divergento domasanu un
secindja, ka kreativitate sasniedz savu augstako punktu pirmsskolas vecuma un
strauji samazinas ap seSu gadu vecumu, savukart péc ceturtas klases atkal sa-
kas tas pieaugums. Kreativitates samazinaSanas tiek skaidrota ar skolas gaitu
uzsakSanu, kad bérns saskaras ar formalu skolas vidi un pielagojas prasibam,
lai ieklautos skolas vidé (Torrance, 1963). Sim viedoklim piekrit ari citi pétnieki
(Raina, 1980, ka minéts Sak & Maker, 2006; Claxton, Pannells & Rhoads, 2005).
Pret€ji So autoru uzskatiem pastav ari viedoklis, ka kreativitate savu maksimu-
mu sasniedz ceturtaja klasé un péc tam samazinas (Charles un Runco, 2000).
Turpreti citi pétnieki uzskata, ka kreativitite savu augstako attistibas punktu
sasniedz tieSi pusaudzu vecuma un agrinaja pieauguso vecuma (Cropley, 2003).
Ir acimredzams, ka, runajot par kreativitates attistibu cilvéka dzives laika, pét-
nieku uzskati biezi vien ir pretéji, un tas liecina, ka kreativitate ka pétniecibas
objekts ir padzilinati japéta un ka ta ir aktuala.

Bernu un vecaku attiecibas ka kreativitates attistibu ietekméjoss faktors

Apkartéja vide, kura bérns darbojas, var veicinat vai bremzét kreativitati.
Gimenei ir kritiski svariga nozime bérna kreativitates attistiba (Dacey, 1989).
Runajot par gimenes ietekmi uz kreativitati, var izSkirt daudz dazadu fakto-
ru. Tiek uzskatits, ka bérna kreativitati ietekmé gan vecaku spéjas un intere-
ses (Dewing, Taft, 1973), gan vecdku spéja pielagoties dazidam parmainam un
stresam, kas saistits ar $Sim parmainam (Gardner & Moran, 1990), gan gimenes
socialekonomiskais statuss, proti, augsts gimenes socidlekonomiskais statuss po-
zitivi korel€ ar bérna kreativitati (Lichtenwalner & Maxwell, 1969, ka minéts
Miller & Gerard, 1979).

Atseviski pétijumi pievérsas ari gimenes lieluma, bérnu dzimsanas secibas un
dzimuma saistibai ar kreativitati. Runajot par gimenes lielumu, var secinat, ka
nav saistibas starp bérnu skaitu gimené un kreativitati vai ari §1 saistiba nav sta-
tistiski nozimiga, jo kreativitati daudzéjada zina ietekmé nevis gimenes lielums,
bet gan socidlekonomiskais stavoklis (Dewing & Taft, 1973; Aldous, 1973, ka
minéts Miller & Gerard, 1979). Sie pétijuma rezultati ir batiski, jo norada, ka gi-
menes lielums tiesi neietekmé bérnu un vecaku attiecibas un bérnu kreativitati.

Viedokli par dzim8anas secibas ietekmi uz kreativitati ir dazadi. Dazi pét-
nieki uzskata, ka $adas saistibas nav (Dewing & Taft, 1973, Joesting, 1975, ka
minéts Miller & Gerard, 1979). Citi pétnieki ir pretéjas domas un atzist, ka
dzimSanas seciba ietekmé kreativitati un pirmiem dzimuSiem bérniem vai vie-
nigiem bérniem gimené ir lielaka kreativitate. Tas tiek skaidrots ar atSkirigo
apripi, ko vecaki sniedz bérniem, kuri dzimusi dazada seciba — pirmie dzimu-
Sie bérni parasti sanem lielaku uzmanibu un apriipi (Maxwell,1969, ka minéts
Miller & Gerard, 1979). Nozime ir arl bérnu gadu atSkiribai un dzimumam,
proti, jo lielaka ir bralu un/vai masu gadu atskiriba, jo tie ir mazak kreati-
vi. Savukart dzimumatskiribas kreativitati neietekmé (ja runa ir par bérniem)
(Miller & Gerard, 1979).
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Péc Baumrindas (Baumrind) domam, pastav tris veidu vecaku audzinasanas stili,
proti, autoritarais, patvaligais un autoritativais stils. Vecaki, kuriem ir raksturigs
autoritarais audzinaSanas stils, uzskata, ka bérnam vini ir pilniba jaklausa, un
piekopj hiperkontroli. Patvaligo audzinasanas stilu raksturo vecaku uzmanibas
trikums pret saviem bérniem. Savukart autoritativais stils ir balstits uz savstar-
pé&ju respektu un cienu (Baumrind, 1967). LidzSingjie pétijumi rada, ka autorita-
rais audzinasanas stils ir negativi ietekméjis bérnu kreativitates attistibu (Nichols,
1964; Jensen, Kingston, 1986, ka minéts Yeh, 2004; Gardner & Moran, 1990). Ie-
robezojoSa un kontrol&joSa vecaku attiecksme mazina kreativitati. Kreativi vecaki
saviem bérniem parasti lauj daudz lielaku brivibu un lauj kladities, jo saprot,
ka no savam klidam cilvéks daudz macas (Michael & Dudek, 1991). Svarigi,
lai bérnam tiktu skaidroti gimené pienemtie lémumi un ari vinam biitu iespéjas
pienemt kadus lémumus (Baldwin, 1949; MacKinnon, 1961, ka minéts Kemple
& Nissenberg, 2000). Ptijuma, kur kreativiem déliem tika lagts aprakstit, kadas
bérniba ir bijusas vinu attiecibas ar tévu, tévi tika aprakstiti ka personas, kas la-
vusi bt loti patstavigiem un devusi ricibas brivibu, nav likusi stingri paklauties
disciplinai, nav bijusi loti kritiski un nosodosi (Datta & Parloff, 1967).

Emocionala tuviba ir butisks veseligas attistibas priekSnoteikums un ir rak-
sturiga cie$am emocionalam saitém attiecibas (Gaia, 2002). Pastav pretrunigi
viedokli par emocionalas tuvibas saistibu ar kreativitati. No vienas puses, pie-
saistes teorijas parstavji uzskata, ka emocionala tuviba veicina autonomiju un
patstavibu (Bowlby, 1958), savukart neatkariba un patstaviba ir viena no iezi-
meém, kas raksturo kreativu personibu. Ari veiktie pétijumi norada, ka emocio-
nalais vésums vai naidigums negativi korelé ar bérnu kreativitati (Nichols, 1964;
Sheldon, 1968, ka minéts Miller & Gerard, 1979; Datta & Parloff, 1967).

No otras puses, ir pétijumi, kas pauZz pretéju viedokli. Makinons (MacKin-
non) péc intervijam ar kreativiem cilvékiem secina, ka vini savu bérnibu rakstu-
ro ka nelaimigu un disharmonisku (MacKinnon, 1962, ka minéts Miller & Ge-
rard, 1979). Atseviskos pétijumos tick secinits, ka koledzas studenti ar augstu
kreativitati raksturo savus vecakus ka noraidoSus un jut lielaku distanci attieci-
bas ar viniem, savukart studenti ar zemaku kreativitati raksturo tos ka vairak
miloSus (Siegelman, 1973). Sigelmans skaidro, ka vecaku paustais noraidijums
neapzinati var radit dumpigumu, kas noved pie daudz neatkarigakas un patsta-
vigakas domasanas.

Lidzigu pétijumu ir veicis arT Halpins (Halpin), secinot, ka studentiem ar aug-
stu kreativitati ir emocionali vésas mates (Halpin, 1973, ka minéts Miller & Gerard,
1979). Masu emocionalais vésums ir pozitivi saistits ar otras klases bérnu kreativi-
tati (Orinstein, 1962, ka minéts Miller & Gerard, 1979), kreativu bérnu tévi savus
bérnus isti nepienem (Silverberg, 1971, ka minéts Miller & Gerard, 1979), $adas
gimenés raksturigas biezas nesaskanas starp gimenes locekliem. Alberts (Albert,
1994, ka minéts Chan, 2005) uzskata, ka kreativi cilvéki nak no gimeném, kuras ir
saspilétas, netradicionalas attiecibas. AtseviSki autori ari uzskata, ka disharmoni-
ja un stress gimené ir svarigs faktors, kas nosaka kreativitati, tomér, lai Sis stress



12 Psihologija

nekaitétu gimenei, ir nepiecieSami ari atbalstosi pasakumi (Olszewski-Kubilius,
Kulieke, Buescher, 1987, ka minéts Chan, 2005). Iesp&jams, ka vecaku emociona-
lais vé€sums lauj atrak distancéties un klit patstavigakam un neatkarigakam, bet
Sis IpaSibas savukart ir svarigi kreativitates priekSnosacijumi.

Vecaku attieksme pret bérna kreativitati. Pagajusa gadsimta 60. un 70. gados
veiktie pétijumi liecindja, ka vecaki visbiezak atbalsta un pozitivi novérté tadu
bérna uzvedibu, kurai ir raksturiga konformitate, paklausiba, socidla pieméro-
tiba, bet neatbalsta uzvedibu, kurai raksturiga riska uznemsanas, neatkariba lé-
mumu pienemsanad un jautajumu uzdosana (Raina, 1975; Singh, 1987, ka mi-
néts Tennent & Berthelsen, 1997), citiem vardiem, netiek atbalstitas tieSi tadas
ipaSibas, kuras tradicionali ir raksturigas kreativai personibai. Savukart pédéjas
desmitgadés veiktie pétijumi (Runco & Johson, 2002) apgaz $o viedokli, nora-
dot, ka gan vecaki, gan pedagogi atbalsta un uzskata par vélamu kreativu bér-
nu uzvedibu. Marks Runko (Mark Runco) un Diana Dzonsone (Diane Johson)
skaidro sava pétijuma rezultatus ar to, ka iepriekSejie pétijumi tika veikti Vacija
(Cropley, 1967) un Indija (Raina, 1975; Singh, 1987), kur, iesp&jams, tiesi pati
kultarvide noteica vecaku attieksmi pret kreativitati.

Vecaku parliecinatiba par sevi. Pétijumi rada, ka bérna kreativitates attistibu
var ietekmeét ari vecaku parliecinatiba par sevi. Matém, kuras jitas parliecinatas
par sevi un ir aktivas un kompetentas sava profesionalaja darbiba, mazak norai-
z€jusas par savu statusu sabiedriba (Michel & Dudek, 1991; Miller & Gerard,
1979), bus bérni ar augstakiem kreativitates raditajiem. To pasu var teikt ari par
téviem — téviem, kuriem ir lielaka profesiondla autonomija, ir kreativaki bérni
(Weisberg & Springer, 1961). Ja vecaki ir sociali drosi un parliecinati par sevi,
iesp&jams, ka vinu bérniem bis mazak svarigi, kadu viedokli par Siem bérniem
pauz citi cilvéki, un daudz mazak bus raksturiga paklausanas socialajam spiedie-
nam, kas mazina kreativitati.

Augsta snieguma gaidas. Vairaki pétnieki pauz uzskatu, ka kreativitates at-
tistibu negativi ietekmeé tas, ja vecaki gaida no bérna augstus rezultatus macibas,
spiez macities, izkopt akadémiskas prasmes, kontrol€ un izturas kritiski (Hyson,
Hirsh-Pasek, Rescorla, Cone & Martell-Boinske, 1991). Iespéjams, tas var radit
ar maciSanos saistitu trauksmi, zemu pasvértéjumu, kas var negativi ietekmét
bérna kreativas spéjas.

Secinajumi

Plasi un detalizeti analizéjot zinatnisko literatiiru un pétijumus, raksta auto-
ri noteica §adus faktorus, kuri ietekmé bérnu kreativitates attistibu agrina bérnu
un vecaku attiecibu konteksta: vecaku audzinasanas stils, emocionala tuviba, ve-
caku attieksme pret bérna kreativitati un augstu sasniegumu gaidas, ka ari pasu
vecaku parliecinatiba par sevi un vecaku kultiira.

Pétnieki ir nonakusi pie $adiem secinajumiem: kreativitati veicinosi faktori
ir vecaku parliecinatiba par sevi un vecaku pozitiva attiecksme pret bérnu kreati-
vitati. Sie faktori ir loti butiski, jo, apkopojot pétijumus, autori ir secinajusi, ka
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laika gaita ir izmainijies uzskats par vecaku attieksmi pret bérnu kreativitati un
paradijies vél viens faktors — kultiirvide (tam, no kadas kultiirvides nak vecaki,
ir biitiska ietekme uz bérnu kreativitates attistibu), paverot iespéjas turpmakai
pétniecibai $aja joma.

Savukart kreativitati kavé tadi faktori ka autoritars audzinasSanas stils un
augstas sasnieguma gaidas. Parsteidzo$s un nozimigs bija atklajums, ka kreati-
vitati kavé ari tads faktors ka emocionala tuviba starp vecakiem un bérniem. Si
riju (Bowlby, 1958) un ne vien liek izvértét piesaistes teorijas uzskatus, bet ari
paver jaunus apvarSnus pétniecibai, pieméram, veicot metanalizes pétijumu.

Apkopojot lidz Sim aplikoto informaciju un secinajumus, raksta autori iz-
virza pienémumu, ka kreativitates attistibu veciaku un bérnu attiecibu konteksta
daudzéjada zina ietekmé pozitiva un pienemosa vecaku atticksme pret bérnu un
bérna kreativitati. [znémums ir bérnu un vecaku emocionalas tuvibas neskaid-
ra ietekme uz kreativitates attistibu. Véra nemams faktors izradijas ari konkré-
tas kulttiras ietekme uz bérna kreativitates attistibu vecaku un bérnu attiecibu
konteksta.
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Summary

There are long—drawn researchers’ interests about the family’s role in children’s creativity
development. However there were not only contradictions, but also a disunited understanding
about how a child’s (children’s) and parent relationship affects development of creativity
in former research. The aim of this theoretical overview is to sum up research which has
been done so far about how child’s and parent relationship affects development of creativity.
As well to eliminate factors which facilitate and obstruct the development of creativity in
child’s and parents’ relationship. The authors of the article found out the factors which affect
development of creativity in children in relation to early child — parent relationship: parenting
style, emotional intimacy, parents’ attitude about child’s creativity and high achievement
expectation, as well as parents’ self-esteem by analyzing and a wide range of literature and
research.

Keywords: creativity, parent-child relationship, creativity development.
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Kolektivas vainas izjutas ietekme uz prosocialo uzvedibu
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Pétijuma mérkis bija noskaidrot, vai kolektiva vaina sekmé prosocialo uzvedibu. Eksperi-
menta piedalijas 60 medicinas programmu studenti (43 sievietes un 17 viriesi) vecuma no
20 lidz 28 gadiem. Eksperimenta tika izmantotas $adas metodes: datorizéta un modificéta
spéle ,,Cietumnieka dilemma”, identifikacijas ar grupu un kolektivas vainas manipulacijas.

- -y

Identifikacijas mériSanai tika lietota ,,IekSgrupas identitates aptauja” (Cadinu & Reggiori,
2002). Kolektivas vainas mériSanai tika izmantota , Kolektivas vainas skala” (Branscombe,
Slugoski, & Kappen, 2004). Pétijuma gaita apstiprinajas hipotéze, ka kolektiva vaina sek-
mé prosocialo uzvedibu. Dalibnieki ar lielaku kolektivo vainu bija tendéti biezak izvéléties
sadarbibas stratégiju. Netika pieradits, ka identifikicija ar iek§grupu samazina kolektivo
vainu un lidz ar to ar1 prosocidlo uzvedibu. Raksta nosléguma tiek apspriests, ka eksperi-
menta rezultati var izskaidrot starpgrupu uzvedibu sabiedriba.

Atslegvardi: kolektiva vaina, identifikacija ar iekSgrupu, prosociala uzvediba, sadarbiba,
socialas identitates teorija.

Divdesmit pirmais gadsimts — vai tas ir laiks atzit kliidas vai laiks iet talak un
domadt par nakotni? Katrai nicijai ir pieméri ar notikumiem, par kuriem cilvéki
izjiit lepnumu un godu, tai pasa laika ir notikumi, par kuriem pat péc ilgaka lai-
ka ir grati runat. Cilvéki var dazadi reagét uz pagatnes notikumiem — Vacija jop-
rojam turpina sniegt finansialo palidzibu Izraélai, isteno izglito§anas program-
mas par holokaustu, savukart Australija joprojam notiek diskusijas par to, vai
valdibai butu jaatvainojas vésturiskajiem pamatiedzivotajiem par politiku, kas
tikusi istenota pret $o iedzivotaju grupu. So sarakstu var turpinat, bet, no so-
cialas psihologijas viedokla raugoties, kopigs kodols Siem piemériem ir viens —
kolektiva vaina.

Vai mes spéjam izjust ne tikai individualo vainu? Més no bérnibas piedzivo-
jam vainas izjiutu individuala lIimeni — jitam vainu par neizdarito majasdarbu,
par nenomazgatiem traukiem utt. Individuala vainas izjuta ir nepatikams par-
dzivojums un sevis nosodiSana, kas saistita ar izjitu par to, ka ir parkapta kada
sociala norma (Barker, 2003). Vainas pardzivo$anas pamata ir ,,nepareiza” ri-
ciba, kas ir pretruna ar socidlam un moralam normam. Parasti vainas izjuta ir
tieSi saistita ar parkdpumu apzinasanu vai savu uzskatu un parliecibu nodevibu.
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Turklat vainas pardzivojums var bit saistits ar noteiktu bezatbildigu ricibu vai
ar1 gluzi pretéji — ar bezdarbibu (O’Connor, Berry, Weiss, Bush, & Sampson,
1997). Vainas izjuta stimulé domasanas procesus, lai atrastu labaku risinajumu
problémai, kas radusies. Ta rodas situacijas, kuras ir saistitas ar personigo at-
bildibu. Vainas izjuta ir saistita ar cilvéka sevis paSa nosodiSanu, nevis ar citu
cilvéku attieksmi (Baumeister, Stillwell, & Heatherton, 1994).

Ko darit tad, kad cilvéks pats nejiit personigo atbildibu par nodarito — vai vaina
uzreiz tiek noliegta? Tik vienkarsi tas nav. No socialas identitates teorijas viedok-
la raugoties (Tajfel, 1981), iekSgrupas darbibu izraisitas emocionalas reakcijas ir
saistitas ar to, ka cilvéks sevi saista ar iekSgrupu. Grupas dalibniekiem emocio-
nalas reakcijas ir iesp&jamas tad, kad cilvéki kategorizéti ka grupas dalibnieki.
Ja grupa uzvedas amorali un cilvéks ar So grupu identificéjas, personigais ,,Es”
tiek saistits ar grupas nodarijumu. Vélme pozitivi domat par savu grupu biezi
saistita ar grupas attaisnoSanas stratégijam. Savukart, ja tas nav iespéjams, cil-
veki var izjust spécigu kolektivo vainu, jo iekSgrupas pagatnes darbibas apdraud
tagadnes morales standartus. Cilvékiem var but griiti izvairities no sevis saistiSa-
nas ar noteiktu grupu un neiesp&jami noliegt kolektivo atbildibu, lidz ar to cil-
véki var méginat retrospektivi domas un komunikacija minimizét kaitéjumu. Ja
ar1 tada stratégija nenostrada, cilvéki sak izjust kolektivo vainu (Branscombe &
Doosje, 2004). Kategorizacija (cilvéku pieskaitiS$ana noteiktai grupai) vienmér ir
kontekstuala, cilvéks ir motivéts saglabat pozitivu pastélu, tapéc, pieméram, vie-
na bridi cilvékam var but izdevigak sevi pieskaitit kadai etniskai grupai, savukart
cita konteksta cilvékam var biit izdevigi sevi identificét, balstoties uz izglitibas
[imeni. Ir svarigi nemt véra laika aspektu — lai gan tagadné grupas dalibnieki
nav iesaistiti vésturiska launumu nodariSana, ta¢u, pamatojoties uz saistibu ar
vainigajiem pagatné, cilvéki var gaidit no paréjiem grupas dalibniekiem kolekti-
vo vainu (Wohl & Branscombe, 2005).

Kad un ka var veidoties kolektiva vaina? ,Kolektiva vaina — vaina, kas rodas,
kad cilveks kategorizé sevi ka piederigu grupai, kas ir nodarijusas launumu kadai
citai grupai, un §1 riciba nav legitima” (Doosje, Branscombe, Spears, & Manstead,
2006, 326). Ta var rasties dazadu notikumu iespaida: cilvéki potenciali var iz-
just kolektivo vainu par tagadnes netaisnibam, kuras vini pasi nav darijusi, bet
to rezultatd turpina sanemt kadus labumus (Schmitt, Branscombe, & Brehm,
2004). Ta, pieméram, viriesi var izjust kolektivo vainu par privilégijam, kuras
joprojam pastav ka vésturisko dzimumlomu sadalijuma rezultats. Kolektiva vaina
var rasties no noteiktam darbibam, no specifisku darbibu sérijam vai ari no ve-
sela véstures perioda un veselas netaisnibas sistémas (Branscombe, Slugoski, &
Kappen, 2004). Individuala limeni vainas izjita biezak rodas starp tuviem cilvé-
kiem neka starp sveSiem (Baumeister, Stillwell, & Heatherton, 1994), savukart
kolektiva vaina var izpausties ari starp nepazistamiem cilvékiem un grupam.
Kopuma var runat par cetriem svarigiem procesiem, kas rada kolektivo vainu
(Wohl, Branscombe, & Klar, 2006): (1) cilvéki paskategoriz€jas ka grupas, kas
nodarijusi launumu, dalibnieki; (2) grupas dalibnieki uznemas grupas atbildibu
par darbibam, kuru rezultata ir nodarits launums citai grupai; (3) grupas dalib-
nieki atzist, ka grupas darbibas nebija legitimas; (4) kolektivas vainas izteiktiba
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ir atkariga no ta, cik griti un dargi nodarijjumu labot. Izskaidrosim Sos cetrus
mehanismus péc kartas.

Pamatojoties uz paskategorizacijas teoriju, tie cilvéki, kas ir kategorizéti ka
iekSgrupai piederigi, bis tie, kuri pelnijusi labaku izturésanos, savukart tie, kas
ir kategorizéti ka argrupai piederigi, ir pelnijusi sliktaku izturé$anos (Turner,
Hogg, Oakes, Reicher, & Wetherell, 1987). Ja cilvéks neidentificé sevi ka gru-
pas dalibnieku, nav ista pamata, lai rastos emocijas pret So grupu. No socialas
identitates teorijas perspektivas raugoties, pieaugot grupas nozimibai, pieaug
ari iespéjamiba, ka individs jutis emocijas, kas saistitas ar piederibu grupai. Ta
ka misu identitates ir atvasinatas no miisu piederibas izjiitas socialam grupam,
grupas sasniegumi un zaud€jumi var bt konstruéti ka musu personigi sasniegu-
mi un zaudéjumi.

Cilveki aizsargad iekSgrupas telu: iekSgrupas dalibnieki var minimizét vai
noliegt savas grupas atbildibu par nodarito vai atzit to par legitimu (Wohl,
Branscombe, & Klar, 2006). Lai rastos kolektiva vaina, iekSgrupas dalibniekam
ir jauznemas atbildiba par savu grupu. Iespé€jami tris veidi, ka izvairities no at-
bildibas: (1) fokuséties uz upuru cieSanam, nevis uz iek§grupas netaisnigu dar-
bibu; (2) nelaimés vainot argrupu (pasus upurus); (3) uzvelt vainu par nodarito
deviantiem iekSgrupas dalibniekiem.

Pat tad, kad no atbildibas nevar izvairities, kolektiva vaina var tikt samazi-
nata, padarot launumu par legitimu. Tas tika pieradits pétijuma, kur Kanadas
ebreju dalibnieki péc holokausta atgadinasanas izjuta mazaku kolektivo vainu
pret palestinieSiem neka pirms tam (Wohl & Branscombe, 2008). Ir atklats, ka
péc holokausta atgadinasSanas dalibnieki uzskatija, ka palestiniesi ir lielaka méra
vainigi, ka ari bija mazak gatavi piedot. Péc atgadinasanas pétijuma dalibnieki
uzskatija, ka starp palestinieSiem un ebrejiem ir maz lidzibu. Ja grupa uztver
sevi ka citas grupas diskriminacijas upuri, ta vairak attaisno savas iekSgrupas
naidigumu pret citu grupu.

Gataviba sniegt palidzibu, lai samazinatu kolektivo vainu, ir saistita ar pali-
dzibas ,,sarezgitibu” (Schmitt, Miller, Branscombe, & Brehm, 2008). Kad vainas
labosana ir viegli sasniedzama, kolektiva vaina ir saméra neliela. Pieaugot sa-
rezgitibai, vainas intensitate ari pieaug secigi, nepiecieSams vairak motivacijas,
lai izlabotu situaciju. Taja pasa laika, ja $1 sarezgitiba parsniedz svarigumu un
motivaciju to izdarit, tas noved pie vainas samazinaSanas.

Ka tikt gala ar kolektivo vainu? Ta ka kolektiva vaina saistita ar nepatika-
mam emocijam, cilvéki ir motivéti izvairities no tas un novértét situaciju ta, lai
aizsargatu iekSgrupas identitati (Branscombe & Doosje, 2004). Pastav vairakas
stratégijas, ka cilvéki tiek gala ar negativo informaciju par iekSgrupu - cilvéki
var méginat attaisnot iekSgrupas darbibas, rezultats tiks interpretéts ka legitims.
Ta, pieméram, Otraja pasaules kara amerikanu aviacija bombardéja japanu pil-
sétas un attaisnojas ar to, ka grib&ja atrak pabeigt karu, tapéc atgadinajums par
Siem notikumiem misdienas maz ietekmés kolektivas vainas rasanos.

Kopuma var izskirt ¢etras galvenas stratégijas, ko cilvéki izmanto, kad tiek
sanemta negativa informacija par iekSgrupu (Wohl, Branscombe, & Klar, 2006):
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(1) grupas dalibnieki var darit visu, lai saglabatu savas privilégijas, un atbalstit
diskriminéjosu politiku; (2) noliegt launuma un prieksrocibu saistibu — grupas
dalibnieki var vainot upuru grupu, atzit, ka abas puses ir vainigas, meklét citus
atbildibas faktorus; (3) minimizét zaudéjumus — grupas dalibnieki var meklét
iespéju izlabot zaudéjumus miisdienas, nevis domat par launumu, kas noticis
pagatné; (4) labot nodarito — grupas dalibnieki var atzit Jaunumu un meklét
iespéju to labot.

No socialas identitates teorijas viedokla raugoties, jo nozimigaka ir grupas
identitate, jo lielaka varbiitiba, ka cilvéks pardzivos emocijas par grupas noda-
rito. Si saistiba pastav, kad tiek runats par pozitivim emocijam, ka prieks un
laime, bet pretéja saistiba ir novérojama negativu emociju, tostarp ari vainas
gadijuma (Doosje, Branscombe, Spears, & Manstead, 1998). Dosje un kolégi
(Doosje, Branscombe, Spears, & Manstead, 1998) apgalvo, ka, pamatojoties
uz socialas identitates teoriju, cilvéki ar augstu identifikacijas pakapi ir vairak
motiveti saglabat pozitivu socialo identitati un tapéc meklés iespéju noliegt, ka
grupas uzvediba bija nepareiza. Taja pasa laika ir pétijumi, kuri pierada preté-
jo — cilvéki ar augstu identifikacijas pakapi izjit vairak kolektivo vainu, ja infor-
macijas avots par parkapumu ir pati ieks§grupa (Doosje, Branscomve, Spears, &
Manstead, 2006). Interesants pétijums ir ticis veikts ar holandieSu dalibniekiem,
kuriem bija jalasa tris stasti par Indonézijas kolonizaciju. Kad stasts bija po-
zitivs, dalibnieki gan ar augstu, gan ar zemu identifikaciju neizjuta kolektivo
vainu. Kad stasts bija negativs, abas grupas tika novérota kolektiva vaina. Savu-
kart, kad informacija par iekSgrupas darbibam bija ambivalenta, cilvéki ar zemu
identifikaciju izjuta vairak kolektivo vainu neka cilvéki ar augstu identifikaciju.
Sajos ambivalentos apstaklos cilvéki ar zemu identifikaciju ari vairak atbalsti-
ja kaitéjuma atlidzinasanu. Cits pétijums par $o tému ir veikts Ziemelirija, kur
protestantu dalibnieki lasija tris stastus par to, kas protestantu darbibas rezul-
tata noticis ar katoliem — stastiem bija pozitivs, negativs un ambivalents iznakums
(Branscombe & Doosje, 2004). Lidzigi ka Dosjes un kolégu (Doosje, Branscombe,
Spears, & Manstead, 1998) atklajumos, ari $aja gadijuma tika pieradits, ka da-
libniekiem ar augstu identifikaciju ir mazaka kolektiva vaina un vélme atvaino-
ties neka dalibniekiem ar zemu identifikaciju.

Vai kolektiva vaina vienmér sekmé prosocialo uzvedibu? Dazi zinatnieki ap-
galvo, ka kolektiva limeni veikta laboSanas stratégija kliist mazak acimredzama,
ja taja pasa laika kolektiva vaina spélé svarigu lomu jauno socialo attiecibu vei-
doSana, jo tas nav jautdjums tikai par pagatni, bet arl par tagadni un nakotni
(Doosje, Branscombe, Speards, & Manstead, 2004). Tadas laboSanas stratégijas
ka publiska atvainoSanas var palidzet atvieglot §is izjutas, bet taja pasa laika var
ar1 novest pie lielakas kolektivas vainas. Vaina pilda svarigu socialo funkciju — ka
signals tam, ka attiecibas ar citu individu vai grupu nav kartiba un ir vajadzigas
darbibas, lai tas uzlabotu (Baumeister, Stillwell, & Heatherton, 1994). Pétijumi
atklaj, ka vaina sekmé motivaciju labot attiecibas vai atvainoties par nodarito
(Tangney & Fischer, 1995). Pamatojoties uz Siem atklajumiem, var gaidit, ka
kolektiva vaina sekmé motivaciju izlabot kaitéjumu, kuru iekSgrupu nodarija
argrupas dalibniekiem (Doosje, Branscombe, Spears, & Manstead, 1998). Gan
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cilvéki ar augstu, gan ar zemu identifikaciju péc vainas atziSanas iesaka sniegt
finansialu palidzibu upuru argrupai. Pieméram, ir atklats, ka holandiesi ar aug-
stu identifikaciju izjut lielaku kolektivo vainu, ja vini tic, ka karaliene ir lagusi
piedoSanu Indonézijai, neka ja ta nav bijis, jo atvainoSanas ietver sevi publisku
vainas atziSanu. Cilvékiem, kuriem ir augsta identifikacijas pakape ar iekSgrupu,
bis lielaka vaina péc publiskas klidu atziSanas un atvaino$anas neka péc finan-
sialas kompensacijas (Doosje, Branscombe, Spears, & Manstead, 2006).

Kopuma pétijjumi parada, ka kolektiva vaina ir mediators starp uztverto
netaisnigumu un socialo politiku, kas samazina netaisnigumu (Branscombe &
Doosje, 2004). Svims un Millers (Swim & Miller, 1999) atklaja, ka Eiropas izcel-
smes amerikanu vaina ir mediators starp savu privilégiju atziSanu un sadarbibu
ar mazak privilegétdm grupam. Vini ari demonstréja, ka kolektiva vaina sekmé
atbalstu socialajai politikai, kas samazina diskriminéjoSu netaisnibu. Pétijjumos
ir atklats, ka kopuma kolektiva vaina veicina izdarita kaitéjuma atlidzinasanu
(Branscombe, Doosje, & McGarty, 2002). Taja pasa laika cilvéki ar zemaku
identifikacijas limeni izjat lielaku vainu un vairak gatavi atbalstit kompensacijas.
Savukart cilveki ar augstaku identifikacijas limeni pretojas atlidzinasanai, lidz ar
to uztver kaitéjuma atlidzinaSanas izmaksas ka lielakas un izjit mazak kolektivo
vainu (Schmitt, Branscombe, & Brehm, 2004).

Apkopojot teorijas par kolektivas vainas izjitas izcelsmi un prosocialas uz-
vedibas skaidrojumiem, var izvirzit hipotézi, ka kolektiva vaina sekmé prosoci-
alo uzvedibu. Respektivi, cilvéki ar izteiktaku kolektivo vainu biis vairak tendéti
uzvesties prosociali. Cilvéki ar augstaku identifikaciju ar iek§grupu biis mazak
paklauti kolektivai vainai un lidz ar to retak izvélésies prosocialu uzvedibu at-
$kiriba no cilvékiem ar zemaku identifikaciju. Tas nozimé, ka identifikacija ar
iekS§grupu ir faktors, kas ietekmé kolektivas vainas izteiktibu un rezultata pro-
socialo uzvedibu. Manipuléjot ar vainu, var paaugstinat iesp&ju, ka cilvéks mégi-
nas atbrivoties no $is izjitas, palidzot otram.

Metode

Tika veikts divu faktoru starpgrupu eksperiments (identifikacija ar ieksgru-
pu: augsta/zema x kolektiva vaina: augsta/zema). Viss eksperiments notika da-
torizéti. Identifikacija ar iekSgrupu (augsta/zema) tika manipuléta ar popularu
arstu attéliem un nelieliem komentariem par vinu atklajumiem. Kolektiva vaina
(augsta/zema) tika manipuléta, lasot negativus vai neitralus rakstus par arstu
darbibam. Respondenti aizpildija divas aptaujas, lai noskaidrotu identifikacijas
un kolektivas vainas izteiktibu. Prosociala uzvediba (atkarigais mainigais) tika
meérita ar modificétas cietumnieku dilemmas palidzibu.

Petijuma dalibnieki

Eksperimenta piedalijas 60 abu dzimumu medicinas programmu studenti
vecuma no 20 lidz 28 gadiem. Dzimumu sadalijums: 17 virie$i un 43 sievietes
(3 grupas 4 viriesi un 11 sievietes un 1 grupa 5 viriesi un 10 sievietes). Dalib-
nieku vid€jais vecums bija 23,4 gadi. Izlozes veida tika izveidotas Cetras grupas,
katra grupa bija 15 dalibnieku.
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Instrumentarijs

Eksperimenta tika izmantotas $adas metodes: identifikacijas manipulacija
(popularu arstu attéli ar isiem aprakstiem par vinu atklajumiem), identifikacijas
ar iekSgrupu apgalvojumi (identifikacijas mériSanai), kolektivas vainas izjiitas
manipulacija (negativi stasti par arstu kladam), kolektivas vainas izjitas apgal-
vojumi (kolektivas vainas izjitas mériSanai) un datorizéta spéle ,,Cietumnieku
dilemma” atkarigd mainigd mériSanai (Batson & Ahmad, 2001).

Vispirms tika manipuléts ar identifikacijas (ar iekSgrupu) izteiktibu. Pétiju-
ma sakuma dalai respondentu tika paraditi attéli ar slaveniem arstiem, kuri ir
sekmé&jusi medicinas attistibu, un blakus attéliem bija rakstits, ko tiesi vini ir pa-
veikusi (piem., 2003. gada Pols Lauterbérs un Piters Mensfilds sanéma Nobela
prémiju par magnétiskas rezonanses tomografijas izgudrosanu). Tada veida tika
aktualizéta identifikacija ar arstu grupu. Otrai dalibnieku grupai nebija attélu,
lidz ar to identifikacija ar arstu grupu netika aktualizéta. Par kolektivas vainas
manipulaciju kalpoja dazadi raksti par arstu klodam, statistika, cik biezi arsti
kludas un ka So kluadu dél daudzi pacienti mirst. Puse dalibnieku sanéma nega-
tivu informaciju par arstu kliadam, otrai dalibnieku pusei stastijums bija neitrals,
taja bija informacija par slimibam u. tml.

Identifikacijas mériSanai tika izmantoti pieci apgalvojumi no ,IekSgrupas
identitates aptaujas”(Ingroup identity measure, Cadinu & Reggiori, 2002), kuri
bija precizéti atbilstosi grupas specifikai (pieméram, ,,Esmu lepns par to, ka
esmu medicinas students”). Originala versija Kronbaha alfa ir 0,81. Lai novér-
tétu kolektivas vainas lielumu, tika izmantoti tris kolektivas vainas apgalvojumi
(Collective guilt scale, Branscombe, Slugoski, & Kappen, 2004). Jautajumi tika
precizéti grupas specifikai (pieméram, ,,Es nozéloju to, ko pagatné ir izdarijusi
mediki”). Originala versija Kronbaha alfa ir 0,79. Abu aptauju adaptacija tika
realiz€ta Saja pétijjuma. Lai novértétu prosocidlo uzvedibu, tika izmantota mo-
dificéta spéle ,,Cietumnieku dilemma”. Ir divi veidi, ka atrisinat So dilemmu —
var rapéties tikai par savu labkldjibu un tad izvéléties egoistisko variantu vai
orientéties uz sadarbibu un riipéties ari par otru cilvéku. Spéles laika ir jaizdara
piecas izvéles, respektivi, maksimalais sadarbibas izve]u skaits ir pieci.

Procediira

Vispirms tika veikts pilotpétijums, kura piedalijas astoni dalibnieki, tika no-
skaidroti un precizéti mediciniskie jédzieni, formuléjumi, lai informacija bitu
skaidra un preciza. Eksperiments hipotéZzu parbaudei tika veikts universitates
auditorijas frontali, 9-10 dalibniekiem vienlaikus. Katrs dalibnieks sédéja pie
sava datora. Eksperimentam netika noteikti laika ierobezojumi. Spéles sakuma
tika pateikts, ka Saja spélé piedalas studenti un dators nejausi izvélas partneri
(reali nekada partnera nebija). Datorprogramma bija izveidota ta, ka vispirms
katrs dalibnieks ievadija informaciju par sevi (dzimumu un vecumu) un péc tam
lasija talako instrukciju. Ka jau minéts, eksperiments bija veidots, izmantojot
divu faktoru starpgrupu dizainu, tapéc turpmakais apraksts attiecas uz ¢etram
iespejamam faktoru kombinacijam. Vispirms puse dalibnieku lasija informaciju
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par slavenu arstu atklajumiem (pusei nebija nekadas informacijas), tad visi aiz-
pildija identifikacijas mérfjumu, péc tam visi dalibnieki spéléja ,,Cietumnieku
dilemmas” pirmo kartu un puse dalibnieku lasija informaciju par arstu klidam
(puse lasija neitralu informaciju par medicinu), tad visi aizpildija kolektivas vai-
nas mérjjuma skalu un beigas spéléja spéles otro kartu. Kontroles nodroSinasa-
nai process tika veikts vienados apstaklos un vienada kartiba. Katram dalibnie-
kam gan aptaujas, gan ar1 spéle tika piedavatas latvieSu valoda. Katrai grupai,
kad tika pabeigts eksperiments, tika organiz€ta saruna, kad tika izskaidrota
eksperimenta bitiba, ki ari atbildéts uz dalibnieku jautajumiem.

Rezultati

Eksperimentalo manipulaciju parbaudes veikSanai no sakuma tika apréki-
nati indeksa mainigie lielumi (individa limena aritmétiskie vidéjie no jautaju-
miem, kas méra attiecigo konstruktu) identifikacijas un kolektivas vainas izji-
tas mérijumiem (sk. 1. un 2. tab.). Identifikacijas mérijjumam Kronbaha alfa
bija 0,61, savukart kolektivas vainas mérijjumam 0,71. Identifikacijas mériju-
mam vienfaktora dispersiju analize paradija, ka pastav atSkiribas identifikacijas
meérfjuma starp grupam (F (3,56) = 12,84, p = 0,001). Veicot post-hoc analizi
ar Tukey testu, tika noskaidrots, ka abas grupas, kur bija identifikacijas manipu-
lacija, bija liclaka identifikacija ar iekSgrupu (sk. 1. tab., lai iepazitos ar detali-
z€takiem rezultatiem).

1. tabula

Eksperimentalo grupu identifikacijas mérijuma aprakstosas statistikas raditaji
(iekavas SD)

Kolektivas vainas manipulacija

Augsta kolektiva Zema kolektiva
vaina vaina

Identifikacijas Augsta identifikacija ar iekSgrupu M = 4,222 (0,47) M = 4,112(0,36)
manipulacija  Zema identifikacija ar iekigrupu M = 3,40 °(0,46) M = 3,56 ©(0,45)

Piezime.
&b Starpgrupu post-hoc salidzinajumi, Tikey tests, atSkiribas starp grupam, kam nav vie-
nadi indeksa burti, p < 0,05.

Lai noskaidrotu, vai pastav atSkiribas starp grupam kolektivas vainas izjata,
tika veikta vienfaktora dispersiju analize. Kopuma dispersijas analize parada, ka
pastav nozimigas atskiribas kolektivas vainas izjiita mérijuma: F (3,56) = 16,73,
p = 0,001. Detalizétus rezultatus var redzét 2. tabula. Veicot post-hoc analizi ar
Tukey testu, tika noskaidrots, ka starp grupam pastav nozimigas atSkiribas vai-
nas izjitas mérijjuma — abas grupas, kur bija kolektivas manipulacijas, tiek nové-
rota lielaka kolektiva vaina neka grupas, kuras netika veikta tada manipulacija.
Turklat grupai ar zemu identifikaciju §1 manipulacija izradijas efektivaka neka
grupai ar augstu identifikaciju.
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2. tabula

Eksperimentalo grupu Kolektivas vainas mérijuma aprakstosas statistikas raditaji
(iekavas SD)

Kolektivas vainas manipulacija

Augsta kolektiva Zema kolektiva
vaina vaina

Identifikicijas Augsta identifikacija ar iekSgrupu M =2,82°(0,97) M = 2,13(0,43)
manipulacija  Zema identifikacija ar iekigrupu M = 3,56 °(0,53) M = 2,09 *(0,54)

Piezime.

ab Starpgrupu post-hoc salidzinajumi, Tikey tests, atSkiribas starp grupam, kam nav vie-
nadi indeksa burti, p < 0,05.

Eksperimenta rezultati ir apkopoti 3. tabuld. Lai parbauditu, vai kolekti-
va vainas izjita un identifikicijas pakape ar grupu ietekmé izvéles ,,Cietum-
nieku dilemmas” spéles laika (atkarigais mainigais), tika izmantota faktoriala
dispersiju analize ar $adu modeli: 2 (identifikdcija ar iekSgrupu: zema/augsta)
x 2 (kolektiva vaina: zema/augsta) x 2 (spéles karta) ar atkartotiem (iekSgru-
pas) mérijumiem pédéjam faktoram. Statistiski nozimiga ietekme uz izvéli bija
spéles kartai: F (1,56) = 66,45, p = 0,001, kas norada uz dalibnieku tendenci
lielakoties izvéléties sadarbibas stratégiju otras spéles kartas laika. Svarigi, ka
bija novérojama statistiski nozimiga spéles un kolektivas vainas izjutas faktora
mijiedarbiba (F (1,56) = 22,16, p = 0,001), kas liecina, ka pirms kolektivas vai-
nas manipulacijas starp grupam nebija novérojamas atSkiribas, bet péc vainas

3. tabula

1. un 2. spéles rezultati atkariba no identifikacijas ar iekSgrupu un kolektivas vainas
limena (iekavas SD)

Kolektivas vainas manipulacija

Augsta kolektiva Zema kolektiva

vaina vaina
Augsta identifikacija ar iekSgrupu M = 2,27*(1,22) M = 2,73 (0,80)
Identifikacijas M = 4,07*><(0,96) M = 3,2°(1,21)

manipulacija  Zema identifikacija ar ickigrupu M = 2,47 *<(1,19) M = 2,63°(1,13)
M=44*"(097) M =3,07°(1,03)

Piezimes. Par katru sadarbibas izvéli tika pieskirts viens punkts, maksimali pieci punkti.
Kursivs — 1. spéles rezultati.

Treknraksts — 2. spéles rezultati.

ab¢ Starpgrupu post-hoc salidzinajumi (1. un 2. spél€).

Statistiski nozimigas atSkiribas ir novérojamas, ja salidzindmaja pari nav vienadi burtu
indeksi, p < 0,05.

* TekSgrupas salidzinajumi starp spélu kartam, p < 0,05.
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inducéSanas eksperimenta dalibnieki biezak izv€l€jas sadarbibas stratégiju ,,Cie-
tumnieku dilemma”. Vainas manipulacija viena pati ka faktors neietekméja spé-
les izvéles (F (1,56) = 3,11, n. s.), tapat ari identifikacijas pakapes manipulacijai
vienai pasai nebija statistiski nozimiga ietekme uz spéles izvélém (F (1,56) < 1).
Visas faktoru mijiedarbibas (iznemot jau ieprieks aprakstito) neparsniedza sta-
tistiskas nejausibas limeni (visos gadijumos F (1,56) < 1).

Apkopojot ieprieks€jos rezultatus, var secinat: pétijuma hipotéze, ka kolek-
tiva vaina sekmé prosocialo uzvedibu, apstiprinajas. Cilveki ar lielaku kolektivo
vainu tendéti vairak izdarit sadarbibas izvéles otraja spéles karta. Tai pasa laika
netika atklats, ka identifikacijas stiprums ar iek§grupu samazina kolektivas vai-
nas izjiitu un tatad ari prosocialo uzvedibu.

Diskusija

Pétijuma gaita apstiprinajas hipotéze, ka kolektiva vainas izjita sekmé pro-
socialo uzvedibu. Tas nozimé, ka cilvéki ar liclaku kolektivo vainu biezak izvélas
sadarboties. Tai pasa laika netika atklats, ka identifikacijas stiprums ar iekSgru-
pu samazina kolektivas vainas izjitu un tatad ari prosocialo uzvedibu. Kopuma
tas nozimé, ka neatkarigi no identifikacijas stipruma ar iek§grupu kolektiva vai-
nas izjita ietekmé cilvéka izvéles — jo vairak cilvéks izjat vainu, jo vairak vins$
ir gatavs sadarboties, jo mazak vin$ koncentréjas uz savam vajadzibam. Ekspe-
rimenta gaita dalibniekiem ,,Cietumnieku dilemmas” spéle bija jaspélé divreiz,
visas Cetras grupas vairak tiecas izvéléties sadarbibas stratégiju, spél€jot otrreiz.
Tas acimredzot varétu tikt izskaidrots ar vairakiem savstarpéji saistitiem iemes-
liem. Pirmkart, tas ir daudzos pétijumos atklats fenomens, ka, vairakas reizes
péc kartas spéléjot ,,Cietumnieku dilemmu”, cilvéki mazak sadarbojas spéles
pirmajas kartas (Pruitt, 1998), tas tiek skaidrots ar labaku noteikumu izpratni,
spelgjot atkartoti. Otrkart, spélétajiem ir mazaka motivacija izvértét savas izvé-
les atkal un ir vélme atrak pabeigt spéli.

Abas manipulacijas, kuras tika izmantotas eksperimenta — identifikacija ar
iekSgrupu un kolektivas vainas manipulacijas —, nostradaja. Par to liecina dati,
ka péc manipulacijas pastav statistiski nozimigas atSkiribas starp grupam. Ka
tika aprakstits ieprieks, no briza, kad cilvéks sak identificéties ar grupu, vins§ ir
mazak gatavs piekrist negativiem, ar iekSgrupu saistitiem notikumu aprakstiem.
Kad cilvéks izjat mazaku piesaisti grupai, vins$ ir gatavs atzit negativu pieredzi
ar grupu. No socialas identitates teorijas viedokla skatoties, pieaugot grupas no-
zimibai, pieaug ari iesp&jamiba, ka individs jutis emocijas, kas saistitas ar pie-
deribu grupai (Turner, Hogg, Oakes, Reicher, & Wetherell, 1987). Dalibnieki,
lasot pozitivu informaciju par slaveniem arstiem, identific€ja sevi ar So grupu,
bet dalibniekiem, kuri nesanéma $adu informaciju, §1 identifikacija nebija aktu-
alizéta, lidz ar to piederiba arstu grupai bija mazaka. Lai gan eksperimentalas
grupas dalibnieki nebija iesaistiti reala Jaunumu nodari$ana, tikai pamatojoties
uz asociaciju ar vainigo grupu, tomér cilvéki izjuta kolektivo vainu par grupu, ar
kuru vini identificéjas.
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Kolektiva vaina rodas tad, kad cilvéka identifikacija vai asociacija ar gru-
pu, kura ir kaitéjusi citai grupai, klist aktuala (Tangney & Fischer, 1995). Tas
gan nenozimé, ka cilveki, kuri izjiit kolektivo vainu, noteikti izjat ari juridisko
atbildibu par grupas darbibam. Ta ir loti svariga atzina, ja més vértéjam So eks-
perimentu no sociala viedokla, jo tas parada, ka cilveks, kur§ pats personigi nav
atbildigs par launumu, var izjust kolektivo vainu par grupas nodarito un tapéc
véleties So situaciju izlabot. Lidz ar to Sis eksperiments apstiprindja teorétiskas
atzinas par to, ka kolektiva vaina var but tad, kad personigais Es nav bijis ie-
saistits. Pasi dalibnieki nebija personigi atbildigi par arstu kladam, savukart, ka
rada rezultati, dalibnieki izjuta kolektivo atbildibu.

Iegiutie rezultati neapliecindja to, ka cilvéki ar augstaku identifikacijas paka-
pi ir gatavi vairak pretoties negativai informacijai neka cilvéki ar zemaku iden-
tifikaciju ar iekSgrupu. Respektivi, identifikacijas stiprums neiespaido kolekti-
vo vainu. Sis atklajums ir pretruna ar Dosjes un kolégu (Doosje, Branscombe,
Spears, & Manstead, 1998) apgalvojumu, ka, pamatojoties uz socialo identitates
teoriju, cilvéki ar augstu identifikaciju ir vairak motivéti saglabat pozitivu soci-
alu identitati un tapeéc meklés iespéju noliegt, ka grupas uzvediba bija neparei-
za. Taja pasa laika ir pétijumi, kuri pierada pretéjo — cilvéki ar augstu identifi-
kaciju vairak izjut kolektivo vainu, ja informacija par parkapumu nak no pasas
ieksgrupas (Doosje, Branscomve, Spears, & Manstead, 2006). Saja eksperimen-
ta netika noradits informacijas avots, lidz ar to, iesp&jams, dalibnieki uztvéra to
ka informaciju, kas nak no iekSgrupas, tapéc ari tai tik daudz nepretojas. Tas ir,
iespéjams, abu grupu dalibnieki uzskatija, ka informacija ir ticama, lidz ar to
bija paklauti tas iedarbibai. Pétijumu sérijas 90. gadu beigas apstiprinajas atzina
par to, ka, lasot ambivalentu informaciju par iekSgrupas ricibu, cilvéki ar augstu
identifikaciju ar iekSgrupu vairak koncentréjas uz pozitivam lietam. Savukart,
kad informacija ir tikai negativa, identifikacijas stiprums nesamazina kolekti-
vo vainu (Doosje, Branscombe, Spears, & Manstead,1998). To var redzét ari
Saja eksperimenta, jo dalibnieki lasija stastus ar negativo informaciju. Lidz ar to
identifikacijas stipruma ietekmi uz kolektivo vainu var panakt tad, ja informaci-
ja satur gan pozitivus, gan negativus aspektus.

Eksperimenta iegitie rezultati apliecina to, ka tikai viens no diviem fak-
toriem — kolektiva vaina statistiski nozimiga limeni - ietekmé prosocialo uzve-
dibu, savukart identifikacijai nav ietekmes. Rezultati saskan ar idejam par to,
ka nodarita atziSana biezi iet roku rokad ar vélmém izpirkt vainu — lagt piedo-
Sanu, finansiali kompensét (Baumeister, Stillwell, & Heatherton, 1994), tas ir,
pétijumi parada, ka kolektiva vaina ir mediators starp uztverto netaisnigumu un
atbalstu socialai politikai, kas samazina netaisnigumu (Branscombe & Doosje,
2004). Grupas, kas izjit lielaku kolektivo vainu, bieZak izvélas sadarbibas stra-
tégiju neka grupas, kas nejit vainu. Respektivi, grupas ar izteiktaku kolektivo
vainu mégina samazinat o emocionalo reakciju ar prosocialas uzvedibas pali-
dzibu. Pamatojoties uz teorétiskiem un praktiskiem atklajumiem, var secinat, ka
kolektiva vaina sekmé motivaciju izlabot kaitéjumu, kuru iek$grupa ir nodariju-
si argrupas dalibniekiem.
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Pétijuma stipras puses ir eksperimentalais dizains un datorprogrammas iz-
mantoSana, savukart vaja puse — neliels dalibnieku skaits. PEtijumu varétu tur-
pinat, piedavajot cilvékam nevis spé€lét otru reizi, bet jautat par konkrétu pali-
dzibu (pieméram, palidzét eksperimenta vaditdjam kaut ko izdarit). Viens no
priekslikumiem ir ari veikt starpkultiiru pétijumu un izpétit, vai starp dazadam
kultiiram pastav atSkiribas kolektiva vaina. Bitu interesanti atseviski izpétit vi-
sus Cetrus kolektivas vainas rasanas priekSnosacijumus: vainigas grupas paska-
tegorizaciju, grupas atbildibu, nelikumibas atziSanu un to laboSanas izmaksas.
Planojot turpmakos eksperimentus, bitu japarbauda ari, cik Sis iegutais efekts
ir ilgstoSs — cik ilgi cilvéks var izjust kolektivo vainu, cik ilgi var sekmét prosoci-
alo uzvedibu. Ir veértigi ari izpétit, ka individuala un kolektiva vaina mijiedarbo-
jas un vai tas sekmé prosocialo uzvedibu.
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Summary

The aim of the present study was to determine whether collective guilt facilitates prosocial
behavior. Participants of the experiment were 60 medicine undergraduates of both sexes (17 men
and 43 women) aged from 20 to 28. The following methods were used in the experiment:
modified computer game “Prisoners’ dilemma”, manipulation of in-group identification
and manipulation of collective guilt. In order to measure identification, “In-group identity
questionnaire” (Cadinu & Reggiori, 2002) was used. In order to measure collective guilt,
“Collective guilt scale” (Branscombe, Slugoski, & Kappen, 2004) was used. The hypothesis
that collective guilt facilitates prosocial behavior was confirmed during the study. The more one
felt collective guilt, the more he/she was ready to cooperate. However the identification with in-
group did not reduce the collective guilt, consequently also prosocial behavior did not increase.
The social consequences of the findings are discussed in the final section of the paper.

Keywords: collective guilt, in-group identification, prosocial behavior, cooperation, social
identity theory.
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Si pétijuma mérkis bija novértét varas ietekmi uz abstrakcijas limeniem informacijas ap-
stradé un socialo identitates sarezgitibu, parbaudot divas hipotézes: palielinoties individa
uztvertajai varai, pieaug abstrahéSanas no situativas socialas identitates un, palielinoties
individa uztvertajai varai, pieaug uztverta socialas identitates sarezgitiba. Tika veikti divi
eksperimenti ar starpgrupu dizainu.

Pirmaja eksperimenta, kas noritéja interneta vidé, piedalijas 71 dalibnieks, un otraja, kur§
notika klatiené, piedalijas 56 dalibnieki. Rezultati bija $adi: pétijuma dalibnieki, kuriem
eksperimentali tika radita sajita par kontroles iesp&jamibu par savas un citu individu
darbibas rezultatiem aktualiz€taja situacija nozimigas jomas (liela uztverta vara), vairak
abstrahéjas no situacija aktualas socialas identitates, un viniem bija izteiktaka socialas
identitates sarezgitiba, salidzinot ar pétijjuma dalibniekiem, kuriem eksperimentali aktua-
lizétaja situacija bija maza uztverta vara jeb nebija kontroles iespé€jamibas par savas un
citu individu darbibas rezultatiem.

Atslégvardi: vara, abstrakcijas limeni informacijas apstradé, socialas identitates sarezgitiba.

Vara ir jédziens, kuru lieto gan politisko procesu aprakstos, gan filozo-
fiskos spriedumos, to apskata politikas zinatné, sociologija un ekonomika.
Vara caurvij katra cilvéka dzivi. Piedzimstot bérns ir pilniba atkarigs no ve-
cakiem, pieaugot sakas cina par neatkaribas iegiiSanu jeb par lielaku varu
lémumu pienemsSana par savu dzivi. Bernam klistot par skolénu, ir japienem
izglitibas sistémas noteiktie likumi faktiski bez izvéles iespéjam, — likumdo-
Sana daudzas valstis nosaka minimalo obligatas izglitibas limeni. Visi cilvéki
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ir kaut kada joma atkarigi no citiem jeb var teikt, ka viniem piemit mazaka
vara. lespéjams, ka kads pardevéjs konsultants darba vietd ir padotais un
vinpam varbut ir tris priekSnieki, kuriem jaatskaitas par pardoSanas budZeta
izpildi, bet, atnidkot majas, iespéjams, §is virietis ir gimenes galva un autori-
tate. Vai varbut kada sieviete ir noteicéja par majas notieko$o, bet darba vie-
ta gaida reorganiziciju, kas nezinama veida ietekmés vinas profesionalo un
ikdienas dzivi nakotné. Situacijas médz but visdazadakas. Valstu iedzivotaju
likteni ietekmé tas, ko lemj parlaments un valdiba. Armija viena generala
pavéle ietekmé simtiem karaviru likteni.

Vésturiski varas pétijjumus psihologija visvairak ir ietekméjis Fren¢s un
Reivins (French & Raven, 1959; Raven, 1993), izskirot seSus varas veidus, kuri
balstas uz individam piemitoSiem psihologiskiem vai fiziskiem resursiem — at-
lidzinasana, piespieSana, kompetence, legitimitate, patika, informacija. Tomér
Sada varas klasifikacija neskaidro, kas notiek ar cilvékiem, kad viniem ir pieeja-
ma liela vai maza vara. Vai un ka pati vara ietekmé individu uztveres procesus
un informacijas apstradi?

Saja pétijuma tika veikti divi eksperimenti, lai papildinatu izpratni par
varas ietekmi uz individu informacijas apstrades procesiem. Vésturiski varas
ietekme ir skaidrota, balstoties uz dazadam pamatnostadném. Sakotnéji tika
uzskatits, ka varu iegist cilvéki, kas ir predisponéti uz to, t. i., tikai noteikta
tipa cilvéki cenSas iegiit un iegiist varu galvenokart tapéc, lai uz citu rékina
sasniegtu egoistiskus mérkus. Idejas par personibas noslieci uz varas iegisa-
nu un izmantoSanu sev par labu pamata ir célusas no pétijuma par fasSismu
veicinoSiem psihologiskiem faktoriem un ta rezultata tapusa darba ,,Autori-
tara personiba” (pétijums veikts sociologa Adorno vadiba) (Adorno, Frenkel-
Brunswick, Levinson, & Sanford, 1950). Individu motivacija apmierinat daza-
das savas vajadzibas ir vél viens veids, ka skaidrot varas ietekmi uz cilvékiem,
kuriem ta piemit.

Visi Sie skaidrojumi pamata balstas uz varas izpratni ka uz piespiedu pro-
cesu, kur cilvéki, kam ir vara, piespiez cilvékus, kam nav varas, rikoties pret
vinu gribu pirmo interesés. Organizaciju psihologija ietekmi, kura balstas uz
brivpratigu piekriSanu un sekoSanu, interpreté ka lideribu (Haslam, 2004). Uz
socialas identitates paSkategorizacijas teorijam balstiti skaidrojumi par varas
procesiem un izcelsmi ievie§ jaunu izpratni, skaidrojot, ka individs var izman-
tot varas dotas iesp€jas, lai darbotos ne tikai savas interesés, bet ari sev nozi-
migas grupas interesés, nemot véra, ka katram cilvékam ir svariga piederiba
pie dazadam grupam, kas veido vina dazadas socialas identitates. Socialas psi-
hologijas zinatné lielakoties ir pétita varas degrad€josa daba attieciba uz indi-
vidu, kuram ta piemit, un daudz mazak ir pétiti varas pozitivie aspekti, ko ta
sniedz individam situacijas, kad ar varas palidzibu tiek veikta sabiedribai node-
riga funkcija (Overbeck, 2010). Fiske uzsver, ka tas, ka vara ietekmé pasu cil-
véku, kuram ta piemit, daudzéjada zina ir atkarigs no individa mérkiem, kam
vin$ varu izmanto, un no vina pamatmotivacijas darboties $aja dzivé sava labu-
ma gisanai vai kopiga labuma vairosanai (Fiske & Berdahl, 2007).
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Socialas psihologijas zinatniskajos pétijumos nav vienotas jédziena ,vara”
definicijas, bet atkariba no varas definicijas var mainities ari pétijuma iegiitie re-
zultati. Tapat varas ietekme mainas arl atkariba no aktualas situacijas, individa
motivacijas, mérku un individa (attieciba pret citiem) vietas sabiedriba vai or-
ganizacija savstarpéjas mijiedarbibas. Tas nozimé, ka varai nav ari viena univer-
sala skaidrojuma un ietekmes uz individu (Fiske & Berdahl, 2007; Guinote &
Vescio, 2010; Haslam, 2004; Lammers, Stoker, & Stapel, 2009; Smith & Trope,
2006). Divos Seit aprakstitos eksperimentalos pétijumos autori varu definéjusi
saskana ar Fiskes un Berdalas (Fiske & Berdahl, 2007) varas definiciju — vara
ir socialo attiecibu ipasiba, kuru nosaka individu vai grupu socialaja sistéma ie-
nemta vieta vienam attieciba pret otru vai vienai grupai attieciba pret citu gru-
pu, kur ienemta vieta nodroSina iesp€ju kontrolét sev un citiem individiem no-
zimigus darbibas rezultatus un resursus.

To, ka varai nav vienddas ietekmes uz individu, lieliski parada pretrunigie
pétijumu rezultati par varas ietekmi uz informacijas apstrades procesiem. Dala
pétijumu atspogulo varas degradéjoSo dabu, atklajot, ka individi, kuriem pie-
mit liela vara, stereotipiz€ padotos, domajot par viniem vienkarSota un pavirsa
veida, savukart padotie loti ripigi analiz€ visu pieejamo informaciju par vadita-
ju, pievérsot uzmanibu individualam vaditaja ipasibam (Depret & Fiske, 1999;
Fiske, 1993). Varas limenim pieaugot, stereotipizacija klust izteiktaka, padotos
vértéjot negativi un sevi — pozitivi (Georgesen & Harris, 2000). Pétijumi, kas
veikti starpgrupu konteksta, nordda uz atseviSku cilvéku grupu diskriminaciju
stereotipizacijas dél. Starpkulturalos pétijumos ir pieradits, ka grupam, kam
ir vara, tiek piedévéta kompetence, bet nabadzigam grupam — nekompetence
(Fiske, Cuddy, Glick, & Xu, 2002). Taja pasa laika citos pétijumos ir novérots
pretéjs efekts — lielakas varas dél stereotipizéSana ir samazinajusies, pieméram,
individi, kam eksperimentali bija pieskirta lielaka vara, péc uzdevuma izpildi-
Sanas sp€ja labak raksturot un savstarpéji atSkirt individus, kuriem bija mazaka
vara, neka individi ar mazaku varu spé&ja raksturot individus, kam bija lielaka
vara (Chen, Ybarra, & Kiefer, 2004; Overbeck & Park, 2001, 2006).

Lammerss ar kolégiem (Lammers, Stocker, & Stapel, 2009) pétijumu par
varas ietekmi uz individu informacijas apstrades procesiem atskirigos rezul-
tatus skaidro ar diviem varas veidiem — socidlo varu un personigo varu, ku-
ram var but dazada ietekme uz atseviSkiem procesiem. Vinu izpratné sociala
vara ir vara par citiem cilvékiem un var nozimét gan vélmi izmantot citus cil-
vékus savu intereSu apmierinaSanai, gan socialas atbildibas uznemsanos par
citiem cilvékiem. Personiga vara, savukart, ir neatkariba no citiem cilvékiem,
iespéja apmierinat savas vajadzibas un intereses neatkarigi no citu cilvéku
centieniem to ietekmét. Personigo varu var nodroSinat, pieméram, naudas
lidzekli vai augsta limena zinaSanas kada joma — ekspertize. Péc o autoru
domam, individi ne vienmér tiecas péc varas par citiem, bet loti biezi tiecas
péc neatkaribas no citiem.

Savukart Keltners ar kolégiem (Keltner, Gruenfeld, & Anderson, 2003) uz-
skata, ka tomér ir iespéjams noteikt vienotu varas ietekmi uz individu, analizéjot
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varas ietekmi uz individa uzmanibu un uzvedibu reguléjoso fokusu. Sie pétnie-
ki varu definé ka ,,individa relativu sp&ju ietekmét citus individus, nodrosinot
vai liedzot resursus un lietojot sodus” (Keltner, Gruenfeld, & Anderson, 2003),
un Sis viedoklis saskan ar raksta autoru izvéléto varas definiciju. Varas ietekmes
uz individa uzmanibu un uzvedibu regul€joSo fokusu rezultata individi, kuriem
ir maza vara, loti riipigi un apzinati analizé visu pieejamo informaciju par situa-
ciju, kura atrodas, un par individiem, ar kuriem mijiedarbojas. Vinu uzmaniba
ir vérsta uz potencialiem draudiem un uzvediba ir apvaldita, kavéta, to pavada
negativas emocijas. Savukart individi, kuriem piemit liela vara, informaciju par
situaciju, kura atrodas, analiz€ pavir§ak un virspuséji, lietojot automatisko so-
cialo izzinu. Vinu uzmaniba ir vérsta uz potencialiem ieguvumiem un iespéjam,
uzvediba ir spontana un atbilst individa emocionalajam stavoklim vai rakstura
iezimém.

Vairdkos pétijumos par varas un individu valodas mijiedarbibu ir piera-
dits, ka lielas subjektivas varas izjitas gadijuma individi valoda lieto abstrakta-
kas lingvistiskas kategorijas neka mazas subjektivas varas izjiitas gadijuma, un
otradi, — ja neapzinati tiek izraisita situdcija, kura individi valoda lieto augsta
abstrakcijas limena lingvistiskas kategorijas, individi sak izjust lielaku subjektivo
varu (Smith, Wigboldus, & Dijksterhuis, 2008). Pétijumi par valoda lietoto ling-
vistisko kategoriju abstrakcijas limenu saistibu ar reguléjoSo uzmanibas un uz-
vedibas fokusu atklaj, ka valoda tiek lietotas abstraktaka limena lingvistiskas ka-
tegorijas, ja individam piemit uz uzsakSanu/izméginasanu orientéts reguléjoSais
fokuss atSkiriba no individiem, kuriem piemit uz izvairiSanos/kavéSanu orientéts
reguléjosais fokuss (Semin, Higgins, de Montes, Estourget, & Valencia, 2005).

Pétnieki Smite un Trops (Smith & Trope, 2006) nepiekrit, ka individi, ku-
riem piemit liela vara, informaciju apstrada pavirsi un virspuséji. Pec vinu do-
mam, pieméram, lielu kompaniju vaditdji nevar pienemt stratégiskus Iémumus,
no kuriem ir atkariga organizacijas nakotne, pavirSi un virspus€ji apstradajot
informaciju. Vini uzskata, ka abstraktu kategoriju lietoSana spriedumos pati par
sevi neliecina par automatiskiem informacijas apstrades procesiem. Pétnieki to
pamato ar faktu, ka abstrakta domasana nebiit nav tas pats, kas deduktiva do-
masana, kur, pamatojoties uz abstraktas kategorijas ipasSibam, tas tiek attieci-
natas uz kategorijas atseviSskiem eksemplariem, lidzigi ka notiek stereotipiza-
cijas procesa (Kimchi, 1992). Stereotipizacijas procesa tiek lietota automatiska
sociala izzina, stereotipiskas kategorijas ipaSibas attiecinot uz individu, kurs ir
radijis asociaciju par piederibu kadai stereotipiskai kategorijai. Savukart abs-
trahéSanas procesa notiek sakaribu meklésana detalizéta informacijas gtzma,
struktiiras un attiecibu ieraudziSana starp neskaitimam atseviSkam informacijas
vienibam. Rezultata informacija tiek kategorizéta augstaka, ietvero$aka paka-
pé jeb tiek visparinata, atsakoties no detalizétam ipasibam. Abstrakts informa-
cijas apstrades process nav tas pats, kas deduktivs domasanas process. Smite
un Trops (Smith & Trope, 2006) uzsver, ka individi ar lielu un mazu varu at-
Skiras ar to, uz kadu informacijas limeni vini vér§ savu uzmanibu, nevis ar to,
vai informaciju apstrada pavirsi vai rapigi. Individi ar lielu varu abstrahéjas no
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aktualu situaciju atseviSkam niansém, lai redz€tu kopsakaribas un sistému, kura
slépjas liela informacijas apjoma, veidojot no atseviskam informacijas vienibam
kategorijas, kuras parredzama veida talak ieklaujas vél lielaka sistéma. Tas at-
bilst vienam no galvenajiem kognitivajiem procesiem, kas individiem nodroSina
spéju apstradat milzigo informacijas daudzumu un orientéties $aja informacija,
kas katru sekundi pienak cilvéka smadzeném - ta ir kategorizéSana (Andersen,
Moskowitz, Blair, & Nosek, 2007). Turklat nav veikti tieSi pétijumi par automa-
tisku un kontrolétu informacijas apstrades procesu saistibu ar varu.

Smites un Tropa (Smith & Trope, 2006) veikta analize par informacijas
limeni, uz kuru fokuséjas individs, un par kategoriju sistému, kura informacija
ir sakartota, atgadina Rokasas un Briiveres (Roccas & Brewer, 2002) analizi
par vinu izveidoto jauno jédzienu socialaja psihologija — par socialas identi-
tates sarezgitibu (social identity complexity). Katrs cilvéks péc dazadam socia-
lam pazimém, pieméram, péc religiskas piederibas, politiskajiem uzskatiem,
profesijas, dzimuma, hobijiem, etniskas izcelsmes, uzskata sevi piederigu pie
dazadam socialajam grupam vai uzskatu sistémam. Individs paskategorizacijas
procesa (Turner, Hogg, Oakes, Reicher, & Wetherell, 1987) rezultata iden-
tificéjas ar sev nozimigam grupam. Atkariba no situativd konteksta kada no
grupam ir aktuala un nozimiga individam, un veido vina socialo identitati. Lai
gan dala pétnieku uzskata, ka katra atseviSki nemta mirkli tikai viena identita-
te var bit psihologiski reljefa un nozimiga, tddéjadi veidojot socialas uztveres
un socialas ricibas pamatu (Hogg, Abrams, Otten, & Hinkle, 2004), tomér ir
pétnieki, kuri atzist, ka vienlaikus var bt ar1 vairakas nozimigas socialas iden-
titates (Brewer, 2000; Brewer & Pierce, 2005; Hogg & Terry, 2001; Mullen,
Migdal, & Hewstone, 2001).

Socialas identitates sarezgitibas jédziena pamata ir viedoklis, ka cilvékam
vienlaiciga piederiba pie vairakam socialam grupam vai uzskatu sistémam ir pa-
stavigi nozimiga un aktuala. Socialas identitates sarezgitibas jédziens raksturo
to, cik liela méra cilvéks apzinas sevi piederam pie dazadam grupam un vienlai-
kus So grupu savstarpéjo atskiribu (Roccas & Brewer, 2002). Vieni un tie pasi
cilvéki var biit vienoti viena grupa péc vienam pazimém, bet atSkirties péc ci-
tam. Neatkarigi no realas iekSgrupu kompozicijas individa uztverta iekSgrupu
kompozicija var veidoties ar izteiktaku vai mazak izteiktu socidlas identitates
sarezgitibu atkariba no situativiem faktoriem. Jédziena autores izSkir Cetrus
identitates struktiiras veidus, kuri atSkiras sava sarezgitiba, ka individs subjektivi
atspogulo uztvertas attiecibas starp multiplam iekSgrupam — parklasanas (inter-
section), parsvars (dominance), sadaliSana (compertmentalization) un sapludi-
nasana (merger). Parklasanas gadijuma iekSgrupa tiek definéta ka ta iekSgrupu
dala, kuru veido visu multiplo individa grupu piederibu savstarpéja parklasanas,
pieméram, virieSa inZeniera identitati veidotu profesijas un dzimuma kombina-
cija un vins vislabak justos kopa ar citiem virieSiem inZenieriem. Parsvara gadi-
juma tiek izvéléta viena galvena identitate, kurai tiek paklautas citas. Sada ga-
dijuma, ja virieSa inZeniera galvena identitate ir profesionala, vins jutisies labak
ar visiem inZenieriem, tai skaitad ar sievietém inzenierém, salidzinot ar citiem
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virieSiem, kuri nav inZenieri. SadaliSanas gadijuma socialo identitasu nozimi-
gums ir mainigs atkariba no konteksta un situacijas specifikas. Pieméram, pro-
fesionala identitate darba laika var bat par pamatu, lai saprastu, vai citi pieder
pie iekSgrupas vai argrupas, bet péc darba noteicosa var klit religiska piederiba,
dzimumpiederiba vai kada cita identitate. Taja paSa laika vairakas identitates
var bit nozimigas un svarigas vienlaikus. Sada situacija tie, ar kuriem bis ko-
pigas abas identitates, tiks vértéti pozitivak salidzinajuma ar tiem, ar kuriem
kopiga bus tikai viena identitate, bet vél negativak tiks vertéti tie, ar kuriem ne-
bis nevienas kopigas identitates. SapludinaSanas gadijuma atSkirigas iekSgrupas
vienlaikus tiek aktualizétas un klist par individa primaras socialas identitates
pamatu. Visparigas, individam svarigas ipasibas, kuras vin$ parasti attiecina uz
sev svarigako iekSgrupu, tiek attiecinatas uz visiem tiem individiem, kuriem pie-
mit vismaz viena no cilvékam svarigam identitatém. Pieméram, virieSa inZeniera
gadijuma vairs nepastav krasi identitaSu noSkirumi, iekSgrupa klast ietveroSaka,
sadalijums iekSgrupa pretstata argrupai kliist mazsvarigaks.

Rokasa un Briivere (Roccas & Brewer, 2002) ir analizéjusSas, ka socialas
identitates sareZgitibu ietekmé tris faktoru kopums: pirmkart, pieredze, ar cik
daudz un dazadam socialam grupam dzives gaitd individs ir saskaries, otrkart,
noturigas individualas atSkiribas motivacija un kognitivajos stilos un, treskart,
situativie faktori. Situativie faktori socialas identitates sarezgitibu ietekmé uz
noteiktu laiku. No Siem faktoriem var minét, pieméram, draudus par resursu
sadali, grupas atSkiriguma draudus starpgrupu konteksta vai ari tadus faktorus,
kas ipasi palielina kadas grupas nozimi individa acis. Draudi iek$grupai, kas in-
dividam ir svariga, hronisks vai situativs stress samazina uzmanibas un kogniti-
vos resursus, kuri ir nepiecieSami, lai apstradatu informaciju par dazadam soci-
alam identitatém un to savstarp€jam lidzibam un at8kiribam. Draudi iek$grupai
vienlaikus pievér$ individa uzmanibu apdraudétajai iek§grupai un novér§ uzma-
nibu no citam iekSgrupam, tapéc socialas identitates sarezgitiba vienkarsSojas.

Ja kadai no individa iekS§grupam pastav draudi par resursu sadali, var seci-
nat, ka Sai grupai un attiecigi visiem grupai piederigajiem individiem nav varas
par savas un citu grupu darbibas rezultatiem savas iekSgrupas resursu konteksta.
Bet saskana ar iepriek$ aprakstito Keltnera un kolégu izveidoto modeli (Kelt-
ner, Gruenfeld, & Anderson, 2003) par varas ietekmi uz individu uzmanibas un
uzvedibas regul&joso fokusu, individi, kuriem piemit maza vara, visu savu uzma-
nibu vér§ uz aktualaja situacija pieejamo informaciju. Apdraudétas iekSgrupas
gadijuma ta ir visa informacija, kas attiecas uz apdraudéto iekSgrupu, lidz ar to
pastiprinata uzmaniba ir versta tiesi uz So iekSgrupu. Saskana ar iepriekS minéto
modeli (Keltner, Gruenfeld, & Anderson, 2003) informacija par aktualo situ-
aciju tada gadijuma tiek apstradata ripigi un kontroléti, censoties izvairities no
iesp€jamiem draudiem. Tie var biit ari draudi iekSgrupai, no kuriem individs
censas izvairities.

Var pienemt, ka vara sniedz individam iespéju nekoncentrét visu uzmani-
bu uz vienu iekSgrupu, bet abstrahéties no vienai iekSgrupai bitiskam lietam,
lai varétu pievérst uzmanibu ari citam iekSgrupam un redzét visu iekSgrupu
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savstarpéjas lidzibas un atSkiribas. Vienlaikus Rokasas un Briiveres veidotais
modelis (Roccas & Brewer, 2002) un analize par socialas identitates sarezgi-
tibu liecina, ka izteikta socialas identitates sarezgitiba nevar veidoties, apstra-
dajot informaciju vienkarSoti un pavirsi, tapéc ka vienlaikus jaanalizé gan da-
zado ieksgrupu lidzigas, gan atskirigas pazimes. Tas savukart saskan ar Smites
un Tropa (Smith & Trope, 2006) viedokli, ka individi ar lielu varu lieto nevis
vienkarsakus un pavir§akus informacijas apstrades procesus, bet vér§ uzmanibu
uz atSkirigu informacijas limeni salidzindjuma ar individiem, kam ir maza vara.
Socialas identitates konteksta tas var nozimét uzmanibas vérSanu nevis uz vie-
nas iekSgrupas visam pazimém, bet uz izvéléto katras iekSgrupas galveno rak-
sturojoSo pazimi, tad savstarp&ju grupu salidzinaSanu un iekSgrupu kompoziciju
veidoSanu ka vienotas integrétas socialas identitates pamatu.

Lai parbauditu viedokli, ka lielas varas gadijuma individs sp€j abstrahéties
no aktuala situacija esoSas informacijas, apstradajot to vienkarSoti un tadéjadi
atstajot iespéju kognitivos resursus lietot citas informacijas analizei, tika izvir-
zita §1 pétijjuma pirma hipotéze. Aktuala situacija pieejamo informaciju sasau-
rinot lidz eksperimentala situicija aktualizétai socialai identitatei ki vienam no
jebkuras situacijas raksturlielumiem, pirma hipotéze skan §adi: palielinoties in-
divida uztvertajai varai, pieaug abstrahéSanas no situativas socialas identitates.

Savukart, lai parliecinatos, ka spéja abstrahéties no katras atseviS$kas soci-
alas identitates, ko nodroSina vara par savas un citu individu uzvedibas rezul-
tatiem, veicina socialas identitates sarezgitibas izteiktibu, tika izvirzita §1 pétiju-
ma otrd hipotéze: palielinoties individa uztvertajai varai, pieaug uztverta socialas
identitates sarezgitiba.

Pétijuma sakuma jau tika definéts, ka ar varu tiek saprasta kontroles pie-
ejamiba par savu un citu individu uzvedibas rezultatiem. Pétijuma hipotéZu
parbaudei tika veikti divi eksperimenti ar starpgrupu dizainu. Pirmaja eksperi-
menta ar uztverto varu tika manipuléts, izmantojot pétijuma dalibnieku realas,
piedzivotas situacijas. Otraja eksperimenta ar uztverto varu tika manipuléts ar
iedomatu situaciju palidzibu, kuru aprakstus pétijuma dalibniekiem bija jaizlasa
un talak jaatbild uz jautajumiem, ka vini rikotos un justos, ja atrastos aprakstos
sniegtajas situacijas.

LidzSingjie pétijumi par varas ietekmi uz abstrakcijas limeniem valoda ne-
analiz€ abstrahé&Sanas procesus, par pamatu nemot kadas individam biitiskas un
aktualas jomas raksturlielumus. Nesena pétijuma par varas ietekmi uz abstraktu
kategoriju lietoSanu domasana (Smith & Trope, 2006) pétijuma dalibniekos tika
inducéta augsta vai zema subjektiva varas izjlta, un péc tam pétijuma dalibnieki
izpildija uzdevumus, ar kuru palidzibu tika noteikti vinu izmantotie abstrakcijas
limeni domasana. Lai papildinatu izpratni par varas ietekmi uz informacijas ap-
stradi, raksta aprakstita pétijuma autori noteica abstrahéSanas limeni no ekspe-
rimentos redli aktualizétu tému raksturlielumiem, kuri bija saistiti ar at8kirigo
varas dalijjumu. Tadéjadi pétijuma tiek piedavatas jaunas abstrahéSanas lime-
na vértéSanas metodes, pamatojoties uz aktuala situacija pieejamo informaci-
ju. Piedavatie abstrakcijas limenu operacionalizéSanas veidi nodroSina iesp&ju
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uzskatamak novérot uztvertds varas saistibu ar individa mérkiem, motivaciju
un ienemto vietu sabiedriba salidzinajuma ar citiem individiem, kas, ka uzskata
Fiske un Berdala (Fiske & Berdahl, 2007), ir butiski aspekti, lai labak izprastu
varas ietekmi uz individu.

Metode
Pirmais pétijums

Pirma pétijuma atkarigie mainigie bija abstrahéSanas no situativas socialas
identitates un socialas identitates sarezgitiba. Savukart neatkarigais mainigais
bija individa uztverta vara, t. i., uztverta kontrole par uzvedibas rezultatiem,
kas saistiti ar aktualizeto situaciju. Pétijuma piedalijas 71 Latvijas Universitates
doktorants, no tiem 43 sievietes, 20 virie$i, 8 pétijuma dalibnieki savu dzimumu
nenoradija. Ar izlozes palidzibu visi doktoranti tika sadaliti divas eksperimen-
talas grupas.

Tabula
Dzimumu sadalijums eksperimentalas grupas
Eksperimentala manipulacija
Dzimums Augsta vara Zema vara
N % N %

Sievietes 18 54,50 25 65,80

Viriesi 15 45,50 5 13,20

Nenoradits 8 21,10

Instrumentarijs

Pétijuma laika doktorantiem tika aktualizéta pasniedz€ja vai studenta iden-
titate. Abas identitates pétijuma dalibnieki bija reali pieredz€&jusi, jo katrs dok-
torants péc profesionalas darbibas var but gan students, gan pasniedz€js. Dok-
toranti interneta vietné Questionpro.com aizpildija aptaujas anketu, kura bija
gan ka manipulacijas instruments ar neatkarigo mainigo — uztverto varu, gan
ka atkarigo mainigo mérijumu instruments. Pirmais jautdjums aktualizéja stu-
denta vai pasniedz€ja identitati un ar to saistitu lielu vai mazu varu jeb kontroli
par savas un citu darbibas rezultatiem. Varas sajiitas izteiktibu noteica atmina
atsauktajas situacijas piedzivota loma — pasniedzg€js vai students — un tadu si-
tulciju atsaukSana atmina, kuras studenta loma esosais pétijuma dalibnieks bija
juties atkarigs no pasniedz€ja, ka ari situacijas, kuras pasniedz€ja loma esoSais
pétijuma dalibnieks bija juties noteicéjs par studentu.

Bija $adi jautajumi un uzdevumi: ,,Pirmais jautajums ir par Jasu studenta/es
pieredzi. Lidzu, atcerieties kadu situaciju no savam macibam, kura kads jauta-
jums par Jums ka studentu/-i bija viena vai vairaku pasniedzéju rokas. Pieméram,
Jus pasniedzéju komisijai aizstavat disertacijas projektu vai kartojat promocijas
eksamenu un gaidat, kads bis vertéjums, vai Jis aizstdvat magistra darbu, vai
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rakstat atbildes uz kada eksamena jautadjumiem, vai lidzat pasniedzéju atsauks-
mes par Jums u. c. Liidzu, isi aprakstiet vienu vai vairakas $adas situacijas. Veltiet,
lidzu, apméram 5 minates laika $im uzdevumam.” Un ari $adi uzdevumi: ,,Pir-
mais jautajums ir par Jisu pasniedzéja pieredzi. Ludzu, atcerieties kadu situaciju
no sava pasniedz€ja darba, kura Jums ka pasniedzeéjam bija izSkiroSa loma kada
jautajuma par studenta talako likteni. Pieméram, Jums janovérté students ar at-
Zimi vai japienem lémums neieskaitit kidu nosléguma darbu vai samazinat atzimi
(kursa darbs, bakalaurs, referats) par terminu neievéro$anu, vai japrasa studen-
tam parrakstit darbu plagiatisma dél, vai Jus esat komisija kadu darbu aizstavé-
Sana, vai Jus redzat studentu parbaudijuma norakstot, u. c. Ladzu, isi aprakstiet
vienu vai vairakas $adas situacijas. Veltiet, lidzu, apméram 5 minites laika $im
uzdevumam. Nav svarigi, vai Jiis esat stradajis pastavigu pasniedzéja darbu, vai
islaicigu, formalu vai neformalu.”

Tas, vai pétijuma dalibnieki ir identificéjusi sevi ar situaciju, kura viniem bija
lielaka vai mazaka vara par savas darbibas rezultatiem, tika parbaudits ar di-
viem mérijumiem — varas izjitas mérijumu un identificéSanas pakapi ar studenta
vai pasniedz€ja grupu. Subjektivas varas izjita tika meérita, lietojot skalas mo-
difikacijas, kuras tika izmantotas pétijumos jau iepriekS (Smith, Wigboldus, &
Dijksterhuis, 2008). P&tijuma dalibniekam bija jaatbild, ka vins$ ir juties situaci-
jas, kuras vinS ir atceréjies un/vai aprakstijis pirmaja jautajuma. Izjiitu pretpoli
atradas abos skalas galos — elastigs vai nelokams, atkarigs vai neatkarigs, mai-
nigs vai noteikts, padevigs vai vadoSs, nedross vai parliecinats. Ieprieks veiktajos
pétijumos septini izjitu mérijumi tika sajaukti ar citdm izjitam (tas netika da-
rits $aja pétijuma). Iekséjas saskanotibas koeficients Kronbaha alfa varas izjutas
skalai pétijuma bija 0,73 (N ="71).

IdentificéSanas pakape ar studentu vai pasniedzéju kategoriju tika meérita,
balstoties uz pétijumiem ar lidzigi veidotam aptaujam (Duck & Fielding 1999;
Gritane, 2011; Hains, Hogg, & Duck, 1997, Hogg, Hains, & Mason, 1998).
IdentificéSanas ar grupu izteiktibas meérfjumu veido 8 jautdjumi ar atbildém
Likerta skala no 1 lidz 7, kur 1 atbilst ,,pilnigi nemaz” un 7 — ,]oti liela méra”.
Dazi jautdjumu pieméri: ,,Cik lielu prieku Jums sagada bt par vienu no stu-
dentém? Cik liela méra Jus jutaties ka dala no studentu pulka? Cik liela méra
Jus izjutat studenta lomu ka sev nozimigu? Cik lielu prieku Jums sagada but
par vienu no pasniedzgjiem? Cik liela méra Jis jutaties ka dala no pasniedzéju
pulka? Cik liela méra Jis izjutat pasniedzéja profesiju ka sev nozimigu?” Visas
izlases identificéSanas ar grupu mérijumu skalas iek§€ja saskanotiba bija aug-
sta (o= 0,86, N ="71), un ari atseviski katra no eksperimentalam grupam ta bija
augsta — identificéSanas ar pasniedzéja profesiju skalai Kronbaha alfa bija 0,89,
n =33 un identificéSanas ar studentu skalai ta bija 0,83, n = 38.

Lai noteiktu abstrahéSanas no aktualiz&tas socialas identitates (students
vai pasniedzgjs) limeni, pétijjuma dalibniekiem bija japilda uzdevums par tému
»augstskola”, jo ta ir saistita ar abam eksperimenta izmantotajam socialajam
identitatém ,,pasniedzéjs” vai ,,students”, ka ari ar visiem respondentiem vieno-
joSo identitati — ,,doktoranti”. Tika dots §ads uzdevums: ,,Ludzu, aprakstiet labu
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augstskolu!”. Aktuala situacija, no kuras eksperimenta dalibniekam bija jasp€j
abstrahéties, bija eksperimentali aktualiz€ta sociala identitate — no pasniedzé-
ja vai studenta. Atbildes uz jautdjumu par labu augstskolu kodéja divi ieprieks
apmaciti kodétaji atbilstosi pétijuma autoru veidotai shémai. PEtijuma dalibnie-
ku sniegtas atbildes tika klasificétas 3 kategorijas: atbilde, kura aprakstitas stu-
denta vajadzibas, uzvediba vai citas kvalitates laba augstskola; atbilde, kura tika
aprakstitas pasniedz€ja vajadzibas, uzvediba vai citas kvalitates laba augstskola;
atbilde, kura bija aprakstita augstskola vispar, ieskaitot materialtehnisko bazi.
Rezultata tika noteikts, cik daudz pétijjuma dalibnieku, atbildot uz jautajumu,
izmantoja piemérus no citam kategorijam, kuras viniem nebija aktualizétas pé-
tijuma laika. Katrs pétijjuma dalibnieks ieguva 1 punktu, ja atbilde ietvéra vienu
kategorijas aspektu, divus punktus — divu kategoriju aspektus, un tris punktus —
ja atbilde ietvéra tris kategoriju aspektus, kas liecinaja par lielako abstrahéSanos
no eksperimenta aktualizétas pasniedz€ja vai studenta socialas identitates. Ko-
ena kapas vértiba pétnieku kodétos datos bija 0,72, N ="71.

Otrs atkarigais mainigais — socialas identitates sarezgitiba — tika mérita sa-
skana ar Braveres un vinas kolégu radito mériSanas sistému (Brewer & Pierce,
2005; Roccas & Brewer, 2002).

Pétijuma dalibnieki atbildéja ari uz jautajumiem par to, pie kdidam sev nozi-
migam grupam viniem Skiet svarigi piederét. Vispirms tika skaidrots, ko saprot
ar jédzienu ,,piederiba pie sev nozimigam grupam”: ,,Cilvéki médz sevi labak
sajust un apzinaties savu vietu pasaulé caur lidzdalibu dazadas lauzu grupas un
kopas. Lidzigas intereses, uzskati, vértibas, fiziski dotumi, zinaSanas un daudzas
citas lietas apvieno cilvékus lielakas un mazakas grupas un kategorijas. Sis gru-
pas laudis var fiziski tikties cits ar citu, bet var pat nepazit cits citu. Dazados
dzives posmos un situacijas mums var but svarigas daudzas un dazadas Sadas
grupas.” Talak sekoja ltigums noradit sev nozimigas grupas dazadas dzives jo-
mas. Anketa tika ietverti tadi raksturlielumi ka religija, politiskas organizacijas,
formalas vai neformalas biedribas, asociacijas, nevalstiskas organizacijas, centri,
tautiba, valsts, profesionalas organizacijas vai grupas, profesijas, organizacijas
vai uzskatu sist€mas, kas saistitas ar veselibas stavokli, izglitibu vai personibas
attistibu, kultiiru, atpitu vai brivo laiku.

Talak tika izteikts ligums tris pétijjuma dalibniekiem izvéléties svarigakas
grupas, un ka ceturta visiem bija janorada grupa ,,doktoranti”. Aizpildot an-
ketu, bija janoveérté, cik katras grupas biedru ($is grupas ir nozimigas pétijjuma
dalibniekam) saskana ar respondenta viedokli ir ari cita grupa. Pieméram, cik
individu, kas pieder pie grupas ,,doktoranti”, ir ari grupa ,,latviesi”? Un cik lie-
la dala individu, kas pieder pie grupas ,latviesi”, ir piederigi ari grupai ,,dokto-
ranti”? Kopa tas veidoja divpadsmit jautdjumus. Atbildes tika sniegtas skala no
0 lidz 100% ar 10% intervalu. Katra pétijjuma dalibnieka atbildes tika sasum-
métas un izrékinats vid€jais grupu parklasanas lielums katram dalibniekam.
Grupu parklasanas raditaju vidéjais indekss ir socialas identitates sarezgitibas
raditajs. Tas atspogulo, ka individs uztver savu iekSgrupu struktiiru, — jo vai-
rak savstarpéji parklajas nozimigas grupas, jo vienkarsaka ir iek§grupu uztverta
struktiira un mazak izteikta sociala identitates sarezgitiba.
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Rezultati un iztirzajums

Eksperimentala manipulacija, lidzot doktorantiem atceréties situiciju
no pasniedz€ja vai studenta pieredzes, bija efektiva. Eksperimentalas grupas
dalibnieki ar aktualizétu studenta socialo identitati izjuta statistiski nozimi-
gi (1(69)=4,95, p<0,01) zemaku subjektivo varu (M =3,84, SD =0,74) neka
grupa ar aktualizétu pasniedz&ja identitati (M = 4,66, SD =0,65). Dalibnieku
identifikacija ar studenta (M = 4,89, SD = 0,81) vai pasniedz&ja lomu (M = 4,94,
SD =0,95) eksperimentalds manipulacijas rezultata statistiski nozimigi neatski-
ras (¢ =0,24, p > 0,05).

Parbaudot hipotézi, ka, palielinoties individa uztvertajai varai, pieaug abs-
trahéSands no situativas socialas identitites, ar Manna—Vitnija testu tika sali-
dzinati eksperimentalo grupu dalibnieku lietotie abstrakcijas limeni, izsakoties
par to, kadai butu jabiit labai augstskolai. Aktualizétas pasniedzéja identita-
tes gadijuma pétijuma dalibnieku lietotie vidéjie abstrakcijas limeni (M = 2,27,
SD = 0,14, n =33, vid&jie abstrakcijas limenu rangi 41,91) bija statistiski nozimi-
gi augstaki (U=432, p <0,05) neka aktualizétas studenta identitates gadijuma
(M=1,84, SD=0,11, n =38, vidgjie abstrakcijas limenu rangi 30,87). Lai gan
novérotais efekts nav liels (r = 0,24), tomér hipotéze ir apstiprinajusies.

Anketas dalu par socialas identitates sarezgitibu no 71 pétijuma dalibnieka
bija aizpildijusi 63 respondenti, no tiem 33 eksperimentalaja grupa ar aktualize-
to pasniedz€ja socialo identitati un 30 otraja eksperimentalaja grupa ar aktuali-
z€to studenta socialo identitati. No turpmakas analizes tika izslégti vél 9 pétiju-
ma dalibnieki, kuri nebija noradijusi visas Cetras sev svarigakas grupas, tomér,
novértéjot grupu parklasanos, bija atzimé&jusi parklasanos vismaz 10% robezas
visam Cetram grupam, tapéc talakai analizei katra eksperimentalaja grupa pali-
ka 27 pétijuma dalibnieki.

Salidzinot abu eksperimentalo grupu socialas identitates sarezgitibas radita-
ju un aprékinot ¢etru grupu uztverto parklasanos, — tris paSu respondentu izvé-
1€tas nozimigas iekSgrupas un ceturto obligati noteikto iekSgrupu ,,doktoranti”,
nozimigas atSkiribas starp abu eksperimentalo grupu dalibniekiem nebija, lai
gan bija tendence sagaidamaja virziena. Ta ka grupa ,,doktoranti” nebija viena
no pétijuma dalibnieku pasSu izvélétajam nozimigajam iekSgrupam, bet ta bija ja-
izvélas obligati, tika veikta atkartota analize, izsledzot So grupu un socialas iden-
titates sarezgitibas raditaju aprékinot ka tris pasu pétijuma dalibnieku izvéléto
nozimigo iekSgrupu uztvertas parklaSanas indeksu. Aprékinot socialas identita-
tes sarezgitibas raditaju ka pasSu pétijuma dalibnieku izvéléto tris nozimigo ieks-
grupu parklasanos, tas bija augstaks (¢(49,12) = 2,17, p <0,05) eksperimentala-
ja grupa ar aktualizéto studenta identitati (M =52,6, SD = 23,9) salidzinajuma
ar vidéjo raditaju eksperimentalaja grupa ar aktualizétu pasniedzéja identitati
(M =39,9, SD =18,7). Tatad pétijuma dalibnieki, kuriem aktualizétaja situacija
bija kontrole par savas un otra individa darbibas rezultatiem, savas iekSgrupas
uztvéra ka savstarpéji atSkirigakas ar mazaku savstarpéjo parklasanos, un tas
liecina par izteiktaku socialas identitates sarezgitibu salidzinajuma ar pétijuma
dalibniekiem, kuriem nebija varas jeb kontroles par savas darbibas rezultatiem.
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Lidz ar to hipotéze, ka, palielinoties individa uztvertajai varai, pieaug uztverta
socialas identitates sarezgitiba, guva apstiprinajumu.

Saja pétijuma ta dalibnieki ar lielaku uztverto varu, raksturojot labu augst-
skolu, sp&ja to darit, izmantojot piemérus no lielaka kategoriju skaita, un pé-
tijuma dalibnieki ar mazaku uztverto varu raksturoja labu augstskolu, lietojot
piemérus no mazaka kategoriju skaita. Ka liecina pétijumi, individiem ar mazu
varu ir raksturigs reguléjoSais uzmanibas un uzvedibas fokuss, kas ir vérsts uz
izvairiSanos un ierobezojumiem (Keltner, Gruenfeld, & Anderson, 2003). Tada
gadijuma individa uzmaniba ir vérsta uz situativaim detalam un uzmanibas fo-
kuss ir saSaurinats lidz aktualajai situacijai. Saskana ar So viedokli pétijuma da-
libnieki ar aktualizéto studenta identitati, kura bija apdraudé&ta kontroles triku-
ma dé] par savas darbibas rezultatiem aktualizétaja situacija, iesp€jams, vérsa
uzmanibu uz apdraudéto identitati, t. i., uz studenta lomu, un lidz ar to pétijuma
dalibnieki spéja atsaukt atmina piemérus par labu augstskolu, vairadk izmantojot
piemérus no §is vienas kategorijas. Savukart pétijuma dalibnieki, kuriem bija
aktualizéta pasniedzéja loma un lidz ar to kontroles iespéja par saviem darbibas
rezultdtiem attieciba pret studentiem, pateicoties lielakai uztvertajai varai, spéja
abstrahéties no aktualizétas identitates un raksturot labu augstskolu, lictojot ari
citas kategorijas.

Parbaudot otro hipotézi, pétijuma dalibniekiem ar aktualiz€to studenta iden-
titati bija vienkarSota socialas identitates sarezgitiba un dalibniekiem ar aktuali-
z€to pasniedzéja identitati — izteiktaka socialas identitates sarezgitiba. Ja mazas
varas gadijuma uzmaniba ir piesaistita aktualajai situacijai (Keltner, Gruenfeld,
& Anderson, 2003), tad, iesp&jams, to var salidzinat ar situacija aktualu vienu so-
cidlo identitati, kura ir piesaistijusi visu individa uzmanibu. Pétijjuma dalibnieki
ar aktualiz€tu studenta identitati, iespéjams, vairak fokuséjas uz situativi apdrau-
deto iekSgrupu ,,studenti”, nespédami abstrahéties no Sis identitates. Pétijumi
norada (Fiske, 2000), ka zemas varas gadijuma, kad individam nav kontroles par
savas darbibas rezultatiem, vin$ var just lielaku apdraud&jumu savas nakotnes
prognozéjamibai neka individs, kuram ir kontrole par savas darbibas rezultatiem
un attiecigi — vara. Pétijuma dalibniekiem ar aktualizé€to studenta lomu situacijas
ieklautais nakotnes apdraud&jums, iespéjams, nelava uztvert citas iek§grupas ka
savstarpéji atskirigas, jo vinu uzmaniba un kognitivie resursi bija vérsti uz ana-
lizi par apdraudéto iekSgrupu, tapéc subjektivais priekSstats par savu iekSgrupu
struktiiru varétu islaicigi vienkarSoties. Jasecina, ka vara ka kontrole par savas
darbibas rezultatiem ir faktors, kas veicina socialas identitates sarezgitibu.

Papildus tika veikts vél viens eksperiments, lai labak saprastu varas ietekmi
uz spéju abstrahéties no aktualiz€tas situacijas un to raksturojosas situativas so-
cialas identitates. Papildu eksperiments bija nepiecieSams ar1 tapéc, lai izslégtu
iegiito rezultatu alternativu skaidrojumu par socialas identitates sarezgitibu. Pir-
ma pétijuma dalibnieki bija doktoranti, kuriem ir pastavigi aktualiz€ta studenta
identitate. Iespéjams, ka eksperimentalaja manipulacija papildus studenta iden-
titatei, kas ir hroniski aktuala doktorantiem, aktualizéjot pasniedzéja identitati,
tika veicinata socialas identitates sarezgitiba. Otrais eksperiments tika veikts, lai
$adu alternativo skaidrojumu izslégtu.
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Otrais pétijums

Otra eksperimentala pétijjuma mérkis bija parbaudit tddas paSas hipotézes,
kadas tika parbauditas pirmaja eksperimenta, pirmkart, ka, palielinoties indi-
vida uztvertai varai, pieaug abstrahéSanas no situativas socialas identitates, un,
otrkart, ka, palielinoties individa uztvertai varai, pieaug uztverta socialas identi-
tates sarezgitiba. Neatkarigais mainigais tapat ka pirmaja pétijuma bija individa
uztverta vara, ar to saprotot kontroles iesp€jamibu par uzvedibas rezultatiem,
kas saistiti ar aktualiz€to situaciju. Atkarigie mainigie lidzigi ka pirmaja pétiju-
ma bija abstrahéSanas no situativas socialas identitates un socialas identitates
sarezgitiba. AtSkiriba no pirma pétijuma, kur vara tika manipuléta, pétijuma
dalibniekiem atceroties realas piedzivotas situicijas, otraja pétijuma vara tika
manipuléta ar iedomatu situaciju palidzibu. Citadak tika mérita ari abstrahésa-
nas no situativas socialas identitates un socialas identitates sareZgitiba.

Pétijuma dalibnieki — bakalaura limena studenti (N = 56, no kuriem 52 bija
sievietes, 4 — viriesi), sanemot divas atSkirigas anketas, tika nejausi sadaliti divas
eksperimentalas grupas. Eksperimentdlo manipulaciju anketas bija piemérotas
dalibnieku dzimumam. Anketas sakuma bija iedomatas situacijas apraksts, péc
kura sekoja mérijumu jautajumi.

Anketas bija sniegts iss apraksts par noteiktu dzives stilu un darbu uzneé-
muma, kas veido starptautiski pievilcigu jaunieSu interneta avizi. Dala ekspe-
rimentalas grupas dalibnieku iztélojas, ka vini ir §1 uznémuma ipasnieki, otra
dala — ka vini ir ta galvenie redaktori. Tatad abas lomas apraksta bija nozimi-
gas organizacijas nakotnes attistibas stratégiju izvélé. Abu eksperimentalo gru-
pu dalibniekiem atkariba no pétijuma dalibnieka dzimuma tika aktualizéta ari
iedomata personiga identitate — mate vai tévs, kuram ir mazs bérns, un visiem
dalibniekiem vienads dzives stils. Aprakstd uznémuma ir gaidimas parmainas,
tapéc ,prata vétras” sapulcé ir jaattista dazadi nakotnes stratégijas modeli.
Uznémuma ipasniekam pieder galavards par to, kadi lémumi par uznémuma
nakotni tiks piepemti. Tatad uznémuma ipasnieks kontrolé redaktora darbi-
bas gala iznakumu. Kontrole vai tas trikums par to, ka tiesi attistisies darbiba
uznémuma, ir butiska ,,uznémeéjam” vai ,,redaktoram”, jo tieSa veida ietekmés
norises aktualizétas personigas identitates konteksta. Saskana ar definiciju par
varu kontrole par resursiem nodroSina varu tikai tad, ja Sie resursi individam ir
nozimigi (Fiske & Berdahl, 2007). Eksperiments tika veidots ta, lai personigas
identitates konteksta butu svarigi, vai ir iespéjams kontrolét to, kas notiek pro-
fesionalas identitates joma.

Lielas varas gadijuma iedomatas situacijas apraksts sievietém bija $ads:!
,Jis dzivojat Pavilostas tuvuma, Latvijai tradicionala vienséta. Sava zina Jis
esat ,zala”. Jus aizraujaties ar dabai draudzigu dzives stilu un Jas esat veik-
smiga uznéméja. Jums ir Cetrus gadus veca meitina, kura patlaban iet bérnu

I Ka piemérs tiek sniegti sievieSu anketas ieklautie situaciju apraksti lielas varas

gadijuma un virieSu anketas ieklautie teksti mazas varas gadijuma.
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darza Pavilosta, un Jusu partneris strada radoSu darbu Ventspils makslas centra.
Darba specifika prasa vinam atrasties darba no plkst. 7:00 lidz 19:00, bet Jasu
un partnera vecaki dzivo Vidzemeé. Jisu dibinatais uznémums veido interneta
avizi 18 lidz 25 gadus veciem jaunieSiem un divu gadu laika ir guvis ievérojamus
pandkumus. Portala avize tiek publicéta 6 valodas, un ienémumi no reklamas
banneriem ir loti labi. Avizei ir socidla funkcija. Raksti skar daZzadas sféras: at-
tiecibas, izglitibu Eiropas Savienibas un Amerikas robezas, profesionalo izvéli,
vecaku un jaunieSu attiecibas, izklaidi, socialo tiklu nozimi jaunieSu dzivé, jau-
nieSu nakotnes lomu valstu attistiba. Jas Sobrid izstradajat talako uznémuma
stratégiju. Jums ir iesp€ja attistit portalu un paplasinat biznesu, dazadojot por-
tala saturu un pietuvinot to katras zemes aktualitatém. Tapéc Jums ir janoveérte,
vai dazadas Eiropas valstis ir butiski atSkirigas sava starpa, vai tomeér visas ir
daudzmaz lidzigas attieciba par jaunieSus intereséjoSam lietdm un jaunieSiem
aktualam problémam. Vai dazadu Eiropas valstu jaunieSus var interesét lielako
Eiropas interaktivo makslas un miizikas pasdkumu apraksti un jaunieSu kustibu
aktivitates, vai tikai lokalas norises. Parmainas uznémuma prasis lielu koman-
das ieguldijumu un cieSu starpvalstu sadarbibu. Jums ir pietiekosi daudz resur-
su, lai pienemtu labako lémumu organizacijai un savai personigajai dzivei. Jas
izvértésiet galvenas redaktores no Latvijas kompetenci vadit starpvalstu redak-
toru komandu, ja tada tiks veidota. Jebkura gadijuma jisu parlieciba un izjita
arl kalpos par pamatu Iémuma pienemsanai. Péc nedélas Jis esat ieplanojusi
vadibas grupas sanaksmi — ,,prata vétru” — par organizacijas nakotni. Citu valstu
ekspertu iesaistiSana nozimétu komandas kompetences palielinaSanu.”

Mazas varas gadijuma iedomatas situdcijas apraksts virieSiem bija $ads: ,,Jis
dzivojat Pavilostas tuvuma, Latvijai tradicionala vienséta. Sava zina Jis esat
»zalais”. Jis aizraujaties ar dabai draudzigu dzives stilu un Jis esat galvenais
redaktors veiksmigd uznémuma. Jums ir ¢etrus gadus veca meitina, kura patla-
ban iet bérnu darza Pavilosta, un Jasu partnere strada radosu darbu Ventspils
makslas centrd. Darba specifika prasa vinai atrasties darba no plkst. 7:00 lidz
19:00, bet Jasu un partneres vecaki dzivo Vidzemé. Uznémums, kurd Jis stra-
dajat un lidz Sim bijat galvenais ideju raditajs, veido interneta avizi jaunieSiem
vecuma no 18 lidz 25 gadiem, divu gadu laika ir guvis ievérojamus panakumus.
Jums ir unikala pieredze, Jis pazistat gan jaunieSu dzivi tuvu dabai, gan pilsétas
dzivi. Virtuala biznesa vide lauj Jums stradat, atrodoties Pavilosta. Jis iedzilina-
ties dazadas jaunieSu dzives aktualitatés, pieSkirot avizei socidlu funkciju. Avize
ir tik aizraujoSa un jaunieSus uzrunajosa, ka jau tiek tulkota 6 Eiropas valodas.
Jums ir prieks par radoSo komandu Seit Latvija, kur Jus stradajat. Uznémuma
ipasnickam ir padoma parmainas — attistit portalu un paplasinat biznesu, daza-
dojot portala saturu un pietuvinot to katras zemes aktualitatém, iespéjams, pie-
saistot redaktorus ari no citim valstim. Jums ir neskaidrs, ka tas ietekmés Jasu
darbu un dzivi. Parmainas uznémuma prasis lielu komandas ieguldijumu un cie-
Su starpvalstu sadarbibu. Jisu profesionalo un privato dzivi ietekmés uznému-
ma IpaSnieka 1émumi. Jus zinat, ka uznémuma ipasnieks gaida Jusu viedokli,
ka attistit talak uzn€mumu, un vértés Jisu kompetenci vadit starpvalstu redak-
toru komandu, ja tada tiks veidota. Jusu paustas idejas var ietekmét [émuma
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pienemSanu. Péc nedélas ir paredzeta vadibas grupas sanaksme — ,prata vét-
ra” — par organizacijas nakotni. Citu valstu ekspertu iesaistiSana var nozimeét
bitiskas izmainas Jisu dzives ritma.”

Manipulacijas efektivitate tika parbaudita, mérot eksperimentalas manipu-
lacijas dé] raduSos subjektivo varas izjitu tada pasa veida ka pirmaja pétijuma
un lietojot skalas modifikacijas, kuras tika izmantotas pétijumos jau ieprieks
(Smith, Wigboldus, & Dijksterhuis, 2008). Pétijjuma dalibnieki, atbildot uz jau-
tajumu: ,,Ladzu, atzimé&jiet, cik liela méra Jus aprakstitaja situacija justos”, no-
vértéja (no 1 lidz 7), ka vini justos aprakstitaja situacija, kur izjiatu pretpoli at-
radas abos skalas galos — elastigs vai nelokams, atkarigs vai neatkarigs, mainigs
vai noteikts, padevigs vai vadoss, nedros$s vai parliecinats. Iek$€jas saskanotibas
koeficients Kronbaha alfa varas izjiitas skalai pétijuma bija 0,73 (N = 56).

Pirmais atkarigais mainigais (abstrahé$anas limenis no situativas socialas
identitates) — vecaku lomas — tika noteiktas atkariba no ta, cik liela méra ek-
sperimenta dalibnieki spéja abstrah&ties no nesaistitas personigas situacijas, kas
nav saistita ar uzdoto mérki. Eksperimenta tas nozimé: ja individs spéj abstra-
héties no aktualizétas vecaku lomas, vin$ spés radit daudzveidigas idejas, kas
nav saistitas ar personigo identitéti. Bet, ja individa uzmaniba biis pievérsta at-
seviSkam ar personigo identitati saistitam lietam, vinam var but ierobezotas spé-
jas likoties péc daZzadiem elastigiem nakotnes stratégijas risindjumiem. Atbildes
uz jautdjumu ,,Miniet jautajumus, par kuriem Js visvairdk domasiet nikamas
nedélas laika, gatavojoties vadibas sapulcei” ar atvélétu vietu se§am atbildém
kodéja divi ieprieks apmaciti kodétaji. Katru atbildi kodéja ka augstu vai zemu
abstrah&Sanos no personigas identitates.

1. Augstas abstrahéSanas limenis tika pieskirts atbildei, kura sevi ietvéra

uznémuma nakotnes perspektivu, jaunu stratégiju radiSanu. Pieméram,
,»cik populara avize ir kluvusi valsts robezas”, ,kas tiesi vairak piesaista
katras valsts lasitajus”, ,,kads bus portala saturs”, ,,ar kadam valstim sa-
darboties”, ,,galvenas jaunieSus intereséjosas lietas”, ,,valodas un infor-
macijas pasniegSanas veidi”, ,ideja veidot jaunieSu sanak$anu un vinu
vélmes Latvija”, , ko, ka, kad, cik Latvija var dot, radit, macit citam val-
stim, cilvékiem”.

2. Zemas abstrahéSanas limenis tika pieskirts atbildei, kura ietvéra sevi in-
dividualo perspektivu vai atteik§anos radit jebkadas stratégijas to ap-
sprieSanai. Pieméram, ,.ka turpmak darbs ietekmés manu dzivi”, ,vai
meés pasi esam gatavi mainities un uznemties §is izmainas, kur§ bis at-
bildigs”, ,,vai naksies vél vairak laika pavadit darba”, ,ko uzvilkt mei-
tai bérnudarza”, ,vai es nezaudésu savas lidera pozicijas”, ,,ka parmai-
nas ietekmés maksu par darbu”, ,,cik liela méra Sadas parmainas vispar
nepiecieSamas”.

Koena kapas vértiba pétnieku kodétas atbildés bija 0,72 (N = 283). Kopigi
tika novérstas atSkiribas. Katram respondentam tika aprékinats abstrahéSanas
limena indekss robezas no 0 lidz 1. Augsta un zema abstrah&$anas no perso-
nigas identitates limena indekss tika aprékinats, nosakot, cik liela proporcija



44 Psihologija

no respondenta atbildém ir izteikta augsta abstrahéSanas limeni, cik — zema.
AI=fA / n (fA ir atbilZzu skaits, kuras ir sniegtas augsta abstrahéSanas limeni,
n ir konkréta respondenta kopigais atbilzu skaits). Tada veida katrs respondents
ieguva indeksu skala no 0 lidz 1. Ja indekss vairak tuvojas 1, respondents vairak
abstrah€jas no personigas identitates, ja tuvojas 0, abstrah&jas mazak.

Otrs atkarigais mainigais $aja pétijuma ir socialas identitates sarezgitiba. Tas
tika noteikts, nosakot uztverto parklasanos starp divam iekSgrupam, ar kuram
identifikacija bija aktualizéta. Tika uzdoti jautdjumi atkariba no respondenta
dzimuma: ,,Ka Jums Skiet, cik no mazu bérnu maminam ir ari veiksmigas uz-
némeéjas?”; ,,Ka Jums Skiet, cik no mazu bérnu téviem ir ari veiksmigi uznémé-
ji?”; ,Ka Jums Skiet, no veiksmigdm uznéméjam ir ari mazu bérnu maminas?”;
,Ka Jums Skiet, no veiksmigiem uznémeéjiem ir ari mazu bérnu téti?” Atbildes
tika sniegtas 100 punktu skald. Divu grupu uztverta parklaSanas, nosakot soci-
alas identitates sarezgitibas limeni, ieprieks ir izmantota vismaz viena pétijjuma
(Schmid, Hewstone, Tausch, Cairns, & Hughes, 2009).

Rezultati

Iedomato situaciju aprakstos ietvertd eksperimentala manipulacija ar kon-
troles esamibu vai neesamibu par saviem darbibas rezultatiem ,,uznéméja” vai
»redaktora” loma bija veiksmiga, abu grupu pétijuma dalibniekos izraisot atski-
rigu varas izjutu. Eksperimentalas grupas ,,uznémeéji” dalibniekiem bija statistis-
ki nozimigi (¢ (54) =-3,75, p < 0,01) augstaka varas izjuta (M =4,94, SD = 0,8,
n=27) neka eksperimentalas grupas ,redaktori” dalibnieckiem (M =4,13,
SD =0,82, n=29).

Hipotéze, ka, palielinoties individa uztvertajai varai, pieaug abstrahéSanas
no situativas socialas identitates, apstiprinajas ari §aja pétijuma. Salidzinot abu
eksperimentalo grupu vidéjos abstrahéSanas indeksus ar t-testu, abstrahéSanas
limena no personigas identitates vidé€jais abstrahéSanas indekss bija butiski aug-
staks (¢ (54)=-3,49, p < 0,01) eksperimentalaja grupa ar iedomatu uznéméja
identitati (M =0,79, SD = 0,28), salidzinot ar eksperimentalo grupu ar iedomatu
redaktora identitati (M = 0,56, SD = 0,25).

Parbaudot otro hipotézi, ka, palielinoties individa uztvertajai varai, pieaug
uztvertas socialas identitates sarezgitiba, ta ari apstiprinajas ar nosacijumu, ka
no analizes tika izslégta viena ekstréma vértiba no eksperimentalas grupas ar
iedomato uznéméja identitati. Augstaka uztverta socialas identitates sarezgitiba
(t (45,44)=2,11, p < 0,05) tika konstatéta grupai ar lielaku uztverto varu, t. i.,
eksperimentalai grupai ar iedomato uznémeéja identitati (M = 31,56, SD = 13,7,
n=25), salidzinot ar grupu ar mazaku uztverto varu, t. i., ar eksperimentalu
grupu ar iedomato redaktora identitati (M = 42,48, SD =23,9, n =29).

Pétijumi liecina, ka lielas varas gadijuma individu uzmanibu un uzvedibu
reguléjoSais fokuss ir vérsts uz uzsakSanu, informacijas apstrades procesi sevi
ietver elastigu strat€giju izvéli, uzmaniba ir vérsta talak par pasreizéjo situaciju
(Keltner, Gruenfeld, & Anderson, 2003). Tas saskan ar teoriju par psihologisko
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distanci un tas ietekmi uz individu prieksstatu abstrakcijas limeniem (Liberman,
Trope, & Stephan, 2007), kura skaidro, ka individi, kam piemit vara, veido abs-
traktaka limena psihologiskos prieksstatus, kas palidz distancéties no situiciju
raksturojo$am ipasibam. Pétijuma dalibnieki ar iedomato uznéméja identitati,
kura nodroSinaja kontroles iespéju par saviem uzvedibas un 1émumu rezulta-
tiem, spéja vieglak abstrahéties no aktualizétas personigas identitates — vecaku
lomas, domajot par iedomata uznémuma nakotni.

v —

Vienlaikus tika konstatéts, ka socialas identitates sarezgitiba ir mazak iz-
teikta eksperimentalai grupai ar iedomato redaktora lomu, kura nodroSinaja
mazaku kontroli par savas uzvedibas un lémumu rezultatiem, attiecigi maziku
uztverto varu. Abam eksperimentalam grupam sociala identitate — mazu bérnu
mate vai tévs — bija vienadi aktualizéta. Tas eksperimentalas grupas dalibnieki,
kurai nebija kontroles par organizacijas nakotnes darbibas veidu, varéja just,
ka vinu aktualizéta personiga identitate sagaidamo organizacijas nakotnes iz-
mainu konteksta ir apdraudéta, un tapéc vinu uzmaniba varétu but pastiprinati
pievérsta Sai kategorijai. Rezultata, analizéjot abu grupu parklasanos, personiga
identitate pétijjuma dalibnieku uztveré saskana ar teoriju par socialas identita-
tes sarezgitibas veidiem (Roccas & Brewer, 2002), iespéjams, kluva dominé&josa
un profesionala identitate tika izmantota ka viens no lielumiem, kas raksturo
personigo identitati. Tas nozimé, ka attieciba uz personigo identitati tika lie-
tots riipigs, detalizéts informacijas apstrades process, bet profesionala identitate
tika uztverta ka abstraktaka vieniba ar mazaku iek$éju variaciju skaitu. Sadas
teorétiskas spekulacijas atbalsta iepriek$ pausto viedokli, ka varas ietekme uz
informacijas apstrades procesiem ir atkariga no situacijas konteksta, individa
motivacijas un mérkiem.

Iztirzajums

Divu veikto eksperimentalo pétijumu galvenie rezultati attieciba uz pirmo
hipotézi, ka, palielinoties individa uztvertajai varai, t. i., kontrolei par uzvedi-
bas rezultatiem, kas saistiti ar aktualizéto situaciju, pieaug abstrahéSanas no si-
tuativas socialas identitates, bija $adi: abos eksperimentos pétijuma dalibnie-
ki, kuriem eksperimentali tika nodroSinata lielaka uztverta vara, ar to saprotot
kontroli par aktualiz€taja situicija svarigam jomam, spéja vairdk abstrahéties
no situdcijas aktualizé€tiem raksturlielumiem, konkréti, no situativam socialam
identitatém.

Ka liecina rezultati, otra eksperimenta dalibnieki ar iedomato redaktora
lomu, kuriem nebija pilnigas kontroles par to, kadi lémumi tiks pienemti par
organizacijas darbibas veidu nakotné péc ,prata vétras” sapulces, daudz vairak
domaja par personigids identitates lietam neka pétijuma dalibnieki uznéméja
loma. Saja pétijuma netika analizéts abstraktu lingvistisko kategoriju lietojums
valoda (Semin & Fiedler, 1988, 1992) vai psihologisko prieksstatu abstrakcijas
limeni (Liberman, Trope, & Stephan, 2007), bet gan tika aplukota spéja vien-
karSot un abstrahéties no vienas dzives jomas jeb informacijas kategorijas, lai
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uztvertu un analizétu citu kategoriju vai abu kategoriju jaunas sakaribas, kon-
kréti — abstrah&Sanas sp&ju no vienas aktualizétas identitates par labu citai.
Spéja abstrahéties un neanalizet visu aktualaja situicija pieejamo informaciju
par iedomato vecaku lomu saskan ar to, ka individi ar lielaku varu doma un
izdara spriedumus vienkarSota veida, neizmantojot sareZgitu kognitivo analizi
(Depret & Fiske, 1999; Keltner, Gruenfeld, & Anderson, 2003). Abstrahéjo-
ties no personigas identitates, individiem ta javienkarSo, personigas identitates
konteksta nedomajot par visam sekam, kadas varétu radit organizacijas izmai-
nas nakotné. Ja nem véra visu eksperimentalaja situacija pieejamo informaciju,
fokusésanas tikai uz izvirzito mérki (organizacijas nakotnes stratégiju izstrade)
tieSam nozimé neanalizét visu detalizéta limeni pieejamo informaciju un pret-
runas $§is informacijas iekSiené (informacija par personigds un profesionalas
identitates jomam). Iespéjams, var secindt, ka individi ar lielu varu spéj elas-
tigi izv€leties, uz ko vérst savu uzmanibu, pretstatd individiem ar mazu varu,
kuru uzmanibas fokuss paliek vairak piesaistits tai identitatei un situacijas da-
lai, kura vini nejut kontroli un varu, tatad, iesp&jams, jiutas apdraudéti. Pastav
ari iespé€ja, ka aktuala abstrakta mérka gadijuma - radit idejas ,,prata vetras”
sapulcei par organizacijas nakotni — konkrétie mérki (personigas identitates va-
jadzibu apmierinasana), kuri neatbilda abstraktajam mérkim, tika nomakti, ta
secinats lidzigos pétijjumos (Bodenhause & Macrae, 1998; Kunda & Thagard,
1996). Taja pasa laika, iespéjams, jaunu ideju radiSana par organizacijas nakot-
ni prasa sarezgitu kognitivo sprieSanu. Tada gadijuma galvena atskiriba infor-
macijas apstradé starp individiem ar lielu un mazu varu, ka uzskata Smite un
Trops (Smith & Trope, 20006), ir tas, uz kada limena informaciju individi vér§
savu uzmanibu. Pirmaja pétijuma individi ar lielaku uztverto varu, raksturojot
labu augstskolu, spéja izmantot piemeéru no lielaka kategoriju skaita, salidzinot
ar pétijuma dalibniekiem ar mazaku uztverto varu. Tas tika skaidrots ar ne-
sp€ju abstrahéties no apdraudétas kategorijas, t. i., no studentu lomas mazas
varas gadijuma. Ta ka individs nevar vienlaikus apstradat bezgaligu informacijas
vienibu daudzumu, vienmér jaizdara izvéle, kam pievérst uzmanibu (Andersen,
Moskowitz, Blair, & Nosek, 2007).

Iesp€jams, var secinat, ka individiem piemito$a vara situativi bitiska kon-
tekstd nodroSina lielaku elastibu informacijas apstrades procesu veidu izvelg,
ka tiks apstradata informacija un kads biis uzmanibas fokuss atkariba no indi-
vida mérkiem. Savukart individi ar mazu varu ir daudz ierobezotaki informaci-
jas apstrades procesu veidu izvélé. Neatkarigi no mérka vinu uzmaniba fokusé-
jas uz to jomu, kurd viniem nav varas par rezultatiem vai resursiem vai pastav
apdraudéjums.

Divos veiktos eksperimentalos pétijumos apstiprinajas ari hipotéze, ka, pa-
lielinoties individa uztvertajai varai, t. i., kontrolei par uzvedibas rezultatiem,
kas saistiti ar aktualizéto situaciju, pieaug uztverta socialas identitates sarezgiti-
ba. Abos eksperimentos pétijuma dalibnieki, kuriem eksperimentali tika nodro-
Sinata lielaka uztverta vara, uzradija izteiktaku socialas identitates sarezgitibu.
Pirmaja pétijuma eksperimentalaja grupa ar aktualizétu studenta identitati tris
nozimigo iekSgrupu parklasanas bija lielaka un lidz ar to sociadlas identitates
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sarezgitiba vienkarSaka neka eksperimentalaja grupa ar aktualiz€tu pasniedzéja
identitati. Otraja pétijuma eksperimentala grupa, kurai bija mazaka vara par
situacijas rezultatiem saistiba ar lémumiem par organizacijas darbibas nakotni,
nesaskatija tik lielu atSkiribu starp mazu bérnu matém un téviem un veiksmi-
giem uznémeéjiem.

Socialas identitates sarezgitiba ir saistita ar kompleksu un integréjoSu doma-
Sanas veidu, kas savukart prasa lielakus kognitivos resursus (Tetlock, Skitka, &
Boettger, 1989). Lidz ar to izteiktaka socidlas identitates sarezgitiba liecina, ka
individiem ar lielu varu ne vienmér ir raksturiga informacijas vienkarSoSana.
Ieprieks€jos pétijumos ir pieradits, ka socialas identitates sarezgitibu kavé ap-
draudé&jums iekSgrupai — gan ka stresa avots, gan ka uzmanibas fokusé$anas uz
apdraudéto iek$grupu veicinatajs (Miller, Brewer, & Arbuckle, 2009). Socialas
identitates sarezgitiba ir izteikta, ja individs uztver atSkiribas starp sev bitiskam
ieksgrupam (Roccas & Brewer, 2002) un vienlaikus ir aktualas vairakas socialas
identitates. Saskana ar teorétisko analizi par abstraktaku kategoriju veidosanu,
lai varétu uztvert atskiribas starp savam iek§grupam, individam ir jasp€j abstra-
héties no liela informacijas daudzuma un atsevisko stimulu variacijas, kuri ir
ietverti katra atseviska identitaté, lai spétu salidzinat butiskakas atsevisko iden-
titasu ipasibas (Andersen, Moskowitz, Blair, & Nosek, 2007; Tetlock, Skitka, &
Boettger, 1989). Ja individa uzmanibas fokuss ir pastiprinati pievérsts tikai vie-
nai aktualai socialai identitatei, lielaka uzmaniba tiek pievérsta dazadiem infor-
macijas stimuliem par So vienu socialo identitati un citas socialas identitates var
tikt uztvertas ka butiskako identitati papildus raksturojosas ipasibas (Roccas &
Brewer, 2002). Pastiprinata uzmaniba vienai identitatei (jeb iekSgrupai) biezi
tiek pievérsta situacija, kad minéta identitate (jeb iekSgrupa) ir apdraudéta.
Starpgrupu konteksta $ads apdraudéjums var biit gan piekluve resursiem, gan
simbolisks apdraudéjums kadas grupas visparpienemtam vértibam (Brewer &
Pierce, 2005). Dazads varas sadalijums ir viens no faktoriem, kas var radit ap-
draudéjumu kadai identitatei vai iekSgrupai. Ja vienai grupai ir lielaka kontrole
par resursiem, kas ir svarigi abam grupam, tad otra grupa var justies apdrau-
déta. Saskana ar definiciju par varu ka socialo attiecibu strukturalu ipasibu tas
nozimé, ka mazakas varas gadijuma uzmaniba tiek vérsta uz apdraudéto iden-
titati. Tomeér ne vienmér lielakas varas gadijuma socialas identitates sareZgitiba
bis izteiktaka, un pretéji. Ka iepriek§ minéts, varas ietekme ir cieSi saistita ar
kontekstu, situacija iesaistito individu mérkiem un motivaciju.
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Summary

The purpose of the study was to determine the impact power has on the level of abstraction
within information processing and social identity complexity by testing two hypotheses: the
level of abstraction an individual holds about salient social identity increases by growth of
perceived power, and perceived social identity complexity increases by growth of perceived
power. Two experiments were conducted by using between-subjects designs.

The first study with 71 participants took place within the internet; the second study with
56 participants was held face to face. Results were the following: participants of both
studies with experimentally created feeling of controllability about the results of their own
and other individuals’ behaviours regarding context specific fields (high perceived power),
abstracted more from salient social identity and had more complex social identity complexity
in comparison with participants of the studies with experimentally created lower feeling of
controllability about the results of their own and other individuals’ behaviours regarding
context-specific fields (low perceived power).

Keywords: power, levels of abstraction in information processing, social identity complexity.
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S pétijuma mérkis bija izpétit, kada ir saistiba starp jauniesa attiecibam ar mati un tévu,
vina vecaku alkohola lietoSanas biezumu un jaunie$u internalizétam un eksternalizétam
uzvedibas problémam. Pétijuma piedalijas 315 jauniesi vecuma no 15 lidz 18 gadiem un
aizpildija anketas par droSo piesaisti matei un tévam (IPPA, Armsden & Greenberg,
1987), vecaku alkohola lietosanas biezumu (AUDIT, Babor, et al., 2001) un internalizé-
tam un eksternalizétam uzvedibas probléemam (YSR 11/18 — Youth Self Report, Achen-
bach & Rescorla, 2001). Pétijuma rezultati rada, ka ir atSkiribas eksternalizétu uzvedi-
bas problému raditajos — jauniesi uzrada augstakus rezultatus neka jaunietes. Turklat ari
vecaku alkohola lietoSanas biezuma raditaji jaunieSiem un jaunietém atSkiras — jaunie-
tes biezak norada, ka vinu vecaki lieto alkoholu. Pétot, kuri mainigie prognozé jaunie-
Su internaliz€tas un eksternalizétas uzvedibas problémas, tika konstatéts, ka jaunietém
nozimigi internaliz€tu un eksternaliz€tu problému prognozetaji ir piesaistes vecakiem
apaksskalu raditaji: mates un téva atsveSinaSanas un uzticéSanas trikums matei un té-
vam. Turpreti jaunieSiem nozimigi internaliz€tu un eksternalizétu uzvedibas problému
prognozétdji ir vecaku alkohola lietoSana un visi piesaistes tévam apaks$skalu raditaji, ka
ari atsve$inasands no mates un uzticéSanas trikums matei. Pétijuma rezultati norada uz
diferencétu pieeju nepiecieSamibu atkariba no dzimuma uzvedibas problému risinaSana
jaunieSiem.

Atslegvardi: piesaiste, uzvedibas problémas, vecaku alkohola lietoSana gimené.

Uzvedibas problémas ir aktuala téma attistibas psihologija ne tikai Latvija,
bet visa pasaulé. JaunieSi ar uzvedibas problémam biezi ir paklauti depresijai,
psihoaktivo vielu lietoSanai un antisocialai uzvedibai. Vini var nodarit nopiet-
nus fiziskus un emocionalus kaitéjumus gan sev, gan ari citiem. Ar uzvedibas
problémam saistitas izpausmes ietekmé jaunieSu funkcioné$anu gimené, attieci-
bas ar vienaudZiem un sabiedribu. Lai mazinatu uzvedibas problémas jaunieSu
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vecuma un veicinatu izpratni par tam, ir nepiecieSams izstradat efektivas pali-
dzibas programmas. Sadu palidzibas programmu izveidei ir nepiecie$ami pétiju-
mi par uzvedibas problémam un to céloniem jaunieSa vecuma.

Lai ari ir daudz pétijumu, kuros raksturotas jaunieSu piesaistes attiecibas ar
vecakiem, internalizé€tas un eksternalizétas problémas, ka ari vecaku alkohola
lietoSanas ietekme, §1 p€tijuma novitate ir visu So mainigo savstarpé€jas mijiedar-
bibas izpéte, kas lauj labak izprast jauniesu attiecibas ar mati un tévu un pieda-
vat efektivas palidzibas programmas jaunieSu uzvedibas problému risinasanai.

ST pétijuma meérkis ir izpétit, kada ir saistiba starp jaunie$a attiecibam ar
mati un tévu, vina vecaku alkohola lietosanas biezumu un jaunieSu internalizé-
tam un eksternalizétam uzvedibas problémam.

Uzvedibas probléemu pétnieki izSkir divas kategorijas: internalizétas un
eksternalizétas uzvedibas problémas (Achenbach, Sthepanie, & McConaughy,
1991). Internalizétam problémam raksturigi, ka jauniesi savas negativas emo-
cijas vér$ uz sevi — jutas nelaimigi, satraukti, klast noslégti. Sis problémas at-
spogulojas pasivaja uzvediba, kas saistita ar noslégsanos, nemieru, depresiju un
somatiskam raiz€m (Achenbach & Edelbrock, 1983). Eksternalizéto problému
galvena pazime ir ta, ka jaunieSi savas negativas emocijas pauz uz aru — konflik-
té ar citiem, kaujas, stridas. Sim problémam raksturigs kontroles trikums, ka ari
hiperaktiva vai agresiva simptomatika (Achenbach & Edelbrock, 1983). Var but
gadijumi, kad jauniesi izpauz gan eksternaliz&tas, gan internalizétas uzvedibas
problémas (Rescorla, et al., 2007).

Piesaiste tiek definéta ka biologiski pamatota, ilgstoSa un noturiga emocio-
nala saite, kas veidojas individam ar vinam nozimigiem, tuviem cilvékiem (tu-
viem gimenes locekliem, draugiem u. c.). Ta tiek uzskatita par butisku faktoru
socialai un psihologiskai labsajitai (Laible, Carlo, & Rafaelli, 2000). Sakotnéji
piesaiste veidojas starp bérnu un primaro apriipétaju — parasti ta ir mate. Vélak
ta izveidojas ar citiem (Armsden & Greenberg, 1987).

Pamatojoties uz agrinas vecaku un bérnu mijiedarbibas kvalitati, bérniem
veidojas iek$€jie reprezentativie modeli vai priekSstatu shémas — internalizéto
parliecibu un gaidu komplekts par sevi un citiem. Sie modeli, savukart, ietekmé
to, ka cilvéki mijiedarbojas ar savu apkartéjo vidi visa dzives laika, veidojot soci-
alo kompetenci, autonomiju, pasvértéjumu, kognitivo attistibu un psihologisko
labklajibu (Allen et al., 2007).

Bérna piesaiste vecakiem ir ki pamata modelis, uz kura tiek balstitas citas
nozimigas attiecibas dzives gaita (Hazan & Shaver, 1997). Drosa piesaiste ve-
cakiem ir pamats prasmém veiksmigi veidot starppersonu attiecibas un intimas
attiecibas vélak pieaugusaja dzives poma (Madden-Dertich, et. al., 2002), un
jaunieSu piesaiste vecakiem klist mazak nozimiga tikai péc tam, kad ir notikusi
piesaiste tuvakajiem vienaudZiem (Hazan & Shaver, 1994).

Pétnieciskaja literatira tiek apskatiti Cetri piesaistes modeli (Ainsworth
et al., 1971; Main & Solomon, 1986).



I Laizane, S. Sebre. Jaunie$u internalizétas un eksternalizétas problémas ... 53

* Drosa piesaiste — bérna palauSanas uz to, ka piesaistes figiira bus pieeja-
ma, atsauciga un izpalidziga, ja bérnam bis vajadziga palidziba. Bérnam
ir droSibas sajiita un vélésanas izzinat pasauli.

* Trauksmainas pretestibas jeb ambivalenta piesaiste — nedroSibas sajita
par to, vai piesaistes figiira biis pieejama, atsauciga un izpalidziga, kad
tas biis vajadzigs. Bérnam ir izteiktas bailes no atSkirtibas, bailes izzinat
pasauli. Sads piesaistes modelis veidojas tad, kad nav skaidrs, kados gadi-
jumos ir pieejama vecaku palidziba un atbalsts.

* Bailigas izvairiSanas jeb izvairiga piesaiste — bérnam ir parlieciba, ka,
meklgjot palidzibu un atbalstu, vins tiks atraidits. Sadai piesaistei rakstu-
riga tieksme péc emocionalas paSpietiekamibas, citu piedavata atbalsta
un milestibas nepienemsana.

* Dezorientéta/dezorganizéta piesaiste — bérnam nav izveidojusies noteik-
ta uzvedibas stratégija, ka tikt gala ar SkirSanos un atkalapvienoSanos ar
piesaistes figiru. Sadam modelim raksturiga pretruniga uzvediba.

JaunieSa vecums ir parejas periods no bérnibas uz pieauguso dzives pos-
mu, un jaunibas posma parmainas ipasi attiecas uz piesaistes sistémam. Pusau-
dza gadi sakas ar pulém klat mazak atkarigam no primaram piesaistes figiiram.
Jaunietim vai jaunietei ir arvien lielakas iespéjas funkcionét pilnigi neatkarigi
no vecakiem un pat klat par piesaistes objektu savai atvasei. Tomér jauniba
nav tikai posms starp diviem piesaistes veidiem. Tas ir piesaistes attiecibas ie-
saistitas emocionalas, kognitivas un uzvedibas sistémas dzil§ parveides periods.
Jaunietis attistas no riipju sanéméja lidz paSpietiekamam pieaugusam un savu
draugu, romantisku partneru un bérnu potencialam aprapétajam (Crittenden,
Kozlowska & Landini, 2010).

JaunieSa gados piesaistes sistéma tiek uzskatita ka visparéja attiecibu vei-
doSanas un uzturéSana sist€ma, kas paredz ari nakotnes uzvedibu un funkcio-
nésanu gan gimené, gan arpus tas (Hesse, 1999). S nobriesanas kapacitate lauj
jaunietim veidot jaunas attiecibas ar daudz integrétaku izpratni, izmantojot pie-
redzi, kas giita ar iepriek$€jiem apripétdjiem un piesaistes pieredzém (Hesse,
1999; Main, Kaplan, & Cassidy, 1985). Formalas operativas domasanas aizsa-
kums lauj jaunietim novértét/saskatit abstraktas un péc butibas pretéjas iespé-
jas, kas atkal lauj vinam salidzinat attiecibas ar dazadam piesaistes figiiram,
attiecibas to starpa un attiecibu hipotétiskos idealus. Jaunietis iegiist spéju dei-
dealizet vecakus — redz€et vinus gan pozitiva, gan negativa gaisma. Jaunietis de-
monstré spéju domat par piesaisti vecakiem daudz plaSaka un integrétaka veida
(Steinberg, 2005).

Daudzos pétijumos ir apskatits tas, cik nozimiga jaunieSiem ir piesaiste
vecakiem. JaunieSu psihosociala funkcionéS$ana tiek vértéta péc tadiem kritéri-
jiem ka identitates attistibas gaita un psihologiska labsajiita (Armsden & Gre-
enberg, 1987; Barnas, Pollina, & Cummings, 1991; Raja, McGee, & Stanton,
1992). Pétijumos apstiprinas butiskas atskiribas starp jaunieSiem ar droso pie-
saisti un jaunieSiem ar nedroSo piesaisti. Jauniesi ar droSo piesaisti norada, ka
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vini no vecakiem mazak izjit atraidiSanu, bet vairak siltu, saproto$u attieksmi,
mazak nekonsekventu ricibu (Muris, Meester, Morren, & Moorman, 2004).
Jauniesi ar droSu emocionalo piesaisti uzrada augstakus sasniegumus maci-
bas, ir pasparliecinataki, labak tiek gala ar psihologiskdm un socialam gruti-
bam, viniem retak par jaunieSiem ar nedroSo piesaisti vérojamas uzvedibas un
emocionalas problémas (Armsden & Greenberg, 1987; Barnes & Farrell, 1992;
Dekovic, 1999). Drosa piesaiste ir ka aizsargajoss faktors, kas mazina vélmi ie-
saistities nevélama vai problematiska uzvediba (Leadbeater, Kuperminc, Blatt,
& Hertzog, 1999). JaunieSiem, kuriem ir nedrosa piesaiste, pastav psihopatolo-
gisku traucéjumu risks pieauguso vecuma (Allen & Land, 1999; Dozier et al.,
1999). Pétijumos ir paradits, ka nedrosais piesaistes stils ir saistits ar depresiju
un trauksmi (Papini & Roggman, 1992; Papini & Rogman, 1991), psihologisku
distresu (Bradford & Lyddon, 1993; Burge, 1997), agresivu uzvedibu un devian-
tu uzvedibu (Marcus & Betzer, 1996).

Jaunie$i mazak idealizé savus vecakus neka bérnibas posma un dazkart
izvairas no viniem (Allen & Land, 1999), tomér i islaiciga distancéSanas ne-
nozimé piesaistes partraukSanu ar vecakiem (Ainsworth, 1989). Pusaudziem
un jaunieSiem emocionali tuvas attiecibas, vecaku atbalsts un pienemsana ir
nozimigas, Ipasi situacijas, kad pusaudziem ir distress (Steinberg, 1990), un
liela dala pieauguSo saglaba nozimigas un tuvas attiecibas ar saviem vecakiem
(Zarit & Eggebeen, 2002). Tiem jaunieSiem, kuri izjut pozitivu piederibu gi-
menei un kuri labi pielagojas socialajai sistémai, retak vérojama problematis-
ka uzvediba (Jessor, et al. 2003; Quadrel et at., 1993) un ir mazak musdienu
sabiedriba nevélamu un veselibai kaitigu paradumu. Visplasak izplatita prob-
lematiska uzvediba jaunieSiem ir alkohola lietoSana. To veicina tas, ka daudzi
pieaugusSie rada nelabvéligus alkohola lietoSanas piemérus, ka ari liela nozime
ir tam, ka alkohols ir viegli pieejams. Alkohola un citu atkaribu izraisoSo vielu
lietoSana ir viena no disfunkcionalas gimenes pazimém un distresa avotiem. Ta
rada gan nedroSus piesaistes modelus, gan uzvedibas problémas un, iespéjams,
socioemocionalas problémas vecikiem (Sher, 1997).

Pétijumi rada, ka vecaku alkohola lietoSana tieSi ietekmé gan piesaisti, gan
arl internalizétas un eksternalizétas problémas (Lee & Cranford, 2008). Ne-
drosa piesaiste var paklaut jaunieti riskam piedzivot depresijas simptomus vai
devianti uzvesties (pieméram, lietot alkoholu), kas savukart var pastiprinati ie-
tekmét konfliktéjoSas attiecibas ar vecakiem. Turklat $1 sakariba — cieSa bitis-
ka korelacija starp vecaku alkohola lietoSanas intensitati un jauniesu uzvedibas
problémam — dazadas kultaras ir atSkiriga (Zucker et al., 2006). Ja jaunieSa gi-
menes vésturé ir alkoholisms, pastav lielaks risks, ka jaunietim bus lidziga uz-
vediba (Jessor, 1992). Tads jaunietis nepartraukti saskaras ar deviantiem lomu
modeliem gimené, lidz ar to vinam ir lielaka iespéjamiba, ka vina uzvediba bis
saistita ar alkohola lietoSanu, neka jaunietim, kuram nav $adas pieredzes. Dazi
pétijumi rada, ka vecaku alkoholisms butiskak ietekmé internalizétas, nevis
eksternalizétas problémas (Lee & Cranford, 2008).
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Liels skaits pétijumu norada atSkiribas starp dzimumiem saistiba ar emocio-
naldm un uzvedibas problémam: meiteném biezak nekad zéniem ir internalize-
tas problémas, bet zéniem biezak ir eksternalizétas problémas (Besser & Blatt,
2007; Ostrov, Offer, & Howard, 1989; Maughan et al., 2004). Tomér ir ari péti-
jumi, kuros mates vértéjums par sava bérna internalizétam un eksternalizétam
problémam neuzrada atskiribas zéniem un meiteném (Marchand, Schedler, &
Wagstaff, 2004). Pétot saistibu starp antisocialu uzvedibu un dro$o piesaisti ma-
tei un tévam, ir konstatéta negativa korelacija visai pétijuma grupai neatkarigi
no dzimuma (Markuss & Betzer, 1996).

Lai Latvijas sociokulturala vidé specifiskak izpétitu, kada ir savstarp€ja sais-
tiba starp piesaisti matei, piesaisti tévam, vecaku alkohola lietoSanu gimené un
jaunie$u internaliz€tam un eksternalizétam uzvedibas problémam, tika izvirziti
sadi jautajumi.

1. Kadas dzimumatskiribas pastav starp jaunieSu uzraditam internalizétam
un eksternalizétam uzvedibas problémam, piesaistes attiecibam ar mati
un tévu (uzticésanas, komunicésana, atsveSinasanas) un vecaku alkoho-
la lietoSanas paradumiem?

2. Kada ir saistiba starp jaunieSu uzraditam internaliz€tam un eksternalizé-
tam problémam, piesaistes attiecibam ar mati un tévu (uzticé$anas, komu-
nicéSana, atsveSinasanas) un vecaku alkohola lietoSanas paradumiem?

3. Kuri no piesaistes attiecibu ar mati un tévu aspektiem (uzticéSanas,
komunicéSana, atsveSina$anas) un vecaku alkohola lietoSanas paradu-
miem prognozé internalizétas un eksternalizétas problémas jaunieSiem
un jaunietém?

Metodes

Peétijuma dalibnieki un pétijuma procediira.

Saja pétijuma piedalijas 315 jauniesi: 190 meitenes un 125 zéni vecuma no
15 1lidz 18 gadiem (M = 16,67, SD = 1,06). Nepastav statistiski nozimigas atskiri-
bas starp zénu (M =16,58, SD = 1,16) un meitenu (M = 16,65, SD = 1,08) vidé-
jiem vecuma raditdjiem, t (344) = 0,64, p > 0,05.

Dala pétijuma datu tika iegiti, izmantojot timekla vietni questionpro.com
(79% no pétijuma datiem), un dala pétijjuma datu ir ievakta, izdalot drukatas
aptaujas anketas visparizglitojo$as skolas 9.—12. klasu skoléniem macibu telpas
skolu psihologu vadiba (21% no pétijuma datiem). Jauniesi ieprieks tika infor-
méti par brivpratibas un konfidencialitates principu, piedaloties pétijuma.

Datu apstradé izmantota SPSS 16. versija. Datu analizé lietoti apraksto$as
un secinosas statistikas raditaji: t-kritérijs, Spirmena korelacija, regresijas analize
un Mann-Whitney kritérijs. Datu analiz€ izmantotas neparametriskas statistikas
metodes izvéle balstas uz to, ka uzvedibas aptaujas un vecaku alkohola lietoSanas
aptaujas skalu rezultati neveido normalo sadalijumu. Taja pasSa laika regresijas
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analizé tika izmantota linearas regresijas metode (Tabachnick, 2007). Praksé
Sadu pieeju lieto ari citi pétnieki, analizé€jot datus, kas ievakti ar T. Ahenbaha
veidoto aptauju (Muris, Merckelbach, & Walczak, 2002).

Instrumentarijs

Internalizéto un eksternalizéto problému noteikSanai tika izmantota JaunieSu
uzvedibas pas$novértéjuma aptauja (YSR 11/18 — Youth Self Report, Achenbach &
Rescorla, 2001). Aptaujas latviesu valodas versija ieprieks pielagota Latvijai (Sebre
& Laizane 2006). JaunieSu uzvedibas pasnovértéjuma aptauja ieklauj 112 apgal-
vojumus, kas tiek vértéti §adi: 0 — neatbilst, 1 — dal€ji atbilst un 2 — pilniba atbilst.
Aptaujai ir 8 apaksskalas: trauksme/nomaktiba, noslégSanas/nomaktiba, somatis-
kas raizes, uzmanibas nenoturiba, netipiska uztvere, attiecibu problémas, agresi-
va uzvediba, noteikumu parkapumi. Eksternalizétas problémas skalas rezultatus
nosaka, saskaitot agresivas uzvedibas un noteikumu parkapumu apaksskalu rezul-
tatus, savukart internaliz€tas problémas nosaka, saskaitot trauksmes/nomaktibas,
noslégganas/nomaktibas un somatisko raizu apakiskalu rezultatus. Saja pétijuma
eksternalizétu problému skalas Kronbaha alfa koeficients ir 0,88 un internalizétu
problému skalas kronbaha alfas koeficients ir 0,91.

Lai noskaidrotu jaunie$u droSo un nedro8o piesaisti vecakiem, tika izman-
tota Piesaiste ar vecakiem un vienaudziem aptauja (Inventory of Parent and Peer
Attachment — IPPA, Armsden & Greenberg, 1987). Aptaujas latvieSu valodas
versijas adaptaciju veikusi J. Lubenko (2007). Aptauja sastav no vairakam ska-
lam, ieskaitot skalu par attiecibam ar mati un skalu par attiecibam ar tévu, katra
19 apgalvojumi. Katra skala ir tris apaksskalas: uzticéSanas, komunikacija un at-
sveSinasanas. Izmantojot vértéjumus no 1 lidz 5, jaunietis pats novérte, cik liela
méra katrs apgalvojums atbilst vina pieredzei. IPPA ir paredzeta, lai novérteétu
gan katras apaks$skalas vértibu, gan piesaistes droSumu vai nedrosumu kopu-
ma — ja uzticéSanads un komunikacija kopuma novértéta ar augstiem raditajiem,
vértétajam ir droSa piesaiste vecakiem, bet, ja Sis vértéjums ir zemaks, veértéta-
jam ir nedrofa piesaiste. Saja pétijuma aptaujas iekséjas saskanotibas raditaji
liecina par aptaujas ticamibu: piesaistes tévam skalas Kronbaha alfa koeficients
ir 0,84 (savstarpéja uzticiba 0,83; komunikacija 0,79; atsveSinasanas 0,78), un
piesaistes matei Kronbaha alfa koeficients ir 0,81 (apakS§skalam — savstarpéja
uzticiba 0,75; komunikacija 0,69; atsvesinasanas 0,71).

Pétijuma tika noskaidrots, ka jauniesi vérté savu vecaku alkohola lietosa-
nas biezumu. Jauniesi So anketu aizpildija, atbildot uz jautdjumiem par mati un
tévu. Lai noteiktu alkohola lietoSanas biezumu, tika izmantota Alkohola lieto-
Sanas problému identifikacijas aptauja (Alcohol Use Disoders Indification Test —
AUDIT, Babor, et al., 2001). Aptaujas latvieSu valodas versijas adaptaciju vei-
kusi I. Laizane (2003). Aptauja sastav no desmit jautajumiem. Jautajumiem ar
kartas numuriem 1.-8. atbilzu vértibas ir no 0 lidz 4, bet jautajumiem ar kartas
numuriem 9. un 10. tas ir attiecigi 0, 2 un 4. Saja pétijuma aptauja uzrada labus
ieks¢€jas saskanotibas raditajus — Kronbaha alfa koeficients ir 0,84.
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Rezultati

Lai noskaidrotu jautajumu, vai pastav dzimumatskiribas internaliz€tu un
eksternalizétu problému raditajos, piesaistes matei un tévam un vecaku alko-
hola lietoSanas raditajos, tika izmantots Manna-Vitneja U kritérijs (sk. 1. tab.).
Rezultati rada, ka pastav statistiski nozimigas atSkiribas eksternalizétu problé-
mu raditdjos (U=9491,5, p < 0,05), zéniem ir augstaki eksternalizétas uzvedi-
bas raditaji neka meiteném. Pastav statistiski nozimigas atSkiribas ari alkohola
lietoSanas raditajos gimené (U =8990, p < 0,01), turklat meitenes biezak neka
zéni norada, ka vecaki lieto alkoholu.

1. tabula

Aprakstosas un secinosas statistikas raditaji: internalizétu un eksternalizétu uzvedibas
problému piesaistes raditaji (uzticéSanas, komunikacija, atsveSinasanas)
jaunieSa/jaunietes attiecibam ar mati un tévu un vecaku alkohola lietosana.
Meitenu un zénu raditaju salidzinajums

Meitenem n = 190 Zéniem n = 125
M SD Me M SD Me U

Mainigie

Internalizétas

- S 14,25 9,55 40,00 13,26 9,62 36,00 11110,0
uzvedibas problémas

Eksternalizétas 12,88 743 42,00 16,14 947 41,00  9491,5*
uzvedibas problémas
Piesaiste matei: 9043 2036 93,50 8920 1624 90,50 11043,0

uzticéSanas 38,35 9,56 42,00 37,80 9,04 42,00 111855
komunikacija 29,91 8,79 21,00 28,30 7,40 21,50 10463,0
atsveSinasanas 13,84 4,94 22,00 12,90 525 21,00 107385
Piesaiste tévam: 78,22 19,43 77,00 81,30 18,73 79,50 10832,0
uzticéSanas 32,58 11,22 32,00 33,31 11,34 31,00 113575
komunikacija 23,43 8,39 13,00 25,30 8,43 14,00 10333,5
atsveSinasanas 13,79 6,46 19,00 13,32 7,08 20,00 11278,0

Vecaku alkohola
lietoSana

*p < 0,05; ** p < 0,01

12,29 11,05 8,00 11,50 19,27 4,00  8990,5**

Spirmena korelaciju analize tika veikta ar visiem pétijuma mainigajiem. No-
skaidrots, ka visi piesaistes un vecaku alkohola lietoSanas mainigie nozimigi ko-
relé ar internaliz€tas un eksternaliz€tas uzvedibas problému raditijiem, tadél
tie visi tika ieklauti turpmakajos regresiju analizes modelos.

Lai labak izpétitu, kuri no pétijuma mainigajiem — piesaistes attiecibam ar
mati un tévu (uzticéSanas, komunicéSana, atsveSinasanas) un vecaku alkohola
lietoSanas paradumiem — prognozé internalizétas un eksternalizétas uzvedibas
problémas jaunieSiem pa dzimumiem, tika veiktas vairakas statistiskas regresijas
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ar solu metodi. Tas lauj noteikt, kuri netkarigie mainigie spéj labak prognozéet
atkarigo mainigo, izslédzot citus neatkarigos mainigos. Tas izmanto gadijumos,
kad nav preciza teorétiska pamatojuma tam, kuri neatkarigie mainigie sp€j la-
bak prognozét atkarigo mainigo (Tobachnick & Fidell, 2007).

Regresijas analizes piedavataja modeli, prognozéjot meitenu internalizéto
uzvedibu, ievadot septinus neatkarigos mainigos (uzticé$anas matei, uzticésa-
nas tévam, komunikacija ar mati, komunikacija ar tévu, atsve§inaSanas no ma-
tes, atsveS§inaSands no téva un vecaku alkohola lietoSanas bieZums), nozimigi
pozitivi prognozetaji ir tris neatkarigie mainigie: atsveSinaSanas no téva, atsve-
$inasanas no mates un ar negativu saistibu — uzticé$anas matei. Sie tris mainigie

(sk. 2. tab.).

2. tabula

Statistiskas regresijas ar solu metodi analizes rezultati ar jaunieSa/jaunietes
internalizétam uzvedibas problemam ka atkarigo mainigo un ka neatkarigie mainigie
vecaku alkohola lietoSana un piesaistes raditajiem (uzticéSanas, komunikacija,
atsveSinasanas) jaunieSa attiecibas ar mati (M) un téevu (7).

Modeli meiteném un zéniem

Meiteneém n = 190 Zéniem n =125
Mainigie
B SEB B F R* B SEB p F R?
1. Internalizétas 74,67 028 21,05%* 0,15

uzvedibas problémas
AtsveSinasanas M 1,03 0,12 0,53%**
Alkohola lietoSana 0,19 0,04 0,38***

2. Internaliz&tas

uzvedibas problémas 44,817 0,32 15,59%% 0,20
Atsvesinasanas M 0,81 0,13 0,42%**
Uzticésanas M -0,23 0,07 -0,23**
AtsveSinasanas T 0,32 0,11 0,24**
Alkohola lietoSana 0,19 0,04 0,39***
?l.lelgzggzllzlgritljlsémas 32,8177 0,35 13,30%*% 0,25
AtsveSinasanas M 0,77 0,13 0,4%**
UzticéSanas M -0,24 0,07 -0,24** -0,23 0,09 -0,22%*
AtsveSinasanas T 0,22 0,09 0,15* 0,30 0,11 0,22%*
Alkohola lietoSana 0,17 0,04 0,34%**

*p < 0,05; ** p < 0,01; *** p < 0,001

Regresijas analizes modeli, prognozgjot z&€nu internalizéto uzvedibu ka at-
karigo mainigo, no sakotnéji ievaditiem septiniem neatkarigiem mainigajiem
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nozimigi pozitivi prognozétaji ir vecaku alkohola lietoSana, atsveSinasanas no
téva un ar negativu saistibu — uzticéSanas matei. Sie tris neatkarigie mainigie

(sk. 2. tab.).

3. tabula

Statistiskas regresijas ar solu metodi analizes rezultati ar jaunieSa/jaunietes
eksternalizétam uzvedibas probléemam ka atkarigo mainigo un ka neatkarigie mainigie
vecaku alkohola lietoSana un piesaistes raditajiem (uzticéSanas, komunikacija,
atsveSinasanas) jaunieSa attiecibas ar mati (M) un téevu (7).

Modeli meiteném un zéniem

Meiteném n = 190 Zeéniem n =125
Mainigie
B SEB p F R B SEB p F R
1. Eksternalizétas 39.44%%% 0,17 19.25%%% 0,14

uzvedibas problémas
Atsvesinasanas M 0,63 0,10 0,42%**
Alkohola lictosana 0,18 0,04 0,38***

2. Eksternalizétas

k% EETS
uzvedibas problémas 27,3777 0,23 13,75%7% 0,18
AtsveSinasanas M 0,43 0,11 0,29*** 0,40 0,15 0,22%*
UzticéSanas M -0,21 0,06 -0,26**
Alkohola lietoSana 0,18 0,04 0,35%**
3. Eksternalizétas 19,09%** 0,24 12,08%%* 0,23
uzvedibas problémas
AtsveSinaSanas M 0,39 0,11 0,26%* 0,41 0,15 0,23%*
UzticéSanas M -0,19 0,06 -0,24**
Uzticé$anas T 0,09 0,05 -0,14* -0,19 0,07 -0,22**
Alkohola lietoSana 0,14 0,04 0,28**

4. Eksternalizétas

ok ok
uzvedibas problémas 10,39*** 0,26

AtsveSinasanas M 0,38 0,14 0,21*
UzticéSanas T -0,36 0,11 -0,44**
Alkohola lietoSana 0,14 0,04 0,29**

Komunikacija T’ 0,30 0,15 0,27*

*p < 0,05; % p < 0,01; *** p < 0,001

Nakamaja regresijas modeli, prognozéjot meitenu eksternaliz€to uzvedibu,
tika ieklauti tadi paSi septini neatkarigie mainigie ka iepriekséjas regresiju ana-
lizés. Rezultati apkopoti 3. tabula. Regresijas analizes piedavataja modeli meite-
ném no sakotnéji ievaditiem septiniem neatkarigajiem mainigajiem nozimigi po-
zitivi prognozetaji ir tris neatkarigie mainigie: ar negativu saistibu — uzticéSanas
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tévam un uzticéSands matei, ar pozitivu saistibu — atsveSinaSanas no mates. Sie
mainigie sp€j izskaidrot 24% no eksternalizéto uzvedibas problému variacijam
meiteném.

Regresijas analizes modeli, prognozéjot zénu eksternalizéto uzvedibu, no sa-
kotnéji ievaditiem septiniem neatkarigiem mainigajiem nozimigi pozitivi prognozé-
taji ir vecaku alkohola lietosana, komunikacija ar tévu, atsveSinasanas no mates un
ar negativu saistibu — uzticéSanas tévam. Sie &etri neatkarigie mainigie spé€;j izskaid-

Sajas regresiju analizés iegitie rezultati ir redzami divos attélos (sk. 1. un
2. att.).

Pirmaja attéla paraditais modelis akcenté to, ka atsveSinaSanas no mates un
téva, ka ari uzticéSanas trikums matei sekmé internalizétu problému rasanos
jaunietém. Savukart atsve§inasanas no mates un uzticéSanas tritkums gan matei,
gan tévam sekmé eksternaliz€tu problému rasanos jaunietém.

Tévs: 0.15* Internalizétas
atsve§inasanas ’ problémas
-0,24**
Mate:
L. ~ 0 ’40 skkok
uzticésanas
—0,24**

Mate:
atsveSinasanas 0,26 ** Eksternalizétas
problémas

-0,14*

Tévs: /

uzticéSanas

*p<0,05 *p<0,0l; **p<0,001

1. attéls. Internalizetu un eksternalizétu uzvedibas problému, piesaistes matei un
tevam apaksskalu (uzticéSanas, komunikacija un atsvesinasanas) saistibas modelis
jaunietém. Noraditi standartizéti regresiju modelu beta koeficienti, prognozéjot gan

internalizetas, gan eksternalizétas uzvedibas problemas (sk. 1. un 2. tab.)

Otraja attéla redzamais modelis akcenté to, ka vecaku alkohola lietoSanas
paradumi sekmé jaunieSu/zénu uzvedibas problému — gan internaliz€tu, gan
eksternalizétu — raSanos, savukart uzticéSanas trilkums matei un atsvesSinaSanas
no téva sekmé internalizétu problému rasanos, bet atsveSinasanas no mates, uz-
ticESanas trikums tévam un savdabiga komunikacija ar tévu sekmé eksternali-
z€tu problému rasanos.
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0,34 %**
Mate:
uzticéSanas \ v
—0,20**
> Internalizétas
Tévs: | — 0,22%* problémas
atsveSinasanas
Vecaku 15@?(3: )
alkohola atsveSinasanas \
lietosana 0,21%
Tevs: 0.44%% Eksternalizétas
uzticé$anas ’ problémas
0,27* A
Tevs: /
komunikacija
0,29 **

*p < 0,05 **p<00l; **p<0,001

2. attéls. Internalizétu un eksternalizétu uzvedibas problému, piesaistes matei un tévam
apaksskalu (uzticeSanas, komunikacija un atsveSinasanas) un vecaku alkohola lietosanas
saistibas modelis jaunieSiem. Noraditi regresiju modelu beta koeficienti, prognozéjot gan

internalizétas, gan eksternalizétas uzvedibas problémas (sk. 1. un 2. tab.)

Iztirzajums

Si pétijuma mérkis bija izpétit, ka jauniesa piesaistes raditaji (uzticéSanas,
komunikacija, atsveSinasanas) attiecibas ar mati un tévu un vecaku alkohola lie-
toSanas biezums prognozé jaunieSu internalizé€tas un eksternalizétas uzvedibas
problémas. Tika arl analizéts, vai jaunieSi un jaunietes atSkirigi noverté Sos ie-
priek§ minétos raditajus.

Pétijuma piedalijas 315 jaunieSi vecuma no 15 lidz 18 gadiem un aizpildi-
ja anketas par droso piesaisti matei un tévam (IPPA, Armsden & Greenberg,
1987), vecaku alkohola lietoSanas biezumu (AUDIT, Babor, et al., 2001) un in-
ternaliz€tam un eksternalizétdm uzvedibas problémam (YSR 11/18 - Youth Self
Report, Achenbach & Rescorla, 2001).

Saja pétijuma zéniem eksternalizétas problémas ir biezak neka meiteném,
un §is fakts apstiprina citos pétijumos konstatéto. Liels skaits p€tijumu liecina, ka
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nereti meiteném galvenokart ir internaliz€tas problémas, bet z€niem — eksterna-
lizétas problémas (Besser & Blatt, 2007; Ostrov, Offer & Howard, 1989; Maug-
han et al.,, 2004). Saja pétijuma §is atskiribas paradas saistiba ar eksternalizé-
tam, bet ne internalizétam problémam. Hipotézu limeni tas varétu bat tadél, ka
mainas sabiedribas stereotipi par to, kada veida zéniem un meiteném ir iespéjas
izradit savas emocijas.

Saja pétijuma apstiprinas teorétiskais modelis par nedrosas piesaistes veca-
kiem ietekmi. Jaunietes, kuras ir atsveSindjuSas gan no mates, gan téva, uzra-
da vairak internalizétas uzvedibas problémas. Tas norada, ka izjusta piesaistes
attiecibu kvalitate ir nozimiga jaunietes psihologiskai labsajitai. Ja ir notikusi
atsveSinaSana no mates un téva, tad, visticamak, jaunietei bus lielaka tenden-
ce pardzivojumus paturét sevi un lielaka varbitiba izjust skumjas, depresiju,
trauksmi. Téva loma meitenu internalizétu problému skaidroSana ir salidzinosi
mazaka, tacu butiska. Citu autoru pétijumos ir iegiti lidzigi rezultati (Ostrov,
Offer & Howard, 1989). Apstiprinas ari citu autoru (Zucker et al., 2006) apgal-
votais, ka meiteném, kuras ir atsveSinajusas no mates un zaudé€jusas uzticéSanos
matei un tévam, attiecibas ar vecakiem ir vérstas uz noraidijumu un lidz ar to
veicina uzvedibas problémas jaunieSu vecuma.

Alkohola lietosanas paradumu ietekmes izpéte gimené apliecina citu auto-
ru (Lee & Cranford, 2008) konstatéto, ka vecaku alkoholisms tiesi ietekmé gan
piesaisti, gan ari internaliz€tas un eksternalizétas uzvedibas problémas.

Analizéjot §1 pétijuma rezultatus, var konstatét, ka zéniem nozimigs interna-
lizétu problému prognozétajs ir alkohola lietoSana gimené, ka ari atsveSinaSa-
nas no téva un uzticibas trikums matei. Zéni norada, ka savstarpéjas attiecibas
vienlidz svariga ir gan téva, gan mates loma. Var konstatét, ka, lidzigi ka citur
pasaulé (Sher, 1997), alkohola un citu atkaribas vielu lietoSana ir viena no dis-
funkcionalas gimenes pazimém un viens no distresa avotiem un ka ta rada gan
nedroSus piesaistes modelus, gan uzvedibas problémas, gan iespéjamas socio-
emocionalas problémas vecakiem.

Pétijuma ierobezojumu dél taja tika izmantoti tikai jaunie$u pasnovért&jumi
par sevi, par attiecibam ar vecakiem un par vecaku alkohola lietoSanu. Lai gan
ir visparzinams, ka pusaudzu pasnovértéjuma zinojums ir nozimigs informaci-
jas avots, turpmakiem pétijumiem jaietver vairaki informatoru viedokli, jo katrs
informators novérté un interpreté situaciju no sava skatpunkta (Achenbach et
al., 1987). Tas, ka jaunie$u uzvedibas un piesaistes vecakiem novértéjumi notika
vienlaikus, nelauj izdarit secinajums par ietekmes virzienu, respektivi, vai nelab-
véligas jaunieSa un vecaku attiecibas ietekmé uzvedibas problémas vai jaunieSa
uzvedibas problémas negativi ietekmé jaunieSa un vecaku attiecibas, vai ari §1
mijiedarbiba ir divvirzienu. Nakotné bitu vélami longitudinali pétijumi vairaku
gadu garuma, izmantojot dazadus informacijas ieguves avotus un metodes, lai
precizak varétu izprast §is mijiedarbibas specifiku.

Sis pétijums ir nozimigs ar to, ka ir noraditas specifiskas saiknes starp jau-

nieSa internalizétam un eksternaliz€tdm uzvedibas problémam, jaunieSa no-
vért€jumu par vina attiecibam ar mati un tévu un vecaku alkohola lietoSanas
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biezumu. Eksternalizéta jeb antisocidla uzvediba ir saistita ne tikai ar vecaku
alkohola lietoSanas paradumiem gimené, bet ari ar jaunieS$a un vecaku piesais-
tes aspektiem — cik lielda méra jaunietis izjit atsveSinasanos no vecakiem vai ari,
pretéji, uzticéSanos vecakiem un kadas ir iespé€jas ar tiem komunicét. Lidzigi
internalizétas uzvedibas problémas ir saistitas gan ar vecaku alkohola lietoSanas
paradumiem, gan ar jaunie$a un vecaku savstarp&jam attiecibam. Si savstarpéja
mijiedarbiba ir atkiriga jaunie$iem un jaunietém. Sa pétijuma rezultati izvérté
vecaku un jaunie$u mijiedarbibas kvalitati un veicina izpratni par jaunie$u uzve-
dibas problémam un iespéjamiem risinajumiem.
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Summary

The aim of the research was to investigate how the attachment to parents and alcohol abuse
in the family predict adolescent internalized and externalized behavior problems, and to
evaluate the impact of gender. Participants were 315 adolescents, age 15 — 18, who completed
questionnaires about their attachment to mother and father (IPPA, Armsden & Greenberyg,
1987), parental alcohol use (AUDIT, Babor; et al., 2001), and internalized and externalized
behavior (YSR 11/18 — Youth Self Report, Achenbach & Rescorla, 2001). Research results
show a higher level of externalized problems for male adolescents than for female adolescents.
Parent alcohol use intensity data differ significantly also — female adolescents report greater
parental alcohol use.

Results showed that female adolescent internalized and externalized problems were predicted
by the attachment subscales of alienation from mother and father, as well as decreased trust
in mother and father. Significant predictors for male adolescent internalized and externalized
problems were parental alcohol use, and the attachment subscales of decreased trust in
mother and father, as well as alienation from mother and father. These research results
emphasize the necessity of using differentiated approaches for behavior problem treatment
for different genders.

Keywords: attachment, behavior problems, parent alcohol use in family.
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Raksta mérkis ir sistematizét pamatpieejas Es-koncepcijas modelu iztradasanai, apko-
pojot modelu teorétiskos aspektus un pétisanas metodes. Miusdienu Es-koncepcijas teo-
riju kopéja raksturiga ipatniba ir jédzienu , Es-kd-subjekts” un , Es-ka-objekts” noskir-
Sana. Es-koncepcijas definicija uzsvérts kognitivais aspekts: Es-koncepcija ir uztveres un
refleksijas objekts, cilvéka pasuztvere, paskonceptualizacijas, kognitivi apkopojumi par
paSa Es. Zinatnieku interese ir pievérsta Es-koncepcijas struktiirai — tas saistits ar tadu
zinatnisko problému ka Es-koncepcijas struktiiras modelu daudzveidiba. Saja raksta pie-
davata iespéjama Es-koncepcijas modelu klasifikacija.

Atslegvardi: Es-koncepcija, Es-koncepcijas modeli.

Ievads

Es-koncepcija ir viens no svarigakajiem konstruktiem vairakas socialajas
zinatnés. Veélamais personibas attistibas, terapijas un izglitibas mérkis ir pozi-
tiva Es-koncepcija (Marsh & Shavelson, 1985). Tas ir svarigi ne tikai individa
attistibai, bet ari td funkcionésSanai izglitiba, sportd un citas socialajas jomas
(Marsh, 2007).

Taja pasa laika Es-koncepcija ir viens no vecakajiem un plaSak pétitajiem
konstruktiem (Marsh, 2007; Mischel & Morf, 2003). Lai gan Es problémas anali-
ze rodama jau daudzos senaku laiku filozofu darbos, psihologija pirmais tai pie-
vérsas V. Dzeimss (James, 1890). Vina ieviesto jédzienu ,,Es-ka-subjekts” un ,,Es-
ka-objekts” noskirSana ir kluvusi par kopéju raksturigu miisdienu Es-koncepcijas
teoriju ipatnibu. Misdienu Es-koncepcijas pétnieki uzsver, ka Es-koncepcijas
konstrukts attiecas uz ,,Es-ka-objektu” (Hattie, 1992).

Bitisku ieguldijumu misdienu Es-koncepcijas teorija, mériSana un pétisa-
na ir devuSas Es-koncepcijas psihometriskas teorijas, M. Rosenberga teorija,
H. Markusas kognitiva teorija, ka ar1 T. Higinsa Es-atSkiribu teorija. Atbilstosi
M. Rosenberga teorijai Es-koncepcija ir ,,to individualo domu un jitu kopums,
kuras attiecas uz sevi pasu ka objektu” (Rosenberg, 1986, p. 7). Es-koncepcija
ir uztveres un refleksijas objekts, kas ietver emocionalas atbildes ka reakcijas
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uz uztveri un refleksiju. Es-koncepcijas psihometriskajas teorijas Es-koncepcija
definéta ka cilvéka pasuztvere, kas veidojas ar pieredzes starpniecibu un vina
apkartéjas vides interpretaciju (Marsh, 1990a, 2007; Marsh & Shavelson, 1985;
Shavelson, Hubner, & Stanton, 1976). H. Markusas kognitivaja teorija Es-kon-
cepcija ir afektivi kognitivo struktiiru vai Es-shému sistéma (Markus & Nurius,
1986, 1987). Es-shémas ir ,,kognitivi apkopojumi par pasa Es, saistiti ar pagatnes
pieredzi, kas organiz€ un vada ar Es saistitas informacijas parstrades procesu”
(Markus, 1977, p. 64). Es-atSkiribu teorija (Higgins, 1987) Es-koncepcija apska-
tita, izmantojot paSkonceptualizicijas terminus. Apkopojot Es-koncepcijas jé-
dziena misdienu izpratni, var secinat, ka Es-koncepcijas definicija uzsvérts kog-
nitivais aspekts, tas ir, Es-koncepcija definéta ka uztveres un refleksijas objekts,
cilvéka paSuztvere, paskonceptualizacija, kognitivi apkopojumi par pasa Es.

Zinatnieki ipaSi ir pievérsuSies Es-koncepcijas struktiirai, Es-koncepcijas
aspektiem un to organizacijai. Tapéc zinatniskaja literatira liela uzmaniba vel-
tita Es-koncepcijas modelu izstradasanai (Burns, 1982; Hattie, 1992; James,
1890; Marsh, 1990a; Marsh, 2007; Marsh & Shavelson, 1985; Rosenberg, 1986;
Shavelson, Hubner, & Stanton, 1976; Winne, Marx, & Taylor, 1977 u. c.); tas
saistits ar So modelu sistematiz€Sanas nepiecieSamibu. Viens no svarigakajiem
uzdevumiem ir Es-koncepcijas struktiiras modelu sistematizé€Sana. Raksta mer-
kis ir izstradat Es-koncepcijas modelu iespéjamo klasifikaciju, dodot parskatu
par svarigakajiem modeliem, ka ari apkopojot to teorétiskos aspektus un péti-
Sanas metodes.

Es-koncepcijas strukturas modelu klasifikacijas pamati

Psihologiskas literatiiras analize lauj konstatét, ka Es-koncepcijas struktiira
tiek aplikota divu tas pétiSanas tradiciju — ,,viendimensionalas un daudzdimen-
sionalas perspektivas” — skatijuma (piem., Hattie, 1992; Marsh, 2007). Atbilsto-
§i ,,viendimensionalajai perspektivai” Es-koncepcija ir vai nu viendimensionals
konstrukts, vai ar1 Es-koncepcijas struktiira ietver dazus noteiktus komponen-
tus. Tomér Es-koncepciju ir iespéjams un nepiecieSams reprezentét ar vienu
visparinatu dimensiju. Savukart saistiba ar ,daudzdimensionalo perspektivu”
Es-koncepcija ietver dazadus Es-aspektus un tiek uzsvérta nepiecieSamiba nemt
veérad un pétit visus atbilstoSos strukturalos Es-koncepcijas komponentus.

Viena no zinatniskajam diskusijam Es-koncepcijas pétiSana saistas ar Es-kon-
cepcijas raksturoSanas iesp€jam, proti, vai tas izdarams ar visu strukturalo kom-
ponentu palidzibu vai ar vienu dimensiju, pat atzistot, ka Es-koncepcijas struk-
tlra ir sarezgita un sastdv no daudziem komponentiem (piem., Hattie, 1992;
Rosenberg, 1965; Marsh, 1987, 2007). Tatad pirmais klasifikacijas pamats ir §i
pazime: Es-koncepcijas raksturoSana ar vienu dimensiju un ar visu strukturalo
komponentu palidzibu. Es-koncepcijas modelus, kas izstradati viendimensionala-
ja un daudzdimensionalaja pieeja, sakotnéji var iedalit divas lielas grupas un tad
tajas noteikt atseviSkas zinatnisko priekSstatu un pétijumu apakSgrupas, kuras
ipasa veida atklajas Es-koncepcijas struktiira (konkréts tas saturs un sakaribas
starp strukturalajiem komponentiem), ka ari tiek piedavats atbilstosais modelis.
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Es-koncepcijas strukturas modeli ,,viendimensionalas perspektivas”
skatijuma

Psihologija ilgu laiku dominé&ja viedoklis par Es-koncepcijas aplikoSanu ka
viendimensionalu konstruktu vai konstruktu, kura struktiira ir vairaki kompo-
nenti, kas gan reprezentéjami, izmantojot tikai vienu Es-koncepcijas dimensiju.
Par So vienigo vai visparindto dimensiju tika uzskatita visparéja Es-koncepci-
ja (general self-concept) vai visparigais pasvértéjums (global self-esteem), kurus
misdienu Es-koncepcijas pétnieki biitiba lieto ka sinonimiskus jédzienus (piem.,
Marsh, 1987, 2007; Marsh & Shavelson, 1985).

Péc M. Rosenberga (Rosenberg, 1965, 1986), visparigais pasvértéjums ir po-
zitivais vai negativais sevis vértéjums, kas at$kiras no pasparliecibas (self-confi-
dence) un ir cilvéka attieksme pret sevi kopuma. Dazi autori (piem., Voitkane,
2004), runajot par pasvértibas apzinasanos un paspienemsanu, izmanto jédzie-
nu ,,pasciena”. Tomér, nemot véra, ka pasciena (self-regard), paspienemsana
(self-acceptance) un pasvértiba (self-worth) ir tikai augsta vispariga pasvértéjuma
izpausmes un, savukart, vispariga pasvértéjuma negativaja pola atrodas visparé-
ja negativa attieksme pret sevi (overall negative attitude toward the self), ir jéga
lietot jedzienu ,,visparigais paSvertéjums”.

Psihologijas literatira §1 pieeja apziméta ka ,,viendimensionala perspektiva”
(piem., Hattie, 1992; Marsh, 2007). Izanaliz&jot psihologijas literatiira apliikoto
Es-koncepcijas struktiiras problému no viendimensionalas perspektivas viedok-
la un izvértéjot to, cik izstradati un parbauditi ir Es-koncepcijas modeli, var no-
Skirt tris zinatnisko uzskatu grupas par Es-koncepcijas struktiru.

Pirmas grupas parstavji uzskata, ka Es-koncepcijas aspektus nav iesp&jams
diferencét, vismaz ne maziem bérniem, tapéc zinatnieki nepievérs§ ipasu uzmani-
bu Es-koncepcijas struktiiras problémai. Es-koncepcijas struktiiras pétiSana pir-
majai grupai atbilst S. Kupersmita (Coopersmith, 1967) prieksstatu sistéma. Em-
piriskos pétijumos, izmantojot S. Kupersmita Pasvértéjuma aptauju (Self-Esteern
Inventory), zinatnieks ir secindjis, ka bérni pirmspusaudzu vecuma ar griatibam
atSkir savu vértibu dazadas pieredzes jomas, bet, ja vini tomér pamana $adas at-
Skiribas, tad tikai savas vértibas visparinata vértéjuma konteksta.

Pie otras grupas pieder tie Es-koncepcijas pétijumi, kuros atzits, ka Es-kon-
cepcijas saturu veido individa paSuztvere dazadas dzives jomas. Bet tik un ta
atseviSkie paSuztveres jeb Es-koncepcijas komponenti ir loti atkarigi no kopi-
ga faktora — ,,visparéjas Es-koncepcijas”. Tapéc pétnieki piedava Es-koncepcijas
struktiiras daudzkomponentu modelus, bet, pamatojoties uz empiriskiem péti-
jumiem, norada uz dazu Es-aspektu izteikto atkaribu no kopiga faktora un se-
cina, ka tas labi atspogulo visus Es-aspektus. Es-koncepcijas struktiiras pétiSana
otrajai grupai atbilst F. Vinna, R. Marksa un T. Teilora (Winne, Marx, & Taylor,
1977) Es-koncepcijas modelis. F. Vinns un lidzautori sava pétijuma Es-koncepci-
jas struktiiras analizei izmantoja tris instrumentus: Sirsa Es-koncepcijas aptauju
(the Sears Self-Concept Inventory; Sears, 1966), Pirsa-Harisa Bérnu Es-koncepci-
jas skalu (the Piers-Harris Children’s Self-Concept Scale; Piers, 1969) un Gordona
skalu ,, Ka Es redzu sevi” (the Gordon’s How I See Myself Scale; Gordon, 1968).
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Logiski sagrupéjot instrumentu apakSskalas, pétnieki izSkira tris Es-kategorijas:
fizisko, socialo un akadémisko Es. Empiriski pétot Es-koncepcijas konstrukta
ieks€jo struktiiru, F. Vinns, R. Markss un T. Teilors ir izvértéjusi diskriminanto
validitati un secinajusi, ka Es-koncepcija paradijas vairdk ka vienots, nevis at-
seviskas dalas (aspektos) sadalits konstrukts. Tapéc Es-koncepciju var raksturot
ka ,konstruktu, kas strukturéts ki margrietina” (Winne, Marx, & Taylor, 1977):
lielakaja dala tas nav diferencéts un atseviSkas ,,ziedlapinas” (konstrukta aspekti)
var bit vairak vai mazak relevantas tad, kad Es-koncepcija tiek salidzinata ar
citiem konstruktiem, pieméram, ar sasniegumiem.

TreSas grupas parstavji uzskata, ka Es-koncepcijai ir sarezgita daudzkom-
ponentu struktiira, tomér galvenais raksturojoSais Es-koncepcijas raditajs ir vis-
parigais paSvért€jums ka integrala izjuta ,,par vai pret sevi”. Tatad §i viedokla
piekritéji izstrada vai atzist sarezgitas struktiiras Es-koncepcijas modelus, bet
empiriskajos pétijumos pétnieki ignoré Es-koncepcijas strukturalos komponen-
tus un aizstav ,,vispariga mérijuma” vértibu, uzmanibu vérSot parsvara uz vispa-
rigo pasSvért€jumu. Uz treSo grupu Es-koncepcijas struktiiras pétiSana saistiba
ar viendimensionalo perspektivu iespéjams attiecinat M. Rosenberga Es-kon-
cepcijas modeli (Rosenberg, 1965, 1986). M. Rosenbergs akcentéja tris plasas
Es-koncepcijas sféras: esoSo, vélamo un prezentéjamo Es. Péc M. Rosenberga
teorijas, pilnigd eso$a Es apraksta jabut ietvertam ¢etram jomam:

1) Es-koncepcijas saturam — sociala identitate, dispozicijas un fiziskie

raksturojumi;

2) Es-koncepcijas struktiirai — centralie un sekundarie komponenti, specifis-
kie un globalie limeni, socialo vai psihologisko raksturojumu parsvars;

3) Es-koncepcijas dimensijam — saturs, virziens, intensitate, konsekvence,
apzinasanas, stabilitate, skaidriba, precizitate, parbaudamiba;

4) ego-paplasinasanai — subjektivi pardzivojumi, kas saistiti ar pasa Es,
kauna vai lepnuma jutas, introjekcija (sevis identificéSana ar citiem cil-
vékiem vai objektiem).

Svarigakais Es-koncepcijas komponents M. Rosenberga skatijuma ir vispa-
rigais pasvértéjums. Vins apskata Es-koncepciju ka individa attieksmi pret sevi
paSu un uzsver, ka pasvértéjums ir $is attieksmes galvenais indikators, kas lie-
cina par to, vai cilvékam ir labvéligs vai nelabvéligs viedoklis par sevi pasu, vai
vin$ uzskata sevi par kaut ka cienigu vai ne. PaSvért€jums ir individa pozitiva vai
negativa attieksme pret sevi. Ta ir cilvéka izjita par to, ka vin§ ir ,,pietickami
labs”. Cilvéks izjiit savu vértibu, vinam ir pasciena, bet nav obligati, ka vin$ sevi
uzskata par labaku neka citi. Augsts paSvértéjums nozimé, ka cilvékam ir pas-
ciena, sava vértiguma apzina, tomér vin$ atzist savus ierobeZojumus un tiecas
augt un pilnveidoties. Zems pasvértéjums nozimé sevis atstumsanu, neapmieri-
natibu ar sevi, paSnoniecinasanu, pascienas trikumu.

Aprakstot sarezgitu daudzlimenu un daudzkomponentu Es-koncepcijas
struktiiras teorétisko modeli, M. Rosenbergs tomér uzsver nepiecieSamibu vérst
uzmanibu uz visparigo pasvértéjumu. Vina skatijuma tas ir galvenais Es-kon-
cepcijas raksturosais raditajs. Tatad M. Rosenbergs empiriski ir pétijis saistibu
starp visparigo pasvértéjumu un citiem psihologiskiem fenomeniem: vispariga
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pasvértéjuma saistibu ar depresiju, ar psihofiziologiskiem indikatoriem un psi-
hosomatiskiem simptomiem, ar reputaciju vienaudzu grupa (Rosenberg, 1989),
ar delinkvenci (Rosenberg & Rosenberg, 1978).

Veésturiski Es-koncepcijas pétisana noteicosa bija viendimensionala perspek-
tiva. Es-koncepcija galvenokart tika parstavéta ar vienigo raditaju, to apzimé-
jot ka visparéjo Es-koncepciju, totalo Es-koncepciju, visparigo pasvértéjumu
(H. Marss Sos terminus apliiko ka sinonimus). Tomér jaunakie pétijumi liecina,
ka Es-koncepciju nevar saprast adekvati, ja tiek ignoréta tas daudzdimensiona-
litate un daudzkomponentu struktiira. H. Mars$s (Marsh, 2007), pamatojoties uz
dazadu psihologijas nozaru pétijjumu rezultatiem, izvirza argumentus par labu
daudzdimensionalai perspektivai, kas apliecina ,,viendimensionalas perspektivas
neadekvatumu”. Izglitibas psihologija ir pieradits, ka visparigais paSvértéjums
nav saistits ar akadémiskiem rezultatiem, atzimém, kursadarba izvéli dazados
macibpriekSmetos, tomér pastav saistiba starp specifiskam akadémiskam Es-kon-
cepcijam dazados macibpriekSmetos un atbilstoSiem macibu rezultatiem (Marsh,
Trautwein, Liidtke, Koller, & Baumert, 2006). Attistibas psihologija ir atklats,
ka 4 vai 5 gadus veci bérni uztver daudzas Es-koncepcijas dimensijas (fiziskais
Es, aréjais izskats, vienaudzi, vecaki, verbalais Es, matematiskais Es) pat agraka
vecuma, neka lidz $im tika pienemts (Marsh, Ellis, & Craven, 2002). Pamato-
joties uz parskatiem par atSkiribam visparigaja pasvértéjuma (Wylie, 1979) un
metaanalizi (Kling, Hyde, Showers, & Buswell, 1999) dzimumatskiribu psiho-
logija, zinatnieki spriez par nelielajim dzimumatSkiribam globalaja pasvértéju-
ma; H. MarsSs secina, ka tas maské daudz lielakas dzimuma stereotipu atskiribas
Es-koncepcijas specifiskajos komponentos (pieméram, zéniem ir izteiktas mate-
matiskas Es-koncepcijas, meiteném — vairak izteiktas verbalas Es-koncepcijas)
un Sis dzimumatskiribu paterns saglabajas no agras bérnibas lidz pat briedumam
(Crain, 1996; Eccles, Wigfield, Harold, & Blumenfeld, 1993; Marsh, 1989). Gari-
gas veselibas psihologija tika atklats, ka eksternalizétie un internalizétie uzvedi-
bas veidi ir daudz mazak saistiti ar visparigo pasvertéjumu neka ar specifiskajam
Es-koncepcijam: upura un vajataja Es-koncepcijas pétijjuma tika pieradits, ka sa-
lidzinajuma ar visparigo pasvértéjumu pastav nozimigas atSkiribas starp upuru
un vajataju Es-koncepcijas daudzdimensionalajiem profiliem (Marsh, Parada, &
Ayotte, 2004). Patlaban daudzas psihologijas jomas (pieméram, izglitibas, vese-
libas, sporta un attistibas psihologija) kopuma ir visparatzita daudzdimensionala
perspektiva attieciba pret Es-koncepciju.

Es-koncepcijas strukturas modeli ,,daudzdimensionalas perspektivas”
skatijuma

Atbilstosi ,,daudzdimensionalajai perspektivai” Es-koncepcija ietver daZa-
dus Es-aspektus un Es-koncepcijas struktiiras pétiSana tiek uzsvérta nepiecie-
Samiba nemt véra visus atbilstoSos strukturalos Es-koncepcijas komponentus.
Saistiba ar So perspektivu zinatniskaja literatiira var izSkirt vismaz divas Es-kon-
cepcijas modelu grupas: modeli, kas izstradati kvalitativos pétijumos, un psiho-
metriskie Es-koncepcijas modeli.
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Kvalitativa pieeja Es-koncepcijas modelu izstradasana

Par instrumentiem kvalitativajos pétijumos tiek izmantoti saceréjumi, at-
vérti jautajumi un brivs paSraksturojums (Jersild, 1952; Bugental & Gunning,
1953; Bugental & Zelen, 1950; Montemayor & Eisen, 1977). Pétnieku uzma-
nibas centra ir paSuztveres saturs, tas ir, Es-koncepcijas aspekti. Respondentu
atbilzu kategorizéSanas pamata tiek izskirti Es-aspekti (sk. 1. tab.).

1. tabula

Es-koncepcijas struktiiras kvalitativie petijumi

Autors Instruments Es-koncepcijas saturs

A. Dzersilds Sacerejums Es-kategoriju grupas péc A. Dzersilda:
(Jersild, 1952)  par tému .

fiziskas ipasibas un ariene;
,Kas man

apgerbs un izskats;

Paﬁkt_‘l‘(“ _« veseliba un fiziska labklajiba;
neg?’,l Sevt . maja un gimene;
pasa

* bauda no atpitas;

* spéjas sporta un spélés;

attieksme pret skolu, spéjas skola;

intelektualas spéjas;

specialie talanti (muzika, maksla);

* vienkarsi Es;

* personiba, raksturs, iek$€jie resursi, emocionalas tendences.

Dz. Bjudzentals, Atvertais Es-kategorijas pec Dz. BjudZentala, E. Ganingas un S. Zilena:

E. Ganinga, jautajums  * nominalas atbildes (vards, personisks vietniekvards);
S. Zilens »Kas tu » demografiska rakstura atbildes (dzimums, vecums,
(Bugental & esi?” profesija, gimenes statuss);
Gunning, 1953; * neindividualizétas atbildes (socialzinatniskas,
Bugental & metafiziskas);
Zelen, 1950) * neitralie apraksti (laiks, vieta);
« afektivas atbildes.
R. Montemejers Tests Es-kategorijas péc R. Montemejera un M. Eisona:
un M. Eisons  ,,Kas es * dzimums; * ideologija un parlieciba;
(Montemayor & esmu” * vecums; * spriedumi, gaumes,
Eisen, 1977) * vards; simpatijas;
* rases vai nacionalais * intelektualas intereses;
mantojums; * makslinieciskas
* religija; aktivitates;
¢ radinieka loma; e citas aktivitates;
* profesionala loma; * ipaSums un resursi;
* studéjosa loma; * fiziskais Es, kermena téls;
* politiska piederiba; * moralas vértibas izjiita;

socialais statuss; pasSnoteikSanas izjita;
teritorialitate, pilsoniba; vienotibas izjita;
piederiba pie noteiktas * kompetences izjiita;
realas grupas; interpersonalais stils;
eksistencialie raksturojumi, psihiskais stils;
individuacija; piedévétie spriedumi;
piederiba pie abstraktas situativas atbildes;
kategorijas; * nekodéjamas atbildes.
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Veértejot Es-koncepcijas struktiiras kvalitativo pétijumu galvenas atzinas, var
secinat, ka dazados pétijumos tiek noteikts atSkirigs Es-kategoriju skaits. Gan
atskirigas, gan vienadas Es-kategorijas dazados pétijumos tiek noteiktas péc sa-
tura. Apkopojot kvalitativos pétijumus, var izSkirt §adas vienadas pasraksturo-
juma kategorijas: akadémiskais Es, socialais Es, fiziskais Es, emocionalais Es.
Izmantojot kvalitativo pieeju, tiek noteiktas pasraksturojuma izmainas atkariba
no vecuma: jaunakie bérni biezak izmanto konkrétas un globalas, bet pusau-
dzi — abstraktas un diferencétas Es-kategorijas.

Kvantitativa pieeja Es-koncepcijas modelu izstradasana
Kvantitativaja pieeja petnieku uzmanibas centra ir Es-koncepcijas strukti-
ra: Es-aspekti un to organizacija (sakaribas). Es-koncepcijas dimensionalitates
modeli tiek izstradati Es-koncepcijas testu faktoranalizes pamata. Dazos péti-
jumos Es-koncepcijas dimensionalitates pétiSana nozimigs atskaites punkts ir
sakotnéja teorétiskd modela izstradasana. Kvantitativas pieejas parstavji uzsver,
ka Es-koncepcija ir kompleksa paradiba, konstrukts ar sarezgitu struktiru, kas
nav aprakstams ar vienu dimensiju. Dazas Es-koncepcijas dimensijas raksturo
paSuztvere specifiskas jomas (piem., sociala, fiziska, akadémiska).
Kvantitativaja pieeja tika atklati tris galvenie viedokli:
1) Es-koncepcijai nav kopiga faktora: to nav iesp&jams diferencét (Soares
& Soares, 1982);
2) Es-koncepcija ir kompensatoriska un bipolara (Marx & Winne, 1980);
3) Es-koncepcija ir daudzdimensionadla un hierarhiska (Marsh, 1990a;
2007; Marsh & Shavelson, 1985; Shavelson, Hubner, & Stanton, 1976).

Saistiba ar pirmo viedokli E. Soaress un L. Soaresa, analiz&jot Es-koncep-
cijas struktiiru, izvirza pienémumu, ka Es-aspekti attistds neatkarigi, atbilstosi
pieredzei, spéjam, attiecibam ar nozimigiem citiem. Vinu pétijumu mérkis ir
akadémiskd Es-koncepcija (paSuztvere akadémiskaja sféra). Es-koncepcija ir
daudzdimensionala (Es ka cilvéks, Es macibu procesa, Es skolas dzivé un Es
saistiba ar valodas iemanam, Es matematika, zinatné, socialajas zinibas, mak-
slas, fiziskaja izglitiba). Nav visparinatas Es-koncepcijas, kas ietekmé visu uzve-
dibu. Es-koncepcija nav hierarhiska. Es-koncepcijas modelis ietver nesaistitus,
neatkarigus aspektus, un Es-koncepcijai nav kopiga faktora (Soares & Soares,
1982). Sis modelis ir ierobezots tadél, ka aptver tikai akadémiskos Es-aspektus.

Otrais prieksstats par Es-koncepcijas struktiiru — Es-koncepcija ir kom-
pensatoriska un bipolara. Kada no saviem rakstiem F. Vinns, R. Markss un
T. Teilors secina, ka Es-koncepcija ir vienots konstrukts (Winne, Marx, & Taylor,
1977), savukart cita avota R. Markss un F. Vinns piedava kompensatoro un bi-
polaro modeli, pamatojoties uz empirisko pétijumu, kura Es-koncepcijas struk-
tiras pétisanai izmantota Sirsa, Gordona un Pirsa-Harisa skala (Marx & Winne,
1980). Saistiba starp Es-aspektiem ir kompensatora: akadémiska Es-koncepci-
ja negativi korelé ar socialo un fizisko Es-koncepciju; cilvéki ar augstiem aka-
démiskas Es-koncepcijas raditajiem uztver sevi ka mazak sekmigus fiziskaja un
socialaja joma. Es-aspektu kompensatoru attiecibu nozimigums ir maksimizet
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Es-koncepcijas pozitivos un minimizét negativos raksturojumus. Dz. Hatijs, kri-
tiski izvértéjot F. Vinna, R. Marksa un T. Teilora pétijumus, atklajis gan viendi-
mensionali vienota, gan kompensatori bipolarda modela nepamatotibu saistiba
ar mériSanas un statistiskas analizes nepilnibam (Hattie, 1992).

Kvantitativaja pieeja atbilstosi treSajam viedoklim Es-koncepcija ir daudz-
dimensionals hierarhisks konstrukts (Marsh, 1990a, 2007; Marsh & Shavelson,
1985; Shavelson, Hubner, & Stanton, 1976). Es-koncepcijas psihometriska mo-
dela izstradasanas pamats ir R. Savelsona, Dz Hubnera un G. Stentona teoré-
tiskais modelis (Shavelson, Hubner, & Stanton, 1976). Vini ari piedava Es-kon-
cepcijas hierarhiska modela reprezentaciju (sk. 1. att.). Visparéja Es-koncepcija,
kas atrodas virsotné, nakamaja limeni tiek sadalita akadémiska un neakadé-
miskd Es-koncepcija. Akadémiska Es-koncepcija ietver paSuztveri atseviskas
prickSmetu apakssféras (piem., matematika, anglu valoda u. c.). Neakadémiska
Es-koncepcija tiek iedalita tris apakssféras (sociala Es-koncepcija, emocionala
Es-koncepcija un fiziska Es-koncepcija). Sociala Es-koncepcija ietver attiecibas
ar vienaudziem un attiecibas ar nozimigiem citiem. Savukart fiziska Es-koncep-
cija ietver fiziskas spéjas un fizisko izskatu (arieni). Hierarhijas pamata ir speci-
fiskas Es-koncepcijas, kuram ir ciesa saistiba ar aktualo uzvedibu.

Visparéja
Es-koncepcija
I Neakadémiska Es-koncepcija
Akadémiska un | ' | 1 } i
neakadémiska Akadémiska 1 Sociala Emocionala Fiziska i
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! ;
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1. attels. R. Savelsona, Dz. Hubnera un G. Stentona Es-koncepcijas multidimensionala,
hierarhiska modela reprezentacija (Shavelson, Hubner & Stanton, 1976)

H. Marss un vina lidzautori méginaja izmérit un izvértét Savelsona mode-
la adekvatumu (Marsh, 1987; Marsh, 1990a; Marsh, Smith, & Barnes, 1983;
Marsh & Shavelson, 1985, u. c.). Kopsaucéjs Sajos pétijumos ir Es-koncepcijas
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tests Self Description Questionnaire (SDQ) (Marsh, 1990b, 1990c, 1990d) — ,,Pas-
raksturojuma aptauja”. Tika izstradatas tris galvenas §I instrumenta versijas,
kuru pamata ir Savelsona modelis: SDQI — pamatskolas audzékniem, SDQII —
pusaudziem, SDQIII - jaunieSiem. Empiriskajos pétijumos tika parbauditas
divas hipotézes — par Es-koncepcijas daudzdimensionalitati un hierarhiskumu.
Rezultata H. MarS$s un lidzautori secina, ka Es-koncepcijai ir daudzdimensio-
nala struktiira, aprakstot Es-koncepcijas aspektus, kuriem atbilst SDQ-faktori
(sk. 2. tab.). Par nozimigu atklajumu H. MarSa pétijumos var uzskatit Es-as-
pektu skaita palielinaganos atkariba no vecuma. So likumsakaribu var saistit ar
cilvéka kognitivo attistibu. Parbaudot hipotézi par Es-koncepcijas struktiiras
hierarhiskumu, H. Marss konstaté, ka bérniba Es-koncepcija ir hierarhiski orga-
nizéta. Es-koncepcijas struktiiras hierarhiskums, kas atklats bérniba, neparadas
pusaudzu un jaunieSu vecumposma.

2. tabula

Es-koncepcijas modela multidimensionalitate un SDQ-instrumenta faktori dazada
vecuma grupas (pirmas kartas faktori), péc H. Marsa

SDQ I
Pamatskolas audzéknu
Es-aspekti

SDQ II
PusaudZzu Es-aspekti

SDQ III
JaunieSu Es-aspekti

* Matematika

* Fiziska ariene

* Fiziskas spéjas

* Es skola

LasiSana

Attiecibas ar vecakiem
Attiecibas ar
vienaudziem

* Matematika

 Fiziska ariene

* (eneralizétais Es

* Godigums/uzticiba

* Fiziskas spéjas

Verbalas spéjas

Emocionala stabilitate

Attiecibas ar vecakiem

Es skola

Attiecibas ar sava

dzimuma parstavjiem

* Attiecibas ar pretéja
dzimuma parstavjiem

* Matematika

* Fiziska ariene

* (eneralizétais Es

* Godigums/uzticiba

* Fiziskas spéjas

Verbalas spéjas

Emocionala stabilitate
Attiecibas ar vecakiem
Akadémiskais Es

Attiecibas ar sava dzimuma
parstavjiem

* Attiecibas ar pretéja dzimuma
parstavjiem

Garigas vértibas, religiozitate
Problému atrisinasana/kreativa
domasana

Apkopojot H. MarSa un vina lidzautoru pétijumu rezultatus, var secinit,

ka Es-koncepcija ir daudzdimensionala un ietver noteiktus Es-aspektus, kuru
skaits palielinas atkariba no cilvéka vecuma. Turpreti no bérnibas lidz jauniesu
vecumam Es-koncepcijas struktiiras hierarhiskums samazinas un izzid.

Es-koncepcijas strukturas modelu klasifikacija

Ka jau ievada tika teikts, raksta meérkis ir izstradat Es-koncepcijas mode-
lu iesp&jamo Kklasifikaciju. Saja noluka tika izvértéti Es-koncepcijas struktiiras
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pétijumi, iegiitas atzinas apkopojot un attélojot atbilstosa Es-koncepcijas mode-
lu klasifikacija (sk. 2. att.). Batiba visus Es-koncepcijas modelus var iedalit divas
lielas grupas atkariba no atbilstibas viendimensionalas un daudzdimensionalas
perspektivas izpratnei. Atbilstosi viendimensionalajai tradicijai Es-koncepciju
model]us kopuma raksturo viena dimensija, kas atspogulo Es-koncepciju, pat ja
tiek atzita sarezgita Es-koncepcijas struktiira.

| Es-koncepcijas struktira |
| Viendimensionala perspektiva | | Daudzdimensionala perspektiva |
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5. modelis 6. modelis 7. modelis
Es-koncepcijai nav Es-koncepcija ir Es-koncepcija ir
kopiga faktora: to nav kompensatoriska un daudzdimensionala
iespéjams diferencét bipolara un hierarhiska

2. attéls. Es-koncepcijas modelu klasifikacija

Ievérojot viendimensionalo tradiciju, tiek noteikti tris Es-koncepcijas mo-
delu veidi:
* Es-koncepcija ir viendimensionals konstrukts. Dazus Es-koncepcijas as-
pektus nav iespéjams diferencét. Vienigais komponents — paSvértéjums;

* Es-koncepcija ir konstrukts, kura struktira ir dazadi Es-aspekti. To-
mér Es-aspekti ir atkarigi no kopiga faktora — visparéjas (generalizétas)
Es-koncepcijas;

* Es-koncepcija ir konstrukts, kura struktiira ir dazadi komponenti. Galve-
nais no tiem ir visparigais pasvértéjums, kas nav apliikots ka kopigais (ge-
neraliz&tais) faktors. Tomér tas ir komponents, kas raksturo visu Es-kon-
cepciju, tade] visi paréji Es-koncepcijas komponenti netiek nemti vera.

Daudzdimensionalaja perspektiva tiek izSkirtas divas Es-koncepcijas mode-

lu apaksgrupas: gan kvalitativo, gan kvantitativo pétijjumu rezultdta izstradati
modeli. Abu apakSgrupu modelus vieno daudzaspektu Es-koncepcijas struktiira:
Es-koncepcija ir konstrukts, kas ietver atseviSkus komponentus — Es-aspektus
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jeb paSuztveri dazadas dzives jomas. Tomér kvalitativajos pétijumos izstrada-
tie Es-koncepcijas struktiiras modeli atspogulo tikai Es-koncepcijas saturu un
konkrétus Es-aspektus. Savukart ,kvantitativie” psihometriskie Es-koncepcijas
modeli atspogulo ne tikai Es-koncepcijas saturu, bet ari organizaciju — sakaribas
starp Es-aspektiem. Saja Es-koncepcijas modelu apaksgrupa tiek izstradati ne-
atkarigo Es-aspektu modeli, Es-koncepcijas kompensatoriskie un hierarhiskie
modeli.

Secinajumi un turpmako pétijumu perspektiva

Es-koncepcija ir uztveres un refleksijas objekts, cilvéka paSuztvere, pas-
konceptualizacija, kognitivi apkopojumi par paSa Es. Zinatniska interese par
Es-koncepcijas struktiiru pétniekiem ir likusi pievérsties Es-koncepcijas struk-
tiras modelu izstradasanai. gajé rakstd méginats rast risindjumu tadai problé-
mai kd Es-koncepcijas modelu daudzveidiba. Tapéc dots parskats par Es-kon-
cepcijas modeliem un izstradata to iespéjama klasifikacija. Klasifikacija ietver
sevi septinus Es-koncepcijas struktiras modelu veidus. Sie modelu veidi tika
apvienoti divas lielas grupas.

Pirmaja grupa tika ieklauti S. Kupersmita (Coopersmith, 1967), F. Vinna,
R. Marksa un T. Teilora (Winne, Marx & Taylor, 1977) un M. Rosenberga (Ro-
senberg, 1965; 1986) modeli, kuri tika izstradati viendimensionala perspektiva.
So autoru galvenais atzinums ir tas, ka Es-koncepciju kopuma raksturo viena
dimensija — visparigais pasvértéjums jeb visparéja Es-koncepcija, pat ja tiek at-
zita sarezgita Es-koncepcijas struktiira.

Pie otras grupas pieder daudzdimensionalaja perspektiva izstradati Es-kon-
cepcijas struktiras modeli. Saja grupa tika ieklauti A. DZersilda (Jersild, 1952),
Dz. BjudZentala, E. Ganingas un S. Zilena (Bugental & Gunning, 1953; Bugen-
tal & Zelen, 1950), R. Montemejera un M. Eisona (Montemayor & Eisen,
1977), E. Soaresa un L. Soaresas (Soares & Soares, 1982), R. Marksa un F. Vin-
na (Marx & Winne, 1980), R. Savelsona, Dz. Hubnera un G. Stentona (Shavel-
son, Hubner, & Stanton, 1976), ka ari H. MarSa un lidzautoru (Marsh, 1987;
Marsh, 1990a; Marsh, 2007; Marsh & Shavelson, 1985; Marsh, Smith, & Barnes,
1983) modeli. Daudzdimensionalas perspektivas parstavju galvenais atzinums ir
tas, ka Es-koncepcijai ir daudzkomponentu struktiira. Es-koncepciju nav iespé-
jams adekvati saprast, ja tiek ignoréta tas daudzdimensionalitate. Daudzdimen-
sionalo modelu autori Es-koncepcijas saturu apraksta dazadi. Tomér So modelu
lielaka dala ietver sevi fizisko, socialo, akadémisko un emocionalo Es-aspektu.
Daudzdimensionalo modelu autori pievérs ipasu uzmanibu sakariem starp Es-as-
pektiem. Saskana ar to pétnieki piedava tris Es-koncepcijas struktiiras modelus:
neatkarigo Es-aspektu, kompensatorisko un hierarhisko modeli. Jaunakajos pé-
tijumos Es-koncepcijas izpratné visparatzita ir daudzdimensionala perspektiva.

Nemot véra, ka Es-koncepcijas struktiiras pétijumi aptver vecumposmus lidz
agrajam briedumam, perspektiva vajadzétu parbaudit, kd mainas Es-koncepci-
jas struktiira — saturs un organizacija — turpmakas dzives gaita. Tomeér konkréetas
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vecuma grupas tika identificéta noteikta Es-koncepcijas struktiira (Es-aspekti
un to organizacija). Ta ka konkrétu vecuma grupu parstavjiem ir dazada dzi-
ves pieredze, pieméram, dazadas attiecibas ar nozimigiem citiem, kuras ietekmé
Es-koncepciju, nav skaidrs, ka Es-koncepcija atSkiras vienas vecuma grupas par-
stavjiem, kam ir dazada pieredze, pieméram, dazadas attiecibas ar nozimigiem
citiem. Sis neskaidribas atklaj turpmako pétijumu perspektivu.
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Summary

The aim of this article is to systematize the main approaches in creating self-concept models,
generalizing theoretical aspects and research methods. As the common feature of modern
self-concept theories is seen a distinction between self-as-subject and self-as-object. Self-con-
cept relates to self-as-object. Thus, in modern approaches there is the cognitive emphasis in
definitions of self-concept: self-concept is defined as the object of perception and reflection,
as a person’s perceptions of him or herself, self-conceptualizations, cognitive generalizations
that we make about ourselves. To a large extent , the interest of researchers is focused on the
structure of self-concept, that is connected with such scientific problem, as the diversity of
models of the structure of self-concept. In this article one possible classification of models of
self-concept is presented.

Keywords: self-concept, models of self-concept.
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sievietém ar dazadu dzemdibu vides pieredzi
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Pétijuma mérkis bija longitudinali izpétit mates kompetences izjiitu sievietém pécdzemdibu
perioda, ka ari mates kompetences izjiitas saistibu ar zidaina temperamenta iezimém cet-
rus ménesus péc dzemdibam sievietém ar dazadu dzemdibu vides pieredzi. Pétijuma pieda-
lijas mates, kuras dzemdéja majas (n = 31), un mates, kuras dzemdéja stacionara (n = 31).

Respondentes aizpildija Vecaku kompetences izjitas aptauju (Parenting Sense of Com-
petence Scale — PSOC, Johnston & Mash, 1989) un Zidaina temperamenta aptauju (loti
isais variants) (IBQ revised, very short form, Rothbart & Gartstein, 2008) 3—4 dienas péc
dzemdibam un 4 ménesus vélak.

Pétijuma rezultati rada, ka sievietém, kuras dzemdéja majas, 3—4 dienas péc dzemdibam
ir augstaks mates kompetences izjitas limenis neka sievietém, kuras dzemdgéja staciona-
ra, bet 4 ménesSus vélak Sada atSkiriba starp grupam nepastav.

Sievietém, kuras pirms 4 méneSiem dzemdg¢ja stacionara, ir negativa saistiba starp mates
kompetences izjiutu un zidaina negativo emocionalitati. Majas dzemdé&jusam matém §a-
das saistibas nav.

Atslegvardi: sieviete, dzemdibas majas, dzemdibas stacionara, mates kompetences izjiita,
zidaina temperaments.

Ievads

Latvija kop$ 2006. gada ar likumu atlautas dzemdibas majas un katru gadu
pieaug planotu arpusstacionara dzemdibu skaits. 2006. gada Latvija notika 52,
bet 2009. gada jau 140 planotas dzemdibas majas. Ari pasaulé arvien vairak sie-
vieSu interes€jas par alternativam dzemdibu vides iespéjam. Gan dzemdibu spe-
cialisti, gan vecaki aktivi diskuté par planotu arpusstacionara (turpmak teksta —
dzemdibas majas) un stacionara dzemdibu vides priek$rocibam un minusiem,
dzemdibu vides ietekmi uz mates un bérna fizisko un psihologisko labsajitu
dzemdibu procesa un ilgaka laika péc tam.
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Lidz Sim pétijumos par atSkirigu dzemdibu vidi liela uzmaniba veltita medi-
ciniskajiem aspektiem, mazak pievérSoties psihologisko faktoru izpétei, un nav
atrasts pétijums par mates kompetences izjitu sievietém saistiba ar atSkirigu
dzemdibu vides pieredzi tilit péc dzemdibam un dazus ménesus vélak. Ta ka
negativa dzemdibu pieredze var radit paaugstinatu trauksmi un posttraumatiska
stresa sindromu matei (Ayers & Pickering, 2005; Olde, Van der Hart, Kleber, &
Van Son, 2006), ir nozimigi veikt pétijumus, lai noskaidrotu, ki pécdzemdibu
perioda mates loma jatas sievietes ar dazddu dzemdibu vides pieredzi. Lidzsi-
néjo pétijumu rezultati rada, ka sievietém, kuras dzemdéjusas majas, ir svarigi
1) izjust dzemdibas ka pasas sievietes kompetenci; 2) ka dzemdibu apriipe no-
tiek saskana ar sievietes vélmém; 3) just mieru un psihologisko labklajibu, dzem-
déjot savas majas (Wu, Kuo, & Mu, 2005; Sjoblom, Nordstrom, & Edberg, 2006;
Lindgren, Hildingsson, & Radestad, 2006; Borques & Wiegers, 2006). Parlieciba
par savam spéjam dzemdét bez mediciniskas iejaukSanas ir galvenais faktors, ka-
dél sievietes izvélas dzemdét majas (Lindgren, Hildingsson, & Radestad, 2006).
Savukart sievietes, kuras dzemdé&juSas dzemdibu centra, uzskata, ka 1) stacio-
nara dzemdeét ir dro$ak neka majas; 2) vinam ir nozimiga medicinas aparatiiras
pieejamiba un értibas, dzemd€jot stacionara; 3) vinas nav parliecinatas par sa-
vam spéjam dzemdét bez mediciniskas iejauk$anas (Borques & Wiegers, 2006).

Pécdzemdibu perioda matei japielagojas jaunajai dzives situacijai, jaapglst
prasmes apriipét zidaini un veidot emocionalo saskarsmi ar to. Zidaina tempe-
ramenta iezimju izpausmes, pieméram, ilgstoSa raudasana, nesp&ja nomierina-
ties, neregulara guléSana un €Sana, var vajinat sievietes parliecibu par savam
spéjam risinat jautajumus, kas saistiti ar bérna aprupi (Fisher, Rowe, & Feekery
2004). Lai sieviete sekmigak pielagotos mates lomai, batiska ir vinas apmierina-
tiba un priekSstats par savu efektivitati taja jeb mates kompetences izjita.

Ka atzimé Bandura, uzskati par savu efektivitati mates vai téva loma ir ve-
caku darbibas stabilakais pamats (Bandura, 1997). Vecaku kompetences izjiita
(turpmak teksta arl — mates kompetences izjita) tick definéta ki personas ap-
mierinatiba un gandarijums vecaku loma un prieksstats par savu efektivitati ve-
caku loma (Johnston & Mash, 1989).

LidzSin€jo pétijumu rezultati rada, ka tris ¢etru méneSu vecu bérnu matém,
kuram ir augstaka mates kompetences izjiita, apmierinatiba un efektivitate, ir
zemaki depresijas raditaji (Young, Karraker, & Cottrell, 2006). Sievietes, kuras
sanem sava partnera atbalstu, izjat zemaku stresa limeni un jitas apmierina-
takas mates loma neka mates, kuras izjut mazaku partnera atbalstu (Hassall,
Rose, & McDonald, 2005).

Jau kop$ dzimSanas zidaini loti dazadi reagé uz apkartéjo vidi, un §i re-
akcija katram bérnam izpauZas atSkirigi — viens ir viegli satraucams, daudz un
biezi raud, isu mirkli saglaba uzmanibu, bet citam ir maz distresa un vin$ ir
viegli nomierinams. Miisdienas $adas atSkiribas zidainu uzvediba tiek uzskatitas
par agrinam temperamenta iezimém, kas saistitas ar bérnu reakciju uz vidi un
mehanismiem, kuri to regulé (Rothbart, 2007). Rotbarta un Deriberijs (Roth-
bart & Derriberry, 1981) temperamentu definé ka emocionalas un motoriskas
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reaktivitates atSkiribas, kuras tiek méritas péc reakcijas atruma, intensitates, ka
ari péc spé€jam nomierinaties. Nozimigas ir individualas atSkiribas pasregulacijas
procesos saistiba ar reakciju apzinatu kontrolé$anu. Sis individualas atskiribas
ir biologiski pamatotas un saistitas ar iedzimtibu (Posner, Rothbart, & Sheese,
2007). Bérna pasregulacijas spéju kopums un temperamenta iezimes attistas un
izpauzas saistiba ar bérna socialo vidi (Rothbart & Bates, 1998).

Kaut arl temperamenta jédziena pirmsakumi mekl€jami jau Senaja Grie-
kija, sistematisks zidainu temperamenta izvé€rtéjums sacies visai nesen ar
Nujorkas longitudinalo pétijjumu — NYLS (Thomass, Chess, Birch, Hertzig, &
Korn, 1963, ki minéts Rothbart, 1981). Saja pétijuma iesaistija bérnus, sakot
no 2-6 ménesu vecuma lidz pat skolas vecumam. Péc pamatigas vecaku inter-
véSanas pétnieki izveidoja devinas temperamenta dimensijas: aktivitates lime-
nis, pirma reakcija uz jauno, reakcijas intensitate, sensorais/fiziskais jutigums,
pielagoSanas, regularitate, noskanojums, neatlaidiba un uzmanibas nenoturiba
(Thomass & Chess, 1977, ka minéts Rothbart, 2007). Pétnieki §is dimensijas
apkopoja tris temperamenta grupas: , griitais temperaments”, ,,vieglais tempera-
ments” un ,,léni iesilstoSais temperaments”.

Pagajusa gadsimta 80. gadu sakuma Mérija Rotbarta (Mary Rothbart) pie-
vérsas temperamenta pétijumiem, un pédéjo desmitgazu laika vinas teorétiskas
atzinas un pétijjumu rezultati ir batiski temperamenta izpratnes attistiba (Put-
nam & Stifter, 2008). Rotbarta savas idejas atspogulo temperamenta struktira,
kas ietver tris plasas dimensijas — reaktivitati, negativo emocionalitati un re-
akciju apzinatu kontroli (Rothbart, Ahadi, Hershey, & Fisher, 2001; Rothbart,
2007). Rotbarta pievérs ipaSu uzmanibu bérna reaktivitatei un reakciju regula-
cijai, uzsverot mijiedarbibu starp bérna reaktivajiem impulsiem un vina centie-
niem tos regulét. Rotbarta uzskata, ka reaktivitate un reakciju apzinata kontrole
ir vispar€ji un elastigi temperamenta faktori un tos iespéjams apliikot dazados
limenos — vegetativas nervu sistémas, uzvedibas un emocionalaja limeni (Roth-
bart & Derriberry, 1981, ka minéts Putnam & Stifter, 2008). Reaktivitate ietver
individa atbildes reakcijas uz vides izmainam un ieklauj fiziskas un emocionalas
reakcijas, pieméram, bailes un dusmas (Gartstein & Rothbart, 2003).

Reakciju apzinata kontrole ir spéja kavét dominéjo$as automatiskas atbil-
des reakcijas un atpazit savas darbibas klidas. Ta attistas un pilnveidojas, bér-
nam augot, un veido temperamenta reguléjoso aspektu, ir saistita ar smadzenu
vadibas sist€ému un ir genétiski noteikta. Pirmaja dzives gada neirobiologiskas
attistibas dél rodas atSkiribas bérna spéja kontrolét un bremzét savu darbibu,
pieméram, vélmi tuvoties kadam stimulam (Rothbart, 2007).

Negativa emocionalitate saistita ar bérna iek$€jo distresu, negativu garasta-
vokli, nepatikamam emocijam, nespéju nomierinaties un izpauzas ka tendence
uz aréjiem stimuliem reagét ar frustraciju un bailém.

Pétijumu rezultati rada, ka mates, kuru zidaini ir viegli aizkaitinami, biezi
un intensivi raud un griti nomierinas, izjat augstaku trauksmi, zemaku efektivi-
tati mates loma un augstaku nomaktibu (Cutrona & Troutman, 1986; Porter &
Hsu, 2003; Fisher, Rowe, & Feekery, 2004). Mates, kuras ir parliecinatas par
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savam sp&jam tikt gala ar zidaina ,,grita temperamenta” izpausmém (intensiva
un bieza raudasana, neregulars miega un é$anas ritms), ir atsaucigakas pret ma-
zuli un veido pozitiviku saskarsmi ar vinu neka tas sievietes, kuras nav droSas
par sevi mates loma (Leerkes & Crockenberg, 2003, ka minéts Leerkes & Bur-
ney, 2007; Teti & Gelfand, 1991).

Porteres un Hsu (Porter & Hsu, 2003) pétijuma noskaidrojas, ka sievietes
visparéjas pasefektivitates izjitas limenim (sakot ar pirmsdzemdibu mérijumu
un beidzot ar mérijumu tris ménesus péc dzemdibam) bija tendence paaug-
stinaties. Turpretim bérna temperamenta novértéjums ,,griits” nozimigi sama-
zinajas laika no viena lidz trim méneSiem péc dzemdibam. 12-48 stundas péc
dzemdibam augstaku efektivitates izjutu norada sievietes, kuram griitniecibas
laika bija augstdka visparéja paSefektivitate. Vinas bija laulatas, un vinam bija
labas partneru attiecibas un pozitiva dzemdibu pieredze. Savukart ménesi péc
dzemdibam augstaku efektivitates izjitu mates loma uzradija sievietes, kuras
bija dzemdéjusas kartéjo bérnu un mazuli uztvéra ki apmierinatu (Bryanton,
Gagnon, Hatem, & Johnston, 2008). Ta ka Latvija 97,3% majas dzemdgjuso
sievie$u norada augstu apmierinatibu ar dzemdibu pieredzi (Ceple, 2008), va-
rétu sagaidit, ka vinas noradis augstu mates kompetences izjitu 3—4 dienas péc
dzemdibam.

Peédejo desmitgazu pétijumi apstiprina sievieSu izjitu mates loma saistibu
ar individualajam zidaina iezimém (Porter & Hsu, 2003; Cutrona & Troutman,
1986; Teti & Gelfand, 1991), bet nav atrasti pétijumi, kuros, pétot, vai mates
kompetences izjita ir saistita ar vinas bérna temperamenta iezimém, nemta
véra sievietes dzemdibu vide. Ta ka Latvija ir plaSi izvérsta diskusija par dzem-
dibu vides nozimi mates psihologiskaja labsajiita ilgaka laika péc dzemdibam un
par zidaina labsajutu saistiba ar dzemdibu vidi, ir svarigi noskaidrot, vai sievie-
tes dzemdibu vides pieredze ir saistita ar mates kompetences izjitu un vai aug-
sta mates kompetences izjiita ir saistita ar bérna temperamenta iezimém.

Pétijuma meérkis ir longitudinali izpétit kompetences izjiitu, apmierinatibas
un efektivitates izjitu sievietém pécdzemdibu perioda; kd arl mates kompeten-
ces izjiitas saistibu ar zidaina temperamenta iezimém cetrus ménesus péc dzem-
dibam sievietém ar dazadu dzemdibu vides pieredzi.

Pétijjuma jautajumi

1. jautajums. Vai sievietém ar dazadu dzemdibu vides pieredzi (dzemdéjuSas
majas vai stacionara) atskiras mates kompetences izjiitas, apmierinatibas un
efektivitates izjitas limenis tris Cetras dienas péc dzemdibam un cetrus mé-
nesus vélak?

2. jautajums. Vai mates kompetences izjitas limenis atSkiras pirmaja un otraja
mérijuma katra sievieSu grupa (dzemdéjusas majas un stacionara)?

3. jautajums. Kada ir saistiba starp zidaina temperamenta iezimém un mates
kompetences izjiitas limeni sievietém, kuras pirms ¢etriem ménesiem dzem-
déjusas majas un stacionara?
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4. jautajums. Kada ir mates kompetences izjitas limena un dzemdibu vietas sav-
starpéja mijiedarbiba 3—4 dienas péc dzemdibam un ¢etrus ménesus vélak?

5. jautajums. Kada ir mates kompetences izjitas limena, zidaina negativas emo-
cionalitates un dzemdibu vietas savstarpéja mijiedarbiba?

Metode
Pétijuma dalibnieki

Pétijuma sakotnéji tika ieklautas 247 sievietes (210 sievietes, kas dzemdéju-
Sas stacionara, un 37 sievietes, kas dzemdéjusas majas). Sakotnéji salidzinosi lie-
lajam pétijuma dalibniecu skaitam bija divi mérki: 1) parbaudit Zidainu tempe-
ramenta aptaujas ticamibas raditajus (Latvija $1 aptauja tika lietota pirmo reizi);
2) pielidzinat méajas un stacionara dzemdgéjuso sievieSu grupas. Pielidzinasanas
kritériji bija gritnieciba un dzemdibas bez sarezZgijumiem; gimenes dzemdibas;
vai pécdzemdibu perioda nav konstatéti mates vai bérna veselibas sarezgijumi;
dzemdibu skaits; ienakumu un izglitibas limenis; kopdzive ar bérna tévu. Pétiju-
ma netika ieklautas sievietes, kuru mazuliem vai pasam kop$ dzemdibam bija bi-
jusi nopietni veselibas sarezgijumi, un sievietes, kuru dzivé péc dzemdibam bija
bijis vairak neka viens kritisks notikums. Otraja pétijuma posma péc Cetriem
meéneSiem, atkartoti aizpildot anketas, piedalijas 34 sievietes, kuras bija dzemdeé-
jusas majas, un 159 sievietes, kuras bija dzemdé&jusas stacionara. No sievietém,
kuras atkartoti bija aizpildijusas anketas, pétijjuma datu paplaSinata analize tika
ieklauta 31 majas dzemdéjusi un 31 stacionara dzemdgjusi sieviete. PEtijuma
piedalijas sievietes, kuru bérni bija dzimusSi dzemdibu nodalas Bulduros, Lie-
paja, Valmiera, Riga, ka arl planotas majas dzemdibas dazadas vietas Latvija.

Instrumentarijs

Lai noskaidrotu sievieSu sociodemografiskos datus, tikai izveidotas divas
anketas: pirma tika izmantota pétijjuma pirmaja posma, un taja ieklauti jautaju-
mi par sievietes vecumu, izglitibas limeni, ienakumu limeni, sievietes un bérna
veselibas stavokli pécdzemdibu perioda; otraja anketa bija jautdjumi par iena-
kumu limeni, krizes situacijam kops$ dzemdibam, attiecibam ar partneri, ka ari
jautajumi par mates un bérna veselibu kops dzemdibam.

Vecaku kompetences izjuta. Lai sievietém noskaidrotu mates kompetences
izjutas limeni, tika izmantota Vecaku kompetences izjiutas aptauja (Parenting
Sense of Competence Scale — PSOC, Johnston & Mash, 1989; latvieSu valoda
Skreitule-PikSe & Sebre, 2008). Vecaku kompetences izjiitas aptauja ir 12 ap-
galvojumi un divas apaksskalas: 1) vecaku prieksstats par savu efektivitati mates
vai téva loma un 2) apmierinatiba ar vecaku lomu. Tiek aprékinats ari kopéjais
vecaku kompetences izjiitas limenis. Jautajumi formuléti apgalvojuma veida, un
atbildes tiek sniegtas Likerta skala no 1 lidz 6, kur 1 atbilst ,,pilnigi piekritu” un
6 — ,,pilnigi nepiekritu”. Aprékinot ieks€jas ticamibas raditajus, Vecaku kompe-
tences izjitas aptaujas kopé€ja iekS€ja saskanotiba bija 0,80, efektivitates apaks-
skalai 0,70, apmierinatibas apakSskalai 0,70.
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Zidaina temperaments. Lai méritu zidaina temperamentu, tika izmantots
Zidaina temperamenta aptaujas loti isais variants (Infant Behavioral Ques-
tionnaire — IBQ revised, very short form, Rothbart & Gartstein, 2008). Péti-
juma aptauja tika tulkota no anglu valodas atbilstoSi pienemtam prasibam.
Aptauja ir 37 jautdjumi par zidaina uzvedibu dazadas ikdienas situacijas vie-
nas nedé€las laika. Atbildes tiek sniegtas Likerta skalda no 1 lidz 7, kur 1 no-
zimé ,nekad”, 7 — ,vienmér”, NA — ,nav attiecinams” (ja bérnam pagajusas
nedélas laika nav bijusi iesp&ja but aprakstitaja situacija). Aptauja ietver tris
apaksSskalas — reaktivitates, negativas emocionalitates un reakciju apzinatas
kontroles apaksskalu.

Reaktivitates (surgency) apaksskala norada, cik intensivi bérns reagé uz vi-
des izmainam. Negativas emocionalitates (negative affect) apakSskala norada,
cik biezi bérnam ir negativs garastavoklis un cik biezi vin$ nespéj nomierina-
ties. Tresa apaksskala — reakciju apzinatas kontroles (effortful control) apaks-
skala — norada, cik liela méra bérns sp&j kontrolét un bremzét savu darbibu, ka
ari noturét uzmanibu. Lai noskaidrotu Zidaina temperamenta aptaujas iek$€jo
ticamibu, tika analizétas 107 respondensu anketas. Sakotnéji, aprékinot ieks€jas
ticamibas raditajus, dazadas apaksskalas Kronbaha alfa raditaji bija no 0,47 lidz
0,72. Parbaudot iekS€jo saskanotibu, tika konstatéts, ka vairaki jautajumi neat-
tiecas uz tipisku situaciju Latvijas gimenés, kur ir 4 ménesus vecs zidainis, pie-
méram, jautajums ,,Cik bieZi pagajusas nedélas laika jasu mazulis izvairijas vai
izlocija savu kermeni brizos, kad vinu ievietoja auto sédeklitl vai bérnu sédek-
lit1?”. Tade] tika izveidotas modificétas apaksskalas, neieklaujot 6., 11., 36. un
37. jautdjumu. Rezultata skalu ticamibas raditdji uzlabojas un Kronbaha alfas
raditaji bija 0,71 (reaktivitates apaksskala), 0,71 (reakciju apzinatas kontroles
apaksskala) un 0,72 (negativas emocionalitates apaksskala).

Procedura

Pétijums notika divos posmos. Pirmais posms norisindjas, sievietém esot
dzemdibu vidé — stacionara vai majas. Tils Cetras dienas péc dzemdibam vec-
mates liidza sievietes piedalities pétjjuma un aizpildit anketas. Sievietes, kuras
piekrita, sanéma aptauju komplektu, kura bija sociodemografisko datu anke-
ta, Mates kompetences izjiitas aptauja un pavadvéstule ar laigumu piedalities
pétijuma. Anketas vinas aizpildija individuali, bez laika ierobeZojuma, un no-
radija elektroniska pasta adresi, uz kuru péc cetriem ménesiem sitit otras kar-
tas aptauju komplektu. Aizpilditas anketas aizliméta aploksné sievietes atdeva
vecmatei.

Pétijuma pirmaja posma anketas tika izdalitas 37 sievietém, kuras bija
dzemdé&jusas majas (atpakal tika sanemtas 37 anketas), un 280 sievietém, kuras
bija dzemdéjusas stacionara (atpakal tika sanemtas 210 anketas). 51 anketa bija
nederiga (tas bija nepilnigi aizpilditas vai tuksas).

Otraja posma aptauju komplekti elektroniski tika nosutiti 37 sievietém, ku-
ras bija dzemdéjuSas majas (atpakal tika sanemtas 34 anketas), un 159 staciona-
ra dzemdé&jusam sievietém (atpakal tika sanemtas 90 anketas). 3 anketas netika
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ieklautas talaka datu analizé, jo sievieSu dzivé kop§ dzemdibam bija bijusi vaira-
ki kritiski notikumi, 7 anketas bija nederigas. Pirms datu aprékinasanas grupas
tika pielidzinatas.

Rezultati

Lai atbildétu uz pirmo jautajumu - vai sievietém ar dazadu dzemdibu vides
pieredzi (dzemdéjusas majas vai stacionara) atskiras mates kompetences izji-
tas, apmierinatibas un efektivitates izjiitas limenis tris Cetras dienas péc dzem-
dibam un Cetrus ménesSus vélak, tika veikti t-testa aprékini. Rezultati rada, ka
sievietes, kuras dzemdéjuSas majas, tris Cetras dienas péc dzemdibam norada
augstaku kopéjo mates kompetences izjitas, apmierinatibas un efektivitates Ii-
meni neka sievietes, kuras dzemdéjusas stacionara. Salidzinot abu grupu re-
zultatus Cetrus ménesSus péc dzemdibam, kopé€jais mates kompetences izjiitas,
apmierinatibas un efektivitates limenis sievietém ar dazadu dzemdibu vides
pieredzi (dzemdé&jusas majas vai stacionara) neatskiras (sk. 1. tab.).

1. tabula

Mates kompetences izjiitas apraksto$as un secinosas statistikas raditaji majas un
stacionara dzemdéjusam sievietém 3—4 dienas péc dzemdibam un ¢etrus menesus velak

Sievietes 3—-4 dienas pec dzemdibam Sievietes 4 méneSus péc dzemdibam

Majas Stacionara Majas Stacionara
(n=31) (n=31) (n=31) (n=31)
M  SD M  SD tkritérijs A SD M SD  t-kritérijs

Kopéja mates

kompetences 60,16 6,11 54,87 7,30 3,09* 5561 6,27 54,74 880 0,44
izjtta

Apmierinatiba 30,06 3,72 27,54 4,85 228* 27,19 436 26,74 536 0,36
Efektivitate 30,09 3,35 27,32 3,69 3,09* 2841 3,61 28,00 4,53 0,40

*p < 0,05

Lai atbildétu uz otro pétijuma jautajumu — vai mates kompetences izjiutas
limenis atSkiras pirmaja un otraja mérijuma katra sievieSu grupa (dzemdéjusas
majas un stacionara), tika veikti t-testa aprékini. Rezultati rada, ka sievietes,
kuras bija dzemdéjusas majas, 3—4 dienas péc dzemdibam norada augstaku ko-
pé€jo mates kompetences izjiitas, apmierinatibas un efektivitates izjiutas limeni
nekad 4 méneSus vélak. Sievietém, kuras bija dzemdéjuSas stacionara, kopéjais
mates kompetences izjitas, apmierinatibas un efektivitates izjutas limenis pir-
maja un otraja mérijuma neatkiras (sk. 2. tab.).

Lai noskaidrotu atbildi uz 3. jautdjumu - kada ir saistiba starp zidaina
temperamenta iezimém un mates kompetences izjitu sievietém, kuras pirms
cetriem méneSiem dzemdé&jusas majas vai stacionara, tika aprékinati Pirsona
korelacijas koeficienti.
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2. tabula

Mates kompetences izjutas aprakstosas un secinosas statistikas raditaji majas un
stacionara dzemdéjusam sievietém 3—4 dienas péc dzemdibam un ¢etrus meénesus vélak

Sievietes, kuras dzemdéja majas Sievietes, kuras dzemdéja stacionara

(n=31) (n=31)
34 4 ménesus 34 4 ménesus
dienas péc péc dienas péc péc
dzemdibam dzemdibam dzemdibam dzemdibam

M SD M SD tkriteris M SD M SD t-kritérijs

Kopéja mates

kompetences 60,16 6,11 55,61 6,27 3,54 ** 54,87 7,30 54,74 880 0,11
izjuta

Apmierinatiba 30,06 3,72 27,19 436 3,39* 2754 485 26,74 5,36 1,19
Efektivitate 30,09 3,35 2841 3,69 224* 2732 3,69 2800 4,53 0,90

*p < 0,05; ** p < 0,01

Stacionara dzemdé&juso sievieSu grupa pastav negativa saistiba starp kopé&jo
mates kompetences izjitas limeni un mazula negativo emocionalitati. Jo aug-
staks bérna negativas emocionalitates limenis, jo zemaka kopé&ja mates kompe-
tences izjiita un zemaka sievietes apmierinatiba ar mates lomu.

Majas dzemdéjuSo sievieSu grupa nav konstatéta saistiba starp kopéjo ma-
tes kompetences izjitas limeni un zidaina negativo emocionalitati. Majas dzem-
déjuso un stacionara dzemdéjuso sievieSu grupa nav konstatéta saistiba starp
mates efektivitates izjlitu un zidaina negativo emocionalitati (sk. 3. tab.).

3. tabula

Saistiba starp zidaina temperamenta iezimém un mates kompetences izjiitas Iimeni
sievietém, kuras pirms 4 ménesiem dzemdeja majas un stacionara

Zidaina  Negativa  Reakciju

Grupa reaktivi- emociona- apzinata

tate litate kontrole
Sievietes 4 méne- Kopéja mates kompetences izjuta -0,12 -0,18 0,06
i%jnpifa?;:mdi‘ Apmierinitiba 024 0,16 025
(n=31) Efektivitate 0,07 -0,11 0,14
Sievietes 4 méne- Kopéja mates kompetences izjita 0,03 -0,44 * 0,25
sus pec dzemdi- - A pmierindtiba 0,10 051 0,15
(n=31) Efektivitate 0,19 -0,24 0,31

*p < 0,05 ** p < 0,01

Lai noskaidrotu atbildi uz 4. jautdjumu — kada ir mates kompetences iz-
jutas limena un dzemdibu vietas savstarp€ja mijiedarbiba 3—4 dienas péc
dzemdibam un ¢etrus ménesus vélak, tika veikta 2 X 2 (laiks X dzemdibu vie-
ta) faktoriala jaukta dispersiju analize (ANOVA). Rezultati rada, ka pastav
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laika efekts kopé€jai mates kompetences izjutai F(1,60)=7,51, p < 0,01. Sali-
dzinot mates kompetences izjitas limena izmainu atskiribas visa grupa kopuma,
3—4 dienas péc dzemdibam sievietes norada augstaku kompetences izjitu neka
4 ménesus vélak (t=2,62, p < 0,05). Dzemdibu vietas efekts pastav tenden-
¢u limeni F(1,60) = 3,62, p = 0,06. Konstatéta mijiedarbiba starp mates kompe-
tences izjlitas limena izmainam no pirma uz otro mérijumu un dzemdibu vietu
F(1,60) =6,70, p < 0,05 (sk. 4. tab.).

4. tabula
Mates kompetences izjutas un dzemdibu vietas 2 X 2 (laiks X dzemdibu vieta)
ANOVA rezultati
Dispersijas avots F

Izmainas kopéja mates kompetences izjlitas limeni no pirma uz otro mérijumu 751 #*
(laika efekts) ’
Dzemdibu vieta (grupas efekts) 3,62
Izmainas kopéja mates kompetences izjltas limeni no pirma uz otro mérijumu 670 *

mijiedarbiba ar dzemdibu vietu (laika un grupas mijiedarbibas efekts)
% p < 0,01; * p < 0,05, df=1

Mates kompetences izjiitas limena izmainu dinamika katra pétijuma grupa
grafiski attélota 1. attéla.

Dzemdibu vieta
_ _ Sievietes, kuras

dzemdéja majas

260,00 4 \

s \ Sievietes, kuras

E \ dzemdéja

:Z, \\ stacionara

=3 \

N \

s 58,00 \

] \

3 \

15} \

5 \

) \

= \

§ 56,00 < \

g S

54,00

T T
3 dienas péc dzemdibam 4 méneSus péc dzemdibam

Laiks

1. attéls. Mates kompetences izjuta sievietem, kuras dzemdéjusas majas un stacionara
(3—4 dienas péc dzemdibam un 4 ménesus vélak)
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Lai noskaidrotu atbildi uz 5. jautajumu — kada ir mates kompetences izjiitas
limena, zidaina negativas emocionalitates un dzemdibu vietas savstarpéja mij-
iedarbiba, tika veikta 2 X 2 (dzemdibu vieta X bérna negativa emocionalitate)
faktoriala jaukta dispersiju analize (ANOVA). Rezultati rada, ka mates kompe-
tences izjltas apaksskalas — apmierinatiba — raditaju limenis atSkiras atkariba no
augstas vai zemas zidaina negativas emocionalitates F (1,60) =9,44, p < 0,05.
Sievietém, kuru bérniem ir zema negativa emocionalitate, ir augstaka apmieri-
natiba ar mates lomu. Nav dzemdibu vietas efekta F (1,60) =0,58, p > 0,05. Pa-
stav nozimigs bérna negativas emocionalitates un dzemdibu vietas mijiedarbibas
efekts uz mates apmierinatibas izjutu: F (1,60) = 4,34, p < 0,05 (sk. 5. tab.).

5. tabula
Mates apmierinatibas, zidaina negativas emocionalitates un dzemdibu vietas ANOVA
rezultati
Dispersijas avots F
Zidaina negativas emocionalitates efekts 9,44 *
Dzemdibu vietas efekts 0,58
Zidaina negativas emocionalitates un dzemdibu vietas mijiedarbibas efekts 4,34 *
*p <0,05,df=1
30,00 Dzemdibu vieta

_ _Sievietes, kuras
dzemdé&ja majas
Sievietes, kuras

T dzemdéja

28,004 stacionara

36,00

Apmierinatibas izjatas l[imenis

24,00

T T
1 2
Zidaina zema Zidaina augsta
negativa emocionalitate negativa emocionalitate

Zidaina negativas emocionalitates grupas

2. attéls. Mates apmierinatiba un zidaina negativa emocionalitate sievietém, kuras
dzemdéjusas majas un stacionara (4 ménesus péc dzemdibam)
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Stacionara dzemdéjusas sievietes, kuras norada zemu bérna negativo emo-
cionalitati, izjit augstu apmierinatibu ar mates lomu, bet, ja vinas uzrada augstu
bérna negativo emocionalitati, mates apmierinatibas limenis ir zemaks. Sievie-
tém, kuras dzemdéjusas majas, Cetrus ménesus péc dzemdibam ir mazaka ap-
mierinatibas saistiba ar bérna augsto negativo emocionalitati neka stacionara
dzemdé&jusam sievietém (sk. 2. att.).

Iztirzajums

Pétijuma mérkis bija noskaidrot, vai pastav atSkiribas mates kompetences
izjiitd, apmierinatibas un efektivitates izjita sievietém, kuras dzemdéja majas
un stacionara tris Cetras dienas péc dzemdibam un Cetrus ménesus vélak, ka
ari noskaidrot mates kompetences izjlitas saistibas ar zidaina temperamenta
iezimém.

Sievietém, kuras bija dzemdéjuSas majas, tris ¢etras dienas péc dzemdibam
kopé&jais mates kompetences izjitas limenis, apmierinatibas un efektivitates
izjutas limenis ir augstaks neka sievietém, kuras bija dzemdéjuSas stacionara.
Iespéjams, ka dazas dienas péc dzemdibam sievietes izjut mates lomu atSkiri-
gi vairaku faktoru dél. Pozitiva pieredze, dzemdéjot majas — pazistama videé,
un apmierinatiba ar dzemdibam, iespéjams, var veicinat parliecibu par sevi ka
mati jau dazas dienas péc dzemdibam, kad sievietes redld pieredze ar zidaini
vél ir visai maza. Sis atklajums sasaucas ar iepriekigjo pétijumu rezultatiem,
kuros atzits, ka 12-48 stundas péc dzemdibam augstaka mates lomas efektivi-
tates izjuta ir sievietém, kuram ir pozitiva dzemdibu pieredze (Bryanton et al.,
2008; Reece & Harkless, 1998, ka minéts De Montigny & Lacharite, 2005;
Wu, Kuo, & Mu, 2005). Iepriekséjo pétijjumu rezultati rada, ka sievietes, kuras
dzemd€jusas majas, dzemdibas un pirmajas dienas péc tam sanem individualu
vecmates apriipi, atbalstu un iedroSinajumu, un tas var veicinat augstu apmie-
rinatibu ar dzemdibam (Janssen et al., 2006). Visam $§i pétijuma respondentém,
kuras dzemd€juSas majas, un 17 respondentém, kuras dzemdé&jusas stacionara,
bija dabiskas dzemdibas, bet 7 bija izvélejusas farmakologisku atsdpinaSanu un
septindm dzemdibu darbiba tika stimuléta. Varétu bit, ka dazas sievietes, ku-
ram dzemdibas tika farmakologiski atsapinatas vai dzemdibu darbiba stimulé-
ta, péc dzemdibam nejutas tik apmierinatas vai tik veiksmigi tikuSas gala ka tas,
kuras bija dzemdéjusas dabiski. Iesp€jams, ka Sis ir viens no iemesliem, kadé]
stacionara dzemdéjuSam sievietém tris Cetras dienas péc dzemdibam ir zemaka
kopéja mates kompetences izjiita neka majas dzemdéjusam sievietém. Dzem-
dgjot stacionara, vairuma gadijumu sievietém ar vecmati neizveidojas tik tuvs
kontakts ka dzemdeéjot majas, un Sis sievietes uzskata, ka slikti pazist savu vec-
mati (Borques & Wiegers, 2006). Péc dzemdibam informaciju par mazula apri-
pi un édinasanu sieviete sanem no daudziem medikiem, un ta médz but pretru-
niga. Tas var sievieté radit nedroSibu par sevi ka prasmigu mati. Sievietes, kuras
izvélas dzemdét majas, atzist, ka vinam ir butiski pasam pienemt Iémumus un
aktivi darboties (Borques & Wiegers, 2006).
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Lai gan vecmates atbalsts pé€cdzemdibu perioda sievietém, kas dzemdéju-
Sas majas, ir pieejams nepartraukti, jau dazas stundas péc dzemdibam vinas
paliek bez tieSas mediku uzraudzibas un paSas uznemas atbildibu par mazu-
la vajadzibu apmierinaSanu. Iespéjams, ka agrina veiksmiga pieredze mazula
apriipé, kas veikta pasas spekiem sava vide€, veicina pozitivu izjitu par savam
sp€jam mates loma jau daZas dienas péc dzemdibam. Tomér nav isti skaidrs, vai
sievietém, kuras ir dzemdéjuSas majas, tris Cetras dienas péc dzemdibam izjutas
mates loma atbilst reélajai situacijai un prasmém vai, iesp&jams, ir paaugstina-
tas, jo sieviete jut gandarijumu par dzemdibam un var izjust pozitivas gaidas
par sevi arl mates loma.

Dzemdgéjot un pécdzemdibu periodu pavadot mazpazistama vidé, kur mai-
nas apriip€josais personals un ir mazaka intimitate neka majas, sieviete var iz-
just trauksmi. Tas sasaucas ar ieprieks$éjo pétijumu rezultatiem, kuri rada, ka
sievietes, kuras péc dzemdibam jitas satrauktas, Saja perioda jitas mazak par-
liecinatas par sevi mates loma (Reece & Harkless, 1998, ka minéts De Montigny
& Lacharite, 2005). Varbiit, ka iepriek$ minéto faktoru dél sievietém, kuras bija
dzemdéjusas stacionara, pirmajas dienas péc dzemdibam mates kompetences iz-
juta ir zemaka, neka ta butu bijusi tad, ja sievietes sanemtu tikpat daudz indivi-
duala atbalsta un iedroSinajuma, ka tas iespé€jams dzemdibas majas.

Iespéjams, ka, dzemdg&jot majas, ir vairak faktoru (pazistama vide, augsta
apmierinatiba ar dzemdibam u. c.), kas var veicinat augstas (iesp&jams, paaug-
stinatas) mates kompetences izjitas veidoSanos tilit péc dzemdibam, kamér
stacionara So faktoru ir maz vai ari tie nav pietiekami izteikti. Tapat varétu but
vél citi $aja pétijuma nenoskaidroti faktori, kuru dél sievietém, kas bija dzem-
dejusas majas, tris Cetras dienas péc dzemdibam ir augstaka mates kompetences
izjuta, apmierinatiba un mates lomas efektivitates izjiita neka sievietém, kuras
bija dzemdgjusas stacionara.

Cetrus ménesus péc dzemdibam abu grupu respondentém kopéjais mates
kompetences izjitas limenis, apmierinatiba ar mates lomu un mates lomas efek-
tivitates izjata neatkiras. Saja perioda sievietes ar atskirigu dzemdibu vides pie-
redzi piedzivo caurméra lidzigu dzives situaciju (sievietes dzivé nav kritisku no-
tikumu, bérnam vai pasai sievietei nav veselibas sarezgijumu u. c.), ka tas bija §i
pétijuma respondentém, un dazadas sievieSu grupas izjitas mates loma varétu
bt lidzigas.

Pétijuma rezultati rada, ka majas dzemdéjuso sievieSu mates kompetences
izjitas limenis otraja métfjuma pazeminas salidzinajuma ar pirmo mérijumu. Sie
rezultati ir pretruna ar iepriekséjo pétijjumu rezultatiem, kuros noskaidrots, ka
sievieSu visparéja pasefektivitates izjiita menesi un tris ménesus péc dzemdibam
ir stabila un ka tai ir tendence paaugstinaties (Porter & Hsu, 2003). Si pétijuma
rezultati rada, ka 3—4 dienas péc dzemdibam mates kompetences izjiitas limenis
ir augstaks majas dzemdéjuiam, nevis stacionara dzemdéjusam sievietém. Cet-
rus ménesus vélak majas dzemdéjusam sievietém kopéjais mates kompetences
izjitas limenis ir pazeminajies, tacu tas nemainas sievietém, kuras bija dzemdeé-
jusas stacionara. Sos rezultatus varétu skaidrot ar to, ka atskiriga dzemdibu vide
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un emocionala pieredze dzemdibas var biit nozimiga, lai sieviete sajustos kom-
petenta mate talit péc dzemdibam, kad bérna apriipes pieredze vél ir neliela.
Laikam ejot, tas, ko jit sieviete, buidama mate, vairak saistas ar konkréto dzives
situaciju, bérna uzvedibu un vajadzibam, ka ari ar mates sp€ju risinat bérna ap-
ripes jautajumus, nevis ar vidi un veidu, kada sieviete dzemdgjusi.

Parbaudot, ka mates kompetences izjita ir saistita ar zidaina temperamen-
ta iezimém, paradas vairdkas saistibas. Stacionara dzemdé&jusas sievietes, kuru
mazuliem ir augstaka negativa emocionalitate, cetrus méneSus péc dzemdibam
izjit zemaku kopéjo mates kompetences izjitu, ka ari zemaku apmierinatibu
ar mates lomu. Sie rezultati sasaucas ar pétijumu rezultatiem, kuri apstiprina,
ka matém, kuru zidainiem ir augsts satraukuma limenis brizos, kad tie nesp¢j
gut karoto vai ir fiziski ierobezoti, ir zemaka mates kompetences izjita (Clark
et al., 1997). So saistibu var skaidrot ar to, ka sievietes, kuru zidaini daudz un
biezi raud un griiti nomierinas, var just mazaku prieku no saskarsmes ar mazuli,
un tas var vajinat sievietes apmierindtibu ar mates lomu. Tapat sievietes, kuru
mazuliem ir augsts distress un negativas emocijas, var justies mazak spéjigas no-
mierinat mazuli neka tas sievietes, kuru bérni pauZ maz negativo emociju.

Majas dzemdéjuso sievieSu grupa pétijuma rezultati atSkiras — neparadas
kopéjas mates kompetences izjiitas saistiba ar bérna negativo emocionalitati,
sievietes apmierinatibu ar mates lomu un bérna negativo emocionalitati, ka ari
saistiba ar efektivitati un bérna negativo emocionalitdti. Ar mazula negativas
emocionalitates limeni vairak ir saistits to sievieSu apmierinatibas limenis, kuras
bija dzemdéjusas stacionara, nevis majas. Ta ka nav atrasts pétijums, kur mates
kompetences izjutas mijiedarbiba ar zidaina temperamentu biitu pétita sievie-
tem ar dazadu dzemdibu vides pieredzi, tad Sie rezultati ne apstiprina, ne ari ir
pretruna ar ieprieks pétito. Var pienemt, ka sievieSu (kuras dzemdgéja staciona-
ra) apmierinatiba ar mates lomu butiska nozime ir zidaina uzvedibai, bet majas
dzemdé&jusam pastav kadi citi, $aja petijuma nenoskaidroti faktori, kas vajina
$adu saistibu.

Interesanti, ka neviena no sievieSu grupam nav konstatéta saistiba starp zi-
daina negativo emocionalitati un efektivitates izjiitu mates loma. Sie rezultati ir
pretruna ar ieprieks$€jo pétijumu rezultatiem, kuros atzits, ka zidaina ,,gratais”
temperaments, kas izpauzas augstd negativa emocionalitaté — bérns bieZi un ilgi
raud, nespéj nomierinaties, kad vecaki mazuli mierina —, var vajinat sievietes
parliecibu par savam mates spéjam (Porter & Hsu, 2003; Leerkes & Burney,
2007). Viens no iesp&jamiem skaidrojumiem, kadel §1 pétijuma dalibnieces ne-
uzrada saistibu starp zidaina negativo emocionalitati un sievietes efektivitates
izjitu mates loma, var bt tas, ka sievietes ¢etrus méneSus péc dzemdibam ir
pielagojusas sava bérna temperamenta iezimju izpausmém un prot labak risinat
mazula apriipes jautdjumus. Visas respondentes, kas piedalijas pétijuma, pirms
dzemdibam bija apmekl€jusas vecaku sagatavoSanas kursus. Iespéjams, ka zina-
Sanas par bérna apripi var stiprinat sievieSu parliecibu par savam sp€jam no-
mierinat mazuli un bit sekmigam ari situacijas, kad bérnam ir augsts negativo
emociju limenis.
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Pétijums ir nozimigs ar to, ka pirmo reizi Latvija longitudinali tiek pétita
mates kompetences izjiita un tas saistiba ar zidaina temperamentu sievietém,
kuru dzemdibas noritéjusas majas vai stacionara. Ka vienu no pétijuma iero-
beZojumiem var minét salidzino$i nelielas izlases. Kaut gan pétijuma piedalijas
31 sieviete, kas bija dzemdéjusi majas (2009. gada no augusta lidz decembra
beigam majas bija dzemdéjusas 69 sievietes), un procentudli tas ir loti augsts
raditdjs, tomér butu nozimigi veikt lidzigus pétijumus lielakas izlasés. Turpinot
pétijumus $aja joma, biitu vélams noskaidrot, ka sievietém ar dazadu dzemdibu
vides pieredzi mates kompetences izjiita mainas ilgaka laika posma, nevis tikai
cetros ménesos péc dzemdibam. Tapat butu svarigi pétit abu vecaku izjiitas péc
dzemdibam saistiba ar zidaina temperamenta iezimém. Detalizétaka izpéte pa-
lidzetu izprast, ka sieviete péc dzemdibam jiitas ne tikai dzemdibu vidé, bet ari
attiecibas ar partneri.

Zidainu temperamenta turpmaka izpéte varétu but nozimiga, lai labak iz-
prastu zidaina uzvedibu, ka ari sniegtu papildu atbalstu matém, kuru bérniem ir
augsta negativd emocionalitate. Pétot zidaina temperamentu, biitu vélams bal-
stities ne tikai uz mates atbildém par bérna uzvedibu, bet ari uz neatkarigu no-
vérotdju vertéjumu.

Si pétijuma rezultatus praktiski var izmantot gan vecmates un ginekologi,
gan pediatri, psihologi un citi specialisti, kuri sniedz profesionalu atbalstu grit-
niecém un jaunajam maminam. Profesionaliem plaSakas zinasanas un izprat-
ne par zidaina temperamentu var palidzet, izglitojot tos vecakus, kuru mazuli
daudz un intensivi raud un ir griti nomierindmi. Pécdzemdibu vizités vecmates
un ginekologi var parrunat ar jaunajam maminam, ka jitas sieviete mates loma,
un sniegt papildu atbalstu matém, kuras jitas neparliecinatas par sevi. Svarigi,
lai profesionali pievérstu sievietes uzmanibu tam, ka mates izjlitas saistds ar ma-
zula uzvedibu, ipaSu véribu pievérSot zidaina negativajai emocionalitatei.
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Summary

The objective of this study was to research longitudinally mothers’ sense of competence dur-
ing postnatal period as well as the correlations between mothers’ sense of competence and
infants’ temperament four months after the birth for women with home versus hospital birth
experience. Participating in the study were 31 women who had given birth at a hospital and
31 women who had given birth at home. Mothers completed the “Parenting Sense of Com-
petence Scale” (Johnston & Mash, 1989) and “Infant Behaviour Questionnaire” (IBQ) re-
vised, very short form (Rothbart & Gartstein, 2008) three to four days after birth and four
months later.

Results showed that women who gave birth at home reported a higher sense of competence
three to four days after giving birth than women who gave birth at a hospital, while no signifi-
cant variance between the groups was reported four months later.

These results also showed that there is a negative association between mothers’ sense of com-
petence and infants’ negative affect at four months post birth giving for women with hospital
birth experience.

Keywords: woman, home birth, hospital birth, mothers’ sense of competence, infants’
temperament.
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