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levads

levads

Gramata tapusi valsts méroga reformas skolotaju izglitibas kvalitates uzlabo$anai LU PPMF
attistibas projekta “Inovativo macibu materialu izstrade jaunajam izglitibas, pedagogijas un
sporta virziena studiju programmam”

Skolotaja profesionalas kompetences lielu dalu veido izglitibas zinatnu teorétisko pamatu
izpratne - jédzieni, teorijas, saikne ar citam zinatnes nozarém, aktualu pétijumu atzinas, ka ari
spéja radosi izmantot $is atzinas skolotaja praktiskaja darbiba.

Si macibu gramata ir paredzéta izglitibas zinatnu pamatu apguvei, kuri ir nepieciesami
veiksmigas skolotaja karjeras uzsaksanai.

Toposajiem skolotajiem bus iespéja iegtit prieksstatu par masdienu izglitibas zinatnu ter-
minu izpratni, izglitibas zinatnu metodologisko pamatu, filozofiskam, psihologiskam, sociolo-
giskam un vésturiskam perspektivam, kas ir ietekméjusas izglitibas zinatnu attistibu un peda-
gogisko praksi.

Gramata sniegts ieskats aktualas diskusijas par izglitibas zinatném, to struktiru un aka-
démiskajam tradicijam. Apkopotas zinatnieku atzinas par paradigmas mainu izglitiba, izgliti-
bas inovacijam un izglitibas nakotnes scenarijiem. Globalas izglitibas reformas konteksta ipasa
uzmaniba pievérsta kompetencu pieejai izglitibai, kas misu valsti $obrid atbalsojas projekta
“Skola 20307 realizacija parejai uz miusdienigu lietpratibas izglitibu Latvija.

Lai veicinatu studentu patstavigu izzinas darbibu, gramata ieklauti ierosinos$i uzdevumi,
sakot témas apguvi. Katras nodalas un apak$nodalas beigas studentiem tiek piedavati jautajumi
pardomam un diskusijai, situacijas analizei un uzdevumi dzilakas izpratnes par aplukotajiem
tematiem veido$anai, ka ari noraditas atsauces uz ieteicamo literatiiru un avotiem.
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1. NODALA

levads izglitibas zinatnés un pedagogija

levads

Skolotaja izpratne par izglitibas zinatném ir butiska, lai izprastu saikni starp dazadiem
izglitibas konceptiem. Nodala tiek aprakstits starptautiski atzitu zinatnieku viedoklis par izgliti-
bas zinatni un pedagogiju, izglitibas paradigmas mainu un izglitibas inovacijam, ka ari rakstu-
rota $o elementu saikne. Sniegts ieskats svarigakajos izglitibas zinatnu terminos un jédzienos.
Izglitibas zinatném ir vairaki nozimigi pamatjédzieni (kategorijas), kas atspogulo tas butibu,
pieméram, audzinasana, macibas, izglitiba, pasizglitiba, pasaudzinasana, attistiba, socializacija,
kulturalizacija u. c. Izglitibas jédzienu un to saiknes izpratne skolotajam ir nepiecieSama veik-
smigai profesionalai attistibai un komunikacijai. Izglitibas jédzienus izmanto izglitibas procesa
interpretacijai.

Nodalas merkis: sniegt ieskatu aktualas izglitibas zinatnu un pedagogijas attistibas
tendencés.

Apgistot §is nodalas saturu, jus spésiet

« formulét, kas ir izglitibas zinatnes un pedagogija;

o lietot izglitibas zinatnu un pedagogijas pamatjédzienus;

« aprakstit, kadas zinatnu nozares ietver izglitibas zinatnes;

o diskutét par aktualam atzinam izglitibas zinatnés;

« analizét izglitibas masdienu paradigmu;

« pamatot izglitibas paradigmu mainas nepieciesamibu.

UZDEVUMI IEROSINASANAI

* Kadu zinatnu atzinas, Jasuprat, ir batiskas, lai efektivi organizétu macibu un audzinasanas
procesu?

* K3, Jusuprat, atSkiras macibas no audzinasanas? Miniet piemérus!

e Uzrakstiet savu viedokli par to, kadam jabat masdienigam skolotajam (kadam kompetencém,
vértibam japiemit, kadai jabut dzives filozofijai utt.)! (Apjoms lidz 200 vardiem.)
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1.1. lzglitibas zinatnes jedziens

Jédzienu “izglitibas zinatnes” Latvija saka izmantot salidzino$i nesen. Nemot véra izgliti-
bas attistibas tendences Eiropa un citviet pasaulé, 21. gadsimta sakuma zinatnieku un izglitibas
politiku starpa sakas diskusijas par nepieciesamibu skaidri definét un vienoties, kadas zinatnes
nozares ietilpst izglitibas zinatnés.

Izglitibas zinatnes ir gan saturs, kuru apgust skolotaju izglitiba, gan pétniecibas joma,
kuras mérkis ir izprast izglitibas procesu. “Izglitibas zinatnes” tiek uzskatitas par ieklaujosu ter-
minu, kas ietver multidisciplinaras zinasanas par macianos un macisanu, zinasanu attistibu,
izglitibu u. c.

Galvenas izglitibas problémas un jautajumi ir saistiti ar to, kads saturs jaapgist skoléniem
(Kadas macibu programmas?). Ka vadit satura apguvi (Kadas macibu metodes jaizmanto)? Kadi
izglitibas mérki ir jaizvirza caurviju prasmju un tikumu macisanai (vértibu jautdjums)?

Izglitibas studijas ir refleksivi centieni aplikot izglitibas realitati un méginat saprast, ka ta
tiek praktizéta. Izglitibas zinatnu apguve sagatavo skolotajus un pétniekus, kuri izprot principus,
faktorus un komponentus, izglitibas procesa vadi$anai un kontrolei (Mitter, 1981).

Vicija pirmo reizi skolotaju izglitibas standarta izglitibas zinatnes paradas 2004. gada. Saja
dokumenta noraditas izglitibas zinatnu jomas un nozares, kas skolotajam jaapgtist cela uz skolo-
taja profila attistibu, tas ir pedagogija, psihologija, politologija, sociologija, filozofija un macibu
priek$§meta didaktika (KMK, 2004, 2008).

Izglitibas zinatnes ir cie$i saistitas ar pedagogiju, ko angliski runajosas valstis saprot ka
macibu procesu. Izglitibas zinatnu centra ir macibu procesa kvalitates pilnveide. Latvija un citas
pasaules valstis vérojama tendence, ka jédzienu “pedagogija” aizstaj ar jédzieniem “izglitiba” un
“izglitibas zinatnes” Pieméram, noteikumos par Latvijas zinatnes nozarém un apaks$nozarém
(2018) pedagogijas ka zinatnes vieta ieklautas izglitibas zinatnes. Termina “izglitibas zinatnes”
ienaksana Latvija saistama ari ar Eiropas izglitibas telpas izveidi.

Izglitibas zinatnes veido zinasanu bazi par dazadiem izglitibas kontekstiem, un to izmanto
ka pamatu, lai sekmétu skolénu attistibu. Dazadu valstu izglitibas politikas dokumentos un péti-
jumos var atrast atskirigas izglitibas zinatnu definicijas. Pieméram, Zviedrija izglitibas zinatnes
tiek raksturotas ka visparigo zinasanu, izglitibas, macisanas un macisanas pétijumi. Géteborgas
Universitates profesore B. Agklinga, analizéjot debates par pedagogiju un izglitibas zinatni
Zviedrija, norada, ka izglitibas zinatnes ir “jomas, kuram ir galvena loma skolotaju profesiona-
laja izglitiba” (Askling, 2011, 53). B. Asklingas jédziena “izglitibas zinatnes” paradisanos daza-
dos dokumentos saista ar skolotaju izglitibas reformu.

Zinatnieki par lielako “izglitibas zinatnu” izveides ieguvumu ilgtermina uzskata kvalitativu,
starpdisciplinaru pétijjumu veiks$anu izglitibas joma, ta iegistot dzilaku izpratni par fundamen-
talam paradibam macibu procesa, izglitiba kopuma, vecaku iesaistiSanos izglitiba u. c.

Ieprieks lietotais termins “pedagogija” tiek uzskatits par sinonimu misdienas lietotajam
terminam “izglitibas zinatnes” (Askling, 2011; Mitter, 1981). Vacija izglitibas zinatnes ir lietotas
ka sinonims gan pedagogijai (Pddagogik), gan audzinasanas zinatnei (Erziehungswissenschaft)
(Gieseke, 2019, 238).
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Izglitibas zinatnu pétijumu saturs aptver globalos, sabiedriskos, institucionalos, socialos,
vésturiskos un diskursivos apstaklus, kados notiek izglitibas, macisanas, macisanas un skolotaju
izglitibas attistiba. Izglitibas zinatnes péta macibu procesu, macibu teorijas, metodes un pané-
mienus zina$anu nodos$anai citiem (UNESCO, 2015).

Izglitibas zinatnu oponenti uzskata, ka izglitibas zinatnes ir orientétas uz praktiskiem péti-
jumiem, to min ka vienu no argumentiem izglitibas zinatnu savas disciplinaras identitates tr-
kumam (skat. 1. tabulu). Tacu pédéjos gados “izglitibas zinatnu” aizstavji ir veiksmigi paradijusi
praktiskas zinaSanas un akadémiskas zinasanas ka neatnemamu izglitibas zinatnu sastavdalu.
Gan izglitibas jomas attistitaji, gan oponenti ir vienpratigi par to, ka, neskatoties uz izglitibas
zinatnu (pedagogijas) seno attistibas vésturi, tam ir nopietni jastrada pie izglitibas zinatnpu dis-
ciplinas attistibas.

Diskusijas par izglitibas zinatném Latvija aktiviiesaistijas LU profesores I. Kestere, Z. Rubene
un L. Zogla. Zinatniece 1. Zogla, lidzigi ka citu valstu zinatnieki, norada, ka “. izglitibas zinatném
trikst zinatnei batisku pazimju un nosacijumu, kuri Jautu korekti ne tikai noskirt §is zinatnes
citu no citas, bet ari apzimét to savstarpéjas attiecibas un vienotibu” (Zogla, 2018, 91).

Vairaki zinatnieki norada, ka ir notikusi iesaknojusos akadémisko tradiciju nomaina uz
vienoto izglitibas zinatnu pieeju.

Tradicionalo akadémisko tradiciju dalijums bija $ads:

« Vacu tradicijas: pedagogija ka izglitibas zinatne. Uzsvars uz disciplinas viengabalainibu

un filozofiju ka pedagogijas metodologisko pamatu.

 Francu tradicijas: izglitibas zinatnes. Francu tradicija aizstav vajadzibu saglabat daudz-
nozaru (multireferencialismu) attieciba uz izglitibas objektu, izmantojot nosaukumu
izglitibas zinatnes.

» Anglosaksu tradicijas: izglitibas teorija. Raksturota evolucionara, empiriska un prag-
matiska skatijuma, kurs veido izglitibas teoriju. Ciesi saistita ar eksperimentalo psiho-
logiju un funkcionalo sociologiju ka zinatni. Anglosaksu tradicija apvieno izglitibas
praksi un teoriju.

1. tabula. Izglitibas zinatnu kritiku argumenti un atbalstitaju pretargumenti

Izglitibas zinatnu kritiku argumenti Atbalstitaju pretargumenti

Izglitibas zinatnes ka akademiskas disciplinas Izglitibas zinatnu galvenais uzdevums ir izglitibas
epistemologiskas nepilnibas, pieméram, salidzinot  prakses pilnveide
ar matematiku

Multidisciplinara izcelsme un raksturojums Pétnieciba izglitiba ir multidisciplinara un ir ciesi
saistita ar virkni citam disciplinam, ar kuram tai ir
kopigas intereses, metodes un pieeja
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Izglitibai ka akademiskai disciplinai universitatés ir Lidz 19. gadsimtam “pedagogija’; izglitibas
salidzinosi 1sa vésture zinatnu priekstece, attistijas filozofijas ietvaros,

vélak — véstures.

Izglitibas zinatnu sakotnéjos pamatus veidoja
filozofija un vésture, tapéc izglitibas zinatnes
attistijas universitasu véstures un filozofijas
fakultatés

Praksei tuvi pétijumi (Close-to-practice research) Izglitibas zinatnu pétniecibas rezultatu proporcija

tiek vertéta ka “pasaules vadosa” starp socialajam
zinatném

Izglitiba ir raksturojama ka joma, nevis akadémiska  Cie3a saikne ar citam disciplinam palidz izprast

disciplina, jo izglitibas procesus no dazadam perspektivam un
aptver dazadus izglitibas kontekstus (no agrinas  rast efektivako risinajumu.
bérnibas lidz muzizglitibai); Gan teorétiskas, gan praktiskas zinasanas kopa
apliko dazadas témas (no lasiSanas macisanas veido izglitibas zinatnu disciplinas faktisko zinasanu
lidz augstakas izglitibas vadibai); bazi

balstas uz daudzam citu disciplinu
perspektivam (no neirozinatnes lidz ekonomikai
un filozofijai);

tiek pétita, izmantojot dazadas pieejas
pétniecibai (no vestures vai literataras studijam
lidz etnografijai vai randomizétiem kontroles
izméginajumiem)

“Praksei tuvs pétijums (Close-to-practice research) attiecas uz izglitibas pétijumiem, kuru pamata ir
problémas praksé. Pétnieki strada ciesa sadarbiba ar izglitibas praktikiem. Pétnieki var pievérsties jau-
tajumiem, kurus praktiki defingjusi ka atbilstosus vai noderigus, sekméjot kritiskas domasanas un pie-

radijumu izmantosanu praksé." (Wyse et al., 2020, 18.-19.)

Oksfordas Universitates emeritétais profesors Dz. Furlongs un Nukaslas Universitates

(Australija) profesors Dz. Vitijs (Furlong & Whitty, 2017) sniedz misdienu skatijumu uz izgli-

tibas zinatnu izpratni un tradicijam dazadas valstis, atklajot globali “jaunas zinatnes” sasniegu-

mus un to potencialu ieguldijumu izglitibas pétnieciba 21. gadsimta.

Dz. Furlongs un Dz. Vitijs apraksta tris izglitibas zinatnu avotus:

1. Akadémisko zinasanu tradicijas, kuras prieksplana izvirza akadémiskas zinasanas.
Akadémisko zinasanu tradicijas ietver ideju, ka izglitibas pamatus veido filozofija, vés-
ture, sociologija un psihologija.

2. Praktisko zinasanu tradicijas, kuru pamata galvenokart ir prakse, kas balstas uz kom-
petencém un standartiem, ka ari idejas, kas ir dala no profesionalo zinasanu tikla.

3. Integreto zinasanu tradicijas — $is tradicijas mégina integrét akadémiskas un praktis-
kas zinasanas. Integréto zinasanu tradiciju pieméri ir “savas praktiskas darbibas izpéte
(practitioners inquiry) / darbibas pétijumi”.
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“Savas praktiskas darbibas izpéte (practitioners inquiry) ir darbibas pétijuma metode, kas efektivi tiek
izmantota praksé balstita izpété. Si pieeja pétniecibai atbalsta zinasanu attistibu, kas kontekstualizéta
noteiktos prakses apstaklos. Parasti praktisko darbibu péta sadarbiba ar citiem. Sadarbibas grupai ir
kopigs izpétes jautajums, kuru péc tam var izpétit no dazadam perspektivam, lai uzlabotu zinasanu
radiSanu un apmainu grupa un arpus tas. Rezultata tiek pilnveidota pedagoga prakse un skolénu maci-
sanas pieredze.” (Menter et al., 2011, 14)

Izglitibas zinatnes ir salidzino$i jauna disciplina, kuru metodologisko pamatu veido Cetras
pamatdisciplinas: izglitibas sociologija, psihologija, vésture un filozofija.

Izglitibas zinatnu tévs frankofonijas valstis G. Mialarets (Mialaret, 1981) sava gramata
“Izglitibas zinatnes” 80. gadu sakuma ierosinaja izglitibas zinatnes klasificét tris galvenajas
kategorijas:

1. Izglitibas pétnieciba visparéja un lokala konteksta:

o izglitibas un pedagogijas vésture;
« izglitibas sociologija;

o skolu demografija;

o izglitibas ekonomika;

« salidzinosa pedagogija.

2. Izglitibas nosacijumu un situacijas pétnieciba:

« disciplinas, kas péta izglitibas nosacijumus no dazadam perspektivam (fiziologija,
izglitibas sociologija, izglitibas psihologija, komunikacijas zinatne);
o didaktika un macibu programmu (curriculum) teorija;
« metozu un pedagogisko panémienu teorija.
3. Izglitibas refleksijas un nakotnes pétnieciba:
« izglitibas filozofija;
« izglitibas planosana.

Miusdienas izglitibas zinatnes aptver daudzas zinatnes nozares (skat. 2. tabulu). Attistoties
zinatnei, rodas arvien jaunas starpdisciplinaras jomas. Izglitibas zinatnes ir nepartraukta
attistiba.

2. tabula. Izglitibas zinatnes un to galvenie pétijumu virzieni

Nozare/joma  Apaksnozare Aktualie pétijumu virzieni
Sociologija Izglitibas * Izglitibas procesa iesaistito pusu ietekmes mehanismi (pieméram,
sociologija birkosana - skolotaja uz pienémumiem izdarits secinajums par

skolénu, kas ietekmé skolotaja ricibu)
* Procesiizglitibas iestadés
* Mijiedarbiba izglitibas procesa
* Izglitiba ka institlicija sabiedribas funkcioné3anas nodrosinasana
* Izglitibas pieejamiba visiem sabiedribas parstavjiem
* Grupu veidosanas
e Veértibas, normas, vértiborientacija



Politikas
zinatne

Antropologija

Ekonomika

Filozofija

Geografija

Vésture

Izglitibas
politika

Izglitibas
antropologija

Izglitibas
ekonomika

Izglitibas
filozofija

Izglitibas
geografija

Izglitibas
vésture

Salidzinosa izglitiba
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Izglitibas politika un tas risinajumi

Izglitibas parvaldiba un tas instrumenti
Izglitibas politikas attistiba un prioritates
Izglitibas dokumenti

Izglitibas politikas isteno$ana un monitorings
Izglitibas politikas novértéjums

Izglitibas iestazu legitimais raksturs

Izglitibas pluralisms
Izglitibas kultaras aspekti
Izglitiba un multikulturalisms
Kultaratbilstosa izglitiba
Etnopedagogija

Pamatjautajumi par cilveka dabu un at3kiribam no citam dzivam

batném

Izglitojamiba

Cilveku izglitibas vajadzibas
Izglitibas iespéjas un ierobezojumi

11

Saikne starp izglitibu un individualajiem rezultatiem, ipasi tiem, kas

saistiti ar darba tirgu

Investicijas izglitiba

Izglitibas sistémas planosanas modeli
Korelacijas starp izglitibu un ekonomiku
Izglitibas iestaZu resursu politika

Izglitibas nozime

Izglitibas vértiba un mérki

Kritiskas izzinas un argumentacijas lidzekli
Izglitibas filozofija

Izglitibas étika

Skolotaju neitralitate

Regionalie izglitibas pétijumi
Izglitibas un kvalifikaciju geografija
Mobilitate izglitiba

Globalizacija un lokalizacija
Izglitibas geografiska telpa

Célonsakaribu skaidrojumi izmainam, kas izriet no izglitibas
attistibas politiskajiem un socialajiem aspektiem
Izglitibas sistémas un institaciju attistiba

Izglitibas sistému pétnieciba divas vai vairakas valstis
Izglitibas zinatnu izaicinajumi un risinajumi dazadas valstis
Izglitibas politikas salidzinajums

Valodas, kulturas, religijas ietekme uz izglitibu

Nacionalo izglitibas filozofiju salidzinajums
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Zinatnieks V. Miters (Mitter, 1981, 88) norada, ka izglitibas zinatnes nodarbojas ar

+ disciplinas pamatjédzienu (izglitibas teorijas jomas) satura un apjoma apzinasanu;

« izglitibas procesu saskanotibas pamatojumu (sistematisku izglitibas analizi);

o izglitibas pétljumu metozu konstruésanu, pieméro$anu un testésanu (izglitibas pétiju-

mu metodologiju).

Termins “izglitibas teorija” parasti tiek izmantots, lai apzimétu filozofijas, sociologijas un
psihologijas teorijas, kuram ir izglitibas prakses nozime. Izglitibas teorijas var iedalit divas kate-
gorijas: izglitibas teorijas un macibu teorijas (skat. 3. tabulu).

Metafiziskaja limeni ir Cetras plasas filozofiskas domas skolas, kuras misdienas attiecas uz
izglitibu, - idealisms, realisms, pragmatisms (dazreiz saukts par eksperimentalismu) un eksis-
tencialisms. Divas no $§im visparéjam vai pasaules filozofijam, idealisms un realisms, ir atvasina-
tas no sengrieku filozofu Platona un Aristotela darbiem. Divas tuvakas masdienam - pragma-
tisms un eksistencialisms.

Epistemologiskaja limeni, kas apliko zinasanu raksturu un to, ka més iegtistam zinasanas,
ir cetras galvenas izglitibas filozofijas, kas ir saistitas ar vienu vai vairakam ieprieks minétajam
visparigajam filozofijam. Izglitibas filozofijas galvena uzmaniba tiek pievérsta tam, ko mums
vajadzétu macit, kadai jabit macibu programmai. Sis izglitibas filozofiskas pieejas paslaik tiek
izmantotas macibu procesa visa pasaulé, tas ir perenialisms, esencialisms, progresivisms un
rekonstrukcionisms. Sis izglitibas filozofijas galvenokart koncentréjas uz to, kas mums jamaca,
uz macibu programmas aspektu.

Viena no nozimigakajam aktivitatém, kura iesaistas skolotaji, ir regulara savas parliecibas
par macisanos, macisanu, zinaSanam un dzivi novérté$ana. Skolotaja izglitibas filozofija ir pas-

refleksija par maci$anu un macisanos.

3. tabula. Izglitibas filozofijas un izglitibas teorijas

© o
B—d e} ]
© E © c
o, = g g £ wn 2 © §~
IS N - g5 17 A .
] = g 2 g 2 € ‘e ]
N < £ o > @ £ 4
o 3 S s 5 N 3 8 s
i = k] % S S g o
Q. o <C
w =
Idealisms Realitate Zinasanas ir Vértibas ir Macibu satura Lekcijas, Piemérs, varoni | Platons
ir mentali latento ideju absolatas un un programmas diskusijas Sokrats
nemainiga pardomasana | muzigas uzsvértas lielas un Frébels
mazigas kultaras
idejas.

Prata attistibai
Ipasa nozime - li-
teratarai, religijai,
filozofijai, vésturei
Idejas ir vieniga patiesa realitate, vieniga lieta, ko ir vérts zinat
Izglitibas teorija | lemacit mazigas patiesibas, kas nemainas, jo nemainas cilvéka daba un pasaules batiba. So nemainigo princi- | Adlers

Perenialisms pu macisana ir pamata. Nodrosinat, lai skoléni iegGtu izpratni par Rietumu civilizacijas lielajam idejam Hatcins
Macibu teorija Prats pieskir nozimi, izmantojot fiksétu zinasanu kopuma simbolu apstrades strukturas. Apraksta, ka informa- | R. Ganjé
Informacijas cija tiek sanemta, apstradata, saglabata un izglta no prata E. Ganjé
apstrades Andersons

teorija



Realisms

Izglitibas teorija
Esencialisms
Macibu teorija
Biheiviorisms

Pragmatisms
(eksperimenta-
lisms)

Izglitibas teorija
Progresivisms

Macibu teorija
Kognitivisms/
konstruktivisms

Eksistencialisms

Izglitibas teorija
Socialais
rekonstrukcio-
nisms

Macibu teorija
Humanisms

SKO

Realitate ir Zinasanas Vértibas ir
objektiva sastav no absolttas
un sastav sajatam un un mazigas,
no matérijas abstrakcijas balstoties
un formas. uz dabas
Realitate ir likumiem

fikséta, balsto-
ties uz dabas
likumiem
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Macibu satura Demonstréjumi, Uzvedibas
un programmas uz- | atreferésana noteikumu
svértas humanita- apguve

ras un dabaszinat-
nu disciplinas.
Nozime ir
kermenim.
Akcents uz mate-
matikas un dabas-
zinatnu apguvi

Realitate pastav neatkarigi no cilvéka prata. Fizisko objektu pasaule ir galiga realitate

Maca pilsoniskumam nepieciesamas informacijas u
gramma var lénam mainities)

Uzvedibu nosaka apkartéjai videi paklautie spéki. MaciS8anas notiek pastiprinatas reakcijas uz stimuliem rezul-

n prasmju (kultiras mantojuma) pamatus. (Macibu pro-

tata. Sociala macisanas. Macisanas novérojot un atdarinot citus

Realitate ir Zinasanas Vértibas ir
individa mijie- | veidojas no situativas vai
darbiba ar vidi | pieredzes; relativas

vai pieredzi; zinatniskas

ta vienmer ir metodes

mainiga izmanto3ana

Grupas [ému-
mu pienemsa-

Problémrisinasana,
projektu metode

Macibu centra -
problému risina-
$ana, izmantojot
zinatnisko metodi.
Jaunas socialas
kartibas radisana.
Centralais
elements-pieredze

sekas

Visums ir dinamisks, nepartraukta attistiba. Domas mérkis ir darbiba. Patiesiba ir relativa
Idejas japarbauda, aktivi eksperimentéjot. Macisanas pamata ir skolénu intereses un vajadzibas. Uz pieredzi
un skolénu vérsta. Skolotajs ka atbalstitajs un procesa moderators. Biezi tiek izmantots grupu darbs

Skoléns aktivi veido pats savu izpratni par realitati, izmantojot mijiedarbibu ar vidi un pardomajot darbibas.

Uz skolénu vérstas macibas

Relativitateir | Zinatirizdarit | Véertibas izvélas
subjektiva, ek- | personigas brivi
sistence pirms | izvéles

batibas

Individuali, nevis aréji standarti

Kritiska pedagogija: pasaules notikumu, pretrunigi vértéto jautajumu un daudzveidibas analize, lai nodrosina-

tu labaku pasaules un socialo parmainu redzéjumu

Personiga briviba, izvéle, atbildiba. Sasniegumu motivacija - sasniegt augstakos limenus. Pasa liktena kontro-

le. Bérncentréta. Mijiedarbiba ar citiem

Klases dialogi Individs ka Individuala
stimulé apzinu, sociala konteksta atbildiba par
ka katrs cilvéks, sastavdala |[émumiem un

izmantojot nozi- vélméem
migas izvéles, rada

pasizjatu.

Uzmanibas

centra - briviba.

Macibu prieksmetu

izvéles iespéja

na, nemot vera
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Aristotelis
Pestalocijs

Hirss
Finns
Pavlovs
Skiners
Bandura
Djuijs

Djuijs
Kilpatriks

Piazé
Bronfen-
brenners
Vigotskis
Bruners
Sartrs
Kirkegors

Freire

Illi¢s
Habermass
Bramdels
Kants

Ruso
Maslovs
Rodzers
Kombs
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Ir tris galvenas sociologijas teorijas, kuras izmanto izglitiba:

o Funkcionalistu teorija koncentréjas uz veidiem, ka universala izglitiba kalpo sabiedri-
bas vajadzibam. Funkcionalisti par izglitiba mérki uzskata pamatzinasanu un prasmju
nodosanu nakamajam paaudzém.

« Konfliktu teorijas parstavji uzskata, ka izglitibas mérki vél aizvien ir socialas nevienli-
dzibas uzturé$ana un sabiedriba dominéjoso cilvéku varas saglabasana. Konfliktu teo-
rétiki parbauda tas pasas izglitibas funkcijas, kuras funkcionalisti. Funkcionalisti uz-
skata izglitibu par labvéligu ieguldijumu sakartota sabiedriba, kamér konfliktu teorétiki
uzskata, ka izglitibas sistéma turpina saglabat pasreizéjo stavokli, liekot “zemakajam
klasém klat paklausigiem darbiniekiem”

« Simboliskas mijiedarbibas (simboliska interakcionisma) teorija analizé izglitibu, iz-
mantojot tieSus novérojumus klasé. Pétijumos koncentréjas uz to, ka skolotaju gaidas
ietekme skolénu sniegumu, uztveri un attieksmi.

Psihologiskas teorijas pamata ir maci$anas un motivacijas teorijas. Tam ir svariga nozime
macibu procesa vadi$ana. Dazas no galvenajam psihologiskajam teorijam ir konstruktivisms,
biheiviorisms, kognitivas attistibas teorija, uz smadzenu darbibu balstita maciSanas teorija,
motivacijas kontroles teorija, sociala macisanas vai novérosanas macibu teorija un socialas izzi-
nas macisanas modelis. Visam $Im teorijam ir plass lietojums macibu programmu planosana,
macibu metozu izvélé, noradijumos un novértésana, ka ari skolénu pozitivas uzvedibas apbalvo-
$ana un nepienemamas uzvedibas sodi$ana.

Psihologiskas teorijas veicina bérncentrétas izglitibas attistibu un uzsver: lai labi macitu,
mums ir jasaprot garigie modeli, kurus skoléni izmanto pasaules uztversanai, un vinu piené-
mumi $o mode]u pamatojumam. Sis teorijas atklaj nepieciesamibu pedagogiem veidot macibu
programmas, kas atbilst skolénu attistibai un kas veicina skolénu logisko un konceptualo izaug-
smi. Saskana ar §Iim teorijam tradicionala izglitiba biezi kavé macisanos, atturot cilvéku no dabis-
kas maciSanas vai ignoréjot tadu macisanos. Planojot macibas, janem véra skolénu intereses un
macibu saikne ar realo dzivi.

Raksturojot So zinatnu nozari, nozimigi ir apzinat izglitibas zinatnu apaksnozares.
Izglitibas zinatnes ka socialo zinatnu nozare ir integréta un savas likumsakaribas atvasina ne
tikai no vérojumiem praksé, bet izmanto ari daudzu musdienu zinatnu atzinas. Izglitibas zinat-
ném ir vairakas apaks$nozares (pétniecibas un prakses virzieni).

Latvija izglitibas zindtnes kops 2018. gada ir ieklautas Ministru kabineta noteikumos Nr. 49
“Noteikumi par Latvijas zinatnes nozarém un apaksnozarém” agrakas pedagogijas (ka virster-
mina dazadam pedagogijas apaksnozarém) vieta. Tas atklaj, ka ari Latvija ir pargajusi no vacu
tradicijas, kur pedagogija ir virstermins gan macibu, gan audzinasanas procesam, uz anglosaksu,
kur pedagogija ir izglitibas zinatnu teorétisko atzinu istenosana macibu praksé (skat. 1. attélu).
Anglosaksu tradicija precizi izteikta Harvarda Universitates profesores A. Petersones teiktaja

“Pedagogija ir macisanas un macisanas sirds” (Peterson, 2018, 8).
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“Pedagogija attiecas uz atkartotiem maciSanas un macisanas prakses modeliem, kas veido skolotaju

un skolénu mijiedarbibu.

Pedagogiska pieeja lauj virzities uz vairakiem mérkiem vienlaicigi; ta nodroSina uzticamus macibu
organizésanas veidus.” (Peterson, 2018, 8)

Filozofija, politikas zinatne,

sociologija, psihologija,
vésture, ekonomika

Izglitibas sociologija
Izglitibas filozofija
Izglitibas antropologija
Izglitibas vesture
Izglitibas politika
Izglitibas ekonomika
Izglitibas psihologija
Izglitibas vadiba
Salidzinosa izglitiba
Izglitibas geografija

Izglitibas

Teorétiskas atzinas prakses pétnieciba

Macibu prieksmetu didaktika
Matematikas

Kimijas

Fizikas

Biologijas u. c.

Nozaru pedagogija
Sporta pedagogija
Militara pedagogija
Arodpedagodija

Briva laika pedagogija u. c.

1. attéls. Izglitibas zinatnu struktira

UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums

Pedagogija

Izglitibas zinatnu
apaksnozares

Vispariga pedagodija
Vispariga didaktika

Macibu priekSmetu didaktika
Sociala pedagogija

Speciala pedagogija
Pirmsskolas pedagogija
Skolas pedagodija
Augstskolas pedagogija
Pieauguso pedagogija
Nozaru pedagogija

Noklausieties Dz. Furlonga un Dz. Vitija diskusiju FreshEd Podcast “Knowledge traditions in the study of ed-
ucation” (2018) (Pieejams: https://soundcloud.com/freshed-podcast/freshed-83-knowledge vai https://
freshedpodcast.com/johnfurlong-geoffwhitty/) par izglitibas zinatném (klausisanas laiks: 32 min. 38 sek.)!
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S qilille souNDCLOUD

" FreshEd #83 - Knowledge traditions in the study of

2 years ago

education (John Furlong and Geoff Whitty)

Rt

Ekransavins no https://soundcloud.com/freshed-podcast/freshed-83-knowledge

Jautajumi péc diskusijas noklausisanas:
e Kadu valstu pieredzi pétijusi Dz. Furlongs un DzZ. Vitijs?
* Ka zinatnieki skaidro “zinasanu tradicijas"?
e Kadas ir galvenas starptautiska pétijuma atzinas par skolotaju izglitibu?
* Kapéc 3ads starptautiskais pétijums, Jusuprat, tika veikts?
e Kasir“labakas globalas prakses”?
e Kads piemérs diskusija tiek minéts par Latvijas Universitati saistiba ar izglitibas zinatném un
pedagogiju?

2. uzdevums
1. Kuru no minétajam izglitibas filozofijam Jus raksturotu ka izteikti autoritaru? Kura teorija ir visdemo-
kratiskaka? Kapéc?

2. Kura izglitibas filozofija atbilst JGsu uzskatiem? Kapéc?

3. uzdevums

1. lzpildiet savas dominéjo3as izglitibas filozofijas noteik3anas testu! Pieejams: http://authenticedu-
cating.com/education-philosophy-inventory/ (WORD doc: https://cerjhu.edu/files_ta/Philosophy_
Brief_Inventory.pdf).

2. Parrunajiet, ko Jas uzzinajat par sevi! Vai ir atskiribas starp Jasu sakotnéjam idejam par to, kura izgliti-
bas filozofija Jums ir tuvaka, un péc testa rezultatiem? Ka Jasu izglitibas filozofiska pieeja ietekmés to,
ka un ko macisiet skoléniem?

4, uzdevums

Atrodiet interneta kada pedagoga blogu, video, viedoklrakstu un pasvitrojiet vardus, kuri varétu noradit
uz pedagoga izglitibas filozofiju. Vardi, kurus izmantojam ikdienas komunikacija, atspogulo musu filozofi-
jas ka uzskatu sistémas par realitati parliecibu, kas balstas uz to, ka més uztveram sevi un citus.

5.uzdevums
Atrodiet divus piemérus V. Mitera (1981) atzinai, ka “vésturiski runajot - psihologija un sociologija ir izgli-
tibas zinatnu konkurentes”!

6. uzdevums
Atrodiet tris izglitibas un pedagogijas definicijas dazadas valodas! Uzrakstiet, kas definicijam ir kopigs un
atskirigs! Kas ir So at3kirtbu pamata?
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1.2. lzglitibas un pedagogijas pamatprincipi

Izglitibas principus nosaka, pamatojoties uz izglitibas zinatnu pétijumu atzinam un peda-
gogiskaja praksé uzkrato pieredzi. Izglitibas principi atklaj sakaribas starp jédzieniem. Ja starp
jédzieniem veidojas sakariba, pieméram, pozitivs macisanas emocionalais fons sekmé macisanas
rezultatu sasnieg$anu, rodas princips. Principiem vienmér ir jabat zinatniski parbauditiem, t. i.,
uz pieradijumiem balstitiem. Pedagogisko un psihologisko paradibu un norisu célona un seku
sakaribas butiski ietekmé macibu procesa attistibu. Tas ir saiknes starp noteiktam paradibam
(macibu faktoriem, apstakliem un rezultatiem).

Zinatniskaja literattira sastopamas vairakas atskirigas pieejas pedagogijas principu klasifi-
kacijai (skat. 4. un 5. tabulu). To nosaka dazadas idejas, kas ir to pamata.

Sobrid visas cilvéka darbibas jomas digitalizacijas ietekmé notiek batiskas izmainas, kas
skar ari izglitibas principus. Pieméram, rodas principi, kas atvasinati no inovativu procesu ievie-
$anas likumsakaribam un kas uzsvérti izglitibas inovacijas.

4. tabula. Izglitibas principu veidi

Veids Apraksts
Objektivie Piemit macibu procesam péc ta batibas un vienmer tiek istenoti
Subjektivie Izpauzas atkariba no darbibas un lidzekliem, ko izmanto skolotajs un skoléns,

ka ar1 no izglitibas satura, kuru vini izmanto

Mainigie IzpauZzas atkariba no aréjiem apstakliem un katra individa spéjam, vajadzibam,
interesém

Nemainigie Saistiti ar pastavoso kartibu, pieméram, macibu gada ilgumu, macibu saturu
utt.

Arégjie Raksturo macisanas atkaribu no socialajiem procesiem un apstakliem.

Macisanas mérki, saturs un metodes vienmér ir sociali nosaciti, atspogulojot
sabiedribas prasibas atbilstosi individa izglitibas limenim

lekséjie Izveido saikni starp macibu procesa komponentiem (meérkiem, sasniedzamo
rezultatu, saturu, metodém, lidzekliem un formam); starp skolotaja darbibu
raksturu un studentu aktivitatém; starp studentu attieksmi pret macibu
procesu un 31 procesa rezultatu efektivitati
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5. tabula. Izglitibas principu iedalijjums péc limeniem

Limenis

Strukturalais

Sistemiskais

Saturiskais

Attistibas

Funkcionalais

Vésturiskais

Principu apraksts

Mérku noteicosa loma attieciba uz izglitibas saturu
Izglitibas satura noteicosa loma macibu procesa
Saikne starp izglitibas satura komponentiem un to apguves veidiem utt.

Macisanas un socialas sistémas attiecibas

Macibu procesa, sabiedribas pedagogiskas apzinas un konkréetu pedagogiska
procesa priekSmetu savstarpéja atkariba

Macibu procesa un mikrovides savstarpéja atkariba utt.

Macibu procesa satura zinatniskas, ideologiskas un vértiborientacijas savstarpéja
saistiba un savstarpéja atkariba
Jaunu zinasanu un jaunu panémienu savstarpéja saistiba macibu procesa

Macibu procesa un skoléna attistibas lmena savstarpéja saistiba
Macibu procesa kvalitates savstarpéja atkariba no ta kvantitativajam ipasibam
utt.

Macibu procesa kvalitativo Ipasibu savstarpéja atkariba un skolénu gataviba
patstavigai socialas pieredzes apgusanai

Macibu procesa savstarpéja atkariba - skolénu gatavibas pasregulacijai un vinu
sasniegumu noveértésanai

Saistiba starp visu macibu procesa sastavdalu izpausmi un laikmeta iezimém

Macibu mérku un izglitibas satura mainigums atkariba no sabiedribas attistibas
apstakliem

Mausdienu pedagogija pastav dazadas pieejas macibu principu aprakstisanai:

« Psihologiskie pétijumi atklaj dazadus maciSanas aspektus, uz kuru pamata var sniegt

dzilaku macisanas principu interpretaciju.

« Sociala pieeja macibu principu raksturosanai lauj dzilak un pilnigak realizét uzdevu-

mus, kas misdienu socialaja attistiba izvirziti izglitibai.

« Kibernétiska pieeja lauj izprast macibu vadibas principus ka neatnemamu procesu.

 Var runat par macisanas principiem attieciba uz studentu garigas aktivitates biologisko

iespéju attistibu un biologiskajiem apstakliem, kas veicina maci$anas rezultatu sasnieg-

$anu vai kavé to.

Procesa iekséjo dinamisko sakaribu butiba ir nemainiga, ta ir formuléta likumsakaribas,

kuras pastav vai kuras jauztur macibu/pedagogiska procesa un kuras vieno skolénu, skolotaju

un macibu/darbibas saturu: pasa skoléna jégpilna aktivitate skolotaja piedavataja vai pasa izrau-

dzita darbiba; skolotaja palidziba un atbalsts skoléna patstavibai; abu procesa subjektu darbiba

ar vienojosu macibu priek$metu (skolénam - macibu priek$meta saturs vai tas, ko vins veél

nezina vai neprot, skolotajam - skoléna darbiba); macisanas kopa un citam no cita; savstarpéja

saprasanas un uzticé$anas komunikacija un sadarbiba apvieno skoléna un skolotaja atskirigas

darbibas macibu satura parveido$anai par skoléna sasniegumu, kas vienlaicigi ir ari skolotaja

darbibas galvenais sasniegums (Zogla, 2018, 102).
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“Didaktikas princips — visparéja likumsakariba un pamatprasiba, kas nosaka, ka istenojamas visparigas
macibu likumibas skolénu izglitibas mérku sasnieg3anai, un didaktikas principi jaievéro visa macibu
sisttma, gan nosakot izglitibas mérkus un rezultatus, gan ari veidojot macibu saturu un ta istenosanas
metodiku.” (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 36)

Principi, kas ir iesaknojusies, tiek saukti par likumiem/likumibam, pieméram:

o Skoléna aktivitate pedagogiskaja procesa, vina darbibas apzinatiba butiski nosa-
ka pedagogiska procesa produktivitati, kas izpauzas ka skoléna personibas ipasibu
jaunveidojumi.

+ Skolotajs organizé skoléna darbibu, lai pedagogiskais process biitu produktivs un op-
timals, lai atvélétais ierobezotais laiks piepilditos ar darbibu, kuras mérs ir skoléna
attistiba.

» Pedagogiskaja procesa savienojas divu subjektu darbiba, kas nosaka divpuséju pedago-
giska procesa saturu.

« So darbibu satura savstarpéja atbilstiba un skoléna un skolotija darbibas savstarpéja
aktivitate un nosacitiba realizéjas skolotaja un skolénu sadarbiba.

o Personibas ipasibu veidosanas un stabilizé$anas prasa atkarto$anos, lai tas nostiprinatos
un apliecinatos attiecigas situacijas.

o Pieredzes (zinasanu, prasmju, iemanu) kvalitate ir nosacijums izzinas procesu attistibai
skola, savukart psihisko procesu attistiba ir nosacijums pieredzes bagatinasanai (Zogla,
2001).

Zinatniskaja literatira tiek analizétas vairakas pedagogiska procesa likumibas (skat. 6.

tabulu):

6. tabula. Pedagogiska procesa likumibas

Pedagogiska procesa Piemeéri
likumiba
Macisanas likumiba * Vélamas uzvedibas veidoSana ar atalgojuma, soda un

vingrinasanas izmanto3anu

Gatavibas macities likumiba * Cilvéks macas, kad ir fiziski, garigi un emocionali tam
gatavs
Vingrinasanas likumiba * Atkartosana ir pamats adekvatu reakciju izveidei, un lietas,

kuras visbiezak atkartojas, ir visvieglak atceréeties

* Informaciju labak apgust, ja ir pietiekami ilgs laiks
atkartosanai un praktiskam zinasanu lietojumam

* Pozitivas atgriezeniskas saites nozime zinasanu apguvé
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Efekta likumiba * Macisanas tiek pastiprinata, ja to pavada patikamas
(skoléna emocionala reakcija) sajUtas, un ta tiek vajinata, ja ta ir saistita ar nepatikamu
pieredzi

* Klasé javalda pozitivai atmosférai. Skolotajam ir jabat
apmierinatam ar savu darbu

* Macisanas pieredzei jabat jégpilnai un saprotamai
attieciba uz skolénu personigo dzivi

» Skolas aktivitates jaorganizé ar pieaugosu gratibas
secibu (péctecigi), lai skoléni varétu progresét bez lielam
neveiksmém

* Prasibu izpilde nodrosina nepieciesamo macibu procesa
kvalitati

Didaktiskaja literattira ir minéti vairak neka simts macibu principu, pieméram:
« macibu procesa mérktiecigums un kompleksums;

« macibu procesa zinatniskums un saprotamiba;

o sistematiskums un pécteciba;

« macibu saistiba ar dzivi;

 uzskatamiba;

 apzinigums un aktivitate, skolotaja vadiba;

« zinaSanu noturigums un pamatigums;

+ pozitivs macibu emocionalais fons.

UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums

Viens no macisanas principiem ir atbilstosas skolotaja lomas izvéle, pieméram, ja mérkis ir panakt, lai
skoléni spétu analizét teksta minétos argumentus, visproduktivaka skolotaja loma varétu bat diskusijas
vaditajs.

Nosakiet skolotaja iespéjamo lomu, ja mérkis ir palidzét skoléniem iemacities aizstavét savu viedokli vai
radosos darbus!

2, uzdevums
IzIasiet A. Toflera (1970) citatu un izdomajiet no savas pieredzes tris gadijumus, kad Jums ir bijis jamacas
kaut kas no jauna!
21. gadsimta analfabéts bas nevis tas, kurs nemdak lasit un rakstit, bet gan tas, kurs nemak mdcities,
atteikties no iemacita un mdcities no jauna. (Toffler, 1970)

3. uzdevums

Izlasiet I. KaZokas bloga fragmentu! Jasuprat, kas autorei ir licis aizdomaties par “atmacisanos”

nepiecieSamibu?
Viena no dzives interesantakajam nodarbém - atmacisanas no saviem sendkajiem domasanas mo-
deliem. Atmdcisands var notikt absoltti jebkura dzives joma, bet tiesi Sodien vélos pakaveties pie viena
konkreta domasanas modela par socialajam instittcijam. Precizak — centieniem socialas institdcijas
saskatit esencidlas (definéjosas) pazimes.
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Tas nav viegli, jo manas gan juridiskas, gan politikas zindtnes izglitibas pamata ir esencialisms, kas
prasa teju visas sabiedriskas instittcijas (demokratiju, parlamentu, pilsonisko sabiedribu, naciju, ko-
rupciju, valsti, kapitalismu, likumu, tiesibas, Latviju, tiesibu principus, politiskas partijas, u. tml.) sa-
kotnéji nodefinét, tad no definicijas atvasinat to atpazisanas pazimes un tad, skatoties redlds dzives
situdcijas, vérteét so situaciju pietuvinatibu/attalinatibu no definicijas. Godigi sakot, tiesi $ads ir manas
domasanas “pamatiestatijums” — ta es tiku macita, ta es uztvéru pasauli un ilgi nevareju iedomaties,
ka iespéjama alternativa.

Tacu jo ilgak dzivoju, jo labak saprotu, ka $ads pasaules interpretdcijas veids aizmiglo pasauli vairak
neka to izskaidro. Adekvataks prieksstats par socialajam institicijam rastos tad, ja mes tas uztvertu
nevis ka kaut ko statisku (ar esencialam pazimém), bet ko “dzivu” — nemitiga transformacijas procesa
esosu, kas katra sava “dzives” posma nav bijis vairak/mazak pietuvindts kaut kddai iedomatai ta esen-
cei. (Kazoka, 2016)

LITERATURA PADZILINATAM STUDIJAM

Zogla, L.

(2001). Didaktikas teoreétiskie pamati. Riga: RaKa.
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Kazoka, L. (2016). Dzivas institiicijas un dzivie kapusvetki. Ivetas Kazokas blogs. Pieejams: https://ivetakazoka.
wordpress.com/tag/institucijas/

Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica (2000). Sast. aut. kol. V. Skujinas vadiba. Riga: Zvaigzne ABC.
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1.3.

Audzinasanas un socializacijas teorijas

Kops cilvéku eksistences sakuma neatkarigi no vinu gribas un apzinas attistibas limena, pat

neapzinoties pasu audzinasanas procesu, cilvéki piedalijas Saja nepartrauktaja un pastavigaja

procesa.

Audzinasanas jédziens ir senakais un plasak aptverosais jédziens, kas atklaj cilvéka perso-

nibas radiSanu socializacijas apstaklos. Audzinasana tiek uzskatita par izglitibas zinatnu senako

kategoriju. Audzinasanas jédziens eksistéja jau latinu un grieku valoda (éducdre un formare).

Educare - ‘uzaudzinat, barot’; $aja jédziena ietverta pareja no cilvéka fiziskas aprapésanas lidz

vina garigi tikumiskai pilnveido$anai.

Audzinasana ir objektiva sabiedribas vajadziba un sabiedribas attistibas prieksnosacijums.

Pastav vairakas zinatniskas un religiskas audzinasanas fenomena izcel§anas un nozimes

koncepcijas:

no genétikas viedokla - ka nepieciesamiba saglabat civilizaciju;
no sociala un kultaras viedokla - ka vértibu nodosana;
no filozofiski religiska viedokla - ka augstako spéku gribas istenosana.
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Dazadas valstis tiek lietoti dazadi termini, pieméram, rakstura izglitiba, rakstura audzi-
nasana, audzinasana, vértibizglitiba, morala vai tikumiska audzinasana, étiska izglitiba u. c.
Arvien vairak tiek akcentéts audzinasanas ka cilvéka personibas pasattistibas un pasatjaunosa-
nas process.

Izglitibas zinatnieki iz8kir divus galvenos jaunas paaudzes audzinasanas veidus:
intencionalo (apzinato, ti$o) un funkcionalo audzinasanu (skat. 2. attélu).

Neapzinata Apzinata
(funkcionala) (ar nodomu)
Neapzinata Apzinata
apstaklu ietekme audzinasanas darbiba

2. attéls. Audzinasanas iedalijums

Apzinato audzinasanu raksturo pasakumi, ko pedagogi apzinati plano. Apzinata audzina-
$ana ir integréta visos izglitibas posmos un veidos. Apzinatas (tisas, ar nodomu veiktas) audzi-
nasanas jédziens paredz, ka audzinasanai janotiek apzinata veida, ka katra audzinasanas darbiba
ir mérktiecigi ieprieks planota. Vienlaikus $is jédziens izsaka ari to, ka apzinatais un skaidri defi-
nétais mérkis vérsts uz pozitivas uzvedibas nostiprinasanu. Apzinata audzinasana vienmér bis
ka dialogs, un ta tiek veikta, lai apmierinatu skolénu vajadzibas un intereses, tadéjadi sekméjot
veiksmigu ieklausanos sabiedriba. Intencionalas audzinasanas jédziena saturu nosaka “audzina-
taja/-u” iepriekséjs nodoms.

Pétijumi biologija liecina, ka cilvéka organisms (taja skaita ari cilvéka izzinas sistéma) ir
pilniba autopoétiska sistéma, kura visas savas eksistences laika pamatojas uz individualiem,
tikai tai derigiem likumiem. Péc siem likumiem, kuri pastavigi paplasinas un modificéjas, orga-
nisms saskaras ar savu apkartéjo vidi (51 vide attieciba uz organismu ir destabilizéjosa), parveido
savas izzinas struktiiras un atkal tas stabilizé. Savstarpéja struktiru ietekme un tas mérktieciga
izmaina ir audzinasanas process.

Sis process tiek dévéts par autopoézi, pasregulaciju (no grieku val. autopoiesis ‘pagam sevi
veidot, regulét’). Autopoézes jédziens tiek lietots ari izzinas, sistému teorijas un sociologijas
joma.

Nemot véra Sos atklajumus, audzinasanu skaidro ka cilvéka personibas pasattistibas un
pasatjaunosanas procesu, kas notiek gan organizétas, gan dabiski spontanas mijiedarbibas un
attiecibu ietvaros.
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Savukart funkcionalas audzinasanas jédziens izglitiba nav plasi izplatits un parasti tiek aiz-
stats ar citiem vardiem, pieméram, “gadijuma rakstura audzinasana” vai “netie$a audzinasana’,
tacu visbiezak tiek izmantots jédziens “socializacija”. Sis jédzienu spektrs parada, ka funkciona-
las audzinasanas gadijuma trukst audzinataja nodoma, savas ricibas apzinasanas. Prieksplana
izvirzas neierobezota (netraucéta) piedalisanas notiekosaja.

Zinatnieks A. Tremls norada uz trim audzinasanas veidiem - intencionala, funkcionala,

ekstencionala.

Funkcionala audzinasana ir adaptiva (respektivi, reproduktiva), un ta ir balstita uz
saglabasanu: piemérosanas procesa gaita tiek reproducéta, un tadéjadi tiek saglabats no citiem
parnemts izturésanas modelis. Ekstencionala audzinasana ir intencionalas un funkcionalas

audzinasanas apkopojums (Treml, 2000) (skat. 3. attélu).

Funkcionala Ekstencionala Intencionala
audzinasana audzinasana audzinasana

3. attéls. Funkcionala, ekstencionala un intencionala audzinasana

Zinatniskaja literataira tiek izmantotas vairakas pieejas, kuras lieto audzinasanas fenomena
aprakstiSanai un sistematizé$anai. Tas balstas uz atskirigiem pieredzes un zinasanu aspektiem,
un to nosaka vairaki faktori, pieméram, kultara (audzinasanas tradicijas), valsts politika, eko-
nomika, sabiedriba, gimenes modelis, vecaku socialekonomiskais stavoklis, izglitibas limenis,
vairaku paaudzu iesaistiSanas bérnu audzinasana utt.

Audzinasanas pieejas ir visparinats termins, ko izmanto, lai aprakstitu audzinasanas filozo-
fiju, audzinasanas teorijas, izmantotas metodes audzinasanas procesa.

Audzinasanas pieeju apziméjumos izmanto $adus terminus: audzinasana, morala un tiku-
miska audzinasana, vértibizglitiba, pilsoniska audzinasana, nekognitivo prasmju attistiba, soci-
ala un emocionala maci$anas, atbalsts pozitivai uzvedibai, attieksmju attistiba, divdesmit pirma
gadsimta prasmju attistiba, raksturizglitiba, rakstura audzinasana u. c. Biezak izmantotas audzi-
nasanas pieejas aprakstitas 7. tabula.



7.tabula. Audzinasanas pieejas

Pieeja

Rakstur-
izglitiba
(Character
education)

Audzinasanas
ka kultaras
un tradiciju
nodosana

Vertibizglitiba

Merkis

Mérktieciga un apzinata
cilvéka pamatvertibu,
kuras ir visparpienemtas
visas kultaras, apguve;
visparcilvécisko spéju,
kas nepiecieSamas dzivei
un darbam musdienu
mainigaja pasaulé,
attistibas veicinasana un
nostiprinasana

Nozimigu personibas
attieksmiju pret cilvéku,
cilveka darbu, kulttras
vertibam, dabu, sabiedribu,
valsti attistiba

Personas pamatveértibu —
gariguma, morales,
kultaras, gara un fiziskas
stajas — izkopsana;
personas pasapzinas,
pasvértibas apzinas,
pasrefleksijas, valodspéjas
un radosuma izkopsana;
iecietibas, izligumspéjas,
lidzjatibas u. c.
visparcilvécisko spéju
attistisana; ievirze,

motivacija un sagatavosana

veiksmigai profesionalajai
karjerai
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Fokuss

Noteiktu
rakstura Tpasibu
veidosanas
sekmésana

Socialas kultdras

pieredzes
nodosana
no paaudzes
paaudzei

Visaptverosa
izpratne par
vertibam,
vertéjosa
attieksme un
atbildiba par
savu ricibu

Audzinasanas
organizacija

Izglitibas iestades
organizacijas
kultara, kura
izglitojamajiem
tiek dota iespéja
gut dzives pieredzi
par sabiedribai
batiskiem
konceptiem,
tadéjadi attistot
noteiktas rakstura
ipasibas

Skolotaja

un skolénu
mijiedarbibas
process, kura

tiek merktiecigi
vadita personibas
veidosanas

Skola kopa ar
vecakiem ir
atbildiga par vértibu
apgusanu

Vértiba

Dazadiba,
universalas

vértibas

Nacionala
kultara,
kultarvertibas

Dzives
kvalitate,
dazadiba,
ilgtspéjigs
dzivesveids

Neskatoties uz dazadam pieejam un metodiskam koncepcijam, visu audzinasanas pieeju

meérkis ir viens — palidzét cilvékam but cilvécigakam, péc iespéjas pilnigak realizét savu cilve-

cisko potencialu sabiedriba. Izglitibas procesa sasniedzamais rezultats ir tadas skoléna personi-

bas attistiba, kurai ir noteiktas zinasanas, prasmes un attieksmes, tadé] macibas un audzinasana

ir vienots process.
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“Audzinasana ir mérktiecigi organizéta izglitibas procesa neatnemama sastavdala, izglitojama vispusi-
gas, taja skaita tikumiskas, attistibas veicinasana un attieksmju veidosana.

Audzinasana ir virzita uz socialas un kultdras pieredzes ieguvi, izglitojamo emocionala intelekta attis-
tibu un pasregulaciju, vértibu sistémas veidosanos un tikumu izkopsanu (vértibizglito3anu) attiecibu
veidosanai, sadarbibai, pilsoniski atbildigai un veiksmigai dzivei sabiedriba.

Audzinasana ir ciesi saistita ar pasaudzinasanu (pasizzinu un paspilnveidi).” (MK noteikumi Nr. 480,
2016)

Latvija audzinasanas mérkus un audzinasanas procesa izkopjamos tikumus nosaka MK
noteikumi Nr. 480.

Audzinasanas mérkis ir nodrosinat iespéju katram izglitojamam klat par krietnu cilvéku,
tikumisku, ricibspéjigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vér-
tibam un tikumiem, sekméjot to iedzivinasanu, bagatinat kultarveésturisko pieredzi, stiprinat
piederibu un lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

Socializacija ir termins, ko izmanto sociologi, socialie psihologi, antropologi, politologi un izglitibas
specialisti, lai atsauktos uz normu, parazu un ideologiju parmanto3anu un izplatiSanu miZza garuma,
nodrosinot individam prasmes un ieradumus, kas nepieciesami dalibai sabiedriba. Tadéjadi socializa-
cija ir lidzeklis, ar kura palidzibu tiek sasniegta sociala un kultaras nepartrauktiba.

Cilveka bérnam piemit iedzimta spéja macities un komunicét. Tas nodrosina pakapenisku
grupas noteikto uzvedibas veidu apguvi. Socializacijas procesa cilvéks apguist sabiedriba pie-
nemtos standartus — vértibas un normas, lomas, socialo pieredzi un zinasanas, ta klastot par
pilntiesigu sabiedribas locekli. Socializacijas process notiek tikai saskarsmé un mijiedarbiba ar
citiem cilvekiem.

Socializacijas agenti ir institacijas, individi un grupas, kuras veicina socializacijas procesu
(gimene, skola, vienaudzi, skolotaji utt.).

Socializacija ir muzilgs process, kad individs apgtist socialas sistémas, kura vin$ piedalas,
principus, vértibas un simbolus, ka ari $o vértibu un normu ievérosanu lomas, kuras vin$ pilda.
Socializacijas pazimes:

« muzilgs process;

o cilveks apgust socialas sistémas principus, vértibas un simbolus;

o cilveks pilda lomas saskana ar socializacijas procesa apgito;

o lomas ir cilvéka socialas dabas izpausmes;

+ socialas dabas attistiba dod cilvékam iespéju piedalities socialaja dzive;

o cilvéku uzvediba ir iemacita, nevis instinktiva.

Socializaciju var apskatit péc vairakiem kritérijiem:

o péc cilvéka dzives attistibas posmiem;

« péc vina socializétajiem;

« pécsocializacijas panémieniem.
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Galvenas sociologijas teorijas, kas attiecas uz izglitibu, apkopotas un raksturotas 8. tabula.

Dzimumu socializacija attiecas uz uzvedibas un attieksmes apguvi, un to uzskata par atbil-
stosu noteiktam dzimumam: zéni macas buat zéni, bet meitenes — meitenes. Henslina (2019)
apgalvo, ka svariga socializacijas sastavdala ir kulturali noteiktu dzimumu lomu apguve. Si
maciSanas notiek daudzu dazadu socializacijas faktoru veida. Gimenei noteikti ir liela nozime
dzimumu lomu nostiprinasana, tacu tapat ir ari draugi, skola, darbs un plassazinas lidzekli.

Kulturalizacija ir process, kura laika cilvéki apgust savas apkartéjas kultiras normas, vér-
tibas un izturé$anos, kas ir piemérota vai nepiecie$ama $aja kultara.

Galvena atskiriba starp socializaciju un kulturalizaciju ir ta, ka socializacija ir maci$anas
uzvesties sabiedribai pienemama veida, turpreti kulturalizacija ir socializacijas process noteikta
kultara. Socializacija un kulturalizacija ir loti tuvi procesi. Socializacija attiecas uz visparéjo
kultaras (zinasanu, valodas, vértibu, prasmju un paradumu) apguves procesu, savukart kul-
turalizacija attiecas uz socializacijas procesu noteikta kultara (apkartéjas kultaras prasibu un
$ai kultarai specifisko izturésanas un vértibu apguvi). Kulturalizacija ir socializacijas produkts.
Kulturalizacijas, socializacijas un individuacijas procesus uzskatami aprakstijis un salidzinajis
H. Gudjons (Gudjons, 1998) (skat. 4. attélu).

Kulturalizacija (pamatprasmju apguve, ieklausanas noteikta kultara)

Socializacija (ieklausanas noteikta sabiedriba)

Audzinasana (sociala veidosanas)

Individuacija (pastapsana)

4. attéls. Kulturalizacijas, socializacijas un individuacijas process

8. tabula. Galvenas sociologijas teorijas, kas attiecas uz izglitibu

Autors Teorija Apraksts
Carlzs Hortons  “Atspogulotais Cilvéka izpratne par sevi (vina pasapzina) attistas uz sabiedribas
Kalijs “Es™ (The looking-  savstarpéjas mijiedarbibas un citu cilvéku uzskatu pamata. Cilvéki
glass self). sevi uztver, balstoties uz apkartéjo cilveku priek3statiem par vinu.
“Es”ka socials Sada ideja par sevi pa$u sastav no trim elementiem: 1) ka individs
konstrukts iedomajas sevi citu acis; 2) ka individs iedomajas, ka citi vinu vérté;

3) no ta izrietosa izjuta par sevi pasu, ka, pieméram, lepnums vai
kauns. Lepnums vai kauns ir nevis mehanisks individa atspulgs, bet
gan iedomatais 31 atspulga efekts




DZordzs Socialais

Herberts Mids  biheiviorisms.
“Es" veidojas
socialu interakciju
cela

Eriks Eriksons Psihosocialas
attistibas teorija
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Mids izskaidro, ka sociala pieredze attista individa personibu.
Centralais jedziens ir “Es": individa personibas dala, kas sastav no
pasapzinas un pastéla. Ipasa nozime normativo kultdras elementu
apguvé ir lomas uzvedibas apguvei un atbilsto$o prasibu izpildei.
Bérni, attélojot “nozimigos citus’, iemacas atbilstosas lomas
uzvedibu. Mids uzsvéra atdarinasanas, rotalu un spélu nozimi

un palidzéja bérniem atpazit citam citu, at3kirt sevi no citiem un
saprast, ka citiem var bt vairakas lomas

Teorija apskata cilveka psihologisko attistibu visa miza garuma,
sadalot cilveka dzivi 8 posmos. Pirma attistibas stadija — pirmais
dzives gads jeb zidaina vecumposms — ir bérna socializacijas
sakums. Raksturigakais konflikts $aja stadija ir uzticésanas—
neuzticésanas (pozitivais vai negativais jaunveidojums). Otraja

un tresaja dzives gada jeb agraja bérniba krize izveidojas starp
patstavibu un kaunu/Saubam. Ceturtaja un piektaja dzives gada -
tredaja attistibas stadija, bérns aktivi rotalajas (lokomotora stadija).
Jaunveidojumi, kas raksturigi ceturtaja un piektaja dzives gada,
pozitivais — iniciativa un uznémiba, negativais — pastaviga vainas
sajuta. Ceturtaja attistibas stadija (6—11 gadi) bérns aktivi uzsak
pasaules izzinaanu, apgust jaunas prasmes un iegust zinasanas.
Piekta vecumposma attistibas stadija ir no 11 lidz 18 gadiem -
pusaudZa un agras jaunibas vecumposms. Sis periods pusaudza
dzivé ir ipasi nozimigs, jo tas ir saistits ar pubertati, biologisko

un fizisko attistibu, sevis izzinasanu, socialo attistibu un sava
pasvértejuma nostiprinasanu. Sesta attistibas stadija — pieaugusa
cilvéka agrais vecumposms no 19 lidz 23 gadiem, septita attistibas
stadija - pieaugusa dzives stadija. Astota attistibas stadija — vecums
(péc 65 gadiem), kad cilveks izvérté personibas dzives gajumu

Izglitibas zinatnes saprot ka virsterminu tam disciplinam un apaksdisciplinam, kuras teo-

rétiskos vai metodiskos veidos attiecas uz izglitibas iestadém, izglitibas procesu, izglitibas un

macibu rezultatiem.

Ta ka pétita dazadu socialo, filozofisko, psihologisko, politisko, vides, antropologisko, vés-

turisko, zinatnisko un ekonomisko faktoru ietekme uz izglitibas procesu, izglitiba ir attistijusies

ka daudznozaru studiju disciplina. So disciplinu jédzieni, teorijas un pétijumu metodes ietekmé

izglitibas saturu un metodes. Izglitiba ir ne tikai disciplina, bet ari studiju joma, kura dazadu

izglitibas zinatnu atzinas tiek izmantotas studiju procesa.
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UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums

1.

2.

Aplakojiet attélus! Kads audzinasanas veids tajos redzams? Atbildi pamatojiet!

Pieejams: AdobeStock https://stock.adobe.com/fi/

Izdomajiet tris funkcionalas un apzinatas (intencionalas) audzinasanas piemérus! Ka Jasu pieméros
atklajas attieksmes veidosanas pret apkartéjo vidi, cilvékiem un sevi?

2.uzdevums

1.

lepazistieties ar MK noteikumiem Nr. 480 “Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas, ma-
cibu lidzek|u, materialu un macibu un audzinasanas metozu izvértésanas kartiba”! Noskaidrojiet
audzinasanas procesa butiskakos izkopjamos tikumus! Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/283735-izgli-
tojamo-audzinasanas-vadlinijas-un-informacijas-macibu-lidzeklu-materialu-un-macibu-un-audzina-
sanas-metozu-izvertesanas-kartiba

Izvélieties tris tikumus! Pamatojiet tikumu izvéli!
Izdomajiet un aprakstiet pieméru, ka sekmét So tikumu izkopSanu Jasu izvélétaja macibu joma!
Prognozéjiet nepieciesamo laiku tikuma izkop3anai macibu procesa!

3. uzdevums

1.
2.

Parrunajiet socializacijas jédzienu! Kadas ir ta galvenas iezimes?
Izpétiet péc izvéles divas socializacijas teorijas! Kura no Jsu izpétitajam socializacijas teorijam sniedz
pilnigaku ieskatu socializacijas procesa?

Salidziniet gimenes un skolas lomu skoléna socializacija!
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4, uzdevums
1. Analizéjiet, kadas ir audzinasanas, socializacijas un kulturalizacijas atskiribas! Atbildi pamatojiet ar
piemériem!

2. Kura gadijuma kulturalizacija varétu bt neveiksmiga? Miniet piemérus!

LITERATURA PADZILINATAM STUDIJAM
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2. NODALA

Izglitibas musdienu paradigma

levads

Mausdienu izglitibai jaatbilst strauji mainigajam sabiedribas vajadzibam, arvien sarezgi-
takajam darba tirgus prasibam, pieaugosajam attieksmes un prasmju trakumam, lai veicinatu
uznémeéjdarbibu un nodarbinatibu, vértibam, kas vajadzigas socialai harmonijai un problému
risinasanai, patstavigai domasanai un radoSumam.

Jaunas tehnologijas var atvieglot pareju no pasivas zinaSanu nodosanas un iegaumésanas uz
aktivu maci$anos, kas veicina zinatkari, spéju iedzilinaties, radit atklajumus un attistit originalu
domasanu. Saja nodala uzmanibas centra ir izglitibas misdienu paradigma, inovacijas izglitiba
un izglitibas attistibas tendences.

Nodalas merkis: sniegt parskatu par misdienu izglitibas attistibas tendencém.

Apgistot nodala ietverto saturu, jis spésiet

« formulét jaunas un vecas izglitibas paradigmas atskiribas;

« izskaidrot izglitibas inovaciju batibu, minot konkrétus piemérus;

« radit un izmantot izglitibas inovacijas;

« identificét izglitibas jomai aktualus jautajumus;

« analizét izglitibas attistibas tendences.

UZDEVUMI IEROSINASANAI

* Ka Jus skaidrotu inovacijas jédzienu izglitiba?
¢ Kuru no diviem ipasibas vardiem - “kreativs” vai “inovativs” — JUs izvélétos, ja vajadzétu raksturot
sevi? Atbildi pamatot!

2.1. lzglitibas paradigmas

Radikalas izmainas ir notikusas visos cilvéka dzives aspektos — vértibas, izglitiba, uzvediba,
darba organizacija, tirdzniecibai, medicina, briva laika pavadiSana utt. Katra no $im izmainam
izvirza jaunas prasibas izglitibai, pieméram, atri un elastigi pielagoties situacijai, stradat unikalas,
ieprieks nepieredzétas situacijas, kur nav pareizas vai nepareizas atbildes, risinat daudzskautnai-
nas un kompleksas problémas, nodrosinat efektivu visu veidu komunikaciju, stradat komanda,
uznemties atbildibu, kritiski analizét lielu informacijas apjomu, radit jaunas zinasanas u. c.
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“Paradigma ir péc noteikta principa, noteiktas pazimes grupéts kadu atskirigu vienibu, paradibu
kopums, kura elementi ir savstarpéji saistiti vertikala un horizontala plaksné.

Paradigma parasti ir vienota, pabeigta un aptver attiecigas vienibas, paradibas pilniba. Konceptuala
pamatshéma, nostadnes modelis, uzskatu sistéma noteiktu uzdevumu risinasanai.’ (Pedagogijas ter-
minu skaidrojosa vardnica, 2000, 118)

Izglitibas paradigmu mainu ietekmé dazadi faktori, 5. attéla ir apkopoti batiskakie.
Sabiedriski politiska sistema valsti
Globalizacija - attistibas procesi pasaulé
Darba tirgus vajadzibas
Zinatnes atklajumi

Mobilitate

Sabiedribas vajadzibas un attieksme pret izglitibu

Tehnologiju attistiba

Vértibu daudzveidiba

5. attéls. Izglitibas paradigmu ietekméjosie faktori

Mausdienu sabiedriba izglitiba ir visuresosa (ubiquitous learning) — majas, skolas, darbavieta
un plassazinas lidzeklos. Digitalas un socialas tehnologijas ir mainijusas to, ka jebkura vecuma
cilvéki macas, sadarbojas, spélé, socializéjas, pieklist resursiem un pakalpojumiem un sazinas.
Lidzdalibas macibu projektos skolotajiem ir jasabalansé gan struktiira, gan atvértiba, japiedava
elastigas robezas, kas atbalsta un virza skolénus. Viens no galvenajiem jaunas paradigmas izgli-
tibas mérkiem ir inovativas macibu vides radiSana. Paradigmu salidzinajumu skat. 9. tabula.



SKOLOTAJA PROFESIONALA DARBIBA. 1. NODALA

9. tabula. Paradigmu salidzinajums

lepriekséja paradigma
Merkis
Apgut saturu, iekalot zinasanas
Macibu teorija
Macisana (zinasanu iemacisana)
e Zinasanu nodosana (skolotajs, gramatas)

* Skolotajs nodod savas zinasanas skoléniem
* Atseviski macibu priekSmeti

Macibu organizacija

* Konstants nodarbibu laiks 40-45 min.

* Nodarbibas sakas un beidzas nemainigos laikos
* Viens skolotajs — viena klase

* Macas noteiktu laiku

Metodes

* Individuals darbs

* Lekcijas

Zinasanas

* Pareizas zinasanas

* Fragmentaras zinasanas
* Spéja saglabat un atsaukt atmina
* Kvantitate

* Mehaniskas darbibas

* Lietas

¢ Tradicionala gudriba

Lomas

e Paklausiba, pasivitate
¢ Hierarhija un autoritate

Vértibas

e Zinasanu iegtsana un konkurence

* Resursu kvantitate un kvalitate

Vertésana

e Macibu gada beigas zinasanu parbaude

* Izmérit macisanas procesa efektivitati un
lietderibu, nemot véra informacijas daudzumu,
ko skoléns ir parnémis no skolotaja / macibu
lidzekliem

* Pilnveido macisanas procesu
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Misdienu paradigma

Attistit kompetenci, izzinot, aktivi darbojoties

Mateétika (mathetics) (savu zinasanu konstruésana)

* Skoléni atklaj un konstrué zinasanas

e Skoléna spéju aktivizé3ana un izkopsana, t. .,
skolénam aktivi jameklé un jaiegUst zinasanas
pasam, jaapsauba un jadoma patstavigi un
radosi

e Starpdisciplinari projekti

* Rada rosinosu macibu vidi

* Vide vienmér ir sagatavota, lai skoléns varétu
macities

* Skolénu macisanas un veiksmiga rezultatu
pieeja

* Mauzizglitiba

* Sadarbiba
* Daudzveidiga macisanas pieredze

e Zinasanas tiek konstruétas, raditas, meklétas,
iegatas

* Kompetences

* Spéja ieviest inovacijas, izgudrot un iedomaties

e Kvalitate

* Interaktivitate

* Cilvéki

* Patstaviga domasana

* Lidzatbildiba, reaktivitate un proaktivitate
¢ Briviba un vienlidziba

¢ Sadarbiba un dalisanas savas zinasanas
¢ Rezultatu kvalitate

* Pirms/ procesa/ péc novértésanas

* |zmeérit skoléna macisanas spéju uzlabosanos un
skoléna individualitates attistibu

¢ Pilnveido macisanas procesu
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G. Dzakobs (2014) norada, ka pareja uz jaunu paradigmu izglitiba ietver mérka, fokusa un
metozu mainu vismaz piecas dimensijas:

1. Iespéju attistiba: mérkis un uzsvars no informacijas un zinasanu nodosanas uz spéju

aktivizé$anu un attistibu, lai meklétu, macitos un domatu.

2. Aktiva maciSanas: pareja no pasivas macisanas klausoties un sanemot uz aktivo maci-
$anos, kas rodas, daloties, sazinoties un macot citus.

3. Uzrealas dzives izaicinajumiem vérstas zinasanas: uzsvara maina no $auram speciali-
z&tu zinasanu jomam, kas saistitas ar noteiktu karjeru, uz ieklaujosakam zinasanam, kas
aptver galvenas cilvéka dzives dimensijas, ieskaitot socialas prasmes un psihologisko
attieksmi, kas nepiecieS$ama pielagosanai un sasniegumiem tikla sabiedriba; zinasanas
par arvien sarezgitako organizaciju, par kuru kluvusi masdienu sabiedriba, vértibam,
kas veicina sadarbibu ar citiem un harmoniju ar apkartéjo pasauli.

4. Integracija: ir jamaina uzsvars — klasifikacijas un analizes vieta uzsvars likts uz sintézi
un integraciju; tapat tiek akcentéta nevis atsevisku dalu iemacisanas, bet gan to sav-
starpéja saistiba un atskiribu atklasana, sakot no skietamo pretstatu kontrasté$anas lidz
pretrunu saskanosanai plasaka perspektiva un konceptuala konteksta.

5. Individualisms: izglitibas un tas uzkrato zinasanu saistiSana un integrésana ar sabied-
ribas un individa realajam vajadzibam, katrai personai ir iespé&ja izradit iniciativu, bit
paspalavigai, vadit, sadarboties, radit inovacijas, patstavigi domat, iztéloties, radit un
bat harmonija ar sevi un apkartéjo vidi.

Skolotajiem jaunas paradigmas pienemsana nozimé “izieSanu no savas komforta zonas”

Kanadiesu zinatnieks D. Tepskots (Tapscott, 1998) uzsver, ka straujas tehnologiju attistibas
dé] skolotajiem biis jamaina sava domasana par maci$anu un macisanos. Bis japariet

+ no linearas uz hipermedialu macisanos;

 no instrukcijam uz savu zinasanu konstruédanu un atklajumiem;

 no skolotajcentrétas izglitibas uz skoléncentrétu izglitibu;

« no materiala absorbé$anas uz prasmju apguvi — ka virzities uz priek$u un ka labak
iemacities;

« no macibam skola uz izglitibu maza garuma;

 no izglitibas, kas der visiem, uz individuali pielagotu izglitibu;

« no macibam ka mokosas aktivitates uz macibam ka interesantu nodarbi;

+ no skolotaja - zinasanu talaknodevéja — uz skolotaju - virzitaju.

Lielaka dala skolotaju valstis, kur tika ieviesta kompetencu pieeja, to ilgstosi nepienéma.
Skolotaji pieméro jaunas paradigmas noteikumus, tacu daudzos gadijumos ta ir nedaudz modifi-
céta veca paradigma. Skolotajiem joprojam ir gruti efektivi tikt gala ar neviendabigumu, ar kuru
vini saskaras katru dienu. Skolam liels izaicinajums ir vinam pieskirta autonomija. Skolotajiem
ir jaizprot jaunas paradigmas bitiba, lai vini justos drosi un varétu darboties un izmantot savu
autonomiju (Schmit, 2019).
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UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums
1. Analizéjiet skolotaju attieksmi pret parmainam! Jasuprat, kapéc skolotajiem ir biezZi vien negativa at-
tieksme pret izglitibas reformam?

2. Atrodiet interneta 5 piemérus. Vértéjiet, kuri izglitibas reformas aspekti tiek uztverti visnegativak!

2, uzdevums
1. Izpétiet situaciju Latvija, atrodiet konkrétus piemérus skolotaju viedoklim par jaunas kompetencu
pieejas ievieSanu un 1stenosanu (sakot ar 2016. gadu lidz $im bridim)!

2. Kas ir mainijies diskusijas? Kapéc?
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education-redefined-040815.pdf

IZMANTOTA LITERATURA UN AVOTI

Barr, R., B, Tagg, J. (1995). From Teaching to Learning. Pieejams: https://www.esf.edu/openacademy/tlc/
documents/FromTeachingToLearningANewParadigmforUndergraduateEducation.pdf

Dernovsky, 1. (2004). Innovative pedagogical technologies, Kiev: Academvidayv, 352.

Jacobs, G. (2014). Towards a New Paradigm in Education. Pieejams: https://www.cadmusjournal.org/article/
volume-2/issue-2-part-2/towards-new-paradigm-education

Schmit, J. (2019). Insights into strategies and obstacles for innovation in Luxembourg. SICI Workshop-
Funchal-30 May 2019.

Tapscott, D. (1998). Growing up Digital. The Rise of the Net Generation. McGraw-Hill.

2.2. Inovacijas izglitiba

Tradicionali més inovacijas esam pieradusi uztvert ka jaunraditu produktu vai kadas pro-
dukta dimensijas uzlabojumu, kas tiek uzskatits par tehnologisku vai funkcionalu inovaciju.

Sobrid par inovacijam tiek uzskatits jebkas, kur$ maina misu uzvedibu, dzivi, priekssta-
tus — tas var bt jauns iepakojums, jauns produktu savienojums (alus + piens = silta alus un
piena zupa'), jauns piedavajums klientu attiecibas, jauna attiecibu kultara starp skoléniem un
skolotajiem, jauna izpratne par klases iekartojumu.

! Chefkoch (2015). Warmbier mit Milch. Pieejams: https://www.chefkoch.de/rezepte/2825241434621097/
Warmbier-mit-Milch.html


http://www.paradigmsofeducation
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“Inovacijas ir jauns vai uzlabots produkts vai process (vai to kombinacija), kas ieverojami atskiras no
vienibas iepriekséjiem produktiem vai procesiem un kas ir lidz $im bijusi pieejami (produkti) potenci-
alajiem lietotajiem vai kas tikusi istenoti (process).” (OECD, Oslo Manual, 2018, 1)

OECD (2018) “Oslo rokasgramata” inovacijas tiek iedalitas divas grupas — inovacija ka
rezultats (jauninajums) un inovacija ka aktivitates, ar kuru palidzibu notiek inovacijas (inova-
cijas aktivitates).

Latvija inovacija vai inovativa darbiba tiek definéta ka process, kura jaunas zinatniskas, teh-
niskas, socialas, kulttiras vai citas sféras izstradnes un tehnologijas tiek istenotas tirgt pieprasita
un konkurétspéjiga produkta vai pakalpojuma. Zinasanu produktivitate un inovacijas nosaka
arl naudas un citu resursu produktivitati (pieejams: innovation.lv).

Inovacija aptver divus procesus, kas daléji parklajas, proti, jaunu ideju radisanu un to
istenoSanu.

Ne visas jaunas idejas, lai cik potenciali noderigas tas butu sabiedribai, tiek attistitas, jo, lai
ideju realizétu un izmantotu praktiski, janotiek inovdcijas procesam. Radi$ana, izgudro$ana un
atklajumi orientéjas uz idejas jédzienu, savukart inovacija ietver visu procesu, ka jauna ideja tiek
istenota. Inovacijas var izmérit. Vardu “inovacijas” izmanto, apziméjot kadu lietu, panémienu,
kuru efektivitate ir parbaudita realaja darbiba.

Strauji mainiga vide nepartraukti rada izaicinajumus ari skolotaja lomai. Spéja reagét uz
$im izmainam, efektivi izmantojot jaunas tehnologijas un ievérojot jaunako pétijumu atzinas
par cilvéku maciSanos, ir butiska inovativam skolotajam.

Inovacijas izglitiba galvenokart izpauzas ka produkts, process un domasanas veids. Ta ka
inovacijas rodas dazados veidos, tad tas var nebut zinatniski parbauditas un uz pieradijumiem
balstitas. Izmantojot neparbauditas inovacijas, ir javeic pétijums, lai iegitu pieradijumus to
efektivitatei.

Inovacijas vienmeér bus saistitas ar spéju apSaubit ierasto praksi, spéju iziet no komforta
zonas ar vélmi izméginat kaut ko jaunu un vélmi parbaudit savus pienémumus. DZ. Hetijs (2009)
bridina: kad més nolemjam bt inovativi, mums ir jaapzinas un jaizvérte visi riski. Més nedrik-
stam vienkarsi eksperimentét ar saviem skoléniem. Visam ieinteresétajam pusém, pieméram,
skoléniem un skolénu vecakiem, ir jabut informétiem par inovaciju ievieSanas procesu.

Dz. Hetija (Hattie, 2009) pétijums parada, ka visietekmigaka inovacija ir skolotaja spéja
reflektét par savu pedagogisko praksi un padarit macibu procesu redzamu saviem skoléniem.

“Inovacijas pedagogija (macibu procesa - autoru skaidrojums), tapat ka jebkura veida inovacijas,
izmanto idejas, rikus vai praksi, kuras nav devusas vélamo rezultatu, apvienojot tas jaunos veidos, lai
risinatu problemas.” (Peterson, 2018, 8)


http://lv.wikipedia.org/wiki/Tehnoloģija
http://lv.wikipedia.org/wiki/Konkurētspēja
http://lv.wikipedia.org/wiki/Produktivitāte
http://lv.wikipedia.org/wiki/Nauda
http://innovation.lv
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Apliakosim dazus piemérus inovacijam izglitiba:

Edutainment - educate (‘izglitot’) + entertain (‘izklaidét’); edutainment - ‘izglitojosa
izklaide’ vai ari ‘macisanas izklaidéjoties’ Ar $o terminu apzimé stimuléjosus macibu materialus,
kas izskaidro pat vissarezgitako saturu vizuali izteiksmiga un interaktiva veida (piemérus skat.
https://www.edsys.in/edutainment/).

Rados$a macisana (creative teaching). Radosas vides un metozu izmanto$ana macibu pro-
cesa. ledrosina dazadu ideju radisanu un izmantos$anu, dod skoléniem ricibas brivibu, lai tas
izpétitu.

VienaudZu maciSanas - savstarpéji atkarigs process, kur ikviens skoléns ir atkarigs no
paréjiem, ka ari ikvienam skolénam ir jabut aktivam dalibniekam, lai process butu veiksmigs
(Falchikov, 2001). VienaudZu maci$anas procesa sekmigakie skoléni ir paraugs (modelis) mazak
sekmigajiem skoléniem (Fuchs et al., 2000).

UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums

"

1. Skaidrojiet terminus! Ka, JGsuprat, atskiras termini“radosums’, “novitate” un “inovacijas”?
2. Kadiizglitibas produkti ir inovativi? Péc kadiem kritérijiem, JGsuprat, to varétu noteikt?

3. Kadus inovativus izglitibas produktus un procesus Js esat izmantojusi? Ka JUs vértéjat sis inovacijas?

2, uzdevums

1. lzlasiet citatu no Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijas lidz 2030. gadam (Latvija 2030)!
Globalas konkurences apstaklos arvien svarigak ir veidot atvértas inovaciju sistémas, kas veicinatu
straujaku jaundako zinasanu izplatibu, ka ari likvidétu dazadas zinasanu ieguves barjeras. (Latvija
2030, 30)

2. Paskaidrojiet, ka JUs saprotat jédzienu “atvértas inovaciju sistémas”!

3. uzdevums

1. Veértgjiet, kadi varétu but iespéjamie riski inovaciju ievieSana macibu procesa / sadarbiba ar veca-
kiem / vietéjo kopienu / skolas organizacija!

2. Kas, Jusuprat, raksturo efektivas izglitibas inovacijas?

3. Vai bat novatoram ir riskanti? Pamatojiet atbildi!

4. uzdevums
1. lIzvélieties timekla vietné Pinterest (https://www.pinterest.com/) piecas izglitibas inovacijas.

2. Raksturojiet tas un pamatojiet savu izvélil

5. uzdevums

1. Izlasiet interviju un noskatieties video ar Harvarda Universitates profesoru Eriku Mazuru. Intervija un
video pieejami: https://www.pearson.com.au/insights-and-news/empowering-educators/eric-maz-
ur-peer-to-peer-learning-part-1/
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How can we create classrooms full of engaged
and actively learning students?
ILric Mazur on Peer to Peer learning

P) in Conversation with Eric Mazur L] -~
= - " — s'sﬂ'aliuas Vi Kopigot

‘"-I
o |

Ekransavins: Pearson (n.d.) Interview with Eric Mazur. How can we create classrooms full of engaged
and actively learning students? Eric Mazur on Peer to Peer learning. https://www.pearson.com.au/
insights-and-news/empowering-educators/eric-mazur-peer-to-peer-learning-part-1/

2. Atbildiet uz jautajumiem:
*  Ka profesors E. Mazurs nonaca pie inovacijam? Atrodiet pamatojumu teksta!
* Arkadam problémam saskaras profesors, istenojot inovacijas?
e Ka profesors E. Mazurs vérté savas inovacijas?
* Ka mainijas studentu sniegums?
* Kadas ir tris galvenas profesora E. Mazura atzinas par inovativu macibu procesu?

e Kuru no E. Mazura atzinam Jas izmantosiet sava pedagogiskaja darbiba? Kapéc?
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2.3. lzglitibas attistibas tendences

Izglitibas nakotnes izpéte ir ciesi saistita ar futurologiju ka sameéra jaunu zinatnisku pieeju.
Izglitibas futurologi izstrada nakotnes attistibas scenarijus, vértéjot dazadas perspektivas izgli-
tibas planosanai.

Lai prognozétu nakotni, ir jasaprot pasreizéja situacija, nozimigi izglitibas attistibas vir-
zieni, pieméram, izglitibas zinatnu multidisciplinarais raksturs. Uz musdienu izglitibas procesu
un produktu analizes pamata futurologija piedava iespéjamos un vélamos nakotnes scenarijus,
kuri var tikt istenoti jebkura laika tuvakaja nakotné.

Padreiz par pamatu nakotnes izglitibas scenariju attistibai kalpo pétnieku atzinas, piemé-
ram, par macibam, kas tiek raksturotas ka interaktivas, cilvékcentrétas, situativas, vérstas uz
sadarbibu, pieejamas péc vajadzibas un autentiskas (Witt & Baird, 2018, 34) (skat. 6. attélu).

Centrétas uz cilveku,
kas macas:
Atbildibas uznemsanas par
savu macisanos; uzsvars
uz atbalstu macibas un

Situativas:
tehnologiju izmantosana
saistita gan ar autentisku
macisanos, gan ar iek$éjo

motivaciju

Interaktivas:
interaktivs, saistoss saturs
un materiali, kas motivée
iesaistities, radosi izmantot
socialos medijus

modelésanu
Sadarbiba: Pec pieprasijuma:
macisanas ir sociala darbiba; pieklat saturam, izmantojot
macisanas, izmantojot dazadu mediju platformas,
novérosanu un sadarbibu tostarp mobilas

Autentiskas:
aktiva un jégpilna darbiba, kuras pamata ir
nozares izvirzitas problémas un situacijas

6. attéls. Atzinas par macibam


https://apprendre.auf.org/wp-content/opera/13-BF-References-et-biblio-RPT-2014/Visible Learning_A synthesis or over 800 Meta-analyses Relating to Achievement_Hattie J 2009 ...pdf
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Dazadu valstu un pétnieku publikacijas ir aprakstiti dazadi izglitibas attistibas scenariji.

OECD (2004, 5.-6.) sadarbiba ar Ontario Izglitibas ministriju piedava vairakus skolu attis-

tibas scenarijus (skat. 10. tabulu).

10. tabula. Skolu attistibas scenariji

Scenarija joma
Status quo
saglabasana - skolu
sistémas censas
pretoties spiedienam
mainities

Skolu restarts -
nozimigas reformas
skolu atjaunosanai

lerastas skolu
sistémas
pastavésanas gals

A scenarijs

Turpinas birokratiskas skolu sistémas
pastavésana. Izturiba pret radikalam
izmainam. Skolas parsvara turpina iesakto,
ko nosaka izolétas vienibas - skolas, klases,
skolotaji — administracijas no augsas uz
leju. Sistéma maz reagé uz plasaku vidi

un darbojas péc savam konvencijam un
noteikumiem

Skolas ka galvenie socialie centri. Saja
scenarija skolas klast atvertakas. Plasa dalita
atbildiba starp skolam un citam kopienas
struktaram, ekspertizes avotiem. Plass
organizatorisko formu klasts, lielu uzsvaru
liekot uz neformalo izglitibu, komandu
uzdevumiem un starppaaudzu macisanas
aktivitatém. Augsts sabiedribas atbalsts
nodrosina kvalitativu vidi, un skolotaji
bauda augstu novertéjumu

Macibu tikli un tikla sabiedriba. Macibu
tikli, kas aizstaj skolas. Saja scenarija
skolu izzusana tiek uzskatita pati par

sevi saprotama, aizstajot tas ar izglitibas
tikliem, kas darbojas augsti attistita “tikla
sabiedriba” Tikli, kuru pamata ir dazadas
kultdras, religiskas un kopienas intereses,
rada daudz dazadu formalo, neformalo
un ikdienas izglitibu, intensivi izmantojot
informacijas un komunikacijas tehnologijas
(IKT)

B scenarijs

Skolotaju trakums — sabruksanas
scenarijs. Sis scenarijs attélo
skolu sistémas sabrukumu.

To galvenokart rada liels
skolotaju trakums, ko izraisa
pensionésanas, neapmierinosi
darba apstakli, pievilcigakas
darba iespéjas citur

Skolas ka mérktiecigas macibu
organizacijas.

Saja scenarija skolas koncentréjas
uz macibu organizésanu, kuras
tiek eksperimentéts, ieviestas
inovacijas organizacija. Sistemai
ir nepieciesami lieli ieguldijumi,
jo 1pasi, lai sniegtu labumu
nelabvéligam kopienam un
uzturétu atbilstosus skolotaju
darba apstaklus

Atveérta tirgus modelis. Sis
scenarijs attelo plasu tirgus
pieeju paplasinajumu tam,
kur$ nodrosina izglitibu, attélo
to, ka izglitiba tiek sniegta, ka
tiek izdarita izvéle un sadaliti
resursi. Valdibas izstajas no
skolu vadisanas, to ir panakusi
“patérétaju” neapmierinatiba. Si
nakotne varétu radit inovacijas
un dinamiku, ka ari izslégt
nevienlidzibu

Nakotnes prasmes var saprast ari ka ipasu kompetencu profilu, kas cilvékam ir nepiecie-

$ams, lai veiksmigi ieklautos darba tirgti un sasniegtu atbilstosu dzives kvalitati.

Viens no apjomigakajiem darbiem ir NextSkills pétijumi par nakotnei atbilstoso prasmju
modeliem - nakotnes prasmém. Tie ir izstradati, balstoties uz pédéjo desmit gadu laika veik-
tajiem pétljumiem, iesaistot dazadus starptautiskus ekspertus. Nextskills (Ehler, 2020) pétnieki

analizéjusi nozimigakas zinasanas atbilstosi laikmeta vajadzibam:
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1. Industrialais laikmets, kura tehnologija bija priek$plana un individiem vajadzéja stradat
ar rapnieciskas razo$anas masinam. Rapniecibas apvérsuma laikmeta saka piedavat masveida
izglitibu, skolotaji sagatavoja skoléniem “zinasanu paketi’, kuru “pasniedza” logiska un kontro-
leta seciba. Skolénus iedalija grupas péc vecuma. Si vecumgrupa (klase) zinasanas sanem visi
kopa, viena seciba un viena tempa. Industriala laikmeta skolas macija ari socialas un pilsoniskas
prasmes. Skoléni tika disciplinéti, viniem vajadzéja ievérot noteikumus un respektét autoritati
sabiedriba, kura vini dzivo.

2. Zinasanu laikmets, ko nodrosina izglitibas sistémas attistiba, un rezultata zinasanas
klast par galveno sabiedribas mobilitates faktoru.

3. Péczinasanu laikmets, kura individualas un pasorganizétas ricibspéjas, radosuma, ino-
vacijas un kompetences jédziens veido jaunu individu redzéjumu. Vini spéj rikoties jaunos,
nezinamos, nesagatavotos apstaklos un risinat problémas, izvértét sarezgitus izaicinajumus ar
zinasanu palidzibu. Péczinasanu laikmeta zina$anu nozime mainas. Zinasanas péczinasanu
laikmeta ir tikai viens no faktoriem. Zinasanas joprojam ir svarigas, tacu tas vairs nav paSmér-
kis. Zinasanas vairs netiek uzskatitas par kaut ko tadu, kas tiek attistits un saglabats skolénu, stu-
dentu un specialistu pratos, attélots gramatas un klasificéts disciplinas. Zinasanas tiek uztvertas
ka tikla un plasmu sistéma. To izstrada nevis atseviski eksperti, bet gan “kolektivais intelekts” —
cilvéku grupas, kas sadarbojas ipasu mérku sasniegganai.

Péczinasanu laikmetu raksturo jauna paradigma - pasorganizacijas paradigma. Péczinasanu
laikmeta cilvékiem jaspéj atri atrast, novértét un prezentét jauno informaciju. Cilvékiem jaspé;
pielagoties, buit radosiem un inovativi domajosiem.

Nakotnes prasmju pétijums parada, ka spéjai uznemties iniciativu un paskompetencei ir
batiska nozime. Zinasanas ir neatnemams kompetences elements.

“Nakotnes prasmes ir kompetences, kas |auj individiem pasorganizéta veida risinat sarezgitas problé-
mas aktualos darbibas apstaklos un |auj rikoties (veiksmigi). Prasmes ir balstitas uz izzinas, motivacijas
un socialajiem resursiem, vértibam, un tas var apgit macibu procesa.” (Ehler, 2020, 53)

MaciSanas ka pasaktivitates un paskontroles process. Skolotaji ir maciSanas veicinataji,
lai atbalstitu maciSanos ka pasorganizétu procesu. Kursu vieta ir macibu pasakumi un macibu
seminari.

Komandas jaattista “dalita kompetence”. Pieejas pamata ir fakts, ka nakotnes prasmes,
kas klast arvien nozimigakas, nevar but vienlidz labi attistitas visiem komandas dalibniekiem.
Galvena uzmaniba tiek pievérsta ne tikai spé&jai istenot projektus vai izmantot kompetenci, lai
parvarétu noteiktos izaicindjumus, bet arl darbinieku profilu apkoposanai, kas rada iespéju
rado$umam ka kopradei komandas ietvaros.

Nakotné vairs centralizéti nenoteiks un nekontrolés, kurs, ko un kad macisies, bet arvien
biezak pasi cilveki klas par savas macibu pieredzes vaditajiem un dizaineriem. Tikai vini zina,

kas vajadzigs vinu profesionalitates stiprinasanai un kadas zinaganas un prasmes nepiecieSamas,
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lai sevi attistitu. Lidz ar to nakotnes prasmes nevar tikt apgutas (tikai) kognitivi, tam jabt sais-
titam ar personibas attistibu un profesionalitates stiprinasanu.

Pétnieki norada, ka lidz 2050. gadam daudzi skolénu vecaki izvélésies majmacibas ka
labako izglitibas veidu savam bérnam. BBC zinu kanala 2018. gada paradijas informacija, ka
strauji pieaug skolénu skaits (40% triju gadu laika), kas izvélas majmacibas ka izglitibas ieguves
veidu (Issimdar, 2018).

Skoléni majas var macities to, ko vélas, kad vélas, un tik ilgi, cik vélas. Tas ari dos lie-
laku fizisko, emocionalo un religisko brivibu, ka ari iespéju vairak laika pavadit gimenes loka.
Majmacibai tiek téréts ievérojami mazak naudas neka vidéja valsts skola. Macibu vide ir labve-
ligaka majas. Majmaciba vienaudzu spiediens, konkurence, garlaiciba un nirgasanas vairs nav
macibu procesa sastavdala. Amerikas Savienotajas Valstis ir aptuveni 2,3 miljoni skolénu, kuri
macas majas. Bérnu vecaki, kuru bérni macas majas, ietaupa 27 miljardus USD, kas katru gadu
tiktu téréti nodokliem, ja vinu bérni apmeklétu valsts skolu. Statistika vésta, ka majmacibas
absolventi vairak lasa, labak izprot politiku un vairak iesaistas savas kopienas veido$ana.

Vél viena bitiska iezime ir personalizéta maci$anas. Skoléni macibu materialu apgust, ja
tas ir atbilstoss vinu interesém un spéjam. Rezultata, sasniedzot noteiktu limeni, skoléniem pie-
dava arvien griitakus uzdevumus un jautajumus. Tie, kuriem rodas gratibas, iegiist iespéju vairak
praktizeét, lidz tiek sasniegts nepiecieSamais limenis. Individuala, patstaviga macibu programma
lauj érti un efektivi macities. Macibu vide atbilst skolénu vajadzibam. Tehnologijas bagatina
maci$anos un veicina radoSumu. Biezas prasmju parbaudes palidz sekot macibu progresam.

Attistisies vairak e-maci$anas platforma. Ar tehnologiju palidzibu zinasanu nodo$anas
veids tiks ievérojami mainits - nodarbibas klatiené nomainis tie$saistes platformas. Jaunas plat-
formas dos skoléniem iespéju macities diskutét, vienoties par jautajumiem un apmainities ar
idejam tieSsaisté. E-macibas ir daudz pieejamakas cilvékiem ar ierobezotu budzetu. Talmacibas
lauj apvienot macibu, darba un gimenes pienakumus. Fiziska klatbaitne nav nepiecieSama, tapéc
maci$anas ir pieejama visas pasaules malas. 2016. gada The Babson Survey Research Group
zinoja, ka 28% no visiem ASV koledZas studentiem vismaz vienu kursu bija apguvusi, izmanto-
jot talmacibas. 71% studentu doma, ka virtuala maci$anas nodrosina lielaku elastibu un brivibu
nodarbibu vadi$ana.

Macibas notiks paplasinata izglitibas vide. Macibas neaprobezosies tikai ar zinasanu
apguvi skolas éka. Celojosas klases telpas un reala pasaules vide biis jauna “skola”. Tomér pil-
sétas bibliotékas un izglitibas laboratorijas joprojam palidzés skoléniem veikt savus projektus.
Skoléni vairs nav atkarigi no noteiktas vietas un spéj macities visur, kur atrodas. Macibas notiek
tuvak dabai, kas dod iespé&ju vairak laika pavadit arpus klases. Neierobezota macibu telpa padara
skolénus atvértakus apkartéjai pasaulei, saskaroties ar realajam problémam. Statistika liecina, ka
bérnu gariga veseliba un visparéja labklajiba uzlabojas, piedaloties praktiskas aktivitatés, kuras
notiek arpus telpam. Pétijums norada, ka bérni, kuri piedalijas t. s. meza skolas, paradija ievéro-
jami pozitivaku attieksmi pret vidi neka tie, kuri nepiedalijas macibas meza.

Mainisies skolotaja lomas. Skolotajs ka gids. Skolotaja loma bus ne tikai nodot zinasa-
nas, bet ari noteikt skoléna stipras puses, intereses un vértibas. Galvenais uzdevums bts virzit
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skolénus tajas jomas, kur viniem ka novatoriem ir nepiecieSami noradijumi. Skolotaji darbojas
ka starpnieki, lai atbalstitu skolénus vinu domasanas un macisanas veida attistiSana. Skolotaji
izstrada macibu planus skoléniem, lai vini ieglitu visas nepiecieSamas prasmes, kuras varétu

pielagot jebkurai karjeras paradigmai.

UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums
1. lzziniet, ka zinatnieki izstrada nakotnes izglitibas scenarijus?

2. Veértgjiet, kur$ no nodala pieminétajiem scenarijiem un kapéc tiesi tas Jums liekas visticamakais?

3. Analizéjiet, kadu nakotnes izglitibas attistibas scenariju JUs redzat Latvija! Miniet konkrétus scenarijus
un sniedziet tiem pamatojumu!

2.uzdevums

1. lzlasiet tekstu! “leskats taja, ka izglitiba, iespéjams, izskatisies 2050. gada
tes.com/blog/education-future

Pieejams: https://nerdyma-

2. lzsakiet prognozes, ka teksta minéta informacija varétu ietekmét nakotnes izglitibu?

LITERATURA PADZILINATAM STUDIJAM

Ehler, U.-D. (2020). Future Skills — Future Learning, Future Higher Education. Pieejams: https://nextskills.org/
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3. NODALA

Kompetencu pieeja macibu procesa

levads

Macibu procesa organizésana uzdod mums vairakus jautajumus: kas jamaca, ka to planot,

kadas metodes izvéléties, ka veicinat skolénu izzinas aktivitati, ka novértét skolénu sasniegu-

mus? Si nodala jums palidzés gan atrast atbildes uz iepriek§ minétajiem jautajumiem, gan apgiit

studiju kursu “Skolotaja profesionala darbiba”.

Nodalas meérkis: sniegt ieskatu macibu procesa planosanas, istenosanas un vérté$anas

principos, uzsverot maci$anas procesa butibu.

Apgistot §is nodalas saturu, Jus spésiet

raksturot dazadas macisanas teorijas;

izskaidrot macibu procesa planosanas, isteno$anas un skolénu snieguma vértésanas, at-
griezeniskas saites sniegSanas teorétiskos principus;

izvirzit sasniedzamos maci$anas mérkus un definét macibas sasniedzamos rezultatus;
izvéléties atbilstosas macibu metodes un stratégijas;

analizét un interpretét izglitibas jomas politikas dokumentus un macibu satura
standartus.

UZDEVUMI IEROSINASANAI

3.1.

Analizéjiet savu macisanas pieredzi - kas ir virzijis un ietekmé@jis Jisu macisanos, macibu
sasniegumus?

Pardomajiet, ko pratis Jlsu skoléni, beidzot skolu! Prognozéjiet, kadi bus skolu absolventi
2030. gada!

Analizéjiet savu pieredzi, kad esat sanémis kadu sava darba novértéjumu, ko varétu dévét — uz
izaugsmi vérsts vertéjums!

Macisanas teorijas

Macibu procesa norise ir macisanas un macisanas procesu sintéze, $is process tiek organi-

z&éts noteikta macibu satura apguvei.
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“MaciSana - mérktieciga palidziba skolénam vina individualaja izzina, macibu izzinas organizésana.
Skolotaja darbiba, kas atvieglina skoléna pieredzes bagatinasanos, rosina izzinas uzdevuma veidosa-
nos, intensificé garigo attistibu, attieksmju veidosanos, lai skoléns iemacitos patstavigi izzinat, risinot
aizvien jaunas gratibas pakapes intelektualus un praktiskus uzdevumus.” (Zogla, 2001, 218)

Plasaka nozimé varam teikt, ka maciSanas ir cilvéku dzivesdarbibas forma, kas nodrosina
maci$anas spéju attistibu ka cilvéka muzizglitibas pamatu vina personibas potenciala attistibai
(Maslo, 2003).

Macisanas jédziens zinatniskaja literatara ir definéts loti dazadi atkariba no didaktiskas
pieejas, maci$anas teorijas, kuru autors parstav. Ar nozimigakajam iepazisimies $aja nodala.
D. Finks, raksturojot macisanas komponentus, norada uz macisanas jédziena kompleksumu:

« maciSanas ka spéja macities;

e pamatzinasanas;

o atbildiba;

o lietojums;

o cilvéciskais aspekts;

« integrésana (Fink, 2013).

MaciSanas procesa centralais elements ir skoléns, kur§ macas gan individuali, gan sadarbo-
joties daudzveidiga maciSanas vide.

Teorétiski mekléjumi par to, ka cilvéki macas, zinami jau no Senas Griekijas laikiem.
Pagajusaja gadsimta pétnieki ir attistijusi vairakas maciSanas teorijas, lai izskaidrotu, ka indi-
vidi macas, strukturé un lieto savas prasmes un zinasanas. Tas tiek klasificétas dazados veidos,
biezak nosauc 4 teoriju grupas: biheivioristiskas, kognitivas, humanisma, konstruktivisma teori-
jas (11. tabula sniegts iss parskats par $o teoriju butibu), kas ari nosaka jédziena “macisanas”

dazado izpratni.

11. tabula. Parskats par maciSanas teorijam

Macisanas teorijas Teorijas parstaviji Galvena ideja
Biheivioristiskas Dz. Votsons (J. Watson, Macisanas ir saikne starp stimulu un reakciju,
macisanas teorijas 1878-1958), B. F. Skiners (B. . kas pamatojas uz . Pavlova nosacijuma refleksu

Skinner, 1904-1990) u. c. pétisanas teoriju. Macisanas ir apkartéjas vides,

nevis genétisko faktoru rezultats, netiek nemtas
véra iek3éjas psihiskas norises. Laba macisanas
tiek sasniegta ar apbalvojumu un sodu. Macibas
balstas uz skolénu spéju iegaumét un reproducét
zinaSanas. Sasniegumu vértésanai var izmantot
standartizétus testus



Kognitivas
macisanas teorijas

Humanisma
macisanas teorijas

Konstruktivisma
macisanas teorijas
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Dz. Djuijs (J. Dewey,
1859-1952), L. Vigotskis (L.
Vygotsky, 1896-1934),

A. Bandura (A. Bandura,
1925), B. Blams (B. S. Bloom,
1913-1999), R. Ganjé (R.
Gagné, 1916-2002) u. c.

A. Maslovs (A. Maslow,
1908-1970), K. Rodzers (K.
Roger, 1902-1987)

u.c.

Dz. Bruners (J. Bruner,
1915-2016), N. Lumans (N.
Luhmann, 1927) u. c.

Kompetencu pieeja macibu procesa

Macisanas ka aktiva psihiska procesa
raksturojumes, teorija balstas uz kognitivas
psihologijas atzinam par to, ka cilvéks doma

un macas. Macisanas ir informacijas apstrades
process, kura skoléns aktivi izmanto mijiedarbibu
starp zinasanam un jauno informaciju. Macisanas
noris pakapeés - saprasana, atcerésanas un
automatizacija. Sis teorijas koncentréjas uz
smadzenu efektivaku izmantosanu

Macisanas notiks tad, ja macibu priekSmetu
skoléns uzskatis par personigi nozimigu un

vin$ aktivi iesaistisies procesa. Tiek uzskatits, ka
macisanos ietekmé individa fiziskas, emocionalas,
socialas un intelektualas ipasibas. Macisanas

ir ar attieksme. Izzinas procesu ietekmé vina
pamatvajadzibu apmierinasana

MaciSanas ir skolénu patstaviga darbiba, kura
attista sakarus starp jau zinamo un jaunam
zinasanam un prasmém. To var darit tikai pats
skoléns. Skoléni konstrué savas zinasanas,
prasmes uz pieredzes pamata. Macisanas ir
maksimali jatuvina praktiskai realai darbibai.
Skolotajs klast par parrunu un diskusiju
moderatoru, atbalstitaju un paligu skolénu
patstavigaja izzinas darba. Skoléni konstrué
zinasanas, pétot, salidzinot, atklajot, izméginot,
izvertéjot, apstiprinot vai atsakoties

Jauns virziens macisanas teoriju attistiba saistams ar izglitibas neirozinatni (Educational

neuroscience), kas apvieno kognitivas neirozinatnes, izglitibas psihologijas, izglitibas zinatpu

nozares un péta mijiedarbibu starp organisma biologiskajiem procesiem un macianos. So

teoriju pamata ir atzina, ka maci$anas ir neironu savienojumu veido$anas process, reagéjot uz

multisensoriem aréjiem vides (fiziskiem, izzinas, socialiem, emocionaliem) stimuliem (Patten,

Campbel, 2011). Macis$anas balstas uz trim smadzenu funkcijam: darba atminu, prata elastibu

un paskontroli. Pétljumi liecina, ka augstiem macibu sasniegumiem ir tiesa saistiba ar augstu

cilvéka pasregulaciju, kas savukart ciesi saistas ar pasvaditu macisanas procesu.

“Pasvadita maciSanas - process, kura skoléns ir spéjigs darbinat un lietot domasanas, emocionalo pro-
cesu un uzvedibas regulésanas rikus, lai sistematiski orientétu sevi uz macibu, darba un personisko

mérku sasniegsanu. “(Zimmerman, Schunk, 2011, 1)
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Macisanas notiek Joti dazados veidos un daudzveidigas situacijas. Pédéjos gados izglitibas
teorijas tiek uzsvértas 3 macisanas ipasibas — maci$anas ir

 aktivs konstruésanas process;

 sociala paradiba, kas balstas uz pieredzi;

o skolénu atskiribas resurss.

Ja maci$anas ir zinasanu konstrué$ana, tad ta vienmeér noris pirmaja persona. Maci$anas
procesa centra ir cilvéks, kas pamatoti un ar noliku macas (Helds, 2006). Par svarigako cil-
véka kompetences komponentu tiek uzskatita prasme macities. Ta ir prasme turpinat maci-
ties, organizét patstavigu macisanos, efektivi parvaldit laiku un informaciju. Ta ir izpratne par
savam vajadzibam un savu maci$anas procesu, spéja vértét savus panakumus, izprast veiksmju,
neveiksmju célonus, rast problému risinajumus.

Macisana ir efektivaka, ja

« skolotajs formulé skaidru macibu mérku kopumu (t. i., zinaanas un prasmes, kuras
skoléni demonstreés lidz pusgada/gada beigam);

« macibu metodes (pieméram, gadijumu izpéte, laboratorijas darbi, diskusijas, mini lek-
cijas) atbalsta $os macibu mérkus, nodrosinot uz mérki orientétu praksi;

o novértéjums (piemeéram, testi, prezentacijas, problému risinasana, priekSnesumi) sko-
léniem dod iespéju demonstrét un praktizét apgiitas zinasanas un prasmes. Saja posma
skolotajiem japiedava mérktieciga atgriezeniska saite, kas var sekmeét skoléna turpmaku
macisanos.

12. tabula apkopoti Karnegija-Melona Universitates Eberlija centra (Carnegie Mellon
University, Eberly Center, 2020) aprakstitie biezak minétie efektivas maciSanas un macisa-
nas pamatprincipi. Pieradijumi par $o principu esamibu iegiti dazadu disciplinu pétijumos.
MaciSanas un maci$anas principu kopums var gan padarit macisanu efektivaku, gan radit
apstaklus, kas atbalsta skolénu maciSanos un samazina nepiecieSamibu parskatit materialus,
saturu un politiku.

12. tabula. Macisanas un macisanas principi

Macisanas princips
Skolénu iepriek$éjo zinasanu nozime macibu
procesa. Ja skolénu iepriekséjas zinasanas ir
stabilas, precizas un aktivizétas noteikta laika, tas

nodrosina labu pamatu jaunu zinasanu veidosanai.

Tomeér, ja zinasanas ir virspusigas, nepietiekamas,
neatbilstosi aktivizétas vai neprecizas, tas var
traucét vai apgratinat macisanos

Macisanas princips

Efektiva maciSsana nozimé, ka tiek iegutas
atbilstosas zinasanas par skoléniem un sis
zinasanas tiek izmantotas, lai planotu un
istenotu macibas. Skolénu kultaras un paaudzu
pieredze ietekmé to, ka vini redz pasauli; macisanas
pieredze liek skoléniem dazados veidos pievérsties
problémam; un ieprieks$éjas zinasanas (gan
precizas, gan neprecizas) veido pamatu jaunam
macisanas procesam
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Skolénu maciSanas prasmes. Attistitas macisanas
prasmes lauj skoléniem labak iegat un efektivi
izmantot savas zinasanas

Skolénu motivacija nosaka, vada un uztur to, ko
vini dara, lai macitos. Ja skoléni saskata macibu
mérki vai darbiba pozitivu vertibu, vini veiksmigak
sasniegs vélamo macibu rezultatu un uztvers vides
atbalstu, un bas motivéti macities

Praktiska darbiba un trenésanas. Skoléniem ir ne
tikai jaattista prasmes un zinasanas, kas vajadzigas
sarezgitu uzdevumu veiksanai, bet ari jaapgust so
zinasanu apvieno3ana un integrésana veiksmigai
izmanto3anai dazados kontekstos

Mérktiecigas praktiskas darbibas apvienojuma

ar mérktiecigu atgriezenisko saiti uzlabo skolénu
macibu pieredzi un kvalitati. Macisanas sniegums
tiek veicinats, ja skoléni iesaistas praktiskajas
darbibas, kas koncentrétas uz noteiktu mérki vai
kritériju, ir vérstas uz atbilstosu izaicinajumu limeni,
ir pietiekama daudzuma un notiek biezi. Prakse
japapildina ar atgriezenisko saiti, kas saistita ar
noteiktu skolénu sniegumu attieciba uz konkrétiem
mérka kritérijiem, sniedz informaciju, kas palidz
skolénam progresét So kritériju izpildé, un tiek
sniegta tada laika un biezuma, kas lauj tai bat
noderigai.

Skolénu attistibas limenis mijiedarbojas ar
macibu socialo, emocionalo un intelektualo vidi,
ta ietekmejot maciSanos. Pétijumi ir paradijusi,

ka skolotaja raditais klimats ietekmé skolénus.
Negativs klimats klasé var kavét macisanos, bet
pozitivs — stimulét to

Kompetencu pieeja macibu procesa

Efektiva macisana ietver tris galveno macibu
sastavdalu - macibu mérku, novértéjuma un
macibu metozu - saskanosanu

Efektiva macisana nozime skaidru gaidu
formulésanu attieciba uz macibu mérkiem un
sasniedzamo rezultatu. Pastav parsteidzosas
atskiribas taja, kas tiek gaidits no skoléniem
dazadas skolas, klasés un pat macibu priekSmetos.
Ja skolotajs skaidri saprot savas gaidas un spéj

tas skoléniem precizi formulét un izskaidrot, tad
skoléniem ir iespéja uzzinat, ka darboties. Macibu
mérku formulésana dod skoléniem iespéju sekot
savam progresam visa macibu procesa laika. Tapat
skaidri klases noteikumi (pieméram, viedtalruna/
klépjdatora lieto3ana, ierasanas laiki utt.) macibu
programma un klasé lauj mums savlaicigi atrisinat
atskiribas un mazinat iespéjamos konfliktus un
spriedzi. Kopuma noteiktiba rada produktivaku
macibu vidi visiem skoléniem

Prioritaru zinasanu un prasmju, uz kuram
koncentréties macibu procesa, izvéle. Neplanot
izdarit parak daudz viena macibu nodarbiba. Parak
daudz tému traucé skolénu macisanos, tapéc ir
japienem lemumi — dazkart ari sarezgiti — par to, ko
meés ieklausim nodarbiba un ko ne.

Skolotaja passaprotamo zinasanu un to
apgusanas solu atpaziSana. Skolotajiem ir
tendence automatiski un neapzinati pieklat
zinasanam un tas lietot (pieméram, veidot sakarus,
izmantot atbilstosas zinasanas un izvéléties
piemérotas stratégijas), un tapéc macot biezi

tiek izlaisti vai kombinéti nozimigi soli. Turpreti
skoléniem vél nav pietiekamas pieredzes, lai veiktu
$os lécienus, un vini var sajaukt, izdarit nepareizus
secinajumus vai nespét attistit svarigas prasmes.
Skoléniem ir nepiecie$ami skolotaji, lai sadalitu
uzdevumus secigos posmos, skaidri izskaidrotu
savienojumus un detalizéti modelétu procesus

48
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Skoléniem jaiemacas vadit, kontrolét, pielagot Piemérotu macisanas lomu pienemsana, lai

un analizét savu pieeju macibam, lai attistitu sekmétu macibu mérku sasniegsanu. Skoléniem
pasvaditas macisanas prasmes. Skoléni var jamacas pasiem uznemties atbildibu par savu
iesaistities dazados metakognitivos procesos, lai macisanos, tapéc skolotaja lomam, kuras skolotajs
parraudzitu un kontrolétu macisanos — novértéjot pilda, ir kritiska nozime, vadot studentu domasanu
konkréto uzdevumu, savas stipras un vajas puses, un uzvedibu. Skolotajam macibu procesa ir
planojot savu pieeju, piemérojot un uzraugot dazadas lomas (pieméram, apkopotajs, moderators,
dazadas stratégijas un pardomajot, cik liela méra izaicinatajs, komentétajs, atbalstitajs u. c.). Sis

vinu pasreizéja pieeja darbojas lomas jaizvélas, lai sasniegtu macibu mérkus un

atbalstitu skolénu macisanos

Macibu procesa pakapeniska uzlabosana,
pamatojoties uz pedagogisko refleksiju un
atgriezenisko saiti. MaciSana prasa pielagosanos.
Nepartraukti jareflekté par savu darbu un javeic
izmainas, kad tas ir nepiecieSams (pieméram,
vélamies izméginat kaut ko jaunu, ir mainijies
skolénu skaits vai art macibu jomas paradas jaunas
atzinas, pieejas utt.). Lai zinatu, ko un ka mainit,

ir japarbauda attieciga informacija par macisanas
efektivitati

Sobrid ka efektiva macisanas tiek uztverta macisanas iedzilinoties. Tas ir process, kura
laika skoléni attista, nostiprina un izmanto augsta limena domasanas prasmes - analizé, sintezé,
izvérté, risina problémas, lieto metakognitivos panémienus, lai konstruétu ilgtermina izpratni
(Namsone, Olina, 2018).

Metakognicija — spéj domat par savu domasanu. Labas metakognitivas spé&jas ietver gan zinasanas par
domasanas saturu, gan spéju vadit savas domasanas procesus. Metakognitivas prasmes ir vienas no
prasmém, kas veido skoléna spéju pasam vadit savu macisanos.

Skoléns zina, ar kadas formulas palidzibu aprékinat vielas blivumu (deklarativas zinasanas), vins zina,
ka aprékinat (proceduralas zinasanas), un vins zina, kad un kapéc jalieto viena vai otra formula (nosa-
cljuma zinasanas). Skoléns spéj vadit savus domasanas procesus, pareizi planojot aprékinu secibu,
uzraugot savu rékinasanu, laikus pamanot klidas un novértéjot savas darbibas, lai nostiprinatu pieredzi.

Ari projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” (2017) ietvaros izstradataja macibu satura
un pieejas apraksta ir uzsvérta nepiecieSamiba macities iedzilinoties: “Istenojot metodisko pie-
eju, kas rosina macities iedzilinoties, skolotajs dod iespéju skolénam izmantot un attistit aug-
staka limena domasanas prasmes (analizét, sintezét, izvértét, risinat problémas), attista skolénu
pasvaditas maciSanas prasmes, lai skolénam veidotos patiesa izpratne par apgito saturu un vins
prastu risinat kompleksus uzdevumus jaunas situacijas un kontekstos” (Valsts izglitibas satura

centrs, 2017).
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UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

—

.uzdevums
Definégjiet, Jasuprat, kas ir macisanas!

N =

Savu ideju par maci$anas procesu vizualizéjiet!

N

. uzdevums
Nosauciet katras macisanas teorijas stipras puses!

—_

2. Kur$ macisanas teoriju virziens Jums skiet visnozimigakais? Kapéc? Argumentus mekléjiet teorétisko
avotu analizé!

3. uzdevums

1. lepazistieties ar starptautiska ekspertu grupa izstradatiem kvalitativas pedagogijas principiem izde-
vuma “Kompetents pedagogs 21. gadsimta”!
Pieejams: http://biedri.lapas.Iv/files/resources/13918528605279_kvalitativas-pedagogijas-princi-
pi-lv2.pdf

2. lzvértéjiet, ka noraditie principi sadala “MaciSanas stratégijas un metodes” saistas ar raksturotajam
macisanas teorijam! Pamatojiet ar piemériem!

4. uzdevums

1. lzvélieties un padzilinati izpétiet tris macisanas un macisanas principus! Savu izvéli pamatojiet!

2. Kapec skolotajam janem véra Sie principi, stradajot klasé? Kadas bus sekas, ja skolotajs Sos principus
neievéros?
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3.2. Macisanas meérkis un sasniedzamie rezultati

MaciSanas péc savas butibas ir mérktiecigs process, kas virzas uz kadu noteiktu sasnie-
dzamo rezultatu macibu aktivitates, macibu stundas, témas vai izglitibas pakapes beigas, lai
sasniegtu visaptvero$akos macibu standartus vai izglitibas mérki. Visparéja izglitiba sasniedza-
mie rezultati tiek noteikti normativajos dokumentos — noteikumos par valsts pirmsskolas izgli-
tibas vadlinijam, par valsts pamatizglitibas vai vidéjas izglitibas standartu, no kuriem izriet katra
macibu priek$meta standarti. Savukart atbilstigi tiem var veidot macibu priek§meta program-
mas, izvirzit konkrétus mérkus témas apguveé. Skaidri definéti maciSanas meérki palidz skolota-
jam strukturét, planot macibu procesu, izvéléties macibu saturu, metodes, vérté$anas stratégijas.

Kaut ar1 izglitibas sasniedzamo rezultatu noteiksana ir katras valsts ricibpolitikas jautajums,
kas katra valsti ir atSkirigs un periodiski mainigs, tomér izglitibas zinatnes jau vairakus gadu
desmitus péta skolénu sasniedzamo rezultatu definés$anas, grupésanas un mérisanas jautajumus.
Tie ir pétijumi par macibu mérku taksonomiju, kuru noltks ir definét un noskirt dazada veida
sasniedzamos rezultatus macibu procesa.

Pirma visbiezak izmantota ir ta saucama Bluma taksonomija (Bloom, 1956). To veido
sesas galvenajas kategorijas, kas saistas ar hierarhisku uzdevumu gratibas pakapi un domasanas
spéjam:

« zinaSanas - zina, atceras terminus, jédzienus, faktus, likumus, aprakstus, spéj atstastit,

atpazit, nosaukt;

e izpratne - izprot, interpreté, ilustré, apkopo, izskaidro sakaribas, bet, iespé&jams, neprot

parnest uz citam lidzigam situacijam;

o lietojums - parbauda, paredz, modelg, atrisina, lieto apgutos principus un metodes citas

situacijas;

« analize - klasificé, izprotot kopigo un atskirigo, pretstata, salidzina, sadala sastavdalas

sarezgitu procesu, izprot atskiribas starp dalam un to secibu;
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sintéze - rada idejas, apkopo informaciju no vairakiem avotiem, integré to un rada jau-
nas pieejas;

novértésana — izvérté, pamato, kritizé piedavatos risinajumus vai metodes, izveidojot
savus kritérijus, kurus parbauda un saskano, balstoties uz pieejamo un apkopoto infor-

maciju, radot jaunu saturu.

Nakama ir Ganjé macibu meérku taksonomija (Gagné, 1974), kas ieguvusi lielu populari-

tati visa pasaulé. Ta klasificé piecu veidu sasniedzamos rezultatus macibu procesa:

motoras prasmes — prasmes, kas saistitas ar kermena kustibam;
attieksme - ieksgjs stavoklis, kas ietekmé vélmi rikoties;

verbala informacija - verbala atbildes snieg$ana, teksta analize;
kognitivas stratégijas — analizé domasanas un macisanas veidu;

intelektualas prasmes — nepieciesamas problému risinasanai.

Musdienas pastav vairaki desmiti sasniedzamo macibu mérku taksonomiju, pieméram,

Bluma taksonomijas parstradata versija (Anderson, Krathwohl, 2001), Jauna taksonomija (New

Taxonomy, Marzano and Kendall, 2001), Finka taksonomija (Fink, 2003), Veba zinasanu dzi-

luma modelis (Webb, 1997) u. c. Katrai no tam ir savs izmanto$anas mérKkis.

Sobrid Latvija popularitati ieguvusi ta saukta SOLO (Structure of the Observed Learning

Outcome) taksonomija — novéroto maci$anas rezultatu struktara (Biggs un Colis, 1982). SOLO

modelis vairak orientéts uz kognitivo procesu izvértésanu, nevis macibu procesa sasniedzama-

jiem rezultatiem. Blima taksonomija par macisanas rezultatiem vairak saistita ar biheiviorisma

macisanas teorijam, bet SOLO taksonomijai ir vairak raksturiga konstruktivisma ievirze. SOLO

taksonomija balstita uz izpratnes limeniem, sakot ar vienas struktaras izpratni un beidzot ar

papladinatu visparinasanu. SOLO taksonomijas raksturojums ietverts 13. tabula.

13. tabula. SOLO taksonomijas raksturojums (péc Biggs, 2014)

Kompetences limenis Limena raksturojums Norade par izpratnes limeni

Pirmsstrukturalais limenis - Neveiksmigs, nelietpratigs,

neizprot uzdevumu

Vienstrukturalais [imenis Viens butisks aspekts Identificé, nosauc, izpilda

vienkarsu procediru

Daudzstrukturalais limenis Vairaki neatkarigi batiski aspekti Apvieno, raksturo, uzskaita, lieto

sérijveida prasmes

Relaciju leklau$anas struktara Analizé, lieto, apstrid, salidzina,

(savstarpéjo attiecibu) pretstata, lieto kritisko domasanu,

limenis paskaidro céloni, sasaista,
pamato

Paplasinati abstraktais Aspektu visparinasana lidz jaunai jomai  Veido, formulé, rada, izvirza

limenis hipotézes, uzskatami parada,

izsaka teorijas
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SOLO taksonomija ietver divas dimensijas: kvantitativo, kas raksturo zinasanu progresu,
un kvalitativo dimensiju - izpratnes dzilumu. Dzila pieeja macibam ir prieksnoteikums, lai
sasniegtu augstaku kompetences limeni.

Miusdienu pedagogiskaja procesa uzsvars tiek likts nevis uz zinasanu nodosanu no iepriek-
$éjas paaudzes nakamajai, bet uz skolénu kompetences attistiSanu ka kompleksu skoléna maci-
$anas rezultatu (Olina, Namsone, France, 2018), kas ietver zinaSanu, prasmju un attieksmes
integrétu veidosanos (skat. 7. attélu).

—— zinasanas

Kompetence — prasmes

e attieksme

7. attéls. Komptences struktira

OECD ir izstradajusi plasu pétniecibas projektu “Izglitiba 2030” (OECD, 2018) par 21. gad-
simta nepiecieSamajam kompetencém, izveidojot maciSanas ietvarstruktiru nakotnes izgliti-
bai - “Macibu kompasu 2030”. Taja ietvertas tris prasmju grupas:

 kognitivas un metakognitivas prasmes, kas ietver kritisko domasanu, rado$o domasa-

nu, macisanos macities un pasregulaciju;

« socialas un emocionalas prasmes, kas ietver empatiju, pasefektivitati, atbildibu un

sadarbibu;

o praktiskas un fiziskas prasmes, kas ietver jaunu informacijas un komunikaciju tehnolo-

giju iericu izmantosanu, motorikas prasmes, dzives prasmes.

Prasmes $aja nozimé ir jasaprot ka visaptverosas kompetences elements, kas veido individa
ricibu, kura attiecas uz zinasanu un prasmju izmanto$anu noteikta konteksta.

Eiropas Komisijas “Padomes ieteikums par galvenajam kompetencém muzizglitiba” (2018)
akcenté butisku problému Eiropas Savieniba plasi istenotaja un uz kompetencu apguvi balstitaja
macibu procesa organizésana, atklajot, ka izglitibas, apmacibas un maci$anas vidés rodas gruti-
bas, piemérojot kompetencu pieejas macibu procesam. Pareja no saméra statiskas macibu satura
apguves uz dinamisku zinasanu, prasmju un attieksmju konstruésanu. Tas ietekmé veidu, kada
macibu process tiek organizéts un noveértéts.

Turklat vajadzigas kompetences nav statiskas, tas dzives laikd mainas. Skolas gados iegiitas
kompetences ir jaattista, lai tas butu atbilstosas visa maza garuma, atceroties, ka regulara kom-
petencu atjauninasana un jaunu kompetencu iegti$ana, reagéjot uz mainigam vajadzibam, ir
muzilgs process. Caurviju kompetences klast par cilvéka personiskas attistibas stirakmeni, jo
tas ir pamats, lai attistitu profesionalas kompetences (Eiropas Komisija, 2018).
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Caurviju kompetencu apguvi veicina

» pasvadita maciSanas, nevis macisanas saskana ar skolotaja instrukcijam;

+ guta pieredze - caurviju kompetences nevar tikt nodotas “no skolotaja skolénam”;

» pozitivs emocionalais fons;

« intereses veicinasana;

o problémas izvirziSana (ipasi realas dzives problému izvirzisana) un izaicinajumu radi-
$ana macibu procesa;

o starppriekSmetu saikne (Roc¢ane, 2019).

Sava taksonomija ir paredzéta ari kompetencu izvérté$anai. Dreifusa modeli (Dreifus,

1986) tiek noraditi pieci kompetences progresa limeni no iesacéja lidz ekspertam:

o+ iesacéja limenis - nepilniga izpratne un pieeja, uzdevumus veic mehaniski, nepieciesa-
ma uzraudziba, lai pabeigtu to izpildi;

 augstaka limena iesacéja limenis - izpratne par uzdevumu, veic darbibas seciga gaita,
bez uzraudzibas spéj pabeigt vienkarsakus uzdevumus;

» kompetenta specialista limenis - dzila izpratne par uzdevumu un galvenajiem aspek-
tiem, redz darbibas ka dalu no veseluma, var patstavigi pabeigt uzdevumu pienaciga
limeni, tomér neveicot darba uzlabojumus;

o lietpratiga specialista limenis — dzili izprot un holistiska veida redz darbibas, saskana ar
praksi veic darbibas augsta limeni;

o eksperta limenis - autoritativa vai dzili holistiska izpratne, saskana ar praksi intuitivi
veic darbibas augsta limeni, spéj sasniegt augstaku limeni, neka ierasts, un bez palém
uzrada izcilu sniegumu.

Ta ka kompetences ir sasniedzamo rezultatu kopums, tad svarigi ir nemt veéra, ka tas ir ne

tikai zinaSanas un prasmes, bet kompetences ietver ari cilvéka vértiborientaciju.

UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

-

.uzdevums
Izpétiet “Macibu kompasu 2030!" Pieejams: http://www.oecd.org/education/2030-project/

—_

2. Noskaidrojiet, kadas zinasanas, prasmes, attieksmi un vértibas tas definé 21. gadsimta izglitibai?
3

Diskutéjiet, ko tas nozime izglitibas sistémai un Jums ka skolotajam!

2, uzdevums
1. Turpiniet analizét macibu mérku taksonomijas! lepazistieties ar vismaz vél vienu macibu mérku
taksonomiju!

N

Formuléjiet, kad un ka to varétu izmantot izglitibas sistéma, pedagogiskaja procesa!

AVOTITURPMAKAJAM STUDIJAM

Olina, Z., Namsone, D., France, 1., Cakine, L., Pestovs, P. u.c. (2018). Macisands lietpratibai: kolektiva
monografija. Riga: LU Akadémiskais apgads.
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3.3. Macibu process, macibu metodes

Macibu procesa, kas orientéts uz skoléna macisanos un skolénu kompetencu attistibu, sko-
lotajs darbojas ka macibu procesa organizators, atbalstitajs. Tas ir divpuséjs sadarbibas process.

“Macibu process — mérktiecigi organizétas maciSanas un macisanas tiesa norise ka pedagogiska pro-
cesa sastavdala, kura ciesa skolotaja un skoléna (skolénu) mijiedarbiba tiek apguta jauna informacija,
papildinot zinasanas, tiek attistitas jaunas prasmes un iemanas un tiek nostiprinatas ieprieks apgutas
zinasanas, prasmes un iemanas. Tas ir izzinas, saskarsmes un personibas attistibas process.”
(Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 97)
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Macibu procesa organizacijas pamatforma tradicionali ir macibu procesa planosana
macibu klasu - stundu sistéma. Sobrid, kad virzimies uz kompleksu macibu rezultatu iegi-
$anu, $o nevar uzskatit par galveno macibu procesa formu. Tapéc macibu procesa planosana
vairak akcentéjams tiesi apgiistamais macibu saturs, kompetences, jautajot, ka skoléni to apgis,
ka iegiis atgriezenisko saiti.

Macibu procesa planosanas 3 posmu raksturojums atspogulots 8. attéla.

e Identificé sasniedzamo rezultatu
* Plano macibu aktivitates
*  Plano skolénu sniegumu vértésanu, atgriezenisko saiti

Pirms
TR * Izplano aktivitasu laika grafiku
stundas
* lepazistina skolénus ar savu planu
* lesaista skolénus ta pilnveidosana
Stundas * Veic nepiecieSsamas izmainas procesa laika
laika
* |zvérté macibu stundu
* |zvérté macibu stundas planosanu
Péc
macibu
stundas

8. attéls. Pedagogiska procesa planosanas posmi

Planot un organizét aktivitates, kas veicina skolénu maciSanos, ir nozimigakais skolotaja
darba izaicinajums. Parskata piedavajam iepazities ar efektivas maciSanas cikla planosanas
aspektiem, kuri izstradati, balstoties uz Kolba (Kolb, 2000) macisanas modeli — pieredze, reflek-
sija, visparinasana un analize, lietojums.

Pamatojoties uz Kolba macisanas modeli, ir izveidots planosanas cikla raksturojums, ieveé-
rojot aktivas macisanas principus (skat. 14. tabulu).

14. tabula. Macibu cikla planosanas aspekti (Watkins, Carnell, Lodge, Wagner, Whalley, 2002)

Macisanas cikls Aktiva Macisanas Atbildiga Macisanas par
macisanas sadarbiba macisanas macisanos
Dara Uzdevumi Uzdevumi veicami | Skoléni veic Skoléni tiek aicinati
skoléna, nevis mazas grupas, izvéli, plano savu | ievérot macisanas
skolotaja darbibai | lai izveidotu pieeju aspektus, kad vini
kopskatu veic uzdevumus
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Izvéerte Skoléns novérté Skoléni apkopo Skoléni parrauga | Skoléni analizé
to, kas nozimigs, idejas un analizé, progresu un seko | savu macisanos,
svarigs ka grupa darbojas | darbibas planam | parskata tas mérkus,
stratégijas, izjatas,
rezultatu
Macas Jauni secinajumi Skaidro visai Nosaka faktorus, | Tiek izteikti bagataki
un izpratne grupai vai citam kas ietekmé prieksstati par
grupam progresu, un macisanos, tiek
izstrada jaunas veicinata turpmaka
stratégijas tas uzlabosana
Plano Izvérté, plano Tiek apsvértas Plani tiek Izglitojamie plano
turpmako, nemot | turpmakas grupu parskatiti, lai vairak analizéet un
véra zinamo un kopigas macisanas | pielagotos eksperimentét ar
nezinamo iespéjas situacijai savu pieeju macibam

57

Pétijumi liecina, ka sadarbiba, vienaudzu maci$anas veicina skolénu individualu macisa-
nos. To sekmé kopiga problému risina$ana, savstarpéja skaidrosana un atbalsts. Sida maciganas
sadarbibas kultaira veicina augstakus akadémiskos sasniegumus. Skoléni, kuri uzskata sevi par
galvenajiem savas maciSanas noteicéjiem, ir ne tikai vérsti uz sevi, bet ari vairak sadarbojas.

Macibu procesa ar refleksijam par maci$anos, uztverot macisanos ari ka macibu satura ele-
mentu, tiek veicinata skolénu macisanas iedzilinoties. Skoléna macisanas dzilumu liela méra
nosaka maci$anas panémieni, kurus izmanto skolotajs. Ar tiem ir svarigi

 padzilinat skoléna motivaciju un interesi par macibu uzdevuma saturu;

+ saprast macibu satura butibu;

« saistit macibu satura elementus sava starpa;

 sasaistit jaunas idejas ar ieprieks$ apgiitajam zinasanam;

« sasaistit jédzienu ar ikdienas pieredzi (Olina, Namsone, France, 2018).

“Macibu metode - skolotaja un skolénu didaktiskas sadarbibas panémienu sistéma, ar kuras palidzibu
skoléni apgust jaunas zinasanas, prasmes un iemanas, vienlaikus attistot ari savas izzinas spéjas.”
(Pedagodgijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 96)

Viens no macibu procesa organizé$anas posmiem ir atbilstigu macibu metozu izvéle.

Macibu metozu izvéli nosaka vairaki faktori, pieméram, apgiistama macibu satura speci-
fika, skolénu macisanas prasmes, motivacija, aktivitate, skolénu vecums, macibu vide, atvélétais
laiks u. c.

Lietderigi izvéléta macibu metode atvieglo macibu satura uztveri, mazina skoléna slodzi.
Janem veéra, ka svarigi vienas macibu stundas vai témas ietvaros izvéléties daudzveidigas meto-
des, lai skoléns varétu macibu procesa iesaistities multisensori — klausoties, runajot, rakstot,
vizualiz&jot, aktiva kustiba aktivizéjot daudzveidigas uztveres veidus. Lai mazinatu skolénu
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slodzi un raditu macibam labvéligu gaisotni, skolotajiem vienas klases ietvaros ieteicams saska-
not macibu metozu izveli.

Macibu metodes nevajadzétu lietot péc principa “metodi metodes dé]”. Kadas konkrétas
metodes izmantoSana nedrikstétu but pasmerkis, bet ta ir rapigi jaizvélas, virzoties uz kom-
pleksi paredzamu sasniedzamo rezultatu.

Macibu metozu klasts un to definéjums un klasifikacija izglitibas zinatnés ir Joti daudzvei-
diga. 15. tabula piedavajam parskatu par to.

15. tabula. Parskats par macibu metozu klasifikaciju

Metozu iedalijums
Péc dominéjosa
socialo attiecibu
modela

Péc aktivitates macibu
procesa

Péc izzinas aktivitates

Pec didaktiskas
funkcijas

Péc zinasanu avota

Péc laika

Péc uztveres veida

Metozu veidi
Individualas metodes
Frontalas metodes
Grupu darbs
Paru darbs
Skolotajcentrétas metodes
Skoléncentrétas metodes
Reproduktivas metodes

Pétnieciskas metodes

Izskaidrojosi ilustrativas metodes
Problematiska izklasta metodes
lerosinasanas metodes

Jaunu zinasanu apguves metodes

Zinasanu, prasmju nostiprinasanas
metodes

Novértésanas metodes
Prezentacijas metodes
Mutvardu metodes
Darbs ar medijiem
Uzskates metodes
Praktiskas metodes
Islaicigas metodes
llgtermina metodes
Tiesas uztveres metodes

Netiesas uztveres metodes

Piemeérs
Eseja
Stastijums
Projekts
Dialoga veido3ana
Lekcija
Lomu spéle
Uzdevuma veik3ana péc parauga

Izpéte, analize, raksturosana un/vai
klasificésana

Stastijums papildinats ar vizualu materialu
Situacijas analize ar teorijas sasaisti

Prata vétra

Eksperiments

Simulacija

Tests

Plakata veido3ana
Prezentacija
Videomaterialu analize
Modela izveide

Spéle

Vingrinajums

Projekts

Vizualizésana

Literatdras apskata veidoSana
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Aktiva macisanas balstas uz to, ka skoléni pasi iemacas domat, formulét jautajumus un

rast atbildes uz tiem, tapéc svarigi izvéléties metodes, kas veicina aktivu izzinas procesu un kas

attista prasmes gan macities, gan radosi izmantot zinasanas, gan ari sevi novértét un kontrolét,

sadarboties ar citiem, iecietigi izturéties pret atskirigu viedokli, kritiski domat un pienemt atbil-

digus léemumus.

Planojot macibu stundu, skolotajam janem véra pieci obligatie stundas elementi:

macibu stundu meérki;

zinasanas, prasmju un vértibu apguve, nostiprinasana;

visu skolénu iesaistisana;

veidi, ka skolotajam konstatét, vai stundas laika sasniegts rezultats;

veidi, ka skoléni var konstatét, vai ir sasniegts rezultats un kas butu jadara, lai uzlabotu

sniegumu.

Macibu stundas (temata) apguvé ir planojamas tris dalas:

ierosinasana — skoléni tiek rosinati atceréties zinamo, domat par vajadzigo jaunas vielas
apguvei;

apjégsana — skoléni saskaras ar jauno informaciju, strada patstavigi (doma, izprot,
apgust);

refleksija — skoléni noskaidro, ko jaunu apguvusi, savieno ieprieks apgito ar jauno, to
nostiprinot vai parstrukturéjot.

R. Gapjeé izskir devinus secigus elementus macibu stundas planosana, kuri ir nepiecieSami,

lai norisinatos aktivs maci$anas process:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pievérst uzmanibu;

informét skolénu par maci$anas mérkiem;
stimulét ieprieks$éjo zinasanu atsaukSanu atmina;
prezentét jauno macibu tému;

sniegt padomu, ka macities;

dot iespéju praktizéties;

sniegt atgriezenisko saiti;

novertét sniegumu;

veicinat zinasanu saglabasanu un parnesanu uz citam situacijam (Gagné, 1971).

Planojot macibu aktivitates, lai macibu procesa virzitos uz dzilu un kompleksu macibu

rezultatu, janem véra $adas misdieniga macibu uzdevuma pazimes:

izpratne nozaré ar koncentré$anos uz batisko macibu satura, galveno (lielo ideju);
starpdisciplinaritate un parnesums;

prasmes, kas tiek attistitas (pétnieciskas, tekstpratibas u. c. );

kognitivas darbibas dzilums;

metakognitivas darbibas iespéjas;

vértéSanas iespéjas — kritériji (ka tie rada, par ko ir uzdevums);

uzdevuma forma (daudzveidigu darbibu iespéjas, kuras skoléniem javeic, lai iegatu at-
bildi; variativu risinajumu, atbilzu iespéjas);
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 tehnologiju izmantosanas iespéjas;
o uzdevuma tehniska kvalitate (Namsone, Olina, 2018).

UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums
1. Turpiniet pétit teorétiskas atzinas par macisanos iedzilinoties!

2. Formuléjiet galvenos secinajumus, kas janem véra, organizéjot macibu procesu!

2. uzdevums
1. Analizéjot pieredzi un teorétisko literatru, veidojiet macibu metozu katalogu ar piezimém par to
izmanto3anas iespéjam!

2. Modeléjiet, ka Ganjé 9 solu modeli (9 macibu notikumus) var ieklaut macibu stundu planosana!

AVOTI TURPMAKAJAM STUDIJAM

Deimante-Hartmane. (2013) Vidusskolénu visparéjo patstavigas mdcisands prasmju pilnveide anglu valodas
mdcibu procesd. Promocijas darbs. Liepaja: Liepajas Universitate. Pieejams: Ahttps://www.liepu.lv/
uploads/files/18.03.19.11finped_Dagnija_Demante_Hartmane_promocijas_darbs_printesana(1).pdf

Fadels, C., Bialika, M., Trilings, B. (2017). Cetru dimensiju izglitiba. Riga: Lielvards.
Gagné, R. M. (1971). The learning of concepts. Prentice-Hall; Englewood Cliffs, NJ.

Olina, Z, Namsone, D., France, I., Cakane, L., Pestovs, P. u.c. (2018). Mdcisands lietpratibai: kolektiva
monografija. Riga: LU Akadémiskais apgads.

IZMANTOTA LITERATURA UN AVOTI

Kolb, D. A. (2000). Facilitator ‘s guide to learning. Boston: Hay/MsBer.

Namsone, D., Olina, Z. (2018). Ka vérté kompleksu sniegumu. No: Mdcisands lietpratibai: kolektiva monografija
Riga: LU Akadémiskais apgads, 66.-92.

Watkins, C., Carnell, E., Lodge, C., Wagner, P. and Whalley, C. (2002). Effective Learning. In: J. Ree (ed.),
Research Matters series. Learning Publisher: University of London Institute of Education.

3.4. Skolenu snieguma vértésana un atgriezeniska saite

Skolénu sniegumu vértésana ir loti nozimigs macibu procesa struktiirelements. Ir autori, kas
norada, ka vérté$ana ir efektivas maciSanas galvenais komponents (Bransford, Brown, Cocking,
2000). Veértésana ir komplicéts un apjomigs process; tas nenozimé tikai vértéjuma izliksanu par-
baudes darba. Vértésana nozimé ari veidot secinajumus par skolénu sasniegumu. Vértésanas
sistéma Latvijas izglitibas sistéma paredz tris vértésanas veidus:

o Summativa vértésana jeb skolénu snieguma novérté$ana. Skolotajs novérté un do-

kumenté skoléna macisanas rezultatu attieciba pret planotiem sasniedzamajiem


Ahttps://www.liepu.lv/uploads/files/18.03.19.11finped_Dagnija_Demante_Hartmane_promocijas_darbs_prin
Ahttps://www.liepu.lv/uploads/files/18.03.19.11finped_Dagnija_Demante_Hartmane_promocijas_darbs_prin
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rezultatiem maciSanas posma nosléguma, pieméram, temata, macibu gada vai posma
nosléguma. Vértéjumu summativas vértésanas ietvaros 1.-3. klasé izsaka rakstiski cet-
ros apguves limenos un 4.-12. klasé 10 ballu skala.

« Diagnosticéjosa vertésana — tiek noskaidrotas skoléna macisanas stipras un vajas pu-
ses un noskaidro nepieciesamo atbalstu, lai atbilstosi un efektivi planotu turpmako ma-
cibu procesu.

« Formativa vértésana jeb skolénu snieguma vértéSana ikdiena, lai uzlabotu macisanos.
Ta paredz laikus un regulari sniegtu attistosu atgriezenisko saiti (ko var sniegt gan sko-
lotajs, gan citi skoléni), lai uzlabotu macisanos. Formativas vérté$anas ietvaros nepiecie-
$ams attistit arl skolénu pasvértésanas prasmes.

VértéSana, kas atbalsta un stimulé maci$anos, nozimé prasmju izvérté¢jumu un analizi, lai
nodrosinatu skolénu attistibu maci$anas procesa un parliecibu par savam spéjam. Tapéc efek-
tivu macisanas vidi raksturo augsta elastiba gan attieciba uz macisanu, gan vértésanu (Jurane-
Brémane, 2018).

Summativa vérté$ana ir vairak formala apkopojosa vértésana temata vai macibu posma
beigas, kad tiek izvértéta skoléna zinasanu un prasmju kvantitate un kvalitate. Ta ir macisanas
rezultatu vértésana.

Tacu aktivas un dzilas maciSanas procesa svarigi ir integrét macisanu, maci$anos un veér-
tésanu, taja liela uzmaniba veltama formativai vérté$anai, kuras mérkis ir nodrosinat atgrie-
zenisko saiti skolotajam un skolénam par katra skoléna progresu, lai atbalstitu skolénu talako
maci$anos. Formativaja vértésana butisks komponents ir ne tikai skolotaja atgriezeniska saite
skolénam par procesu, bet ari pasa skoléna refleksija, kas saistama ar pasvértésanu un savstar-
péjo vértésanu. Tas mérkis ir parvarét radusos macisanas skérslus, veicinat parliecibu par savam
spéjam, nevis kontrolét, sodit. Pasnovértéjums un skolotaja vértéjums viens otru papildina. Ari
tad, ja paSnovértéjums nenotiek pedagoga vadiba, skoléns sevi vérté vienmer. Tacu pastav risks,
ka pasnovértéjums neietver refleksijas un ir talu no realitates; tadéjadi var izveidoties neatbil-
stoss pastéls (Winter, 2008).

Lai formativa vértésana butu efektiva, tai jabut meérktiecigai. Tiesi tapat ki summativaja
vértésana jabut skaidriem vértésanas kritérijiem, jo tas pilniba nosaka, tiesi kadi skoléna snie-
guma aspekti tiks izvértéti. Tas palidz arl vértésanas procesa iesaistit pasus skolénus. Jebkura
vértéSanas procesa svarigi meklét atbildes uz $adiem jautajumiem:

« Kasjaiemacas?

» Kasizdodas?

» Kas vél neizdodas?

» Ko darit talak?

Atgriezeniskajai saitei tiek formulétas tris batiskakas nozimes:

« motivéjosa (ietekméjot véléSanos lidzdarboties);

o pastiprinosa (atbalstot vélamas darbibas);

« informativa (mainit sniegumu, ka demonstrét iegiitas zinasanas jauna konteksta)

(Nelson, Schunn, 2009).
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Atbilstosi vértésanas mérkim iespéjams strukturét vértéSanas metodes. letversim dazus

piemérus 16. tabula.

16. tabula. Vértésanas metodes (Skalberga, Dalbina u. c., 2011)

Procesa vértésana

¢ grupas darba novérosana

¢ skolénu macisanas novérosana

¢ rakstisks parskats

* projekta skice

* portfolio

* macibu sarunas

* macisanas dienasgramata

e mutisks parskats par projektu

* skolénu savstarpéjais novérojums
* skoléna pasnovértejums

e skolénu savstarpéjais vértéjums u. c.
e kontrolsaraksta parbaude

* aptauja

Rezultata vértésana

macibu plakats

referats

audioluga, videofilma
kartéjais/nobeiguma parbaudes darbs
teksta analize

tézes

radosie darbi

recenzija

atbildes uz jautajumiem
diskusija

grupas prezentacija
lomu spéle u. c.

Aktivas maciSanas procesa refleksija par macisanos ir nepartraukti klatesosa. Talitéja

atgriezeniska saite palielina skolénu iesaistiSanos macibu procesa, veicina sadarbibas iespéjas ar

vienaudziem, veicina skolénu sasniegumus.

UZDEVUMI PATSTAVIGAM STUDIJAM

1. uzdevums

1. lepazistieties ar vértésanas kartibu Ministru kabineta noteikumu Nr. 747 “Noteikumi par valsts pamat-
izglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” 5. nodala par skolénu macibu sasnie-
gumu vértésanas pamatprincipiem un iegutas izglitibas vértésanas kartibu! Pieejams: https://likumi.
Iv/ta/id/303768-noteikumi-par-valsts-pamatizglitibas-standartu-un-pamatizglitibas-programmu-pa-

raugiem

2. Veiciet sev buatiskas piezimes par vértésanas principiem, kas jaievéro darba ar skoléniem!

2.uzdevums

1. Noskatieties I. Halinenas lekciju “Vértésana Somijas izglitibas sistéma”! Pieejams: https://www.youtu-

be.com/watch?v=Cx4RrLLS6x4

2. Atbildiet uz jautajumiem:

e Kadiir vertésanas pamatprincipi Somijas izglitibas sistéma? Kas taja lidzigs, kas atskirigs ar situ-

aciju Latvija?

* Kadas batiskas atzinas par atgriezeniskas saites sniegsanu saklausijat?
e Kadas vértésanas metodes tika minétas lekcija? Vai tas varétu izmantot sava skolas praksé?
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3. uzdevums

1. Projekta“Skola 2030” konferencé “Vértét, lai macitos” notika diskusija “Kapéc formativa vértésana ne-
iedzivojas?”. Noskatieties to! Pieejams: https://www.youtube.com/watch?v=bnbg3A5YcRg

2. Formuléjiet savu viedokli par taja uzdotajiem jautajumiem!

3. Diskutéjiet, kas bdtu jamaina macibu procesa, lai formativa vértésana iedzivotos macibu procesal

4. uzdevums

1. Izpétiet A. Skalbergas, I. Dalbinas, I. Kacares, A. Neimanes, A. Springes, E. Stikutes, I. Vilkaplateres vei-
doto materialu “Rokasgramata latviesu valodas un literatlras skolotajiem par formativo un summati-
vo vértésanu”! Pieejams: https://valoda.lv/wp-content/uploads/docs/E-Gramatas/11-Met_ROKASGR.
pdf

2. Analizéjiet formativas un summativas vértésanas piemérus, kas sniegti $aja rokasgramata! Generéjiet
idejas vértésanas sistémai sava macibu joma!

5.uzdevums
Izvélieties vienu no aktualam izglitibas témam un izveidojiet 30 vardu glosariju (pieméram, kompetencu
pieeja, kompetence, lietpratiba, pasvadita mdacisands, caurviju prasmes, tikumi utt.)!

AVOTITURPMAKAJAM STUDIJAM

Olina, Z, Namsone, D., France, 1., Cakane, L., Pestovs, P. u.c. (2018). Macisands lietpratibai: kolektiva
monografija. Riga: LU Akadémiskais apgads.

Skola 2030. Domadt.Darit.Zinat. 2018. gada decembris.

IZMANTOTA LITERATURA UN AVOTI

Bransford, J. D., Brown, A. L., Cocking, R. R. (2000). How people learn:Brain, mind,experience, and school.
Washington: National Academy Press.

Jurane-Brémane, A. (2018). Formativa veértésana studiju procesa. Promocijas darbs. Latvijas Universitate.
Pieejams: https://dspace.lu.lv/dspace/handle/7/38330

Nelson, M., Schunn, C. (2009). The nature of feedback: How different types of peer feedback affect writing
performance. Instructional Science, 37, 375-401.

Skalberga, A., Dalbina, I., Kacare, I., Neimane, A., Springe, A., Stikute, E., Vilkaplatere, I. (2011). Rokasgramata
latviesu valodas un literatiiras skolotajam par formativo un summativo vertéSanu, LVA. Pieejams: https://
valoda.lv/wp-content/uploads/docs/E-Gramatas/11-Met. ROKASGR.pdf

Winter, E (2008). Leistungsbewertung. Eine neue Lernkultur braucht einen anderen Umgang mit den
Schiilerleistungen. Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren.


https://www.youtube.com/watch?v=bnbg3A5YcRg
https://valoda.lv/wp-content/uploads/docs/E-Gramatas/11-Met_ROKASGR.pdf
https://valoda.lv/wp-content/uploads/docs/E-Gramatas/11-Met_ROKASGR.pdf
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