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Citizen in 31 hours

Pilsonis 31 stunda

MIGRACIJA

Macibu resursi



Izdevums Pilsonis 31 stunda ir metodisks Iidzeklis ekonomikas, pilsoniskas izglitibas

un &tikas macibu satura apguvei starpdisciplinara pieeja, kas izstradati Erasmus+ KA2
projekta Citizen in 31 hours ietvaros. Projekta materiali sastav no 10 tematiem:
nevienlidziba, nabadziba, migracija, piesarnojums, patérétajsabiedriba, socialie tikli,
maksligais intelekts, viltus zinas, darbs, veseliba. Katra temata ir tris nodarbibas. Katra
nodarbiba tiek apliikota konkréta apakstéma, kas atspogulo personigo vai kopienas, vai
globalo perspektivu. Katra no $im perspektivam ietver ekonomiskos, pilsoniskos un &tiskos
aspektus.

1. NODARBIBA

Temats: Migracija

Probléma: Vai imigranti atnems man darbu?

EKONOMIKA: specializacija, konkurence

ETIKA: nacionalo at3kiribu ievéro$ana, asimilacija / akulturacija
PILSONIBA: emigracijas iemesli, nacionalo kultiru daudzveidiba

2. NODARBIBA

Temats: Migracija

Probléma: Vai mums vajadz€tu atvert savas robezas?

EKONOMIKA: darba daliSana, valsts ekonomiska situacija

ETIKA: Nesaskanas starp tautam

PILSONIBA: Konstitiicija, ES tiesibu sistéma, rasu, etniska un religiska tolerance, mieriga lidzaspastavesana
sabiedriba

3. NODARBIBA

Temats: Migracija

Probléma: Pasaule bez robezam

EKONOMIKA: starptautiska tirdznieciba, valstu specializacija

ETIKA: nacijas vertibas, dazadas religijas

PILSONIBA: nacionalas, kultiiras un politiskas identitates biitiba, starptautiska solidaritate, kultfiras mantojums
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1. NODARBIBA

Temats: Migracija
Probléma: Vai imigranti atnems man darbu?

EKONOMIKA: specializacija, konkurence
ETIKA: nacionalo atSkiribu ievéro$ana, integracija
PILSONIBA: emigracijas iemesli, nacionalo kulttiru daudzveidiba

Pamatprincipi un to definicija.

Specializacija. Darba daliSana, kur cilvéks koncentr§jas uz vienu
konkrétu jomu.

Konkurence. Situacija, kad vairaki tirgus dalibnieki (pirc&ji vai
pardevéji) konkure konkrétas teritorijas tirgll par iesp&ju giit pelnu
(pardeveji) vai iegadaties produktu ar vislabakajiem noteikumiem
(pirc€ji).

Migracija. Cilveku parvietoSanas no vienas valsts uz citu, lai tur atrastu
pastavigu dzivesvietu. Imigracija - ierasties dzivot valsti. Emigracija
atstat valsti, lai dzivotu cita valsti.

Nacija. Cilveku kopiena ar kop€ju izcelsmi, valodu, vesturi, kultiiru,
zemi.

Kultiira. Noteikta kopiena tiek atbalstitas un koptas vertibas, tradicijas,
parazas, uzvedibas normas, komunikacijas patnibas, politiskie un
ekonomiskie standarti.

Integracija. Veértibu un uzvedibas normu sapliiSana, satiekoties
vairakam dazadam kultaram.
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levads.

Apspriediet:

-Vai kads no jusu tuviniekiem ir emigrgjis uz citu valsti? Kadi tam ir iemesli - studijas, darba
iesp€jas utt.

-Kas, jisuprat, veicina emigraciju? Ka emigracija izpauzas personiga, gimenes Iimeni? Ka ir
ar valsts, sabiedribas Itmeni?

-Kas nosaka cilveku izveli uz kuru konkrétu valsti doties dzivot?

-Vai tu pats apsver emigracijas iesp&ju? Kados apstaklos tu izlemtu to darit?

-Vai migracija ir tikai $T laikmeta paradiba? Ko rada vésturiskie pieméri - vai latvieSiem ir
raksturigi emigrét un uznemt imigrantus sava valsti?

Uzdevumi

#1

Apspriediet ar skoléniem migracijas iemeslus, kapéc cilveki migre, parcelas uz citam valstim.
Nosauciet péc iespejas vairak dazadu iemesli.

Ekonomiskas migracijas iemesli:
piem&ram, nabadziba, lielaks pienaciga darba piedavajums, augstakas algas, zemaki nodokli,
uznémgéjdarbibai labveligaki apstakli utt.

Kultiiras migracijas iemesli:

pieméram, religiskas vajasanas, labakas izglitibas iesp&jas, pienemamaka kultlira, jaunas
pieredzes mekléSana, neveiksmes personigaja dzivé vai biznesa, aizbraukuso radinieku loks
utt.

Politiskas migracijas iemesli:
pieméram, politiska vajasana, politiska nestabilitate, kari, brunoti konflikti, lielakas socialas
garantijas un labaki pakalpojumi (veseliba, izglitiba) utt.

Citi migracijas iemesli:
pieméram, dabas katastrofas, ekologiskas katastrofas, labvéligaks klimats, gimenes stavoklis,
attistitaka infrastruktira utt.
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#2

Apspriediet péd€jo gadu politiskos notikumus vai paradibas, kas saistitas ar zemak
redzamajiem att€liem. Kadas ir to galvenas idejas? Vai jiis tam piekritat? Kapec?
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IMEXICANS

STEALING OUR/JOBS
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We want our
country back

Vote to Leave

sferendum, Thursda
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1 - amerikanu neapmierinatiba, ka meksikanu imigranti atnem viniem darbu. Attéla ir slinks
un naidigs amerikanis, kur§, iesp€jams, nemaz neuznemtos daritdarbu, ko Sobrid veic
jaunpienacgji.

2 - Dazi amerikani vélas, lai valsts robeZas tiktu slégtas. Aizstav imigrantus, bet ir pret tiem,
kas valstt nonak nelegali.

3 - Brexit referendums par Lielbritanijas atdaliSanos no Eiropas Savienibas. Tika izteikta vélme
atgriezt Lielbritaniju britiem.

4 - meksikani protesté pret Amerikas vélmi slégt robezas un atgriezt meksikanus sava valsti.
Tiek apgalvots, ka meksikani nav nelegalie imigranti, jo vinu dzimtene ir Amerika.

5 - Latvijas ekonomiska emigracija, kas Ipasi pastiprinajas péc 2008. gada finansu krizes, kad
daudzi devas uz Rietumeiropu labaka darba un dzives mekl&jumos.

#3

Attaisnojiet vai klied&jiet mitu.

"Brexit” moto.ir athrivoties no imigrantiem un
N N

A 5

satgriezt darba vietas britiem

Dalgji taisniba. Daudzi Lielbritanijas atdaliSanas no Eiropas Savienibas atbalstitaji atbalsta
ideju, ka imigranti ir atnémusi britiem darbavietas, tapéc vinus vajadz€tu izraidit no
Lielbritanijas un radit darba vietas vietgjiem iedzivotajiem. P&c vinu domam, citas Eiropas
Savienibas valstis nav sp&jusas tikt gala ar bezdarba problému, un brivas parvietosanas tiesibu
del Lielbritaniju parpludinajusi tie, kuri nespgj atrast darbu savas valstis. Ipasi pec 2008. gada
finansu krizes. Imigrantu piepliidums ir veicinajis vietgjo darbinieku algu samazinasanos un
valsts izdevumu palielinasanos.
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Tomér "Brexit" ir virzijusi ar1 citi iemesli, piem&ram, tiekSanas péc neatkaribas (suverenitates),
priekSstats, ka Lielbritanijas ekonomika ir spécigaka neka daudzas ES valstis, picaugosa
nacionalisma ideja, parmériga uzraudziba un iejaukSanas no ES puses, populistiski solfjumi
ietaupit budzeta naudu, slikta Lielbritanijas veselibas apripes sistéma un citas sabiedribas
vajadzibas.

Imigranti neveicina valsts

ekonomiskolizaugsmi

Mits. Parstavji no citam valstim strada darbu, kuru vietgjie iedzivotaji nevélas vai nespgj. Vini
ienes savas vértibas, uzvedibas normas, parazas, makslu, valodu, pasaules uztveri. Tas
nenoniecina tas valsts kultiiru, uz kuru vini dodas, bet paplaSina, bagatina to. Kultiira pastavigi
mainas daudzu faktoru d&l| - tehnologiska progresa, mainigu uzvedibas normu, jaunu ideju u.t.t.
del. Integracija notiek, kad sastopas vairaku kultiiru parstavji vai vinu grupas. Tas ir process,
kura dazadas kulturas parnem viena otras iezimes. Tas var notikt vienpusgji - kad minoritate
parnem vairakuma vertibas. Pieméram, kad imigranti ve€las ieder€ties jaunaja valsti, vini
integrgjas. ST paradiba var bt arT abpuséja - kad kultiiras ieklauj dalu citas kultiiras iezimju,
pielago tas. Kultiira nemédz mainities atri, parasti cilvéki parnem jaunas kultiiras atributus, lai
pielagotos, bet taja pasa laika popularizé pasi savu kultiiru. Dzinsi, hiphops, susi, iPhone - ir
mainijusi misu kultiiru.

Mes busim bezdarha imigrantu

T

H

V%l
un tehnologijujdel ~swoece

Mits. Tehnologijas un imigranti patie§am palielina konkurenci darba tirgd, tacu tas nenozimé,
ka nepaliek darbs citiem. Tehnologijas izkonkuré mazak kvalificétus darbiniekus, kas veic
mehaniskas funkcijas. Imigranti var specializéties dazadas jomas, tacu vini var parnemt vietgjo
iedzivotaju darbu tikai tad, ja bis labaki, prasmigaki, pieredz&jusaki vai vé€las stradat par
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mazaku atalgojumu. Imigranti parasti parnem darbus, kurus vietgjie iedzivotaji nevélas vai
nespéj pienacigi veikt.

Latvija pedgjos gados vairak ka 60 procenti darba devéji aptaujas noradijusi, ka ir saskarusies
ar mazkvalificetu darbinieku trukumu, savukart vairak ka 70 noradijusi, ka nevar atrast augsti
kvalificétus darbiniekus ar atbilstosam prasmém. Dazus procesus uznémumi var automatizget,
tacu daudziem no tiem joprojam bius vajadzigi radosi, zinatkari un muzizglitoti darbinieki, kas
var izstradat uzdevumus prieks tehnologijam.

#4

Ka tu iztur€sies dotajas situacijas, kapeéc? Kada izturéSanas biitu godiga, kapec? ledomajieties,
ka klase ir vértéSanas skala, kas sadalita tris dalas, un tev janostdjas taja klases dala, kas
atspogulo tavu uzvedibu katra situacija.

1. Jusu klasei pievienojusies jauna meitene varda Laksmi. Vina kopa ar vecakiem ir tikko
parcélusies no Indijas uz Latviju. Pirmaja diena jaunaja skola vina jiitas ne€rti. Ka tu izturésies?

>> Vispirms tu iepazisies, paradisi skolu, iepazistinasi ar draugiem un skolotajiem.
>> Skatisies, ka citi uzvedas un sekosi vinu pieméram.

>> Nepieversisi uzmanibu.

2. Laksmi ir atbrivota no matematikas parbaudes darba, jo taja laika notiek viens no
galvenajiem tradicionalajiem Indijas svétkiem - Divali. Ka tu izturésies?

>> Es jautaSu Laksmi, vai p&c parbaudes darba tev biitu iesp€ja pievienoties Divali svétkiem.
>> Tu lugtu skolotajam parcelt parbaudes darbu visai klasei.

>> Tu noradisi skolotajam, ka godigak biitu, ja Laksimi tiktu ielikts negativs vert&jums, jo nav
pamatota iemesla nerakstit parbaudes darbu.

3. Vecaki skoléni sak nirgaties par Laksmi, jo vina ir indiete. Ka tu izturésies?
>> Aizsargasi Laksmi no vecakajiem skoléniem.
>> Noskatisies apvainojumos, bet neiejauksies.

>> Tu vélesies neatSkirties no pargjiem skoléniem un pievienosies iebiedéSanai.

4. Lai palidzetu Laksmi integréties jaunaja skola, skolotajs iecel vinu par klases vecako, lai gan
visi doma, ka Sim amatam vajadzgja pienakties tiesi Tev. Ka Tu izturésies?

>> Apsveiksi Laksmi un apsolisi palidzet ar jaunajiem pienakumiem.
>> |zliksies, ka pat nevélgjies kliit par klases vecako.

>> Loti dusmosies un saksi kaldinat planus, ka Laksmi traucét 1stenot pienakumus.
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5. Tu vienmér esi parstavejis skolu matematikas olimpiades, bet Laksmi vienadojumus risina
vel labak. Tapéc Sogad uz matematikas olimpiadi tika nolemts tava vieta nositit vinu. Ka tu
izturésies?

>> Piedavasi Laksmi palidzibu, gatavojoties matematikas olimpiadei.
>> Saksi macities vel citigak, lai nakaja gada uz matematikas olimpiadi atkal siititu tevi.

>> Tu darisi visu iesp&jamo, lai Laksmi pati gribétu pamest skolu, un tu atkal atgiitu
matematikas olimpiades uzvarétaja titulu.

6. Tu ar Laksmi apspriezat gimenes un draudzibas jautajumus. Péc tavam domam - ir svarigi
atrast sev piemérotu pari, tu plano precéties ne agrak ka trisdesmit gadu vecuma. Laksmi ir loti
parsteigta. Vinasprat, meitenei jabit prec€tai astonpadsmit gadu vecuma ar vecaku izveletu
viru. Ka tu reagétu?

>> Tu teiksi, ka jums abiem ir taisniba, jo kultiiras, kuras jiis uzaugat, ir atskirigas.

>> Jekarsisi, lai pieraditu savu patiesibu.

>> Tu doma, ka nevienam no jums nav taisniba. Saja situacija nav jégas runat par taisnigumu.
Apspriediet:

Visas piedavatas atbildes ir izv€les iesp&ja, ir svarigi rosinat diskusiju un iesaistiSanos, mudinat
logiski un sapratigi spriest. Jus varat ar skoléniem arT apspriest problémas un iespgjas ar kadam
sastopas dazadu tautibu cilveki, tiekoties viena organizacija/iestadé (darbs, skola utt.)? Vai un
ka atSkiras musu uzvediba konkrétajas situacijas, ja tajas iesaistits skoléns no citas Latvijas
pilsétas? Vai jiis domajat, ka taisniguma un morales jédzieni dazadas kulttras ir atSkirigi?

#5

ledomajies, ka esi skolas prezidents, un tava balss ir izSkiro$a, izlemjot, cik daudz skolénu no
arzemém var€s apmekl&t jiisu skolu nakamajos piecos gados? Kas biitu jaizpeta/japreciz€ pirms
lémuma pienemsSanas?

Piemé&ram:
-Kada ir mana skolas kopiena (skoléni, skolotaji, administracija, vecaki)?

-Vai skola sp€ uznemt skolénus no arzemém (vai ir brivas vietas, vai skolotdji runa
svesvalodas)?

-Kadus skolénus més velamies uznemt (vai izvéle notiks pec kadiem kritérijiem)?

-Vai skoléni no arvalstim var&tu uzlabot skolas prestizu, bagatinat skolas dzivi vai tomér vairak
sagadat grutibas?
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-Vai citas skolas pienem skolénus no arzemém, kada ir vinu pieredze?

-Vai skoléniem no arvalstim biitu japiedalas konkursa par to, kur$ tiks uznemts skola? Ka tas
tiks izlemts?

-Vai no ta var€tu gut labumu sabiedriba, pilséta, valsts?

(..)

Pasnovert&jums.

P&c $i1s stundas skoléniem vajadzg&tu:

>> Nosaukt tr1s, vinuprat, svarigakos emigracijas iemeslus
Piemé&ram,

lielakas algas,

bégsana no kara,

labakas izglitibas iespgjas.

>> Zinat un spét aprakstit vismaz vienu konkrétu pieméru saistiba ar musdienu migracijas
politiku

Piem&ram, Donalda Trampa mérkis ir izveidot robezu, kas atdala ASV no Meksikas, lai
novérstu nelegalo imigrantu ieklisanu ASV. Sis plans ir ievérojami pasliktinajis ASV un
Meksikas politiskas attiecibas, izraisot cilvéku protestus abas valstis.

>> Klied@t mitu, ka imigranti atnem darbu vietgjiem iedzivotajiem

Imigranti palielina konkurenci darba tirgi, tacu tas nenozimé, ka nepaliek darba vietas citiem.
Imigranti var specializéties dazadas jomas, tacu vini varétu ienemt kada amatu tikai tad, ja vini
biitu labaki, prasmigaki, pieredz&jusaki vai gatavi stradat par mazaku atalgojumu.

Skolénu zina ir izlemt, vai vini var atbildét uz Siem jautajumiem. Ja n€, jauzruna skolotajs, lai
sanemtu palidzibu t€mas izpratné.
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