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Anotacija

Kops 2003.gada Eiropa tiek veikts dzives kvalitates apsekojums (EQLS), tomér
tas neatklaj atseviSku iedzivotaju grupu dzives kvalitates izpratni un vajadzibas.
Izglitibas iestazu vaditaju profesionala kapitala veidoSanai nepiecieSamie resursi dzives
kvalitates nodroSinaSanai, seviSki nebijuSos apstaklos, kadus izraisijusi Covid-19
pandémija, iezim& §1 promocijas darba “Izglitibas iestazu vaditaju anglu valodas
prasmes ka profesionala kapitala resurss dzives kvalitates konteksta” pétniecisko
aktualitati.

Lai sasniegtu promocijas darba izvirzito meérki — izpétit izglitibas izglitibas
iestazu vaditaju anglu valodas prasmju un profesionala kapitala mijsakaribas dzives
kvalitates konteksta, tika izvirziti tris pétijuma jautajumi: kada ir respondentu
izpratne par dzives kvalitati un dzives kvalitates dimensijas veidojoSiem raditajiem;
kada ir respondentu pieredze attieciba uz anglu valodas prasmém ka profesionala
kapitala resursu; kadas ir anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala resursa un
dzives kvalitates mijsakaribas.

Dati tika apkopoti un apstradati, izmantojot secigi izskaidrojoSo jaukta
petijuma dizainu — aptaujas pétijumu un fenomenologiju. Datu analizei izmantota
aprakstosa statistika un interpretativa fenomenologiska analize. P&étijuma dalibnieku
atlasei izmantota meérktieciga izlase. P&tijuma populacija ir Latvijas vispargjo,
profesionalo, augstako un specialo izglitibas iestazu vaditaji un vinu vietnieki. Izlases
vienibas tika atlasitas, izsiitot aptaujas anketas uz 797 izglitibas iestadém, no kuram
sanemtas aizpilditas un derigas Nn=191 anketa. Intervijas izlases lieclums n=6 dalibnieki,
parstavot visparejas videjas, profesionalas un augstakas izglitibas iestades vaditajus.

P&tijuma dati liecina, ka respondentu izpratne par dzives kvalitati veidojoSam
dimensijam liela méra saskan ar Stiglica-Senas-Fitozi (2017) modeli ieklautajam
devinam dimensijam, proti, materiala labklajiba, pamata darbibas, veseliba, izglitiba,
brivais laiks un sociala mijiedarbiba, ekonomiska un fiziska drosiba, valsts parvalde un
pamattiesibas, dabas un dzives vide, kop€ja dzives pieredze (subjektiva labizjiita).
Konstatéta augsta jeédzienu “izglitiba” un “dzives kvalitate” korelacija — 85,9 %
atzimgjusi izglitibas dimensijas ietekmi uz dzives kvalitati ka augstu. Dati liecina par
korelaciju starp respondentu ipatsvaru, kuri vérté anglu valodas prasmju ietekmi uz
vinu dzives kvalitati ka zemu un anglu valodas prasmju pasvertéjumu, proti, jo zemak
respondents verte€ savas anglu valodas prasmes, jo zemaku ietekmi uz dzives kvalitati
saskata. Lidziga korelacija vérojama ari pret€ja virziena. Apkopojot iegiitos datus,
secinats, ka, lai gan lielaka dala respondentu (52,4 %) apzinas anglu valodas prasmju
un dzives kvalitates korelaciju, tomér anglu valodas prasmju potencials netiek pilniba
izmantots un transforméts no profesionala kapitala elementa resursa respondentu
nepietieckamo anglu valodas prasmju del.



Abstract

Although the European Quality of Life Survey (EQLS) has been conducted
since 2003, it does not reveal the interpretation and needs of certain groups of the
population within the quality of life. The resources necessary to build the professional
capital of management staff of educational institutions to ensure the quality of life,
especially in the unprecedented circumstances caused by the Covid-19 pandemic,
substantiate the research topicality of this doctoral thesis “English Language Skills of
Managers of Educational Institutions as a Professional Capital Resource in the Context
of the Quality of Life”.

In order to achieve the aim pur forward fot the doctoral thesis - to explore the
interrelationships between the English language skills and professional capital of
managers of educational institutions in the context of the quality of life, three research
guestions were posed: what the interpretation of the managers of educational
institutions and their deputies of the quality of life and the indicators that form the
dimensions of the quality of life is; what the respondents’ experience with the English
language skills as a resource for professional capital is; what the interrelationships
between the English language skills as a resource for the professional capital and the
quality of life are. The data were collected and processed using a sequentially
explanatory mixed-method research design - a survey and phenomenology.
Descriptive statistics and interpretive phenomenological analysis were used for the data
analysis. Purposeful sampling was performed to select the study participants. The
population of the study are the managers of Latvian general, vocational, special and
higher education institutions and their deputies. The sample units were selected by
sending questionnaires to 797 educational institutions, from which n=191 completed
and valid questionnaires were received. The sample size for the interview comprised n
= 6 participants represented by the managers of general secondary, vocational and
higher education institutions.

The research data reveal that the respondents’ interpretation of the dimensions
of quality of life is broadly in line with the nine dimensions included in the Stiglitz-
Sen-Fituossi, (2017) model, namely material well-being, basic activities, health,
education, leisure and social interaction, economic and physical security, governance
and fundamental rights, nature and living environment, overall life experience
(subjective well-being). There is a high correlation between the concepts of “education”
and “quality of life”” - 85.9% of the respondents marked the impact of the dimension of
education on the quality of life as high. The data reveal a correlation between the
proportion of respondents who rated the impact of English language skills on their
quality of life as low and self-assessment of English language skills, i.e. the lower the
respondent’s assessment of their English language skills, the lower their impact on the
quality of life. A similar correlation is observed in the opposite direction. Summarizing
the obtained data, the conclusion can be drawn that although the majority of the
respondents (52.4%) were aware of the correlation between the English language skills
and the quality of life, the potential of the English language skills was not fully
exploited and transformed from a professional capital element to a resource due to
insufficient English language skills.
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levads

Viena no svarigakajam cilveéka dzives jomam ir vina profesionala darbiba, jo ta
dod iesp&ju apmierinat individa un visas sabiedribas vajadzibas, 11dz ar to nodroSinot
tai noteiktu dzives kvalitati. Atbildi uz jautajumu — kas ir dzives kvalitate? — var rast
gan Eiropas Savienibas (turpmak — ES) un to veidojoso valstu dokumentos (Eurostat,
2017; Parresoru koordinacijas centrs, 2012, 2020; Bela, Tisenkopfs, 2006), gan ar
dazadu zinatnu nozaru pétnieku darbos (Rapley, 2003, 2011; Noll, 2003; Silis, 2010;
Svence, Majors, 2016 u. c.).

ES izstradatais dzives kvalitates daudzdimensiju modelis (Eurostat, 2017)
liecina, par to, ka dzives kvalitate ir "daudzdimensials koncepts, kas ietver visus dzives
aspektus (..): fizisko labsajiitu, materialo labklajibu, starppersonu attiecibas, personigo
atttstibu, pasnoteikSanos, emocionalo labsajiitu, socialo ieklauSanos un tiesibas"
(Kristapsone, 2021). Dzives kvalitate ir sasniedzama ar konkrétam individa ka
sabiedribas locekla darbibam. AtbilstoSi Leva Vigotska kultiirve@sturiskajai darbibas
teorijai (cultural-historical activity theory), tas identitati un virzienu nosaka objekts jeb
tas, uz ko $1 darbiba vérsta (Engestrom, Sannino, 2020).

Diskusijas par cilveka dzives kvalitati piedzivoja jaunu paveérsienu Covid-19
pandémijas apstaklos. 21. gadsimta sabiedribai vairs nav jautajumu par cilvéka dzives
veértibu un ikviena dzives nozimigumu, bet jautajums par dzives kvalitati, tas
dimensijam un raditajiem kluvis vél aktualaks. Dzives kvalitates koncepcijas ka
integréjoSa jeédziena teorétiska pievilciba socialajas zinatn€s un ar tam saistitajas
disciplinas dalgji skaidrojama ar to, ka ir svarigi izmérit individu subjektivos
novert§jumus par vinu apmierinatibu ar dazadam dzives jomam un ar dzivi kopuma
(Rapley, 2011).

Dzives kvalitates jédziens sasaista dazadu pétijumu disciplinas. Dzives
kvalitates koncepcijas starpdisciplinara daba ir bijusi par iemeslu 1995. gada dibinatajai
Starptautiskai Dzives kvalitates pétijumu biedribai (International Society for Quality-
of-Life Studies). Tiek izSkirta ta saucama ‘“amerikanu”un “skandinavu” dzives
kvalitates koncepciju pieeja, kur galvena atskiriba ir objektivo (veseliba, nabadziba,
bezdarba limenis u. tml.) un subjektivo dzives kvalitates raditaju attiecibas, jeb, citiem
vardiem sakot — raditaji, kas atspogulo faktus tiek pretnostatiti raditajiem, kas atspogulo

paSu individu uztveri un vérte§jumu. Ka vienai, ta otrai pieejai ir kritizetaji, tostarp, tiek



apSaubita subjektivo raditaju izmantosana, bazas pamatojot ar katra individualo sp&ju
pielagoties esosajiem apstakliem un centienu Itmeni (Rapley, 2011).

Sim viedoklim nevar nepiekrist, ja salidzina subjektivos dzives kvalitates
raditajus dazadas socialajas grupas. Tomer subjektivo dzives kvalitates raditaju
salidzinasanu vienas socialas un/vai profesionalas grupas ietvaros var pamatot ar
potenciali Iidzigu centienu Itmeni ka tas ir Sim pétijumam izv€l€to respondentu
gadijuma, kur visi ir sasniegusi vienadi augstu karjeras poziciju viena un taja pasa
nozare.

Ieilgusi Covid-19 pandémija visa pasaulé dazados limenos raisijusi diskusijas
arl par atseviSku institiiciju, tostarp izglitibas iestazu, darbibas satura un formas
parskatisanu. Ir izzudis viens no skolu organizacijsociologiskas teorijas argumentiem
jeb sturakmeniem, proti, iezZime, ka skolu sistéma ir saistita ar materialo pamatu —
“sakot no &kam lidz pat medijiem (paméginiet ierikot skolu majas...)”
(Gudjons, 1998, 289). Covid-19 ierobezojumu ietekmé ir apdraudéta vai vismaz
mainijusi tradicionalo formu struktirfunkcionalas teorijas pazime (proti, arvien vairak
un diferencétaka lomu parnemsana, pienemot apkartgjas kopienas veértibas un mérkus,
klust par paSa cilvéka darbibas mérkiem un motivaciju) jeb viena no ¢etram skolas
sabiedriskajam funkcijam — kultiras mantojuma nodoSana (piem&ram, tautas tradiciju
kopS$ana izglitibas iestades).

Lai gan ir zinams, ka neviena no lidzS§in€jam teorijam nevar rast pietiekami
parliecinosu atbildi uz jautajumu — kas ir skola? — janorada, ka vistuvak Covid-19
izraisito apstaklu situacijai izglitibas sistéma atbilst gan Herberta Gudjona (Herbert
Gudjons, 1998) raksturota vésturiski materialistiska skolas teorija, kura ir atklata ne
tikai ekonomisko krizu un izglitibas jomas korelacija, bet arT uzsverts skolas Skiriskais
raksturs, gan ar kritiska teorija, kura apgalvots, ka macibu process miuisdienu skola ir
sociali konfrontéts (Gudjons, 1998). Proti, ilgstosu attalinato macibu rezultata no skolas
sist€mas draud izkrist to gimenu bérni, kuram nav iesp&ju nodrosinat pietickami labu
tehnologisko atbalstu un intelektualu palidzibu macibas.

Jaunie apstakli ir pamats diskusijai par skolotaja lomas mainu vai vismaz tas
paplaSinasanos, jo skolotajs ir spiests apgit jaunas prasmes ne tikai tadel, lai
nodro$inatu macibu satura parnesi un uztveri, bet ar1 tadel, lai spetu sevi juridiski un
emocionali pasargat no virtualas vides raditajiem izaicinajumiem, atbalstit un iedroSinat

skolénus un vecakus darbam jaunajos apstaklos.



Ka atzimgjis Kristofers Dei (Christopher Day, 2007), skolotaju profesionalas
un personigas identitates izjiita ir galvenais tadu kategoriju ka motivacijas, darba
izpildes, apnémibas un paSefektivitates mainigais. Personigas un profesionalas
identitates veidosana K. Dei (2007) uzsver emocionala aspekta nozimibu. Tas ietekmé
skolotaju labizjitu (well-being) ne tikai darbavieta, bet arT arpus tas. Labizjata ir dzives
kvalitates subjektiva kategorija un ir objektivo (ienakumi, veseliba, drosiba u. €.) un
subjektivo (dzives jégas un mérka apzinasanas, jitas u. c.) raditaju kopsumma.

Liela nozime skolotaju labizjitas nodroSinasSana ir skolas vadibai. Vadiba
parasti ietver darbibu kopumu, kas paredz&ts, lai nodro$inatu sistémas vai sistému
sakartotu un efektivu parvaldibu un attistibu. Arkartigi liela nozime skolas panakumos
ir Iideribai, jo ta ietekmé visas ieinteres€tas puses, bet jo 1pasi skolénus. Vadibas loma
ir padarit skolas par drosam un efektivam maciSanas ekosisttmam, kas butu
samérojamas gan ar normativo aktu prasibam, gan sabiedribas gaidam un ceribam. Ka
atzimg&jis Dzerads Maikls Dzeligs (Gerard Michael Jellig, 2018), skolas vadibai ir
jaspej demonstrét vaditprasme vismaz Cetras dazadas jomas: macibu darba vadiba,
organizatoriska vadiba, sabiedriska vadiba un pieradijumos balstita vadiba.

Tomeér, tas, ko izglitibas iestaZu vaditaji ir spiesti darit, ir vadit nemitigas un
straujas parmainas, kas radusas gan digitalas revoliicijas un macibu satura reformas
ievieSanas apstaklos, gan ari Covid-19 pandémijas izraisitas macibu formas mainas dél.
Lidz ar to, izglitibas iestades vaditajam jabiit gan “profesionalim”, gan “profesionalam”
(Hargreaves, Fullan, 2012). Ir jaspgj saprast un pienemt pamatotus [émumus gan par to,
kadas programmas piedavat, gan par to, ka visefektivak izmantot iestades budzetu.
Velama rezultata sasniegSanai nepiecieSamas arvien jaunas prasmes — sakot no skolas
telpu miisdienigas funkcionalitates nodroSinaSanas un beidzot ar sveSvalodu prasmi.

Janorada gan, ka izglitibas iestazu vaditaju ka parmainu virzitaju loma iezimgjas
jau kop§ 20. gadsimta devindesmitajiem gadiem, kad Latvija notika pareja no
lidz§ingjas, padomju izglitibas sisttmas un tas paradigmas, uz jaunu — humanas
izglitibas paradigmu (Zids, 2019; Bluma, 2016; Belickis, 1995). Oskars Zids ir
noradijis, ka izglitibas paradigmas maina var pilnvertigi notikt tikai tad, ja to Tsteno visi
Saja procesa iesaistitie (Zids, 2019). Tomer katras izglitibas iestades Itmen1 izSkirosa
loma ir tas vaditajiem.

H. Gudjons (1998) ir noradijis, ka atbilstosi humanas pedagogijas teorijai valsts skolai

pieskir relativu patstavibu, tadgjadi paverot tai iesp&ju atbildigi veikt pedagogisko



darbu. Tomér ir skaidrs, ka skolu nevar definét tikai, pamatojoties uz tas macibu
funkciju. Skolai miisdienu sabiedriba ir ar1 citas svarigas funkcijas, tostarp,
audzinasana, socialais (Gudjons, 1998), un psihologiskais atbalsts. Ar1 §is funkcijas ir
paklautas parmainam. Anita Zalaiskalne atzZimg, ka “zinatniskaja literatiira aprakstitos
parmainu vadibas modelus (Levins, Koters, Adizess, Piterss) vieno atzinas par
parmainam ka vadamu procesu un §1 procesa planosanu” (Zalaiskalne, 2014, 81). Tadél
tik svariga loma miisdienu apstaklos tiek ieradita parmainu vadiSanai, atbilstoSai
kompetencei un prasmém. ST darba autore ir analiz&jusi O. Zida piedavato izglitibas
vaditaja kompetences definiciju, proti, “izglitibas vaditaja kompetence ir lietpratiba
izglitibas zinatn€s un pedagogija” (Zids, 2019, 336). Ta nodroSina So atzinu
izmantoSanu izglitiba, risinot teor&tiskus, praktiskus un metodiskus uzdevumus.
O.Zids (2019) atzimg, ka izglitibas vaditaja kompetences veido intelektualas,
akadémiskas, profesionalas un praktiskas kompetences, pie intelektualajam minot gan
prasmi rakstiski un mutiski izteikties dzimtaja valoda, gan lingvistiskas prasmes —
“prast izteikties rakstiski un mutiski cita valoda” (Zids, 2019, 336-337). ST pétijuma
autore uzskata, ka $ads vaditaja kompetences defingjums ir nedaudz neprecizs. Var
piekrist, ka jebkuras citas valodas prasmes zinama méra raksturo cilvéka intelektualo
potencialu, tomér izglitibas iestades vaditajam parmainu virzibas procesa cela uz jaunu
1zglitibas paradigmu visvairak ir noderigas tas sveSvalodas, kuras vin§ var giit jaunako
aktualo informaciju, kas var klut par izSkiroSu faktoru lémumu pienemsanas procesa.
Svesvalodu prasmes neapSaubami ir saistitas ar1 ar izglitibas iestades vaditaja
labizjutu, savukart labizjiitai gan sabiedriba, gan personigaja dzive ir svariga nozime,
jo ta var ietekmét vaditaja emocionalo reakciju, kas vinam nepiecieSama darba ka
profesionalim. Nav Saubu, ka izglitibas nakotne, tas kvalitate ir atkariga no “maciSanas”
nakotnes, no skolotaju un izglitibas iestazu vaditaju profesionalas kompetences. Endrju
Hagreivs un Maikls Fulans (Andy Hargreaves, Michael Fullan, 2012) ir paplasinajusi
profesionalas kompetences jédzienu un lieto terminu profesionalais kapitals, ar to
saprotot resursus, investicijas un aktivus, kas veido, defin€ un attista profesiju un tas
praksi. Apzinoties izglitibas iestazu vadosa personala lomu nakotnes izglitibas
konstruésana, seviski apstaklos, kad péc Covid-19 izraisitas pandemijas izglitibas
formas un satura problémas atkal bas dienas kartiba, jautajums par resursiem, kas
nepiecieSami skolotajiem un izglitibas iestdaZzu vaditajiem profesionala kapitala
veidoSanai, ir seviski aktuals. Ir skaidrs, ka zinaSanas un prasmes daudzajas jomas,
kuras izglitibas iestades vaditajam japarzina, lai efektivi un misdienigi vaditu iestadsi,
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nevar apgiit studiju laika. Lidz ar to, lai klttu par “profesionalu profesionali” jeb kratu
un vairotu savu profesionalo kapitalu, jaunas prasmes jaapgiist visa darba miiza garuma
un lielakoties neformali. Tika atklats (Eraut, 2004), ka picauguso izglitiba lieclaka dala
macibu biutiba notiek neformali, “normala” darba procesa laika. To atzZimé ari
E. Hagreivs un M. Fulans (2012), apgalvojot, ka “profesionalais kapitals visu laiku tiek
generéts, ir aprit€ un tiek reinvestéts, jo tas ir endémisks $is profesijas [skolotaju —
I. Z.] kulttra un ir iestradats skolotaju ikdienas darba” (Hargreaves, Fullan, 2012, 87).
Tadgjadi profesionalais kapitals kltist par nozimigu dzives kvalitates resursu, jo no ta ir
atkariga svariga dzives kvalitates dimensija — profesionala darbiba.

Dzives kvalitates koncepcija ka Latvijas izaugsmes merkis tika izvirzita
2006. gada izstradataja Nacionalas attistibas plana 2007. —2013. gadam (Parresoru
koordinacijas centrs, 2006). Sada plana sagatavosana bija viena no prasibam Latvijai
iestajoties Eiropas Savieniba. Savukart, 2010. gada Latvijas Republikas Saeima
pienéma Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégiju “Latvija 20307, kur ka viena no
prioritatém ir paradigmas maina izglitiba (LR Saeima, 2010). Taja ka iesp&jamie
risindjumi izvirzito mérku sasniegSanai tiek min&ti gan obligatas vidg€jas izglitibas
ievieSana lidz 2020. gadam, kur “cilvékam ar vid€jo izglitibu jazina divas sve$valodas”
(LR Saeima, 2010, 33), gan vidgjas izglitibas iestazu internacionalizacijas istenoSana,
veicinot regularus kontaktus starp Latvijas un citu valstu skolam, organizgjot skolénu
un skolotaju apmainas un prakses programmas, kuram bez sveSvalodu zinasanam nav
jégas.

Tiek paredzeéta ari kontekstuala izglitiba un izmainas skolotaja profesija,
pieprasot no skolotaja ne tikai sava priekSmeta pasniegSanu, bet ari prasmi bt
“daudzpusigai, talantigai personibai, kura palidz, iedvesmo, sasaista dazadas jomas,
sadarbojas, sniedz padomus un organizé” (LR Saeima, 2010, 31). Par $adu vérienigu
21. gadsimta garam atbilstoSu parmainu agentu pirmkart ir jakliist izglitibas iestades
vaditajam.

Lideriba ir viena no kompetencém, kas seviski nepiecieS§ama parmainu un nenoteiktibas
laikos, tapéc ir svarigi rosinat diskusiju par 21. gadsimta izglitibas iestades vaditajam
nepieciesamajam prasmém un resursiem to iegtiSanai, skatot $o jautajumu konteksta ar
pasu lideru dzives kvalitates izpratni. Ir vairakas 21. gadsimta prasmju definicijas un
klasteri, tomér ir jasaprot, kuras no tam ir primaras un atbalstoSas izglitibas iestazu

vaditaju profesionala kapitala veidosanai un uzturéSanai.
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Individa kvalitativas darbibas priekSnoteikums ir prasmes. Tiesi tas Saja darba
skatitas ka resurss jeb potencials kada mérka sasniegSanai, darbibas veikSanai, savukart
dzives kvalitate ir darbibas objekts. Promocijas darba pétijuma probléemu raksturo
pretruna starp formalam prasibam attieciba uz izglitibas iestades vaditaja prasmém un
respondentu pieredzes stastiem anglu valodas ka sveSvalodas izmantoSana ikdienas
darba. Peétijuma probléma akcenté nepiecieSamibu saskatit kopsakaribas izglitibas
iestazu vaditaju izpratné par dzives kvalitati un prasmém tas nodroginasanai. Saja
promocijas darba tiek noskaidrots, cik liela méra respondeti uzliko prasmes ka
potencialu dzives kvalitatei. Noskaidrots arT tas, Cik liela méra izglitibas iestazu vaditaji
apzinas prasmes, tostarp anglu valodas prasmes, ka profesionala kapitala resursu, ka
anglu valoda ietekme 21. gadsimtam nepiecieSamo prasmju apguvi, kadas ir anglu
valodas prasmju un dzives kvalitates mijsakaribas.

Petijuma merkis ir izpétit izglitibas izglitibas iestazu vaditaju anglu valodas prasmju
! un profesionala kapitala mijsakaribas dzives kvalitates konteksta

Promocijas darba pétijuma priekSmets ir izglitibas iestazu vaditaju un vinu vietnieku
anglu valodas prasmes ka profesionalais kapitals.

Promocijas darba pétijuma objekts ir picauguSo dzives kvalitate.

Izvirziti tris petijjuma jautajumi:

1. Kada ir izglitibas iestazu vaditaju un vinu vietnieku (turpmak — respondentu)
izpratne par dzives kvalitati un dzives kvalitates dimensijas veidojoSiem
raditajiem?

2. Kada ir respondentu pieredze attieciba uz anglu valodas prasmém ka
profesionala kapitala resursu?

3. Kadas ir anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala resursa un dzives

kvalitates mijsakaribas?
Promocijas darba mérka sasniegSanai izvirziti $adi uzdevumi:

1. izpétit un analizet teorétiskos avotus par pieauguSo dzives kvalitati, prasmém,
profesionala kapitala jédzienu un ta elementiem dzives kvalitates dimensiju

konteksta,

! Prasmes $aja p&ttjuma tiek definétas ka sp&ja un iesp&jas Tstenot procesus un izmantot pastavosas
zinasanas, lai sasniegtu rezultatus. Prasmes kopa ar zinasanam un attieksmém veido kompetenci
(Eiropas Savienibas Padome, 2018).
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2. noskaidrot respondentu izpratni par dzives kvalitati un tas dimensijas

veidojosiem raditajiem,

3. noskaidrot, cik liela méra anglu valodas prasmes ietekmé respondentu dzives

kvalitati,

4. 1izvertet respondentu anglu valodas prasmes ka dzives kvalitati ietekmgjoSo

raditaju 21. gadsimta prasmju konteksta,

5. izvertét respondentu anglu valodas prasmju un profesionala kapitala

mijsakaribas piaugusSo dzives kvalitates konteksta,

6. izveidot konceptualu modeli dzives kvalitates uzlaboSanai, lai uzskatami

paraditu prasmju un profesionala kapitala mijsakaribas.

Petijums veikts interpretivisma paradigma, izmantojot sociala konstrukcionisma
pieeju. Ka pétijjuma pamatstratégija izvelets jaukts dizains — izmantots aptaujas
petijums (Leddy-Owen, 2016) un fenomenologija
(Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016; Benner, 2012; Usher, Jackson, 2017;
Eberle, 2013). Kvalitativo un kvantitativo datu integracijai lictota datu savienoS$ana
atbilsto$i secigi izskaidrojosam jaukta pétijuma dizainam. Datu ieguvei izmantota
nestrukturéta jeb individuala atvérta (angl. open-ended) attalinata eksperta intervija,
anketa un dal&ji strukturéta individuala, attalinata intervija, kas lauj gan savakt datus no
pietickami liela respondentu skaita, gan dod iesp&ju iegtt plaSaku viedoklu
atspogulojumu par pé&tamo jautdjumu, ka ari palidz padzilinati iepazit repondentu
viedokli, uzdodot jautajumus par p&tamo tematu, tad&jadi paplasinot ta robezas un

saSaurinot interpretacijas iespgjas.

Pétijuma generalkopa ir Latvijas vispargjo, profesionalo, specialo un augstako
izglitibas iestazu vaditaji un vinu vietnieki. Aptaujas anketas (1.pielikums) tika izsttitas
uz 797 izglitibas iestadém, no kuram sanemtas aizpilditas un derigas 191 anketa
(2.pielikums).
Intervijai tika atlasiti sesi dalibnieki ta, lai vienada proporcija tiktu parstavets katrs no
izglitibas veidiem, attiecigi divi dalibnieki no augstakas, divi no vispargjas un divi no
profesionalas izglitibas.
Eksperta intervija tika intervéta Latvijas Universitates profesore Iveta Kestere.
Datu analizei izmantota apraksto$a statistika un interpretativas

fenomenologiskas  analizes metode  (Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016;
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Smith, Flowers, Larkin, 2009), izvéleéta merktiecigas izlases strat€gija, nosakot gan
individu pieredzes idiografiskos (individualos), gan nomotétiskos (kopigos) aspektus.

Atbildei uz petfjuma jautajumu “Kada ir izglitibas iestazu vaditaju un vinu
vietnieku izpratne par dzives kvalitati un dzives kvalitates dimensijas veidojoSiem
raditajiem?” izvéléta kvantitativa pétijuma stratégija. Kvalitativas pétijuma stratégijas
izvele atbildei uz petijuma jautajumu “Kada ir respondentu pieredze attieciba uz anglu
valodas prasmém ka profesionala kapitala elementu?” tiek pamatota ar skaidrojumu, ka
fenomenologiska pétijuma butiba ir piedzivota izpéte, bet jaukts pétijuma dizains
lietots, lai nodro$inatu maksimalu zinatnisko stiprumu atbildei uz pétijuma jautajumu:
“Kadas ir anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala un dzives kvalitates
mijsakaribas?”.

Pétijuma pirmaja posma — laika no 2016. 1idz 2020. gadam veikta literatiiras un
avotu analize par dzives kvalitates dimensijam un piecaugusa cilveka dzivei nepiecieSamajam
prasmém, normativo aktu izp&te. Analizes rezultata apzinata pétijuma probléma, izstradata
pétijuma metodologija, ka ari veikta pétjjuma teorétiska pamatojuma padzilinata izpéte. Ka
visaptverosakais dzives kvalitates dimensiju modelis p&tljumam tika izv&léts Eiropas Komisijas
(EK) 2017. gada publiskotais Stiglica-Senas-Fitozi 8+1 dimensiju modelis, kas ir izmantojams
dzives kvalitates mé&risanai (Eurostat, 2017), savukart, promocijas darba izmantotais prasmju
modelis ir balstits Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas (Organisation for
Economic Cooperation and Development, turpmak — OECD) (OECD, 2019) izstradataja
pieauguso prasmju aptaujas ietvara (PIAAC).

Stiglitz-Sen-Fitoussi (Eurostat, 2017) 8+1 dimensiju modelis dzives kvalitates
mériSanai balstits akadémiskos pétijumos, kas veikti no 2012. lidz 2015. gadam un
paredz ieklaut $adas dimensijas: materiala labklajiba; pamata darbibas; veseliba;
izglitiba; brivais laiks un sociala mijiedarbiba; ekonomiska un fiziska drosiba; valsts
parvalde un pamattiesibas; dabas un dzives vide un kopgja dzives pieredze. Lai gan
Stiglitz-Sen-Fitoussi (Eurostat, 2017) piedavataja modeli ekonomiska un fiziska
drosiba ieklauta viena dimensija, Saja promocijas darba S§is dimensijas izdalitas
atseviski, proti, ieklaujot anketa gan jautajumu par ekonomisko drosibu, gan jautajumu
par fizisko droSibu ka dzives kvalitates dimensiju. Modelis nosaukts “8+1” tadel, ka
astonas dimensijas tiek meéritas, izmantojot gan subjektivos, gan objektivos raditajus,
bet devita dimensija — kop€ja dzives pieredze — tikai subjektivos raditajus.

Ka atziméts Eurostat zinojuma (Eurostat, 2017), parasti tiek uzskatits, ka

raditaji var biit objektivi vai subjektivi. ST atskiriba ir loti biitiska un ilustré to, ka dzives
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kvalitati nosaka ka objektivie faktori, ta cilvéka subjektiva uztvere. Saskana ar So
zinojumu Eiropa ir pienemts, ka cilveka dzives kvalitates meérijumos janem véra gan
objektivie, gan subjektivie raditaji. Eurostat dzives kvalitates m&rijjumu metode robezas
starp objektiviem un subjektiviem raditajiem tiek izlidzinatas. Tomér tas ir arl pamats
debatem par ideala dzives kvalitates m&rjjumu modeli, kas v€l joprojam turpinas ne
tikai Eiropa, bet visa pasaulé. Ta, pieméram, Roberts A.Kamins (Robert
A. Cummins, 2000) apgalvo, ka objektivie un subjektivie dzives kvalitates raditaji ir
vaji saistiti, Sorens Ventigots (Seren Ventegodt, 2003) atzimé, ka prieksstati par labu
dzivi saistiti ar kultiiru, kuras dala ir cilvéks un ir tieSi proporcionala vajadzibam,
savukart, Marks Repli (Mark Rapley) ierosina diskusiju par atteik§anos no termina
“dzives kalitate” ka “bezceriga”, argumentgjot, ka “més nevaram likt terminam noztméet
to, ko més vélamies, lai tas nozime” (Rapley, 2011a, 215).

S pétijuma konteksta visas dzives kvalitates dimensijas méritas tikai subjekfivi,
jo analiz€tas respondentu atbildes, kas sniegtas vinu subjektivas izjttas konteksta par
katru no tam.

Petijuma apskatitas tris prasmju grupas: kognitivas prasmes, stappersonu un
intrapersonalas prasmes, ka ari tehnologiskas prasmes, kas balstitas uz UNICEF
(United Nations Children’s Fund) un OECD prasmju ietvaru un izmantotas ka pamats
empiriskajai dalai, izstradajot aptaujas anketu. Prasmju grupas un ar7 aptaujas anketas
verteSanai ieklautas prasmes, kas, apzinataja un analizétaja teorétiskaja literatlira
mingtas visbiezak, proti:

Grupa “Kognitivas prasmes”:
Anglu valodas prasmes;

Citu svesvalodu prasmes;
Analitiskas domasanas prasmes;
Kritiskas domasSanas prasmes;
MaciSanas prasmes.

Grupa “Starppersonu un intrapersonalas prasmes”:
Prasmes darboties komanda;
Sarunu un saskarsmes prasmes;
Planosanas prasmes;
Organizatoriskas prasmes.

Grupa “Tehnologiskas prasmes”:

Informacijas un komunikacijas tehnologiju prasmes
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Pétijjuma otraja posma, no 2020. gada marta lidz 2020. gada maijam tika
izstradata aptaujas anketa (skat. 1. pielikumu) un apkopoti anketas dati. Anketa nosttita
uz 797 izglitibas iestazu e-pasta adresém, ar ligumu to nodot Latvijas visparizglitojoso
(vispargjo, profesionalo, specialo un augstako) izglitibas iestazu vaditajiem un vinu
vietniekiem (augstakas izglitibas iestad€s — rektoriem un dekaniem). Laika posma no
2020. gada 7. aprila Iidz 2020. gada 15. maijam tika sanemtas 193 aizpilditas anketas
(to apkopojums ir 1. pielikuma). No aizpilditajam anketam par derigam pétijumam tika
atzita 191 anketa, jo kada no anketam ka atbilde uz jautajumu par respondenta amatu
bija noradits — “pedagogs”, bet cita — “skolotajs”. Lidz ar to Sie respondenti nebija
atbilstosi petijuma izlases prasibam. Anketai tika konstateta laba iek$€ja saskanotiba,
Kronbaha alfa 0=,915.

Pétijuma tresaja posma no 2020. gada novembra Iidz 2021. gada aprilim tika
organizgetas, transkrib&tas un analiz€tas seSas mérktiecigas izlases dalibnieku dalgji
strukturétas intervijas (2.—7. pielikums) un eksperta intervija. Intervijas tika veiktas

attalinati — Zoom platforma ar ieslégtu kameru.

Pétijuma ceturtaja posma no 2021. gada maija lidz septembrim tika analiz&ti
un apstradati iegiitie dati: veidotas jégas vienibas un tému kopas; no intervijam tika
izdalitas vispar€jas un unikalas témas, veikta kopsavilkuma sintéze, parveérsot datus
zinatniskas kategorijas atbilstosi pétijuma mérkim un jautajumiem. lzveidots prasmju
transformacijas jeb 3P modelis dzives kvalitates uzlaboSanai. Sagatavoti pétijuma
secingjumi. Eiropas Sociala fonda projekta ,Liepajas Universitates akadeémiska
personala pilnveide stratégiskas specializacijas jomas — logopédija, pirmsskolas
izglittba un sakumizglitiba” ietvaros promocijas darbs pabeigts, noforméts un
sagatavots aizstavéSanai. lIzstradats kopsavilkums. P&tjjuma metodologija, gaita un
rezultati aprobéti 8 konferences, atspoguloti 5 zinatniskajas publikacijas, ka ar1 Latvijas

Universitaté novaditas nodarbibas un Liepajas Universitaté docétos studiju kursos.

Petijuma teoretisko bazi veido salidzinoSa zinatniskas literatiiras analize par
1) pieauguso dzives kvalitati (Bela, Tisenkopfs, 2006; Stiglitz, Sen, Fituozi, 2009;
Vilbers, 2011);
2) pieauguso izglittbu un valodas prasmém (Vitgensteins, 1994 (1921); Vigotskis,
1934; Knowles, 2020 (1973), 2015; Crystal, 1997, 2003);
3) kapitala  formam  (Bourdieu, 1986, 1989;  Coleman, 1988;  Putnam, 1993;
Hargreaves, Fullan, 2012; Goldin, 2014).
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ST promocijas darba novitati veido iegiitie dati un secinajumi par to, kada ir
izglitibas iestazu vaditaju izpratne par dzives kvalitates dimensijas veidojoSiem
raditajiem, ka arT anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala resursa potenciala
teoretiska un primarajos datos balstita analize.

Lai gan atseviSkos promocijas darbos ped€ja desmitgadé ir skarta pedagogu
labizjtutas téma, labizjuta ir tikai viena no dzives kvalitates dimensijam. Pedagogu
dzives kvalitate kompleksi Latvija nav tikusi pétita. Ir atseviski darbi par izglitibas
iestazu vaditajiem nepiecieSamajam prasmém, tomer anglu valodas prasmju ka
profesionala kapitala resursa potencials nav ticis pétits. Turklat, ped&jais akadémiskais
pétijums par Latvijas iedzivotaju dzives kvalitati veikts  2006. gada
(Bela, Tisenkopfs, 2006), ar merki izstradat Latvijas iedzivotaju dzives kvalitates
indeksu, bet 2012. gada veikts pétijums par dzives kvalitates izvért€juma metodém un
instrumentiem projekta “Biedribas “Latvijas Kustiba par neatkarigu dzivi” kapacitates
stiprinaSana lidzdalibai socialo pakalpojumu cilvékiem ar invaliditati planoSanas un
kvalitates izvértésanas procesos” ietvaros (Skestere, 2012). Kops 2003. gada ES
agentlira Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlabosanas fonds (Eurofound) veic Eiropas
dzives kvalitates apsekojumu (EQLS), lai dokument&tu cilveku dzives apstaklus un
socialo stavokli, ka ar1 p&titu problémas, kas ietekmé Eiropas iedzivotaju dzivi. Ped&jais
Sads apsekojums, kura piedalijas ari Latvija, veikts 2016. gada, tomér tas neatkla;j
atseviSku iedzivotaju grupu dzives kvalitates izpratni un vajadzibas. Izglitibas iestazu
vaditaju profesionala kapitala veidojoSanai nepiecieSamie resursi, sevisSki nebijuSos
apstaklos, kadus izraisijusi Covid-19 pandémija, iezim& §i promocijas darba
pétniecisko aktualitati.

Pétfjuma praktiska nozimiba:

e aptauja iegiti dati par izglitibas iestazu vaditaju un vinu vietnieku izpratni par
dzives kvalitati un to veidojo$am dimensijam, kas veido pamatu talakai
respondentu uzskatu, vértibu un kompetences analizei,

e fenomenologiskaja analizé ieglitie secinajumi lauj izprast Latvijas izglitibas
iestazu vaditaju anglu valodas prasmju un profesionala kapitala kopsakaribas,
sekmé diskursu par 21. gadsimta izglitibas iestades vaditajam nepiecieSamajam
prasmém profesionalitates pilnveidei un dzives kvalitates uzlaboSanai,

e respondentu anglu valodas prasmju paSveért€juma datu analize, to korelacijas

analize ar ietekmes veért€jumu dzives kvalitates konteksta sniedz priekSstatu par
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Latvijas izglitibas iestazu vaditaju un vinu vietnieku anglu valodas zinaSanu
Itmeni, tant skaita, izglitibas iestazu veidu griezuma,
autores izveidotais prasmju transformacijas modelis (3P) ir izmantojams

prasmju un profesionala kapitala mijsakaribu konstateésanai.

P&tijuma robezas nosaka dzives kvalitates diskurss, profesionalas kompetences,

prasmju un profesionala kapitala jédzienu izpratne, fenomenologiska analize ka datu

analizes metode izglitibas pétijjumos, pé€tijuma starpdisciplinara daba, pé€tijuma

tapSanas laika Latvija izsludinata arkartgja situacija Covid-19 izraisitas pandémijas dgl,

ka arT tas, ka anglu valodas prasmju analize veikta ka profesionala kapitala elements,

bet nav analizéti respondentu noradito anglu valodas prasmju Iimena iemesli un

sve§valodas apguve no valodniecibas aspekta.

P&tijuma metodologijas, datu un rezultatu zinatniska aprobacija veikta:

1) publikacijas:

Zeide, 1., Odina, I. (2020). 21. gadsimta prasmes dzives kvalitates konteksta=
21st Century Skills in the Context of Life Quality. // In: Sabiedriba. Integracija.
Izglittba:  Starptautiskas — zindatniskas — konferences  materiali= Society.
Integration. Education. Proceedings of the International Scientific Conference,
2020. gada 22.-23.maijs, Reézekne. Ré&zeknes Tehnologiju akadémija.
Izglitibas, valodu un dizaina fakultate. R&zekne: R&zeknes Tehnologiju
akadémija, 2020, 5. dala, 322-332.

Zeide, 1. (2019). Determining the Training Needs and the Key Training Topics
in the Enterprises of Latvia.// In: Society. Integration. Education. Proceedings
of the International Scientific Conference. Rezekne.
DOI: https://doi.org/10.17770/sie2019vol5.3744

Zeide, . (2018). The Challenges of Adult Pedagogy in Workplace
Learning.//In: International Conference The Future of Education. Conference
Proceedings, Florence: ISBN 978-88-3359-020-2. Pieejams:
https://www.academia.edu/38813460/The_challenges_of adult_pedagogy in_
workplace_learning

Odina, I., Zeide, I. (2017). Labizjutas teorétiskie aspekti muzizglitibas
konteksta=The Theoretical Aspects of Well-Being in the Context of Lifelong
Learning.// In: Society. Integration. Education. Proceedings of the

International Scientific Conference. Volume II, Ré&zekne. Re&zeknes
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2)

Tehnologiju akadémija. Izglitibas, valodu un dizaina fakultate. R&zekne:
Rézeknes Tehnologiju akadémija ISSN 1691-5887, 519-528.

Zeide, 1., Odina, I., (2016). Adult Education Trends in the Enterprises of
Latvia.// In: ICLEL 2016: 2nd International Conference on Lifelong Education
and Leadership for All, July 21-23, 2016, Liepaja, Latvia:
Conference Proceeding Book Sakarya, 2016, 273-279,

URL.: https://media.wix.com/ugd/d546b1_08f6a35b05114b969fb5d41a1443d6
19.pdf ISBN 9786056649516.

konferencgs:

Liepajas Universitates 13. starptautiska zinatniska konference “Izglitibas
kvalitates dimensijas zinaSanu sabiedriba”. PiedaliSanas ar referatu
21. gadsimta prasmes izglitibas iestazu vaditaju dzives kvalitates konteksta
(22.04.2021., Liepaja, Latvija);

Starptautiska zinatniska konference “Sabiedriba. Integracija. Izglitiba”.
Piedalisanas ar referatu Determining the Training Needs and the Key Training
Topics in the Enterprises of Latvia (24.05 2019., Rézekne, Latvija);

LU 76. starptautiska zinatniska konference “Cilvéks un tehnologijas, izglitibas
kvalitate” sekcija “Pedagoga un skoléna dzives kvalitate izglitiba”. Piedalisanas
ar referatu Pieauguso pedagogijas izaicinajums macibam darba vieta
(12.02.2018., Riga, Latvija);

Pixel International Conference “The Future of Education”. PiedaliSanas ar
referatu  The Challenges of Adult Pedagogy in Workplace Learning (28. —
29.06.2018., Florence, Italija);

LU 75. starptautiska zinatniska konference. PiedaliSanas ar referatu Labizjiita
ka dzives kvalitates dimensija (17.02.2017, Riga, Latvija);

Starptautiska zinatniska konference ‘“Sabiedriba. Integracija. Izglitiba”.
Piedalisanas ar referatu The Theoretical Aspects of Well-Being in the Context of
Lifelong Learning (28.05.2017., R&ézekne, Latvija);

ASEM Lifelong learning Hub konference “21th Century Skills” (3.-5.10.2016.,
Kopenhagena, Danija)

2. starptautiska konference “Lifelong Education and Leadership for All”.
Piedalisanas ar referatu Adult Education Trends in the Enterprises of Latvia
(21.07.2016., Liepaja, Latvija).
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3) nodarbibas:

e Datu ieguves un apstrades metodes. Patstavigi sagatavotas un novaditas
nodarbibas Liepajas Universitateé, studiju kursa “Pe&tnieciskais seminars”
bakalaura studiju programma “Skolotajs/Pamatizglitibas skolotajs”, un studiju
kursa “Zinatniski pé&tnieciskais seminars” profesionala magistra studiju
programma “Vispargjas izglitibas skolotajs” 2019/2020

o Petijums izglitiba un pedagogija. Patstavigi sagatavotas un novaditas
nodarbibas Liepajas Universitaté, studiju kursa ‘“P&tnieciskais seminars”
bakalaura studiju programma “Skolotajs/Pamatizglitibas skolotajs”, studiju
kursa “Zinatniski pétnieciskais seminars” profesionala magistra studiju
programma “Vispargjas izglitibas skolotajs” 2019/2020

e Zinatniskais stils. Patstavigi sagatavotas un novaditas nodarbibas profesionala
bakalaura studiju programmas “Skolotajs” un profesionala magistra studiju
programmas “Skolotajs” studentiem Latvijas Universitate 2018/2019, un
profesionala bakalaura un magistra skolotaju izglitibas studiju programmu
studentiem Liepajas Universitaté 2019/2020

4) studiju kursos:

e Pieauguso izglitiha. Patstavigi sagatavots un nolasits kurss. Liepajas
Universitate, bakalaura studiju programma “Skolotajs” pilna laika studentiem
un bakalaura studiju programma “Pirmsskolas skolotajs” nepilna laika

studentiem, 2 KP apjoma katra programma, 2021.

Promocijas darba struktiiru veido piecas nodalas.

Pirmaja nodala ieskicéts pieauguso izglitibas epistemologiskais statuss
21. gadsimta, pamatota pétijuma metodologijas izvéle (jaukta dizaina pétijums,
fenomenologiska redukcija), raksturota darba metateorija, atainots pétijuma
teorétiskais modelis, tostarp datu analizes un ieguves metodes, raksturota pétijjuma
izlase.

Otraja nodala analizeti dzives kvalitates dimensiju un pieauguso izglitibas
teorétiskie aspekti. Izsekots jédziena “dzives kvalitate” vesturei un ta tapSanai par
multidimensialu modeli dzives kvalitates mériSanai gan Eiropas Savieniba, gan arl
dzives kvalitates jédziena izpratnei un lietojumam Latvijas attistibas planoSanas
dokumentos un dzives kvalitates pétijumos. Aplukota holistiskas pieejas labklajibas

mériSanai veésture un pamatots Stiglitz-Sen-Fioussi dzives kvalitates modela
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izmantojums $1 promocijas darba empiriskaja dala. Aplikota izglitibas ka dzives
kvalitates dimensijas nozime un padzilinati analizéti respondentu aptaujas dati Sis
dimensijas konteksta. Nodalu noslédz pieauguso definicijas problematikas analize un
autores piedavata pieauguso definicija.

Tresa nodala veltita profesionala kapitala jédziena analizei un saistibai ar citam
kapitala formam, izmantojot DZeimsa Kolmena (James Coleman 1988), Pjéra Burdje
(Pierre Bourdieu, 1986), Roberta Patnema (Robert Putnam 1993), Klaudijas Goldinas
(Claudia Goldin 2014) un Endrji Hagreiva (Andrew Hargreaves) un Maikla Fulana
(Michael Fullan) (2012) definicijas, pamatota profesionala kapitala ka promocijas
darba vadosas teorijas izv€le un nozime izglitibas iestazu vaditaju ikdiena. Nodalu
noslédz teorétisko avotu analize un intervija ar eksperti Latvijas Universitates profesori
Ivetu Kesteri par izglitibas iestazu vaditaju svesvalodu prasmju ka profesionala kapitala
resursu 20. gadsimta Latvijas vestures konteksta.

Ceturtaja nodala apliikota prasmju jédziena attistiba un pétama fenomena —
anglu valodas prasmes — saistiba ar izglitibas iestazu vaditaju profesionalo kapitalu,
raksturota anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala resursa daba, ka ar1 pamatota
anglu valodas prasmju ka pétijjuma kategorijas izvéle, izmantojot Deivida Kristala
(David Crystal) globalas valodas statusa teoriju (Crystal, 2003). Lai atbildétu uz
pétijuma jautajumu “Kada ir respondentu pieredze attieciba uz anglu valodas prasmém
ka profesionala kapitala resursu?”, analiz&ti interviju dati, izmantojot fenomenologisko
analizi, un normativo aktu prasibas izglitibas iestades vaditajiem. Analiz€tas ar1 anglu
valodas prasmes kop€jo 21. gadsimta prasmju konteksta. Izmantojot aprakstosas
statistikas metodi analizéti aptaujas anketas dati, lai iegltu atbildi uz pétjjuma
jautajumu “Kadas ir anglu valodas prasmju un dzives kvalitates mijsakaribas?”.

Piektaja nodala kategorizéta un aprakstita anglu valodas prasmju un dzives
kvalitates mijsakaribu empiriska izp&te un sniegta respondentu aptaujas rezultata iegiito
datu analize, lai atbildétu uz p&tijuma jautajumiem: “Kada ir izglitibas iestazu vaditaju
un vinu vietnieku izpratne par dzives kvalitati un dzives kvalitates dimensijas
veidojoSiem raditajiem?” un “Kadas ir anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala
resursa un dzives kvalitates mijsakaribas?”. Analizeti ar1 respondentu anglu valodas
prasmju pasSvertgjuma dati, to korelacija ar ietekmes vertgjumu dzives kvalitates

konteksta, ka arT izveidots prasmju transformacijas konceptualais modelis.
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1. P&étfjuma metodologija un izlase

1.1. Pe&tijuma dizaina pamatojums

Pieauguso izglitiba ka pétijumu joma nav visai sena. Tas pétiSanas vésture Eiropa
ir daudzveidiga un atkariga no vairakiem faktoriem, tostarp, pieauguso izglitibas
organizacijas un jomas pétniecibas attistibas pakapes katra konkréta valsti. Tomeér
20. gadsimta laika pieauguso izglitibas p&tniecibai Eiropa tika iezZim&ta viena kopiga
tendence — pieauguso izglitibas joma liela dala Eiropas valstu tika integréta socialaja
un ekonomiskaja politika. 21. gadsimta pieauguso izglitibas p€tnieki vairs nediskuté
par tas epistemologisko statusu un ir vienojusies, ka picauguso izglitiba p&c biitibas ir
starpdisciplinars pétijumu lauks, kura p€tijumos tick izmantotas gan teorijas, gan
metodes no dazadam zinatnu jomam. 20. gadsimta vidi, lidz ar studentu politisko
radikalizaciju un augstskolu sektora paplasinasanos Eiropa, empiriskas metodes
izglitibas pétjjumos kopuma tika apSaubitas un aizstatas ar hermeneitiku,
fenomenologiju un kritisko perspektivu (Fejes & Nylander, 2015). P&tijumos saka
domingt nevis jaunu faktu atklaSana, bet nozimes skaidrojumi jeb interpretativa analize.
Sads pavérsiens socialajas zinatngs radija sekas arl pieauguso izglitibas pétniecibas
joma un, ka secindjusi Andreass Fejess (Andreas Fejes) un Eriks Nilanders
(Erik Nylander) (Fejes & Nylander, 2015), tas raksturojamas $adi:

e kuvalitativas pétniecibas dominésana,

e teoriju un to ietekmes pieaugums,

e debates par picauguso izglitibas epistemologisko statusu ir nomainijis vienots

pétnieku viedoklis par jomas starpdisciplinaritati un daudzveidibu.

Peétijums veikts interpretivisma paradigma, izmantojot sociala konstruktivisma
(Corbetta, 2011) jeb konstrukcionisma (angl. constructionism) pieeju 2, ar to saprotot
uzskatu, ka realitate (vai vismaz daZas svarigas cilvéka pieredzes dalas attieciba uz sevi
un pasauli) nav dota, bet gan konstrugta, balstoties uz socialo praksi, uzskatiem,

pieredzi vai tml. (P&tniecibas terminu skaidrojo$a vardnica, 2011).

2 Ka norada Pipere, postmodernisma ietvaros lieto abus jédzienus, bet kvalitativas pétniecibas ietvaram
precizak atbilst konstrukcionisma jédziens. “Gan konstrukcionistu, gan konstruktivistu pieejam ir
kopigs epistemiologiskais pienémums, ka realitate nevis atklajas mums, bet tiek radita konstrué$anas
procesa. Tadgjadi realitates jéga ir nevis pasiva, neitrala, objektiva, atsveSinata un argjs fakts, bet
aktiva, kaisliga, subjektiva, nepartraukta personiga un sociala izzinas procesa rezultats”

(Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016, 93).
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Interpretivisma ontologijas struktiiras pamata ir epistemiologiskais skepticisms jeb
relativisms (Corbetta, 2011), kas, kopa ar konstrukcionismu, izmantots §i pétijuma
kvalitativo datu analizes interpretacijas perspektivai, izmantojot interpretativas
fenomenologijas, sauktas arT par hermenétiskas fenomenologijas, metodi. Interpretivas
fenomenologijas metode balstita pienémuma, ka cilveéki ir interpret€jami “caur un
cauri”, bez kapacitates biit pilnigi briviem no pasaules (Benner, 2012). Atsaucoties uz
fenomenologijas ka filozofijas idejam, var secinat, ka cilvéki ir iemiesoti un ierobezoti
konkréta kultiira, laika un vieta, kas nosaka kadas cilvéku grupas kopigus paradumus,
darbibas, nozimes izpratni un prasmes, kas tiek uzskatitas par sociali prioritaram,
attiecigi izpauzas un ir sastopamas ari valoda. Ka atzimé Patricija Benera (Patricia
Benner, Benner, 2012) — dzivot pasaulé nozimé ari dzivot valoda vai pat vairakas
valodas, lidz ar to ari vairakas diskursu un kultiras pasauls. P&tniece turpina,
akcentgjot jau Ludviga Vitgensteina izteikto domu, kura izmantota ar $aja promocijas
darba, proti: “nevar adekvati saprast vai izt€loties valodu, nesaprotot ta faila formu, kas
So valodu ir radijusi” (Benner, 2012, 463)

Fenomenologijas ka pétniecibas metodes mérkis ir generét fenomena ikdienas
pieredzi (Usher, Jackson, 2017). Tapéc ir svarigi izvél&ties respondentus, kuriem ir
pietiekama pieredze un zinasanas par p&tamo fenomenu. Atbilstosi interpretativas
fenomenologiskas datu analizes metodei izveéleta mérktiecigas izlases atlases stratégija,
resp., — izlase, kurai ir nozimigs izvirzitais pétjjuma  jautajums
(Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016), nosakot gan individu pieredzes idiografiskos
(individualos), gan nomotetiskos (kopigos) aspektus. Vienlaikus, analiz€jot datus,
janem véra atkiriga respondentu sp&ja veidot stastijumu, interpretgjot un raksturojot
pétamo fenomenu atkariba no savam zinasanam, uzskatiem, attiecksmém un kopgjas
dzives pieredzes.

Petama fenomena — anglu valodas prasmes — ietvaros, pieredze var atskirties,
atkariba no konteksta. Pieméram, majas/sadzivé pret to var biit vienas prasibas, bet
darba — pavisam citas. Tapéc Saja pétijjuma anglu valodas prasmes ir skatitas ka
profesionalais kapitals® (precizs $1 termina skaidrojums tiks dots 3. nodala), vértgjot
to dzives kvalitates konteksta. Anglu valodas prasmes $aja promocijas darba tiek

analizetas ka dzives kvalitati ietekmé&joSs formativais latentais mainigais, proti, tads,

3 Saja darba lietota E. Hagreiva un M. Fulana (Hargreaves, Fullan, 2012) definicija, kur profesionalais
kapitals ir resursi, investicijas un aktivi, kas veido, defing un attista profesiju un tas praksi.
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kuru definé persona vai kopiena jeb, citiem vardiem sakot, ir konstruéts. Piem&ram,
licla dala 21. gadsimta prasmju, pie kadam, péc autores domam, pieder ari anglu
valodas ka svesvalodas prasmes, atbilst formativo mainigo kopai, jo ir identificétas,
pamatojoties uz vienotu viedokli, kas iegiits dazadu zinojumu un citu dokumentu
analizes rezultata (National Research Council, 2012). Sada aspekta par formativajiem
latentiem mainigajiem ir uzskatamas ar1 dzives kvalitates dimensijas.

Petljuma  izmantota Ketlinas Carmazas (Charmaz, 2008)  piedavata
konstrukcionisma forma, kas ietver sevi tris kategorijas: 1) p&tnieka perspektivas,
pozicijas, prakses un izpétes situacijas relativitati; 2) pétnicka refleksiju (angl.
reflexivity) un 3) socialo konstrukciju att€lojumus pétamaja vidé. Konstrukcionisma
pieeja dati tiek uzskatiti par pétijuma procesa “produktu” nevis tikai par novérotiem
“objektiem”. P&tnieks ir p&tijuma procesa dala, Iidz ar to vina perspektiva, pozicija,
mijiedarbiba to ietekm&. Konstrukcionisti nepielauj iesp&ju, ka p&tnieks sava teéma ir
tabula rasa jeb bez prieks$zinasanam par pétamo t€ému. Fakts, ka §1 promocijas darba
autore vairak neka 15 gadus stradajusi joma, kas saistita ar sveSvalodas maciSanu
pieaugusajiem, pastiprina argumentu, ar kuru tiek pamatota konstrukcionisma pieejas
izmantoSana pétfjuma tapSana.

Ka atzimé A. Pipere: “Konstrukcionistu epistemologiskas pozicijas ietvaros
realitate tiek skaidrota ka subjektiva, sociali konstruéta, tada, ko ietekmé situacijas
konteksts: individa pieredze un uztvere, sociala vide un dialogiska mijiedarbiba starp
individu (pétamo) un pétnieku” (Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016, 96). A.Pipere
norada, ka $aja konteksta konstrukcionisms ciesi sasaucas ar fenomenologisko pieeju,
kad p€tnieks un pétamais mijiedarbiba konstru€ pétijuma rezultatus, izmantojot dialogu
un interpretgjot. Saja sakara ir svarigi atzZimét, ka respondentu aptauja norisinjusies
laika no 2020. gada 7. aprila lidz 2020. gada 15. maijam, intervijas — no 2020. gada
11. novembra lidz 2021. gada 10. aprilim, kas rakstojams ar 2020. gada 12. marta
Latvija izsludinato arkart€jo situaciju Covid-19 izraisitas pandémijas d&] (Ministru
Kabinets, 2020). Sis fakts neizsledz iespgju, ka arpus arkartgjas situacijas laika veiktas
aptaujas rezultati buitu atSkirigi. Tomer, no otras puses, tas vél jo vairak pastiprina
konstrukcionistu epistemologisko poziciju par subjektivu, situacijas ietekmétu realitati.

M. Kolls un I. Engstroms (1998) uzskata, ka “miisdienu” konstrukcionisms ir nevis
mentals, bet materials un L. Vigotska kultiirvésturiska teorija bagatina So izpratni.

Citiem vardiem sakot, cilveki burtiski konstru€ materialo pasauli sev apkart ka savas
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darbibas Iidzeklus, izmantojot cilvéces ieprieks§€jas attistibas stadijas, tani skaita
zinasanas un prasmes.

Promocijas darba izmantots jauktais dizains, kas nozZime kvalitativo un kvantitativo
datu ieguvi, analizi un kombin&Sanu viena p&tijuma (Martinsone, Pipere, Kamerade,
2016; Maxwell, 2018). Ka kvalitativo un kvantitativo datu integracijas pieejas
realizacija lietota datu savienoSana, izmantojot secigi izskaidrojoso jaukta pé&tijuma
dizainu (Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016), proti, vispirms veikta aptaujas datu
kvantitativa analize, lai veidotu pamatu talakai datu vaksanai — intervijas jautajumu
veidoSanai un dalibnieku atlasei. Secigi izskaidrojoSais jauktais pétjjuma dizains
izvelets, jo ta merkis ir “izmantot kvalitativos rezultatus, lai izskaidrotu un interpretétu
primara kvantitativa pétijuma rezultatus (..). Piem&ram, dzives kvalitates aptaujas
kvantitativos rezultatus var labak interpretét, ievacot papildus kvalitativos datus”
(Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016, 194).

Ta ka jaukts petijuma dizains socialajas zinatnes tiek izmantots salidzinosi nesen,
pétnieku starpa vel joprojam nav vienotas izpratnes par ta paradigmu. Tomér jaukta
dizaina pétjjumiem ir arvien lielaka nozime un popularitate zinatnieku vida
(Maxwell, 2018), bet kvalitativo un kvantitativo datu izmanto$ana un integracija viena
pétljuma tiek uzskatita par jaukta dizaina galveno iezimi. ST pétijuma teorétiskais

modelis ir apkopots 1.1. tabula.

24



1.1. tabula. P&tijuma teor&tiskais modelis

Metateorija Interpretivisms (Corbetta, 2011)
(Paradigma)

Ontologija Konstrukcionisms: zinamajam pasaulg ir individu pieskirta
nozime.

Relativisms: nav universalas socialas realitates, kas der
visiem individiem, proti, absoliita realitate, drizak ir vairakas
realitates, jo pastav vairakas un dazadas perspektivas, ar
kuru starpniecibu cilvéki uztver un interpreté socialos faktus
(Corbetta, 2011)

Epistemologija Nedualisms (viss ir viens). Socialie p&tijumi nav
eksperimentala zinatne, kas meklg patiesibas/likumus, bet
gan interpretacija, kura tiek mekl&ta jéga, kura centralas
kategorijas ir vertibas, nozime un mérkis (Corbetta, 2011).

Metodologija Jaukta dizaina pétijums. Fenomenologiska redukcija.

Pétijuma Jaukts dizains: aptaujas p&tijums (Leddy-Owen, 2016 (4th

pamatstratégija ed.))/fenomenologija (Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016;

Benner, 2012; Usher & Jackson, 2017; Eberle, 2013).

Datu ieguves metodes

Anketa.

Dalgji strukturéta, individuala, attalinata (Zoom) intervija.
Nestrukturéta individuala attalinata (Zoom) eksperta
intervija.

Datu analizes metode

Aprakstosa statistika.

Interpretativa (hermeneitiska) fenomenologiska analize
(Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016; Smith, Flowers
Larkin, 2009).

Pétijuma dalibnieku
atlase

Atlases stratégija.

Aptaujai: mérktieciga izlase, dalibnieki ar “tipisku” pieredzi,
izglitibas nozar€ nodarbinatie.

Generalkopa — Latvijas vispargjo, profesionalo, specialo un
augstako izglitibas iestazu vaditaji un vinu vietnieki
Generalkopa 1594 (n=191) dalibnieki.

Intervijai: merktieciga izlase, dalibnieki ar “intensivu”
pieredzi (Martinsone, 2016, 312).

Izlases lielums n=6 dalibnieki, atlasiti ar aptaujas palidzibu.
1 eksperta intervijas dalibniece.

Teorijas

Dzives kvalitate

Ventigots (2003): integrativa dzives kvalitates teorija
(integrative quality-of-life (IQOL) theory).
Stiglitz-Sen-Fitoussi (2009): 8+1 dzives kvalitates dimensiju
modelis.

Vilbers (2011): integrala teorija.

Izglitiba/prasmes

Komenskis (1592-1670): pansofija (universala gudriba).
Kristals (Crystal,1997; 2003): anglu valoda ka globala
valoda.

Noulzs (Knowles 2020 (1973)): picauguso macisanas
teorija.

Vigotskis (Beirotckwuii, 1934): kultirvesturiska teorija.
Vitgensteins (Wittgenstein,1921): lingvistiska filozofija.
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Profesionalais kapitals | Koumens (Coleman, 1988); Burdjé (Bourdieu, 1986;
Putnems (Putnam, 1993): sociala kapitala teorija.

Goldina (Goldin, 2014): cilvékkapitala teorija.

Hagreivs un Fulans (Hargreaves, Fullan, 2012): profesionala
kapitala teorija.

Stratégijas izvéle atbildei uz pétijuma jautagjumu “Kada ir respondentu pieredze
attieciba uz anglu valodas prasmém ka profesionala kapitala elementu?” tiek pamatota
ar skaidrojumu, ka fenomenologiska pétijuma bitiba ir piedzivota jeb dzivas pieredzes
izpéte, bet mérkis ir radit ikdienas pieredzes fenomena att€lojumu, lai izprastu ta butibu
un pasibas (Usher, Jackson, 2017).

Savukart, atbildei uz pétijuma jautajumu “Kada ir izglitibas iestaZu vaditaju un
vinu vietnieku (turpmak — respondentu) izpratne par dzives kvalitati un dzives
kvalitates dimensijas veidojoSiem raditajiem?” izvél&ta kvantitativa pétijuma stratégija,
bet jaukts pétijuma dizains lietots, lai nodro$inatu maksimalu zinatnisko stiprumu
atbildei uz pétjjuma jautajumu: “Kadas ir anglu valodas prasmju ka profesionala
kapitala un dzives kvalitates mijsakaribas?”.

Kvantitativo metozu izmantoSanas gadijuma izglitibas p&tijumos konstatetas
tris galvenas metodiskas problémas — mérijjumu klida, daudzlimenu probléma, kas ir
saistita ar izglitibas sist€mas hierarhisko struktiru un c€lonsakaribu secinajumu
problema (Tippelt, Schmidt-Hertha, 2018). Tas S$aja pétijuma kompensétas ar
kvantitativo datu ieguves — padzilinatas dalgji struktur€tas intervijas — un analizes
metodi. Gan anketas (n=191), gan intervijas (n=6) iegiiti verbali dati, kas, savukart,
veido pétijuma bazi.

Jaatzimé fenomenologijas ka p&tniecibas metodes robezas, kas raksturojamas ar
fenomenologijas filozofisko Edmunda Huserla (Edmund Husserl) ideju par lietu butibu
(kas ir “lietas paSas par sevi?”), kas izvirzita pagajusa gadsimta divdesmitajos gados
(Eberle, 2013). Par lietas butibu jeb fenomenu E. Huserla izpratng tiek uzskatita
domasana apzinas klatblitne par zinamo jeb atzito (ego cogito cogitatum), citiem
vardiem sakot, “subjektiva apzina vienmér ir kaut ka apzina”, lidz ar to subjekta
domasanai ir zinamas robezas. Tatad, izmantojot fenomenologiju ka pétniecibas
metodi, jaizvairas no neadekvatas epistemologiskas un metodologiskas interpretacijas,
piem&ram, salidzinot respondentu atbildes, kas veido cilvéka unikalo pieredzi, jo ta

saknojas katra individa zinasanas, inteligenc€ un pasaules uztverg, tapéc var tikt
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raksturota ka “egologiska”, resp., fenomens tiek pétits katra individa subjektivas
apzinas ietvaros.

Tomér, ka norada Tomass Eberle (Thomas S.Eberle), E. Huserls ir uzsvéris ari
“modernas zinatnes krizi”, rundjot par dabas zinatném, kad tiek nemtas véra
idealizacijas un abstrakcijas, matematiskas un geometriskas formulas, bet aizmirsts par
to, ka tas saknojas “dzivaja” pasaulé. Vin$ atzimé, ka fenomenologiska “dzivas
pasaules” analize zinatnes krizi var ne tikai atrisinat, bet arT izskaidrot, ka darbojas

zinatniskas metodes (Eberle, 2013).

1.2. Datu ieguves un apstrades metodes

Primaro datu ieguvei izmantota anketa un dalgji strukturéta intervija. Anketa
lauj savakt datus no pietickami liela respondentu skaita, ka arT dod iesp&ju iegut
plasaku viedoklu atspugulojumu par petamo jautajumu. Savukart, intervija palidz
padzilinati izpétit repondentu viedokli, uzdodot jautajumus par p&tamo tematu,
tadgjadi paplaSinot tas robezas un sasaurinot interpretacijas iespéjas. Datu
salidzinasana lietota ka triangulacija, kas misdienas tiek izmantota nevis par
strat€giju secinajumu apstiprinasanai, bet gan ka darbiba, kas paplasina pétijuma

robezas, veido dzilaku, visaptvero$aku izpratni par to, kas tiek pétits (Flick, 2019).

P&tijuma gaita veidotaja aptaujas anketa ir 20 jautajumi (skat. 1. pielikumu) tani
skaita tris respondentu statistikas jautajumi (dzimums, vecums, izglitibas iestades
veids un sektors, kur strada), Cetri atvertie un 13 slégtie jautajumi. Aptauja tika
veikta platforma “VisiDati.lv”. Atveértie jautajumi izmantoti, lai iegltu
daudzveidigus un péc iesp&jas detaliz€tus datus, laujot respondentiem izvirzit

jaunas témas un dzives kvalitates raditajus. Tie ir Sadi:
e Liudzu, raksturojiet paris teikumos, kas Jisu izpratng ir dzives kvalitate (tas
raditaji)!

e Kadas prasmes vél bez ieprieksgja jautajuma nosauktajam Jums nepiecieSamas
ka resurss dzives kvalitatei? (ieprieks€ja jautajuma tika mineétas: anglu valodas
prasmes, citu sveSvalodu prasmes, analitiskas domasanas prasmes,

kritiska domaSanas prasmes, maciSanas prasmes, prasmes darboties komanda,
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sarunu un saskarsmes prasmes, planoSanas prasmes, organizatoriskas prasmes,

IKT prasmes);

Vieta komentaram vai papildu informacijai saistiba ar p&tamo t€mu, ja anketas
aizpildiSanas gaita Jums likas, ka véelaties pateikt v€l kaut ko bez jau pajautata

(atbilde uz jautajumu nav obligata);

Esmu paredzg&jusi veikt ar1 padzilinatas intervijas par petamo teému. Ja piekritat

piedalities turpmakaja p&tfjuma, lidzu, noradiet sava e-pasta adresi. Paldies!

No 13 slégtajiem jautajumiem 12 jautajumos izmantota Likerta skala ar rangiem

no 1 lidz 7 kur, respondentiem liigts izvertet, cik liela méra vinu dzives kvalitati

ietekmé€ katra no petijuma ietvertajam dzives kvalitates modela dimensijam un cik

liela meéra vinu dzives kvalitati ietekmeé 21. gadsimtam raksturigds prasmes.

Savukart, rangi no 1 [idz 6 izmantoti jautajuma, kura respondentiem ltigts novertet

vinu anglu valodas prasmes. Slégtie jautajumi ir $adi:

Ladzu, novértgjiet, cik liela méra materiala labklajiba/ikdienas pamata
darbibas/veseliba/izglitiba/ brivais laiks un sociala mijiedarbiba / ekonomiska
drosiba/ fiziska drosSiba/ uzticiba valsts parvaldei un pamattiesibas/ daba un
dzives vide/ kopgja dzives pieredze ietekmé& Jisu dzives kvalitati: (1 —

neietekm& manu dzives kvalitati, 7 — ietekmé vislielaka méra)

Ludzu, novertgjiet, cik liela méra anglu valodas prasmes ietekmé Jisu dzives
kvalitati katra no zemak uzskaititajam jomam (1 —neietekmé manu dzives
kvalitati, 7 — ietekmé vislielaka méra): materiala labklajiba, ikdienas pamata
darbibas, veseliba, izglitiba, brivais laiks un sociala mijiedarbiba, ekonomiska
drosiba, fiziska drosiba, uzticiba valsts parvaldei un pamattiesibas, daba un

dzuves vide, kopgja dzives pieredze

Ludzu, novertgjiet savas anglu valodas prasmes katra no kategorijam (1 —
neprotu vai tikpat ka neprotu anglu valodu, 6 — jutos pilnigi parlicinats/-a,
profesionals/-a valodas lietotajs/-a, tuvu dzimtas valodas limenim): runasana

(monologs), runasana (dialogs), rakstisana ,klausisanas, lasisana
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e Lidzu, novertgjiet, cik licla méra katra no zemak minétajam prasmém ietekme
Jasu dzives kvalitati (1 — neietekm& manu dzives kvalitati, 7 — ictekmé vislielaka
mera): anglu valodas prasmes,Citu sveSvalodu prasmes,analitiskas domasanas
prasmes,kritiskas domasanas prasmes, macisanas prasmes, prasmes darboties
komanda, sarunu un saskarsmes prasmes, planosanas prasmes, Organizatoriskas

prasmes, informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) prasmes.

Kvantitativo datu analize veikta ar statistiskas analizes programmu SPSS
Statistic 23. Kvalitativo datu apstradé izmantota tematiska analize un zinatniskaja
literattira plasi aprakstitais (Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016;
Usher, Jackson, 2017; Smith, Flowers, Larkin, 2009) vairaku solu princips:

e Anketu un interviju tekstu lasiSana un parlasiSana;

e Pieraksti; aprakstoSo, lingvistisko un konceptalo komentaru veidoSana;

e J&gas vienibu uzmetums;

e Tému kopu veidosana;

e Vispargjo un unikalo t€mu izdaliSana no visam intervijam un kopsavilkuma

sintéze.

Intervijam ar respondentiem tika sagatavotS vienpadsmit jautajumu saraksts, kuru
seciba mainijas atkariba no sarunas gaitas, ka ari, atseviskos gadijumos, tika uzdoti
papildu jautajumi. Savukart, eksperta intervija tika veikta nestrukturéta jeb atveérta,
attalinatas (Zoom) intervijas veida, klausoties ekspertes narativu par valodu nozimi un
lietojumu Latvijas izglitibas sistéma pirms Otra pasaules kara.

Dalgji sturkturgjas intervijas jautajumi pievienoti 3.pielikuma.

Nemot véra valstl noteiktos Covid-19 infekcijas ierobezojumus, intervijas tika
veiktas attalinati, izmantojot Zoom platfromu. Visi interviju respondenti un §1 darba
autore intervijas laika bija ieslégusi kameras. Visas intervijas tika ierakstitas, péc
tam darba autore veica transkripciju un personigu datu analizi atbilstoSi augstak
minétajiem tematiskas analizes solu principiem. Atbilstosi petnieka &tikai un fizisko
datu apstrades prasibam, ir veikts informé&tas piekriSanas process, proti,
respondentiem tika izskaidrots pétijuma meérkis un bitiba, datu ieguves metode un
norise, interv€jamie iepazistinati ar intervijas transkriptu. Respondentu personas

dati ir Sifreti.
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1.3. lzlases raksturojums

Petijuma populacija ir Latvijas vispargjo, profesionalo un augstako izglitibas
iestazu vaditaji un vinu vietnieki.

Aptaujai izvéléta mérktiecigas izlases stratégija, proti, dalibnieki ar “tipisku”
pieredzi. Izlases vienibas tika atlasitas, izsttot aptaujas anketas uz 797 izglitibas
iestadém, no kuram sanemtas aizpilditas un derigas 191 anketa. No 191 aptaujas
respondenta 165 jeb 86 % — sievietes un 26 jeb 14 % bija viriesi. 2018. gada no visiem
nodarbinatajiem Latvija (82 % sievieSu un 18 % virieSu) izglitibas nozar¢ stradaja
18,2 % (tant skaita 15 % sievieSu un 3,2 % viriesu) (csb.gov.lv). Salidzinot proporciju,
ko veido Centralas statistikas parvaldes (CSP) statistikas dati ar proporciju, kadu
veidoja §1 pétijuma respondenti, var secinat, ka virieSu un sievieSu ka respondentu
proporcija ir lidziga izglitibas nozaré stradajoSo dzimumu proporcijai, lidz ar to
respondentu izlase ir uzskatama par reprezentativu.

Respondentu vidgjais vecums — 50,8 gadi, jaunakajam respondentam (Sievietei) —

29 gadi, bet vecakajam (sievietei) — 70. Respontenti parstav §adas vecuma grupas:

e Iidz 40 gadiem 12,6 % (24 respondenti),

e 1o 41 Iidz 50 gadiem 34 % (65 respondenti),

e 1o 51 Iidz 60 gadiem 40,3 % (77 respondenti),
e vecaki par 60 gadiem 13,1 % (25 respondenti).

AtbilstoS1 OECD Starptautiska macibu vides pétijuma (TALIS) datiem Latvija
skolotaju vidgjais vecums ir 48 gadi, turklat 51 % Latvijas skolotaju ir vecuma virs
50 gadiem (OECD, 2019 a). Tadél var secinat, ka respondentu vidgjais vecums
ieklaujas statistikas datu grupa, kura raksturo izglitibas nozare stradajoSo vecumu, un
respondentu izlase ir uzskatama par reprezentativu.

Atkariba no dzives vietas respondenti ir sadaliti Cetras teritorialas grupas — Riga,
Pieriga, cita pilséta vali mazpilséta un laukos dzivojosie. Vinu procentualais
parstavniecibas dalfjums bija $ads: no Rigas 23 % respondentu, no Pierigas — 8 %
respondentu, no citas Latvijas pilsétas vai mazpilsétas — 48 % respondentu, savukart,
laukus ka savu dzives vietu atzim&jis 21 % respondentu. Respondentiem tika ligts
atbildet uz jautajumu, kada ir vinu dzimta valoda. Latviesu valodu ka dzimto noradijusi

175 respondenti jeb 91 % respondentu, viens respondents noradijis latgaliesu valodu,
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7 % jeb 14 respondentu par savu dzimto valodu noradijusi krievu valodu, savukart
2 respondenti atzimé&jusi, ka ir bilingvali, resp., noradijusi ka dzimtas divas valodas,
proti, gan latviesu, gan krievu.

No 191 aizpilditas anketas 99 respondenti ir skolas direktori (vai direktores); 83
respondenti — direktora vietnieki (vai vietnieces), 3 respondenti ienem rektora (vai
rektores) amatu, bet 6 — prorektora (prorektores) vai dekana (dekanes) amatu.
Turpmaka pétijuma gaita respondenti grupéti divu amatu kategorijas: 1) izglitibas
iestazu vaditaji, 2) izglitibas iestazu vaditaju vietnieki, ieklaujot direktorus un rektorus
izglitibas iestazu vaditaju amata kategorija, bet direktoru vietniekus, prorektorus un
dekanus izglitibas iestazu vaditaju vietnieku amata kategorija.

Pamatojoties uz min&to respondentu grup&umu atbilstosi amatam, vinu sadalijums
bija sads: 102 (53 %) izglitibas iestazu vaditaji, 89 (47 %) izglitibas iestazu vaditaju
vietnieki. 74,9 % jeb 143 respondenti parstavgja vispargjo izglitibu, 14 respondenti jeb
7,3% bija profesionalas izglitibas iestazu vaditaji vai vietnieki, 11,5% jeb
22 respondenti strada augstakas izglitibas iestade, 10 respondenti jeb 5,2 % — speciala
izglitibas iestadg, bet 2 respondenti jeb 1 % ka savu darba vietu noradijusi “cita
izglitibas iestade”.

Ka liecina informacija Izglitibas un zinatnes ministrijas (IZM) timeklvietng
(Izglitibas un zinatnes ministrija, 7.09.2020) 2019. gada Latvija bija 49 augstakas
izglitibas iestades (t. sk. 6 universitates, 21 augstskola un akadémija, 19 koledzas, 6
universitaSu vai augstskolu agentiras un 2 arvalstu augstskolu filiales), 41
profesionalas vidgjas izglitibas iestade (t. sk. 21 IZM paklautiba, 20 — citu ministriju,
pasvaldibas un privatas profesionalas izglitibas iestades), 656 vispar€jas izglitibas
iestades, 51 specialas izglitibas iestade. Tatad kopa — 797 izglitibas iestades. Minéta

statistika veido sadu izglitibas iestazu veidu proporciju:

e augstakas izglitibas iestades — 6,15 % (aptaujas respondenti — 11,5 %),
e profesionalas izglitibas iestades — 5,14 % (7,3 %),

e vispargjas izglitibas iestades — 82,30 % (74,9 %),

e specialas izglitibas iestades — 6,39 % (5,2 %).

Salidzinot proporciju, kas balstita IZM statistikas datos par izglitibas iestazu skaitu
ar proporciju, un to, kas veidota izglitibas iestadés, kuras parstav $1 pétijuma

respondenti, var secinat, ka tas ir lidzigas un respondentu izlase uzskatama par
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reprezentativu. Tatad lielaka respondentu dala parstav vispar€jo un specialo izglitibu
(IZM statistika 89 %, aptaujas respondentiem — 80,1 %). Nakamaja grupa bija
respondenti no augstakas izglitibas iestadém (attiecigi 6,15 % un 11,5 %), bet tresaja
grupa profesionalas izglitibas iestazu vaditaji (attiecigi 5,14 % un 7,3 %).

Minétie dati liecina par to, ka $1 pétijuma generalkopa ir 797 izglitibas iestazu
vaditaji un vinu vietnieki. Nemot véra to, ka katra izglitibas iestade ir atskirigs vaditaju
vietnieku skaits un dati nav brivi pieejami, to apkoposana prasitu parak lielus resursus,
bet ir zinams, ka vismaz viens vaditaja vietnieks ir katra peétijuma izlasi veidojosaja
izglitibas iestadg, tiek pienemts, ka generalkopa ir 1594 personas, tostarp 797 izglitibas
iestazu vaditaji un 797 vietnieki, no kuriem izlases relativais apjoms ir 12 procenti, bet
absoliitais apjoms 191 vieniba.

Attieciba uz tautsaimniecibas sektoru, 90 % jeb 172 respondenti noradijusi, ka
parstav publisko, bet 10 % jeb 19 respondenti atzim&jusi, ka strada privataja sektora.
Intervijai izvéleta mérktiecigas izlases stratégija, proti, dalibnieki ar intensivu pieredzi,
ka arT intervijas dalibnieki tika atlasiti ta, lai vienada proporcija tiktu parstavets katrs

no izglitibas veidiem. Intervijas izlases lielums n=6 dalibnieki, no kuriem

2 respondenti bija vispargjas vidgjas izglitibas iestades vaditaji;
2 respondenti bija profesionalas izglitibas iestades vaditaji;

2 respondenti — augstakas izglitibas iestades vaditaja vietnieki (dekani).

Cetras no interviju izlases dalibniecém bija sievietes, divi — viriesi. Izlases
dalibnieki parstavéja vecuma grupu no 47 lidz 63 gadiem. Tris respondentu vaditas
izglitibas iestades atrodas Riga (pa vienai katra no izglitibas iestazu veidiem), tris —
arpus Rigas.

Eksperta intervija tika iztaujata Latvijas Universitates profesore Iveta Kestere. Viens
no vinas pétniecibas virzieniem ir izglitiba diktatiiras periodos, tadel atzinas, kas giitas
Saja intervija var tikt uzskatitas par pietiekami ticamu un objektivu attieciga perioda

1zglitibas sisteémas valodu politikas atspogulojumu.
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2. Dzives kvalitates dimensijas un pieauguso izglitibas
teorctiskie aspekti

2.1. Izpratne par dzives kvalitates dimensijam Eiropas Savienibas
telpa

Kops pagajusa gadsimta seSdesmitajiem gadiem pasaulé izveidojusas divas
dzives kvalitates p&tniecibas kopienas, Kuru atzinas ir saskatamas gan kopgjas iezimes,
gan ari atSkirigais. Tas izpauzas uzskatos par idejam, kas saistitas ar objektivo un
subjektivo faktoru vertgjumu dzives kvalitates aspekta. Viena no kopienam pieverSas
galvenokart ar veselibu saistitiem jautagjumiem, otrai, savukart, ir izstradats daudz
plasaks pétniecibas fokuss (Michalos, 2014). ST pétijuma autore ir izvélgjusies dzives
kvalitates tematu skatit otras kopienas tradicijas.

Izglitibas pétijumu “dienas kartibu” Eiropas Savienibas telpa liela mera nosaka
tadas parnacionalas organizacijas ka OECD, Apvienoto Naciju Izglitibas, zinatnes un
kultiras organizacija (turpmak — UNESCO) (The United Nations Educational,
Scientific and Cultural Organization) un Eiropas Savieniba (ES). Koopergjoties un
apvienojot resursus, seviSki datu ieguvé un interpretacija, minétas organizacijas sp€j
analizét datus vienota perspektiva. Sis fakts neap$aubami ietekmé zinatnisko un
izglitibas politikas diskursu Eiropas Savieniba (Tippelt, Schmidt-Hertha, 2018).

Paraléli diskusijai par cilvékam nepiecieSamajam pamatprasmeém, par to, cik
nozimiga ir maciSanas miiza garuma, kop§ 2008. gada ekonomiskas krizes ka Eiropa,
ta pasaule tiek mekleti jauni celi un metodes sabiedribas labklajibas nodroSinasanai.
Tiek parskatita ari cilvéku dzives vertibu izpratne. 2009. gada ekspertu komisija Nobela
prémijas laureata ekonomika Dzozefa Stiglica (Joseph Stigliz) vadiba naca klaja ar
holistisku labklajibas (Seit lietots ka sinonims jédzienam “dzives kvalitate”) Itmena
novertesanas ideju ka turpmako politiskas ricibas pamatu (Eurostat, 2017).
lzmantojot ta saukto Stiglica-Sena-Fitousi  2009. gada  zinojumu  (Stiglitz,
Sen, Fitoussi, 2009), Eiropas Statistikas sistéma izveidoja darba grupu, lai raditu
progresa, labizjlitas un ilgtsp&jigas attistibas raditaju vértéSanas sistému. 2011. gada
novembri tika publicéts Dz. Stiglica vaditas darba grupas rezultatu zinojums, kura bija
uzsverta multidimensialas pieejas nepiecieSamiba dzives kvalitates vertéSanai. Kops ta
laika dazados Itmenos turpinas diskusijas par to, kadi raditaji nakotné biitu janem vera,

lai raksturotu dzives kvalitati, labizjiitu un sabiedribas progresu. Diskusija ir
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iesaistijusies gan Eiropas Komisija (turpmak — EK), gan OECD, gan plass dazadu
nozaru zinatnieku loks.

Vieni atbalsta hedonistu pieeju dzives kvalitatei, kura galvenas kategorijas ir laime,
prieks un gandarfjums (Veenhoven, 1996), citi — apmierinatibas teoriju, kura par dzives
kvalitates mérauklu izvirzita attieciba starp vélmém un sp&ju tas apmierinat. Vel
joprojam no dzives kvalitates diskursa nav pazudusi ar1 Aristotela teorija par aktivu,
racionalu dzivi ka dzives mérki (Megone, 1990), bet Kumins (Cummins), ka norada
Repli, 21. gadsimta sakuma naca klaja ar ta saukto “idealo teoriju”, kura ir apgalvots,
ka vismaz dalu labas dzives veido nevis tas baudiSana vai vélmju apmierinaSana, bet
noteiktu normativo idealu apmierinasana (Rapley, 2011).

Ka norada M.Replt (2011), idejai par dzives kvalitates mériSanu ir isa vesture,
bet loti gara pagatne. Tomer, analiz€jot avotus un literatiiru, var secinat, ka p&tnieki ir
vienispratis — mérot dzives kvalitati, janem véra vairaki faktori, tostarp objektivi un
subjektivi raditaji (Cummin, Veenhoven, Noll, Land, 2000). Savukart 21.gadsmita
sakuma tiek ieziméta cilvékkapitala un sociala kapitala loma dzives kvalitates
konteksta: “ka cilvékkapitals, ta socialais kapitals ir saistits gan ar vispargjo labizjiitu,
gan ar ekonomisko izaugsmi. (..) miisu socialais mérkis ir ne tikai veicinat ekonomisko
izaugsmi, bet arT uzlabot labizjatu” (Centre for Educational Research and Innovation,
2001, 1).

2017. gada EK (2017) publiskoja DZozefa Stiglica, Amartija Sena un Zana Pjéra Fitousi
izstradato Stiglitz-Sen-Fitoussi 8+1 dimensiju modeli dzives kvalitates merisanai. Tas
balstits akadémiskos pétijumos un paredz ieklaut $adas dimensijas (Eurostat, 2017):

1. materiala labklajiba (ienakumi, dzives apstakli, patérins);

2. pamata darbibas (darbs, citas darbibas, to kvantitate un kvalitate, darba un briva
laika lidzsvars;

3. veseliba (dzives ilgums, jaundzimuSo mirstiba, veseligu dzives gadu skaits,
veselibas apripes pieejamiba);

4. 1zglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba, iesaistiSanas muzizglitiba)

5. brivais laiks un sociala mijiedarbiba (cik biezi iedzivotaji pavada laiku kopa ar
citiem, taja skaita sporta un kultiiras pasakumos, brivpratigi iesaistas
organizacijas);

6. ekonomiska un fiziska drosiba;

7. valsts parvalde (governance) un pamattiesibas (tiesibas iesaistities publiskajas

debates, veidot valsts politiku, uzticiba institiicijam, diskriminacijas jautajumi);
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8. dabas un dzives vide (ieklauj gan subjektivos, gan objektivos indikatorus, gan
cilvéka pasa uztveri, gan piesarnojumu kopuma);

9. kopgja dzives pieredze (subjektiva labizjita, apmierinatiba ar dzivi).

Katru no dimensijam raksturo vairaki raditaji, kas var tikt meriti ka subjektivi, ta
objektivi. Ta, pieméram, dimensiju “Izglitiba” raksturo tadi raditaji ka, pieméram,
augstako izglitibu sasnieguSo Ipatsvars vecuma grupa no 25 lidz 64 gadiem, izglitibu
un macibas priekslaicigi pametuso ipatsvars, jaunieSu (18 — 24 gadi), kuri nav nedz
nodarbinati, nedz macas, personu (16 — 74 gadi) ipatsvars, kuru digitalas prasmes ir
vismaz pamata vai augstaka Iiment, ka arT pieauguso (25 — 64 gadi) svesvalodu prasmju
raditajs. Multilingvisms tiek uzskatits par vienu no ES mérkiem, proti, vismaz divu
sveSvalodu prasme, kas ir nozimigs faktors ne tikai komunikacija, bet ari
mobilitates atviegloSana (Eurostat, ec.europa.eu, 2021).

Noelia Somarriba Arehavala (Arechavala) un Bernardo Pena Trapero (Trapero)
(Arehavala, Trapero 2014) EK pieeju defing ka sintétisku raditaju veidoSanas metodi
un raksturo ka interesantu dzives kvalitates p&tniecibas joma, seviski ES konteksta.
Stiglica-Sena-Fitousi komisijas impulsam sekoja vairakas valstis un organizacijas,
viena péc otras attistot labklajibas zinojumu un indikatoru sistemu. Tani skaita bija
OECD ,Labakas dzives indekss”, britu statistikas parvaldes projekts nacionalas
labizjutas mérisanai (Measuring National Well-being), Vacijas valdibas projekts “Labi
dzivot Vacija (Gut leben in Deutschland). Lidzigs projekts aizsakas ari Italija un ES
kopuma (Eurostat zinojums par dzives kvalitati).

Jaatzimeé, ka ideja par multidimensialu jeb holistisku pieeju labklajibas
meériSanai saknojas pagajusa gadsimta septindesmitajos gados. Ar to 1972. gada naca
klaja Butanas Karalistes 4. karalis Dzigme Singje Vangcuks
(Jigme Singye Wangchuck), pazinojot, ka “Nacionalais laimes kopprodukts ir svarigaks
par  nacionalo  kopproduktu”  (Gross National Happiness is  more
important than Gross Domestic Product) (Oxford Powerty & Human Development
Initiative,  2021). Kop$s ta laika  Nacionala laimes  kopprodukta
(Gross National Happiness, GNH) ideja ir ietekm&jusi Butanas ekonomisko un socialo
politiku un guvusi atbalsi citur pasaule. Ta ANO Generala Asambleja 2011. gada
pienéma rezoliiciju 65/309 Happiness: Towards a Holistic Definition of Development
(UN General Assembly, 2011), aicinot izmantot holistisku pieeju attistibai ar mérki

veicinat ilgtsp&jigas laimes un labizjutas (sustainable happiness and wellbeing)
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nodro$inasanu. Tam sekoja 20 ANO valstu augsta limena sanaksme “Laime un
labizjuta: jaunas ekonomiskas paradigmas noteikSana” (Happiness and Wellbeing:
Defining a New Economic Paradigm) 2012. gada aprili, kuras mérkis bija apvienot
pasaules liderus, ekspertus, pilsonisko sabiedribu un garigos liderus, lai izstradatu jaunu
ekonomisko paradigmu, kuras pamata ir ilgtsp&jiba un labizjata (sustainability and
wellbeing). ST iniciativa tika balstita uz Butanas valdibas novatorisko darbu —
Nacionalas laimes kopprodukta indeksa (GNH index) izstradi — un rezultgjas ar ANO
Pasaules laimes zinojumu (World Happiness Report) sériju, kas tiek publicéta kops
2012. gada.

Nav vienotas izpratnes par termina well-being tulkojumu latviski. Atbilstosi
Kembridzas vardnicas (Cambridge Dictonary) piedavatajam termina skaidrojumam,
tas ietver sevi veselibas un laimes/priecka dimensiju: the state of feeling healthy and
happy (Cambridge Dictonary) (latv.— stavoklis, kad jities vesels un
laimigs/priecigs — |. Z.). Zinatniskaja literatlira sastopami vairaki termina well-being
latviskojumi: labizjiita, labklaganas, labbiitiba. ST pétijuma ietvaros lietots latviesu
valoda adaptétais Gunas Svences un Mara Majora termina latviskojums — “labizjita”
(Svence , Majors, 2016). Ta nozime tiek uzlikota ka jédziena “dzives kvalitate”
vieniba, kas raksturo dzives kvalitates subjektivo dalu.

Pétijuma empiriskaja dala izmantots Stiglitz-Sen-Fitoussi “8+1” dzives
kvalitates modelis (turpmak 8+1), kas ietver sevi gan objektivos, gan subjektivos
raditajus, kuri savukart veido devinas dzives kvalitates dimensijas. ST pétijuma ietvaros
respondentiem tika lfigts raksturot visas devinas “8+1” modela dimensijas. L1dz ar to,
pétijjuma empiriskaja dala visas jédziena “dzives kvalitate” dimensijas atklatas
subjektivi —ka individuala Iimena koncepti, lai gan “8+1” modelt izmantotie dimensiju
raditaji ir dihotomiski. Stiglitz-Sen-Fitousi dzives kvalitates modelis $1 pétijuma
ietvaros izvelets, jo tas vislabak atbilst aptaujas datu apstradei un ietver lielu dalu ka
Latvijas, ta citu valstu dzives kvalitates aptaujas ieklauto dimensiju un raditaju. Precizs
aptaujas datu analizes apraksts ir §1 darba 5.1. nodala.

Akadémiskaja literattira vél joprojam turpinas diskusija par to, kadi raditaji butu
ieklaujami aptaujas par labizjitu, ka tos apkopot, interpretét un salidzinat. Sis fakts
atztméts ari OECD rokasgramata “Guidelines on Measuring Subjective Well-being”
(2013), noradot, ka visticamak §1 rokasgramata drizuma biis japapildina un jauzlabo ar
jauniem labizjutas aspektiem. Rokasgramatas autori atzimé arT to, ka ir sarezgiti rast
vienotu koncepciju tadai sociali jiitigai t€mai ka “labizjiita” ta, lai §1 koncepcija biitu
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atbilstosa katras OECD valsts iedzivotaju izpratnei. Vacija, pieméram, valdibas
projekts “Labi dzivot Vacija” (“Gut leben in Deutschland”), kas norisindjas no
2014. 1idz 2016. gadam un kura meérkis bija dialoga ar iedzivotajiem identificét un
izveéleties konkretus indikatorus, kas raksturotu dzives kvalitati Vacija, noslédzas ar
valdibas zinojumu, kura tika ietvertas 12 dimensijas un 46 indikatori. Lielbritanija
Nacionala Statistikas parvalde (Office of National Statistics) nacionalo labizjttu méra,
izmantojot 43 indikatorus. Savukart ES ir nakusi klaja ar Stiglitz-Sen-Fitoussi 8+1
modeli. ArT tas, protams, raisa diskusijas. Piem&ram, par to, vai dzivot ilgi (viens no
t. s. objektivajiem raditajiem ir dzives ilgums) automatiski nozimé dzivot labi. Te var
piekrist Ratam Vinhovenam (Ruut Veenhoven) (Veenhoven, 1996), kur§ dzives
kvalitates koncepcijas vieta piedava mérit laimigas dzives ilgumu (Happy life
expectancy).

Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlaboSanas fonda (Eurofound) dzives
kvalitates apsekojumi Eiropa notiek kops 2003. gada un zinojumos, kas publiskoti
2003., 2007., 2012. un 2016. gada pieejami arT dati par Latviju. ST ES organizacija
dzives kvalitati méra ka subjektivu labizjutas vert€§jumu, optimismu, veselibu, dzives
Iimeni un nenodroSinatibas aspektus, darba un privatas dzives lidzsvaru.

Visticamak, diskusijas par dzives kvalitati biis aktualas vienmer, jo, uzlabojoties
vai mainoties dzives apstakliem, mainas ari cilvéka gaidas. Lidz ar to par dzives
kvalitati var pienemt fiksétu lielumu un definét to tikai kada konkréta kultiiras vai
vestures konteksta, bet, Sauraka nozime — konkrétas socialas grupas konteksta. Tomeér,
no otras puses, dzives kvalitates konceptam nav arT ad hoc atbilstosas dabas. Relativi
nemainigos apstaklos ir iesp&jams definét kopigas kadas kultiiras dzives kvalitates
dimensijas*. Saja promocijas darba ir izmantots EK apstiprinatais 8+1 modelis, kas tiek
lietots ES.

No minéta secinams, ka diskusijai par dzives kvalitates dimensijam gan Latvija,
gan pasaul€ ir pamats un tendence pastiprinaties. Izglitibas darbiniekiem ir biitiski
apzinaties izglitibas vietu un nozimi dzives kvalitates konteksta, ieklaujot taja visus

izglitibas formas un satura aspektus.

4 Te “kultiira” socidlo zinatnu konteksta tiek saprasta ka normas, priek3stati, uzskati, vértibas un
atticksme, kas nosaka noteiktas cilvéku grupas uzvedibu (Martinsone, Pipere, Kamerade, 2016).
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2.2. Dzives kvalitates jédziena attistiba pasaul€ un pétijumos Latvija

P&tot termina lietoSanu (Odina, Zeide, 2017), ir secinats, ka pagajusa gadsimta
beigas Econlit datu baze par tému “labizjiita” vai lidziga satura tematiku, bija atrodami
vidgji pieci raksti gada, bet kops 2008. gada to skaits ir batiski palielinajies un parsniedz
piecdesmit rakstu gada. Akadeémiskaja diskursa vél joprojam turpinas diskusija par to,
kadi raditaji butu ieklaujami labizjttas aptaujas, kuri no tiem uzskatami par dzives
kvalitatates indikatoriem. Nav skaidrs arf tas, kuru terminu (dzives kvalitate (quality of
life, Lebensqualitat), laime (hapiness) vai labizjuta (well-being)), izstradajot §is jomas
pétisanas indeksu, butu lietot mérktiecigak. Ir secinats, ka minétos terminus dazi
zinatnieki lieto ka sinontmus, kaut gan ar tiem tiek apziméti at$kirigi jédzieni
(Odina, Zeide, 2017).

Tiek iz8kirtas divas dzives kvalitates konceptualizacijas pieejas — “skandinavu”, ko
parstav tadi pétnicki ka “Drenowski (1974) Erikson, Uusitalo (1987) un Erikson
(1993)” (Rapley, 2011), bet pargjas Eiropas valstis vairak pazistama “amerikanu”
dzives kvalitates pieeja (Noll, 2003). “Skandinavu” pieeja labizjita tiek uztverta ka
labklajibas kategorija, savukart, labklajibas sasniegSanai nepiecieSama piekluve
resursiem, ar kuriem cilvéki var kontrolét un vadit savu dzives limeni un ta

2

nodro$inasanu var ietekmét valsts politika. “Amerikanu” modeli dzives kvalitates
izpte un labklajibas mériSana ir vienlidzigi koncepti un balstas galvenokart uz
subjektivo raditaju noveértéSanu iedzivotaju limeni. Ka norada Hains Herberts Nols
(Heinz-Herbert Noll) (Noll, 2003), §1 pieeja definé labklajibu ka subjektivu labizjitu
(welfare as subjective well-being), un ka tas indikators parasti tiek lietots
apmierinatibas un/vai laimes mérjums.

Dzives kvalitates jédziena izpé€tes aizsakumi mekl€ami pagajusa gadsimta
seSdesmitajos gados un tiek saistiti ar ta saukto “socialo raditaju kustibu”, kas attistijas
Nacionalas aeronautikas un kosmosa administracijas (National Aeronautics and Space
Administration — NASA) un Amerikas Makslas un zinatnes akadémijas sadarbibas
rezultata ar mérki prognozet kosmosa sacensibas sabiedrisko ietekmi. Projekta tika
secinats, ka ietekmes prognozésanas noliikam gandriz pilniba triikst ne tikai atbilstoSu
datu, bet arT jeédzienu un metodologijas. Tadg] tika ieviests termins “socialie raditaji”.
Sos raditajus noteica, izmantojot statistiku, veselas statistikas sérijas un dazadus Citus

pieradijumu veidus, “kas dod iesp&ju mums novertét savu stavokli un virzibu pret mums

nozimigam vértibam un mérkiem” (Rapley, 2011, 4). Dzives kvalitates raditaju
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konteksta tas nozimé, ka tiek merits cilvéka stavoklis attieciba pret vina merki vai
vertibam, runajot par subjektivajiem raditajiem, vai ari kopienas stavoklis attieciba
pret kopienas mérki vai vertibam attieciba uz objektivajiem raditajiem.

Iepazistoties ar akad@misko literatiru, tika secinats, ka jédziens “dzives
kvalitate” radies ka alternativa arvien apSaubamakajai partikusas (labklajibas)
sabiedribas koncepcijai un kluvis par jaunu, bet ari daudz sarezgitaku un
daudzdimensionalu sabiedribas attistibas mérki. P&tnieks M. Replt (Rapley, 2011) gan
atzimé, ka interese par ta saucamo “socialo raditaju” merjjumiem bijusi jau apgaismibas
laikmeta, tendence turpinajusies 17. un 18. gadsimta, bet jo 1pasi aktualiz&jusies
20. gadsimta un turpina attistities art 21. gadsimta.

Sociologs Vents Silis (2010) norada, ka dzives kvalitates jédziens tiek plasi
lietots dazadas zinatnés, Iidz ar to nav izveidojies vienots prieksstats par to, ka tas butu
jasaprot. Var piekrist V. Silim, ka literatiiras klasts par dzives kvalitates tematu ir parak
plass, lai to spétu apstradat viens cilvéks, tomér ir zinams, ka jau pagajusa gadsimta
seSdesmitajos gados pasaulé izveidojusas divas dzives kvalitates p&tniecibas kopienas.
Viena pieverSas galvenokart ar veselibu saistitiem jautajumiem, otras pétijumu fokuss
ir saméra plass, taja tiek ieklauti arT socialie raditaji.

Ekonomiste Silvija Kristapsone, kas izstradajusi Skirkli “dzives kvalitate”
Latvijas Nacionalajai enciklop&dijai, noradot §1 termina atbilstibu svesvalodas (anglu
quality of life, vacu Lebensqualitat, krievu kauecmeo swcusnu), So jédzienu definé ka
daudzdimensionalu konceptu, kas ietver visus dzives aspektus. Kaut gan vél aizvien
“nav panakta vienoSanas ne par koncepta dimensiju skaitu, ne ar1 par dazadibu, tomeér
var teikt, ka dzives kvalitate ietver fizisko labsajtitu, materialo labklajibu, starppersonu
attiecibas, personigo attistibu, pasnoteikSanos, emocionalo labsajiitu, socialo
ieklausanos un tiesibas” (Kristapsone, 2021).

Rezumgjot petnieku teikto, var secinat, ka katra no dzives kvalitates dimensijam
var pastavet atseviski, bet tikai kopa tas veido veselumu, kas tiek apziméts ar jedzienu
“dzives kvalitate”, bez tam dimensijas veido zinamu hierarhiju, lidzigi ka Abrahama
Harolda Maslova (Abraham Harold Maslow) vajadzibu hierarhijas modeli, kur katra
nakama pakape balstas uz ieprieksgjo.

Atbilstosi Kena Vilbera (Ken Wilber) (Vilbers, 2011) integralas teorijas
principam, kas paredz, ka veselumi ir atkarigi no dalam un nevis otradi, A. Maslova
piramida biutu papildinama ar ieklaujoSo jeb integralo principu. Respektivi, katra
nakama dzives kvalitates dimensija ne tikai balstas uz ieprieksgjo, bet to ieklauj. No
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ieprieks teikta izriet, ka jédziena “dzives kvalitate” definicija biitu papildinama ar
apzim&jumu ““integrals”, proti, dzives kvalitate ir integrals daudzdimensiju
koncepts. No kadam dalam jeb dimensijam veselums jeb dzives kvalitate veidojas, tas
vel joprojam ir atklats jautajums gan Eiropa, gan pasaul€. Savukart $1 p&tijuma ietvaros
papildu jautajumam par respondentu dzives kvalitates izpratni un tas dimensijas
veidojosiem raditajiem, tiek rasta atbilde ar1 uz jautajumu par hierarhiju, kada dzives
kvalitates dimensijas tiek sarindotas p&c to nozimes respondentu dzive Sobrid. P&tijuma
dati §T aspekta konteksta ir analiz&ti 5. nodala.

Kops dzives kvalitate tiek izteikta socialu un ekonomisku indikatoru terminos,
ta nav tikai mérjjumu indekss, bet gan kluvusi par valstu, tostarp Latvijas, ekonomiskas
un socialas politikas stratégisko mérki. 2006. gada Valsts prezidenta Stratégiskas
analizes komisija (Karnitis, 2006) publiskoja sava darba rezultatu — izstradato Latvijas
dzives kvalitates indeksu —, kas uzskatams par turpinajumu 2005. gada veiktajam

=7

pétijumam “Dzives kvalitate Latvija”, Latvijas izaugsmes modelim un Nacionalajam
attistibas planam 2007.—2013. gadam, kur “par izaugsmes meérki tiek izvirzits
paaugstinat ikviena cilvéka dzives kvalitati $a varda plasa nozimé — augstaks
labklajibas limenis, drosiba tev un taviem tuvakajiem, labaka nakotne b&rniem un
mazbérniem. Lidz ar to bitisks klist jautajums par dzives kvalitates izmainu
kvantitativu ~ vértéSanu  valsti.”  (Latvijas  valsts  prezidents, 2006,
https://www.president.lv/).Viens no pétijuma secinajumiem bija: “Ka Latvijas cilveku
ikdienas galvena prioritate un ari dzives uzlaboSanas centrala startégija ieziméjas
darbs” (Bela, Tisenkopfs, 2006, 421).

Strateégiskas analizes komisijas secinajums apstiprina §1 promocijas darba
pétniecisko aktualitati un pamato promocijas darba ievirzi jeb pétijuma priekSmeta
(anglu valodas prasmes ka profesionalais kapitals) saistibu ar pétijuma objektu
(pieauguso dzives kvalitate).

Latvija galvenais vid€ja termina valsts attistibas planoSanas dokuments ir
Nacionalas attistibas plans (NAP). Tas 2014. — 2020. gadam (NAP2020) ir Latvijas
ilgtsp&jigas attistibas strat€gijas (Latvija 2030) ricibas plans. NAP2020 ka galvenais
merkis ir formuléts $adi: “dzives kvalitates pieaugumu ikvienam no mums”
(PKC, 2012, 12). Cels uz to ir spécigas vidusskiras radisana, sekmgjot politiku, kas ved
pie stabiliem un pietickamiem ienakumiem un cieniga darba ikvienam, mazinot
nabadzibu, ienakumu nevienlidzibu un uzlabojot iedzivotaju dzives kvalitati un

apmierinatibu ar dzivi.
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NAP2020 minéti arT galvenie vid€ja termina makroekonomiskas attistibas

Skersli un prognozes, tostarp: “[68]PPZ (PPZ — Nacionala attistibas plana 2014. — 2020.
gadam prioritaSu pamatojuma zinojums — aut.) liecina, ka dzives kvalitates indekss
Latvija (kop$ mérfjumu uzsakSanas 2003. gada) savu maksimumu sasniedza
2007. gada, bet mazako raditaju jau divus gadus vélak — 2009. gada. (..) ArT LKN2011
viens no trim galvenajiem ieteikumiem ir izglitibas sistémas kvalitates uzlabosana
(PKC, 2012, 11).
Jaatzimé, ka, lai kertos pie jebkuras sistémas kvalitates uzlaboSanas, vispirms ir
jadefiné un kopiena javienojas par kvalitates krit€rijiem un raditajiem. Latvija pie
izglitibas kvalitates monitoringa sist€mas, kas paredz ar1 izglitibas kvalitates krit€riju
defingSanu, izstrades un ievieSanas kops 2018. gada, sadarbiba ar IKVD, VISC un LU,
strada Izglitibas un zinatnes ministrija.

Dzives kvalitates jédziens NAP2020 lietots ar1 sadala “Prioritate. Cilveka

droSumspgja.”: “[211](..) lai tautas saimniecibas izaugsmes apstaklos Latvija butu
vieta, kur dzimst gaiditi bérni, kur vecaki var viniem nodros§inat apriipi un attistibas
perspektivas, kur var atrast darbu un pilnveidoties, lai valsti pieaug cilvéka dzives
ilgums, veseligi nodzivoto gadu skaits, saglabajas labas darbasp&jas un dzives
kvalitate.” (PKC, 2012, 33)
No citéta redzams, ka Parresoru koordinacijas centrs jédzienu “dzives kvalitate” lieto
Skirti no jédziena “apmierinatiba ar dzivi”. Savukart galvenaja vidgja termina valsts
attistibas planosanas dokumenta — NAP2020 — tas ir lietots saistiba ar planoto
“ekonomikas 1izravienu” — darbaspéka, finanSu un dabas resursu produktiva
izmantoSana — tatad, ekonomiskam kategorijam.

Otra kategorija, kura NAP2020 tiek lietots jedziens “dzives kvalitate”, ir cilvéka
droSumspgja, kur minéts, ka “valsts, gadajot par cilveka droSumspgju (..) pozitivi
ietekm& demografiju” (PKC, 2012, 34), kam biitu javed pie gaiditu b&rnu dzimsanas,
darba un pilnveides iesp&jam, cilvéka dzives ilguma pieauguma, veseligi nodzivoto
dzives gadu skaita, labu darba sp&ju saglabasanas un, visbeidzot, arl pie dzives
kvalitates.

Atsaucoties uz Latvijas oficialas statistikas datiem (CSP, 2020), Latvija tiek definéti

sadi dzives kvalitates raditaji:

1. Materialie dzives apstakli (ar sekojosam apakSkategorijam: ienakumi; patérins;

materiala nodroSinatiba; majokla apstakli);
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Produktivas darbibas un darbs (darba apstakli; darba drosiba);
Veseliba (sagaidamais miiza ilgums, mirstiba; veselibas apstakli);

Izglitiba;

o~ N

Ekonomiska un personiska drosiba.

No ta ir secinams, ka, CSP izpratné gan veseliba, gan darba spgjas ir dzives
kvalitates kategorijas. Savukart, NAP2020 autori tas atdalijusi no dzives kvalitates.
8+1 modeli (Eurostat, 2017) Sobrid ir icklautas $adas dimensijas: materialie dzives
apstakli, produktivas vai citas pamata darbibas, veseliba, izglitiba, brivais laiks un
sociala mijiedarbiba, ekonomiska un fiziska drosiba, valsts parvalde un pamattiesibas,
daba un apkartgja vide un ta saukta subjektiva dimensija — cilvéka kopgja/vispareja
dzives pieredze. Ar “+1” apzimé&ta dimensija ieklauj tadus raditajus ka apmierinatiba ar
dzivi, jutas un emocionalais stavoklis, psihologiska labizjuta/savas dzives vértibas
izjuta.

Diskusiju par dzives kvalitates subjektivo dimensiju ir veicinajusi Covid-19
pandémija, kad dazados Itmenos (valsts, paSvaldibas, darba vietas, macibu iestades
u. c.) tiek veiktas iedzivotaju grupu aptaujas un p&tijumi (tostarp, pieméram, 2020. gada
valsts pétijumu programma “Dzive ar Covid-19: Novért&jums par koronavirusa
izraisitas krizes parvaréSanu Latvija un priekSlikumi sabiedribas noturibai nakotng”,
Covid-19 seku mazinasanai ietvaros, saskana ar MK rikojumu Nr.239, 05.05.2020.,
(Izglitibas un zinatnes ministrija, 2020) par cilvéku emocionalo un psihologisko
labizjiitu pandémijas ietekmg).

AT pec iepriek$gja planosanas perioda nosleéguma 2020. gada, dzives kvaitates t€mas
aktualitate nav pazudusi no valsts attistibas dokumentu planoSanas diskursa. Par to
liecina Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-—2027. gadam (NAP2027)
(Parresoru koordinacijas centrs, 2020). Atkiriba no NAP2020 jauna perioda attistibas
plana NAP2027 ir defin€ta dzives kvalitate, vizija par Latvijas nakotni noradot —
“Dzives kvalitate raksturo vispargjo labklajibas un ikviena Latvijas iedzivotaja iesp&ju
pieaugumu.” (Parresoru koordinacijas centrs, 2020, 6). Dzives kvalitates jédziens
caurvij visu NAP2027 ricibas virzienu aprakstus. No ta var secinat, ka dzives kvalitate
ka socials raditajs ir kluvusi aizvien aktualaka, tadel art ipaSi iezimé&ta Latvijas

politiskaja un attistibas planoSanas diskursa.
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2.3. Izglitiba ka pieauguso dzives kvalitates dimensija

Ka liecina $§1 promocijas darba ietvaros veikta aptaujas datu analize, 85,9 %
respondentu verte izglitibu ka nozimigu dzives kvalitates dimensiju. Ja dzives kvalitati
pienem ka mainigu, pamatojoties uz to, ka ta tiek mérita un ir atkariga no mainigam
dimensijam. Mainoties kadai no dimensijam, piem&ram, veselibas stavoklim vai
ienakumiem, kas raksturo materialo labklajibu, attiecigi mainas dzives kvalitates
kopgjais vertejums. ST mainiguma dél termina “izglitiba” vieta par dzives kvalitates
dimensiju mérktiecigak butu lietot terminu “macisanas”. Tas dotu iesp&ju pieskirt
lielaku nozimi nevis reiz iegitajai izglitibai, bet procesam, kas norisinas miiza garuma
un lidz ar to méginat saprast, cik liela mera tas nodro$ina (vai arT nenodro§ina) izmainas,
kas ir vélamas gan atseviskam individam, gan visai sabiedribai. Sados apstaklos Ipasa
loma ir pieauguso izglitibai.

Jedziena “piecauguso izglitiba” attistibu Eiropa un liela dala Latvijas teritorijas
ir ictekm@jusi procesi, kas $aja joma norisinajuSies Vacija. Atbilstosi So procesu
vesturiskas attistibas gaitai, tos var sarindot $ada seciba: “tautas izglitiba”
(vac. Volksbildung, angl. Folk Education), pieauguso izglitiba
(vac. Erwachsenenbildung, angl. Adult Education), talakizglitiba (vac. Weiterbildung)
un miuzizglitiba (vac. lebenslanges Lernen, angl. Life Long Learning). Kaut gan
termins “muzizglitiba” nav nostiprinats Latvijas Republikas likumos, proti, nav §1
termina legaldefinicijas, tomér tas tiek lietots politikas planoSanas dokumentos,
piem&ram, Nacionalas attistibas plana. Izglitibas attistibas pamatnostadnu projekta (LR
Izglitibas un zinatnes ministrija, 2020) un EK stratégiskajos dokumentos (Eiropas
Parlaments, Eiropas Savienibas Padome, 2006) ta ir termina Life Long Learning
tulkojums. Vienpratibas par termina tulkojumu akad@miskajas aprindas nav. Tiek
atbalstiti un lietoti abi termini (Muraskovska, 2013), kaut arT noskirts to jédzieniskais
saturs un par atbilsto$aku terminam Life Long Learning Ingrida Muraskovska uzskata
latvisko “muzmaciSanas” (Muraskovska, 2013, 8). Vina norada, ka “muzizglitibas
koncepcijas aktualizé nepartrauktas maciSanas nepiecieSamibu un aicina paaugstinat
cilveka un sabiedribas izglitibas vajadzibu un iesp&u  saskanotibu”
(Muraskovska, 2013, 47), kurpretim “miizmaciSanas jédziena pamata ir miiza un
maciSanas kategorijas”. Tadel vina definé: “miiZmaciSanas ir nepartraukts process,
kura individs maina savu uzvedibu, lai pielagotos un parveidotu pasauli”

(Muraskovska, 2013, 59). Savukart Malkolms Noulzs (Malcolm Knowles) (Knowles,
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2015) noskir terminus “izglitiba” un “macisanas”, raksturojot “izglitibu” (education)
ka stimulu, bet “macisanos”(learning) ka procesu.

Latvijas pedagogijas véestures pétnieks Janis Anspaks, apskatot jédzienu
“picauguso pedagogija”, atzimé, ka pieauguso pedagogijas aizsakumus Latvija var
mekl&t tala pagatng, saistot tos ar latviesu folkloru. Tome@r par apzinatu un organizétu
“tautas izglitoSanu”, visticamak, var sakt runat kop$ 12. gadsimta, [idz ar Romas
baznicas un vacu bruninieku ienakSanu Baltija. Vins atzimé, ka tas ir laiks, kad saskaras
“tautas burtnieciba” — folklora un mitologija — ar “sveso” — baznicas latinisko kultiiru
un veido pamatus turpmakajai garigajai dzivei, kultlirai un ari izglitibai Latvija
(Anspaks, 2003).

Tomgér, analiz&jot min&to terminu attistibas gaitu no pedagogiskas perspektivas,
jasecina, ka, pareja no termina “tautas izglitiba” uz “piecauguso izglitiba” (Eiropa to
lieto kops 20. gadsimta sakuma), iezim€ja fundamentali jaunu pieauguso cilvéku
izglitibas ideju, jo uzsvars no “tautas”, kas ir holistisks, visaptveroSs, jédziens tika
parcelts uz “cilveku”, jeb, precizak — cilvéka dzivi, vina dzives gajumu. Sada pieeja ir
raksturiga ari nakamajiem, vélak attistitajiem, jeédzieniem — “talakizglitiba” un
“muzizglitiba”. Tie ieklauj ideju par izglitibu ka pasa pieaugusa organizetu un izveletu
procesu, izglitibu ka neatnemamu katra cilvéka dzivesstasta dalu miiza garuma.

Paradigmas mainu pieauguso cilvéku izglitiba pierada arT izglitibas saturs, kas
no kristigi religiozas “moraliz€Sanas” baznica klust par organizétu izglitibas darbu,
kura iesaititi pieaugusie un kur§ paredzets pieaugusajiem. (Seitter, 2007). Bitiskakais
aspekts parejai no “tautas izglitibas” idejas un procesa uz “pieauguso izglitibas” ideju
un procesu ir pieauguSo ka socidlas grupas defin€Sana, jédzienu “skoléns” un
“pieaugusais” noskirSana. Lidz ar to rodas jautajums par pedagoga (pasniedzgja,
lektora, docenta utt.) lomu macibu procesa. Pasniedz€js darba ar picaugusajiem vairs
nav parasts skolotajs vai lektors, bet gan moderators, macibu “paligs”, dazkart
misdienas pieauguso izglitiba tiek lietots apzimejums “treneris” §1 varda plaSa nozimée.

Raksturojot pieauguso izglittbu un tas lomu, tiek lietoti divi termini:
talakizglitiba un muzizglitiba. Galvena atskiriba starp Siem terminiem ir ta, ka pedgja
vairs nav definéta laika. Ar jédzienu “talakizglitiba” parasti tiek saprasta organizéta
macisanas péc kada jau noslégta iepriekséja (parasti formala) macibu procesa (LR
Saeima, 1998).

Tatad talakizglitiba tiek ieziméts kada nakama (parasti neformala) macibu

posma sakums un beigas. Savukart, “muzizglitiba”, ka to vairakkart savos dokumentos
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ir uzsverusi gan EP un EK, gan UNESCO un OECD savos izglitibas pétijumos, ir
macibu process miiza garuma. Muzizglitibai nav gadijuma rakstura, ta ir izglitiba, kas
tiek gtta nevis laiku pa laikam, bet gan nepatraukti. Tas mérkis ir nemitigi papildinat
pieaugusa cilvéka dzives pieredzi, zinasanas un prasmes.

Izglitiba ka dzives kvalitates dimensija nav jauna ideja. 17. gadsimta pedagogs
Jans Amoss Komenskis (John Amos Comenius) (Komenskis (1992(1657)), lai

nosauktu universalas gudribas ideju, izmantoja terminu “pansofija’®

. Vina sapnis bija
ikvienam pieejamas zinasanas, kas palidz&étu cilvékiem klit sapratigiem, gudri un
harmoniski vadit savu dzivi. 21. gadsimta “pansofijas” jédzienam tika pieskirta cita
jéga. ES tiek atzits, ka gudri un harmoniski vadit savu dzivi varétu palidzet izglitiba
visa miiza garuma, pie kam, tada izglitiba, kuras mérkis ir kompetence, kur zinaSanas
ir tikai viens no elementiem. Atbilstosi Pitera DzZarvisa (Peter Jarvis) (Jarvis, 2006)
teorijai macisanas rezultata cilvéks mainas vai klst pieredz&jusaks, ka art saprot, ka
macisanas ir eksistencials process un butisks stimuls pasai dzivei. Bez tas individs
nevarétu $kérsot savu biologisko stavokli un efektivi darboties plasaka sabiedriba.

Izglitibas filozofs Harijs Braithauss (Brighouse, 2006) uzskata, ka galvenais
iemesls, kadel jaieglst izglitiba, ir tas, lai var€tu nodroSinat savas personibas
uzplaukumam (to flourish, kas sasaucas ar Aristotela eudaimoniju) nepiecieSamos
instrumentus. Ka galveno no tiem vin$ min prasmes, kas nodro$ina topo$ajiem
pieauguSajiem autonomijas iesp&ju.

Aristotelis labu dzivi raksturojis $adi: “visi labumi parasti tiek daliti tris dalas:
argjie, dvéseles un kermena labumi. Par svarigakajiem un butiskakajiem mes saucam
tos labumus, kas saistiti ar dvéseli. (..). M@s atzistam par mérki noteiktas kvalitates
darbibas un aktivitati, un tiesi dvéseles labumi nevis argjie labumi izpauzas darbiba.
Patiesibai atbilstoSs spriedums ir arf tas, ka laimigs cilvéks dzivo labi un vinam klajas
labi. Laimiga cilvéka dzivi tie$i ta ari sauc — “labklajiba” vai “laba dzive™” (Aristotelis,
1985, 38).

Jaatzime, ka G. Svence piedava lietot vardu “labizjata” ka “well-being” (angl.)

tulkojumu (Svence, Majors, 2016).

> Terminu “pansofija” pirmais ieviesa antikas pasaules, filozofs Aleksandrijas Filons (1. gs.) , kas atzina,
ka visa pirmsakums ir neizzinams Dievs, kur§ vispirms radijis logosu — pasaules dievisko pratu.
Komenskis §im terminam deva jaunu saturu. (komentari darbam “Liela didaktita” (Komenskis, 1992,
217).

45



Dzives kvalitates diskursa ir mekl&ta atbilde uz jautajumu — vai izglitiba ietekmé
laimi un, ja ietekmé, tad ka un cik liela méra (Michalos, 2007). Lai atbildétu uz $o
jautajumu, vispirms jadefiné katra no kategorijam — izglitiba, laime, ietekme. Ja
izglitibu skata ka formalu procesu diploma vai grada sanemsanai, laimi ka standartiz&tu
indeksu, kas norada uz apmierinatibu ar dzivi, bet ietekmi definé ka tieSu korelaciju
starp izglitibu un laimi, tad Aleksis Mihaloss (Alex Michalos) uzskata, ka izglitiba loti
maz ietekme laimi. Savukart, ja izglitibas definicija ietver ne tikai formalo, bet ar1
neformalo un informalo® izglitibu, kas ir dzives laika iegiito zinasanu, prasmju,
kompetences un pieredzes kopsumma, laimi ka Aristotela eudaimoniju, kas ir dzives
kvalitates objektivo un subjektivo raditaju labakais iesp&jamais rezultats, kura ieklauti
Visi nepiecieSamie resursi $1 stavokla sasniegSanai, un ietekmes novértéSana nem véra
gan tieSus, gan netieSus aspektus, tad izglitiba, visticamak, arkartigi sp&cigi ietekmé
laimi.

Starp visSaurako un visplaSako skatijumu uz So problému iesp&jami vél vairaki
scenariji, kas palidz noskaidrot, ka péetit izglitibas, dzives kvalitates un ietekmes
mijsakaribas. Tani skaita ir ari formals skatijums uz izglitibu, plass skatfjums uz laimi
vai pla$s skatijums uz izglitibu, bet standartizéts — uz laimi. Sis promocijas darbs
izstradats, balstoties uz plasu visu mainigo vertibu — izglitibas, dzives kvalitates
(tani skaita tas subjektivo jeb laimes faktoru) un ietekmes — izpratni, uzlikojot
izglitibas rezultata iegiitas prasmes ka profesionala kapitala elementu. Prasmes ka
profesionala kapitala elements analizétas §1 darba 3. un 4. nodala, savukart pétjjuma
empiriskaja dala ir atklats, ka 21. gadsimta prasmju un dzives kvalitates mijsakaribas
izprot un izjiit taja iesaistitie respondenti. Ipaia uzmaniba pievérsta anglu valodas ka
profesionala kapitala resursa nozimei dzives kvalitates konteksta.

PievérSoties minéto problému aktualizacijai ES, redzam, ka diskusijas par
izglittbu muza garuma Eiropa pastiprinas kops 2000. gada marta, kad Lisabona,
reagéjot uz globalizaciju, Eiropadome secindja, ka ES vajadzétu noteikt jaunas
pamatprasmes, kas janodroSina muzizglitiba, veidojot uz zinasanam balstitu valstu
ekonomiku un uzsvera, ka cilveki ir Eiropas galvenais kapitals. Kops 21. gadsimta

sakuma Sie secinajumi tiek regulari atgadinati. Piem&ram, 2006. gada decembr Eiropas

8 Izglitiba, ko ieglst (netisi vai netiesi) macoties ikdienas situacijas (darba, gimeng, atpita), klausoties
radio, skatoties TV, lasot gramatas, apgtstot zinaSanas pasmacibas cela u. tml., par to nav paredzets
sertifikacijas dokuments (Avots: https://termini.gov.lv)
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Parlaments un Eiropas Savienibas Padome (turpmak — Padome) naca klaja ar ieteikumu
par pamatprasmém mizizglittba (Eiropas Parlaments, Eiropas Savienibas
Padome, 2006). Tas tika parskatitas 2018. gada, un jau minétais dokuments aizstats ar
Padomes ieteikumu par galvenajam kompetencém mizizglitiba (The Council of the
European Union, 2018).

Eurostat dzives kvalitates aptaujas modeli pieauguso izglitibas dimensiju veido

sadi raditaji: iesaiste dazadas izglitibas formas (formala, neformala, informala),
macibas paterétais laiks (stundu apjoms), maciSanas darbibu raksturojums, macibu
iemesli un SkérSli, informacijas pieejamiba, macibu izmaksas un darba devégja
finansgjums, ka ari sveSvalodu prasmes, kas tieck méritas ka valodu prasmju
pasvertéjums (Eurostat, n.d.?).
Macisanos ka nozimigu dzives kvalitates dimensiju atzimé art Zanda Rubene, uzsverot,
ka “Ista maciSanas notiek tikai tad, kad subjekts darbojas savas interes€s, savas dzives
kvalitates uzlabo$anai”. Sada macisanas kritiskaja psihologija tiek raksturota ar terminu
“ckspansiva macisanas” (Rubene, 2008, 61).

Saistibu starp macisanos un dzives kvalitati sava promocijas darba konstatgjusi
ar1 Baiba Brigmane, runajot par izmainam cilvéka dzives darbiba un noradot, ka
pieauguso cilvéku macisanas mérkis ir dzives kvalitates uzlaboSana (Brigmane, 2014).
Savukart, Martin§ Veide (2018) secina: ta ka zinaSanu un prasmju attistiSana ir
macisanas, tad dzives kvalitate vismaz dalgji ir tas, ko cilveki macas dzives laika.

Ari psihologa Leva Vigotska (/les Buicomckuii) atzina, uz Kkuras pamata
veidojusies somu pétnieka Irjes Engestrema (Yrjé Engestrom) izstradata ekspansivas
maciSanas teorija, ir, ka maciSanas nav vienkarSa refleksija par pieredzi — cilveks
macas, lai uzlabotu dzives kvalitati (Koke, Maslo, 2021).

Saskana ar LR Centralas Statistikas parvaldes 2013. gada publicétajiem
apsekojuma “Pieauguso izglitiba” rezultatiem (Centrala statistikas parvalde), kas tika
veikts ar mérki iegit informaciju par mizizglitibas stratégijas ievieSanas gaitu,
2011. gada, formalas un/vai neformalas izglitibas pasakumos Latvija bija piedalijusies
32,4 % pieauguso (vecuma no 25 — 64 gadiem). Ieprieksgja apsekojuma, kas notika
2007. gada, $is skaits bija 32,7 %. Tika Secinats, ka daliba izglitibas pasakumos
galvenokart bija saistita ar darbu (86,1 %), proti, lai uzlabotu savas darbam
nepiecieSamas prasmes un nodroSinatu karjeras iespéjas. Darbu ka nozimigu dzives
kvalitates raksturlielumu atzinusi ari 107 (no 191) jeb 56 % §1 promocijas darba

aptaujas respondenti. Tas sasaucas ar 2006. gada pétijuma secinajumu, ka Latvijas
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iedzivotaju centrala stratégija dzives Kkvalitates izlaboSanai ir darbs
(Bela, Tisenkopfs, 2006).

Promocijas darba gaita veiktaja aptauja tika pétits respondentu viedoklis par
izglitibu ka dzives kvalitates dimensiju. Lai to noskaidrotu, anketa bija ieklauts
jautajums “Ludzu, novertgjiet, cik liela mera izglitiba (izglitibas Itmenis, pieejamiba,
iesaistiS8anas muzizglitiba) ietekmé Jusu dzives kvalitati?”. lzmantota Likerta skala,
rangi no 1 lidz 7, kur 1 raksturo, ka ta “neietekm& manu dzives kvalitati”, bet 7 —
“ietekmé vislielaka meéra”. Rezultati analizéti, veicot normé&sanu, sadalot respondentu
sniegto ietekmes vertéjumu tris grupas — zema, vid&ja un augsta ietekme, kur rangi 1,
2, 3 bija zema ietekme, 4 — vidgja ietekme, 5, 6, 7 — augsta ietekme. 3,6 % respondentu
vertejusi izglitibas dimensijas ietekmi uz dzives kvalitati ka zemu, 10,5 % — ka vidgju,
bet 85,9 % respondentu uzskata, ka izglitibai un dzives kvalitatei ir augsta korelacija
(skat. 2.3.1. attelu). Lai gan atbildot uz jautajumu “Ludzu, raksturojiet paris teikumos,
kas Jusu izpratné ir dzives kvalitate (tas raditaji)?”, izglitiba ka dzives kvalitates raditajs
minéta tikai 20 % to paSu respondentu anketu. Nozimigo atSkiribu, iesp&jams, var
pamatot ar jautajuma saturu un biittbu — viena gadijuma respondentiem tiek ligts “paris
teikumos” raksturot dzives kvalitates raditajus, lidz ar to var pienemt, ka vini mingjusi
sev taja bridi nozimigako. Otra gadijuma piedavata izvéle, kura respondentiem netiek
ltgts jau dotas dimensijas ranZét péc nozimiguma, lidz ar to ka vienlidz nozimigas

iesp€jams atzimét vairakas.

%

Procenti
N
o

Rangi

—.—%
2.3.1. att€ls. Respondentu atbildes uz jautajumu: “Ludzu, novértgjiet, cik licla méra

izglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba, iesaistiSanas miizizglitiba) ietekmé Jisu
dzives kvalitati?”
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Kaut ar1 statistiski nozimigas atSkiribas atkariba no izglitibas veida netika
konstatétas (p>,05), vérojams, ka izglitibas ietekmes noveértéjums ir bijis atkarigs no
izglitibas iestades, kura respondents strada. Augstak izglitibas Iimena ietekmi novértéja
profesionalo un augstako izglitibas iestazu vaditaji un vinu vietnieki (attiecigi 6,21 un
6,18, kas ir tuvu maksimalas ietekmes robezai), bet visa respondentu grupa vidgjais

vertejums izglitibas un dzives kvalitates korelacijai bija 5,79 (skat. 2.3.2. attclu).

visparejas izglitibas profesionalas augstakas izglitibas  specialas izglitibas cita izglitibas iestade
iestade izglitibas iestade iestade iestade

2.3.2. attels. Respondentu atbilZu sadalijums pa izglitibas iestadém uz jautajumu:

“Ludzu, novertgjiet, cik liela mera izglitiba (izglitibas limenis, pieejamiba,
iesaistiSanas miizizglitiba) ietekmé Jusu dzives kvalitati?”
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cita izglitibas iestade

augstakas izglitibas iestade

vispargjas izglitibas iestade m

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

vispéréjés_izgﬁtibas . pr_o_fesiqnélrgls augstékés_izngthas speciélés_ingTthas cita izglitibas iestade
iestade izglitibas iestade iestade iestade

ml 0,7 0 0 0
m2 0,7 0 0 0

3 2,8 0 0 0 50

4 11,2 7,1 4,5 20
m5 20,3 7,1 18,2 30
H6 33,6 42,9 31,8 40 50
u7 30,8 42,9 45,5 10 0

H]l W2 W3 W4 m5 m6 m7

2.3.3. att€ls. Respondentu atbilzu sadalijums % pa izglitibas iestadém uz jautajumu
“Ludzu, novertgjiet, cik liela méra izglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba,
iesaistisanas miizizglitiba) ietekmé Jusu dzives kvalitati?”

Analizgjot jautajumu par izglitibas ietekmi uz dzives kvalitates dimensijam ta
sektora griezuma, kura respondenti strada, augstaks vid&jais vert&jums ir publiskaja
sektora stradajosajiem — 5,84. Privataja sektora vid&jais vertéjums atbildei uz jautajumu
“Ludzu, novertgjiet, cik liela mera izglitiba (izglitibas [imenis, pieejamiba, iesaistiSanas
miuzizglitiba) ietekme Jisu dzives kvalitati?” ir 5,37.

Atskiriba no respondentu amata starp vaditaju un vietnieku statistiski nozimigas
atSkiribas netika konstatétas, kaut arT vaditaji izglitibas dimensijas ietekmi uz dzives
kvalitati noverté nedaudz augstak (vidgja vertiba — 5,83) neka vietnieki (vidgja vertiba
—5,75) (skat. 2.3.4. attelu). Analizgjot atseviskas skalas vértibas, var secinat, ka zemu
izglitibas dimensijas ietekmi uz dzives kvalitati saskata 1,9 % vaditaju (no kuriem
skalas vértibu 1 un 2 nav atzimégjis neviens no respondentiem, kas ir izglitibas iestazu
vaditaji), bet 5,6 % vietnieku, ka vid&ju izglitibas dimensijas ietekmi vérte 11,5 %
vaditaju un 9,2 % vietnieku. Savukart augstu izglitibas dimensijas ietekmi saskata
86,6 % vaditaju (no tiem visvairak — 34,5 % — ir noradijusi maksimalo ietekmes

vertgjumu — 7) un 85,1 % vietnieku (no tiem visvairak — 38,5 % — vért§jumu 6).
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2.3.4. att€ls. Respondentu sadalijums % p&c amata uz jautajumu “Ludzu, novertgjiet,
cik liela mera izglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba, iesaistiSanas miizizglitiba)
ietekmé Jasu dzives kvalitati?”

Atkariba no vecuma statistiski nozimigas atSkiribas netika konstattas. Vidgjas
vertibas pa vecumgrupam: lidz 40 gadiem — 6,38, no 41 Iidz 50 gadiem — 6,34, no 51
lidz 60 gadiem — 6,18, vairak par 60 gadiem — 6,08. Secinams, ka viscie$ako izglitibas
dimensijas un dzives kvalitates korelaciju saskata respondenti vecuma grupa no 51 lidz
60 gadiem (88,3 % devusi augstu vértéjumu). Savukart, vecuma grupa virs 60 gadiem
izglitibas dimensija ar visaugstako skalas vértéjumu atziméta 44 % gadijumu, bet skalas
vertejumu 5, 6 un 7 kopsumma $aja vecuma grupa veido 80 %, kas ir zemakais raditajs

kategorija “augsta ietekme”, salidzinot ar par&jam vecuma grupam (skat. 2.3.5. attelu).
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2.3.5. att€ls. Respondentu atbilzu sadalijums % p&c vecuma uz jautajumu “Liidzu,
novertgjiet, cik liela mera izglitiba (izglitibas limenis, pieejamiba, iesaistiSanas
mizizglitiba) ietekme Jiisu dzives kvalitati?”

Statistiski nozimigas atSkiribas netika konstatétas ari atkariba no respondentu
dzimuma, vid&ja vertiba virieSiem bija 5,81, sievietém — 5,79. Zemu ietekmi noradijusi
3,8 % virieSu un 3,6 % sievieSu, vidéju — 11,5 % viriesu un 10,3 % sieviesu, bet ka
augstu izglitibas un dzives kvalitates korelaciju verte 84,6 % virieSu un 86,1 % sievieSu

(skat. 2.3.6. att&lu).
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2.3.6. att€ls. Respondentu atbilzu sadalijums % p&c dzimuma uz jautajumu “Ludzu,
novertgjiet, cik liela meéra izglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba, iesaistiSanas
mizizglitiba) ietekme Jiisu dzives kvalitati?”
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2.4. Pedagogija pieaugu$o macisanas procesa

Viens no elementiem, kas var nodroSinat “esoSo zinasanu parvérSanu jaunas
zinaSanas” ir pedagogija un prasmigi izmantota metodiska sistéma. Latvija termins
“pedagogija” “Pedagogijas terminu skaidrojosaja vardnica” ir definéts $adi: pedagogija
ir “macibu un audzinasanas teorija un prakse; zinatnes nozare, kas p&ti macibu un
audzinaSanas teorijas un pedagogiskas prakses vienotibu, lai izglitotu, attistitu
personibu”  (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 126). Misdienas §1
zinatne aptver arvien plasakas sf€ras, lidz ar to atbilstoSi pétijuma priekSmetam ir
diferenc@jusies daudzas apakSnozargs, kaut gan tas izpetes priekSmets aizvien ir cilvéks
un vina pilnveidosanas dazados ta dzives posmos (Kestere, Ozola, Andersone, 2021).

Viena no misdienu pedagogijas apak$nozarém ir andragogija, proti, “zinatne
par pieauguso izglitibas procesu, ta mérkiem, organizaciju, metodém, ieverojot tadas
pieauguso maciSanas un maciSanas Ipatnibas ka, piem., pieredzi, sevis izpratni,
gatavibu macities, apgiito zinasanu talitgju praktisku lietojamibu” (Pedagogijas terminu
skaidrojosa vardnica, 2000, 13). llze lvanova, balstoties uz M. Noulza atzinam par
andragogiju, ir noradijusi, ka termins “andragogija” dazkart tiek lietots ka sinonims
vardu savienojumam “pieauguso macibu process”, pedagogiju izprotot ka macisanas
procesu — pedagoga virzitu viena gadijuma, bet pasvirzitu jeb andragogisku otraja
(lvanova, 2012). Saja pétijuma autore izmantos terminus “pieauguso izglitiba” un
“piecauguso pedagogija”.

Terminu “pieauguso izglitiba” §1 promocijas darba autore lieto, ietverot taja visus tos
jebkuras formas un satura maciSanas procesus, ko veic cilvéki vecuma péc 25 gadiem.
Lai gan “Pedagogijas terminu skaidrojosaja vardnica” pieaugusais tiek definéts ka
“briedumu sasniedzis, par savu darbibu pilniba atbildigs cilvéks, Latvija parasti no 18
gadu vecuma” (Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 128), mingta
definicija ir nepilniga, jo nav skaidrs definicijas pamattermins — kas ir “briedums” un
kadi ir ta sasniegSanas kritériji.

Lai gan, nosakot pareju no viena cilvéka dzives posma nakamaja, sastopamas dazadas
teorijas, tome&r dominé vecumposmi, péc kuriem tiek definéta/identificéta pareja no
viena dzives perioda cita. Ta, pieméram, gan ES statistikas birojs (Eurostat), gan
Latvijas centrala statistikas parvalde (CSP) apkopo pieauguso izglitibas procesus, par

pamatu nemot datus par 25 — 64 gadus veciem iedzivotajiem. Lai gan jasaka, ka CSP
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timekla vietn€ definéta izpratne par iedzivotaju izglitibas procesiem ir nepilniga, jo dati
par minéta vecumposma iedzivotajiem tiek definéti ka “miizizglitiba iesaistito” raditaji.

Darba autores izpratne par mizizglitibu ir maciSanas visa miza garuma. Sada
izpratne apliecinata ari akadémiskaja literatira (Koke, 2012; Muraskovska, 2013;
Blima, 2016), ES dokumentos (Eiropas Savienibas Padome, 2018) un Latvijas
izglitibas politikas un planosanas dokumentos (LR Izglitibas un zinatnes ministrija,
2020). Lidz ar to maciSanas péc 25 gadu vecuma ir viens no muzizglitibas posmiem,
ko ES dokumentu izpratn€ dévé par “pieauguSo izglitibu”. Saskana ar Eiropas
Savieniba lietotajam definicjam pieauguso izglitiba piedalas cilvéki péc 25 gadu
vecuma sasniegianas. Saja vecumposma mainas cilvéka macisanas stils un mérki, proti,
balstoties uz 11dz§ingjo darba un gimenes dzives pieredzi, cilvéks parasti ir apguvis un
nostiprinajis tiesi sev raksturigu maciSanas stilu un izpratni par savam vajadzibam.
Pamatojoties uz jau izklastito, CSP ming&tie dati butu japrecize, noradot, ka tas ir
“pieauguso izglitiba” nevis “miizizglitiba” iesaistitas personas.

Pieauguso izglitibas dati ir ieklauti Latvijas CSP mérjjuma “Dzives kvalitate”
(CSP, 2021). 2018. gada pirmo reizi Latvija iedzivotaju aptauja par dzives kvalitati
lidzas objektivajiem raditajiem (materialie dzives apstakli, produktivas darbibas un
darbs, veseliba, izglitiba, ekonomiska un personiska drosiba), tika ieklauts ari
subjektivo raditaju jautajumu loks (vispargja apmierinatiba ar dzivi, emocionala
labsajiita). Jasaka gan, ka CSP subjektivo raditaju loku defingjusi ka “labsajutas”
raditajus. Atbilstosi G. Svences adapttajam terminam well-being, latviski bitu
lietojams termins “labizjtita”.

Latvijas CSP dzives kvalitates pétijuma ieklauti dati par iedzivotajiem no 16

gadu vecuma. |. MuraSkovska sava promocijas darba “Pieaugu$o miizmaciSanas
izpete” norada, ka pétijuma baze ir Latvijas Republikas pieaugusie iedzivotaji, sakot
no 15 gadu vecuma”. Atziméts, ka “butiskakas pazimes, kas raksturo pieaugusos, ir
vecums un dzimums”. Plasaku pamatojumu sava darba izlasei |. Muraskovska nesniedz
(Muraskovska, 2013, 96).
Pieauguso defin€Sanas problémai pieversusies ari Silvija Karklina. Vina norada:
“Diemzel literatiira nav atrodams universals termina “pieaugusais” skaidrojums
miuzizglitibas konteksta, kaut ari fiziskie parametri ir butiski maciSanas procesam
nepiecieSamas atbalsta sistémas veidosanai” (Karklina, 2013, 23).

Pétniece atzim&, ka Latvija miuzizglitibas konteksta par pieaugusajiem
uzskatamas personas vecuma no 15 gadiem, kas péc partraukuma turpina vispargjo vai
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profesionalo izglitibu formala vai neformala veida. Vina secina, ka “$1 definicija ietver
noradi uz formalas izglitibas partraukumu un $aja zina sakrit ar vairakas citas valstis
akcepteto atbilstoSo definiciju, kas formalas izglitibas partraukumu identificé ar
gatavibu iesaistities darba tirgl. Tomer citéta definicija neaptver tos pieaugusos
cilvékus, kuri beigusi macities jau pirms 15 gadu vecuma sasniegSanas”
(Karklina, 2013, 24). Promocijas darba autore piekrit izpratnei, ka viena no
butiskakajam picaugusu cilvéku raksturojosam pazimém ir “gataviba iesaistities darba
tirgl”, tomér tas ne vienmer liecina par “formalas izglitibas partraukumu”.

M. Noulzs ar1 ir uzsvéris definicijas “pieaugusais” iesp&jamo daudzveidibu un
norada, ka, vinaprat, tas ir vismaz Cetras. Tajas cilveks no dazadiem aspektiem apliikots

pieaugsanas procesa. Aspekti ir $adi:

pirmais — biologiskais: kltSana par pieauguso Dbiologiski, kad sasniegta
reproduktiva sp€ja, tas notiek agros pusaudza gados;

otrais — juridiskais: kltisana par picauguso likuma izpratng, kad ir tiesibas vélét,
ieglit autovaditaja apliecibu, staties lauliba bez ierobezojumiem u. tml.;

tresais — socialais aspekts: kliSana par pieauguso, uznemoties picaugusa lomas
— ka pilna laika darbinieki, ka dzivesbiedri, ka vecaki u. tml.;

ceturtais — psihologiskais aspekts ka pamats pieaugusa definicijai: cilveki klast
par pieauguSajiem tad, kad sp&j uznemties atbildibu par savu dzivi, pa$i sevi vadit

(Knowles, 2020 (1973)).

Apkopojot vairakas izpratnes par pieaugusa statusu, promocijas darba autore
piedava savu definiciju vecumposmam, kad cilvéku var sakt dévét par pieauguso,
neierobezojot to tikai muzizglitibas konteksta, proti, pieaugusais ir persona, kura
uzsakusi vai varétu uzsakt patstavigas darba gaitas un saskana ar valstt speka
esoSajiem normativajiem aktiem tai ir iestajusies pilna ricibspéja.

Izmantojot So definiciju, Latvija par pieauguso juridiska izpratn€ var uzskatit
personu, kura sasniegusi 18 gadu vecumu, jo cilvéka ricibsp&ja “ir personas spéja
patstavigi veikt tiesiski nozimigas darbibas un uznemties atbildibu par to sekam”
(Balodis, 2007, 76), bet Civilprocesa likums nosaka, ka “sp&ja realizét civilprocesualas
tiesibas un izpildit pienakumus (civilprocesuala ricibspgja) ir pilngadigam fiziskajam
personam tiktal, ciktal to nav ierobezojusi tiesa, un juridiskajam personam” (LR

Saeima, 1998).
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Promocijas darba autore piekrit tiem zinatniekiem, kas norada, ka atSkiribas
starp pieauguso un bérnu maciSanas procesu pastav, tade] tos biitu jaorganize atskirigi.
Tomér nevar noliegt pedagogijas lomu pieauguso izglitiba, pieméram, svesvalodu
apguves procesa. Pat tad, ja cilvéks pieaugusa vecuma, arpus formalas izglitibas,
apzinas sveSvalodas vai sveSvalodu maciSanas meérki, vin$ likojas péc profesionala,
kur§ ar atbilstoSam pedagogiskam metodém spgj vinu motivet izveleties vinam
piemé&rotu macibu saturu, apjomu un metodes, lai sasniegtu rezultatu. Pedagogijas un
metodikas nozimibu sveSvalodu maciSsanas procesa picauguso izglitiba apliecina ari
dati no intervijam ar $1 pétijuma respondentiem. Luk, dazi vinu izteikumi (Seit un
turpmak, lai atSkirtu aptaujas respondentu no intervijas respondenta, blakus cipariem
izmantoti burti: ar burtu “a” apziméti aptaujas respondenti, ar “b” — intervijas
respondenti):
5.bresp.: “(...) bet nu atrast to savu skolotdju, kas piespiez tev, tai laika jaizdara, jo
vajag ari tadu kontroli, planu, apnemsanos.”

6.b resp.: “(...) es gan macijos kursos, sapratu, ka, kopa macoties, biis sarezgiti. Tad es
vel aizvien parundties eju uz privatstundam.”.

Latvija Izglitibas likums pieauguso izglitibu defin€ $adi: “personu daudzveidigs
izglitoSanas process, kas cilvéka miiza garuma nodroSina personibas attistibu un
konkurétsp&ju darba tirga” (LR Saeima, 1998, p. l.panta 17.d.) CSP picauguso
izglitibas definicijai pievieno vecumposmu — tas ir personas no 25 — 65 gadiem (CSP,
2020) .

Jedziens, par kuru tiek debatéts akadeémiskaja diskursa 21. gadsimta pieauguso
izglitibas konteksta, ir “darbavietas pedagogija” (workplace pedagogy). Latviski tas v&l
nav aprobéts, jedzienu latviskojusi §1 promocijas darba autore, izstradajot jau publicéto
rakstu (Zeide, 2018). Taja secinats, ka ir pienacis laiks uzsakt diskusiju par darba vietas
pedagogijas nepiecieSamibu, jo gan tehniskas apmacibas, gan profesionalas izaugsmes
pasakumus pédejos gados liela dala uznp€mumu un iestazu organizé un vada pasi
uznémuma vai iestades darbinieki.

Macibas uzn€muma (darbavieta) lidz Sim vairak tikuSas aplikotas no
organizacijas kultiras viedokla, bet ne no pedagogijas viedokla. Ta Irina Lando
(Lando, 2013) sava promocijas darba ir pieversusies zinasanu vadi$anas panémienu un
metozu izstradasanai organizacijas un cita starpa min ar1 tris faktorus, kas nodroSina
miisdienigu organizacijas attistibu — zinasanas, cilvékkapitals, atrums. Vina akcentg, ka

zinasanas ir nematerials aktivs, kas attistams divos galvenajos virzienos — organizacijas,
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kas macas, un zinasanu vadiSana. ZinaSanu vadiSanas meérkis ir tieSi atkartota jau
eksist&joso zinasanu izmantoSana un to parversana jaunas zinasanas. Biitiba, tas, par ko
runa |. Lando, veido cilvéku profesionala kapitala pamatu — prasmigi vadits
nematerialais aktivs (Lando, 2013), bet $aja promocijas darba par tadu tiek uzskatitas

nevis zinasanas, bet prasmes.

57



2.5.Secinajumi

1.

Viena no EK dzives kvalitates modela dimensijam ir izglitiba, kas ieklauj ar1
multilingvismu — vismaz divu sve$valodu prasmju lomu komunikacija un
mobilitates atviegloSanai.

Diskusijai par dzives kvalitates dimensijam gan Latvija, gan pasaul€ ir pamats
un tendence aktivizgties.

Ir butiski izprast izglitibas vietu un nozimi dzives kvalitates konteksta, ieklaujot
taja visas izglitibas formas un satura aspektus.

Dzives kvalitate ir daudzdimensionals integrals koncepts.

2011. gada formalas un/vai neformalas izglitibas pasakumos Latvija bija
iesaistijusies 32,4 % pieauguso, no kuriem 86,1 % to darijusi, lai pilnveidotu
darbam nepiecieS$amas prasmes un nodroSinatu talaku karjeras attistibas
iesp&jamibu.

69 % respondentu par dzives kvalitates raditaju uzskata materialos apstaklus.
Ka otrs biezak mingtais dzives kvalitates raksturliclums ir darbs (56 %), tam
seko subjektivais jeb psihologiskas labizjutas aspekts (50 %), veseliba (42 %),
gimene (36 %), izglitiba (20 %), vide (10 %), drosiba (10 %) un kultara (8 %).
85,9 % respondentu uzskata, ka izglittbai un dzives kvalitatei ir augsta
korelacija.

Respondenti apliecina pedagogijas un metodikas nozimi sve§valodu macisanas

procesa pieauguso izglitiba.
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3. Profesionala kapitala jédziens un ta elementi

3.1. Profesionala kapitala teorija un tas saistiba ar dzives kvalitati

LatvieSu valodas skaidrojosaja vardnica vardam “kapitals” ir tris nozimes.
Senakas un tradicionalas ir §1 varda tieSas nozimes: 1. Nauda, vertspapiri, nekustamais
IpaSums un citi [idzekli, kas iegulditi uznémegjdarbiba (..), dod pelnu; 2. Naudas summa
noteiktam nolikam. 3. un parnesta nozime vardam kapitals ir “vertiba (piem., gariga);
tas, kas var noderét, but svarigs.”. Tas dod iesp&u veidot jaunu terminu -
“profesionalais kapitals”. Tatad tas var but vertibas §1 varda plasa izpratne, kas
noderigas pedagoga profesionalaja darbiba (LatvieSu valodas skaidrojo$a un sinonimu
vardnica “T&zaurs”, 2021).

Par kapitala jeédziena paplaSinaSanu un interpretaciju kop$ pagajusa gadsimta
beigam ir spriedusi ari arzemju zinatnieki, tostarp Dzeimss Kolmens
(James S. Coleman, 1988), Pjérs Burdjé (Pierre Bourdieu, 1986), Roberts Patnems
(Robert D. Putnam, 1993), Nans Lins (Nan Lin, 2001), Endijs Hagreivs
(Hargreaves, 2012), Maikls Fulans (Fullan, 2012), Klaudija Goldina (Claudia
Goldin, 2014). 3.1.1. tabula apkopotas minéto autoru analiz&tas kapitala formas un

dotas to definicijas.

3.1.1. tabula.
Kapitala formu definicijas
Kapitala forma Definicija Autors
Socialais Socialais kapitals ir definéjams ka Kolmens
kapitals funkcija. Tas nav viens objekts, bet gan (Coleman, 1988)

dazadu objektu paveids, kuriem ir kopigi
divi elementi: tiem visiem ir kads socialas
struktiiras aspekts un tie visi atvieglo
agenta ricibu struktiiras, ka personu, ta
grupu ieksiené (Seit un turpmak — autores
tulkojums no anglu valodas).

Socialais kapitals ir to faktisko vai Burdje
potencialo resursu kopums, kuri ir saistiti | (Bourdieu, 1986)
ar noturigu, vairak vai mazak
institucionalizétu savstarpéjo attiecibu
tiklu vai, citiem vardiem sakot, piederibu
grupai, kas katram tas dalibniekam
nodrosina tiesibas uz grupai piederosa
kapitala kreditu dazados st varda izpratnes
aspektos (tulkojums no anglu valodas).
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Socialais Socialais kapitals attiecas uz tadam Patnems
kapitals socialas organizacijas formam, ka (Putnam, 1993)
uzticesanas, normas un tikli, kas var
uzlabot sabiedribas funkcionésanas
efektivitati, atvieglojot saskanotas ricibas
(tulkojums no anglu valodas).

Socialais Socialais kapitals ir resursi, kas ieklauti Lins (Lin, 2001)
kapitals socialaja struktiira un kuriem piekliist
un/vai tos mobilizé mérktiecigam darbibam
(tulkojums no anglu valodas).

Kultiras Kultiras kapitals ietver sevi labumu Burdje

kapitals nesoSus resursus, kuriem ir kultiiras (Bourdieu, 1986)
saturs. Tie galvenokart ir izglitiba,
izglitibas iestades autoritate, kuru ir
beidzis individs, atestatu un diplomu
pieprasijums darba tirgii. Kultiiras
kapitala sastavdala ir ari pasa individa
kultiras limenis (tulkojums no anglu

valodas)
Ekonomiskais | Ekonomiskais kapitals ir labumu nesosie Burdje
kapitals resursi, kuriem biitiba ir ekonomisks (Bourdieu, 1986)

saturs, respektivi, jebkuras preces,
ieskaitot naudu kd jebkuras preces
visparéju ekvivalentu (tulkojums no anglu
valodas).

Simboliskais Simboliskais kapitals nav nekas cits ka Burdje

kapitals (speks) | ekonomiskais vai kultiras kapitals, kad tas | (Bourdieu, 1989)
ir zinams un atzits ar to uztveres kategoriju
palidzibu, kuras tas uzspiez. Simboliskam
varas attiecibam ir tendence vairoties un
nostiprinat varas attiecibas, kas veido
socialas telpas struktiru (tulkojums no
anglu valodas).

Cilvekkapitals | Cilvekkapitals attiecas uz zinasanam, Hilijs, Kote
prasmém, kompetencém un ipastbam, (Tom Healy,
kuras iemieso individi, kas veicina Sylvain Cote)
personiskas, socialas un ekonomiskas (Healy, Cote, 2001)

labizjitas (well-being) radisanu
(tulkojums no anglu valodas).

Cilvékkapitals ir darbaspéka produktivo Goldina
prasmju, talantu, veselibas un kompetences | (Goldin, 2014)
krajums (tulkojums no anglu valodas).

Profesionalais | Profesiondalais kapitals ir veidots no trim

kapitals citiem kapitaliem — cilvékkapitala, sociala Hagreivs, Fulans
un lemumu pienemsanas kapitala (Hargreaves, Fullan,
(tulkojums no anglu valodas). 2012)

Dz. Kolmens izvirzija sociala kapitala ka cilvékkapitala veidosanas un

racionalas ricibas teoriju, defingjot socialo kapitalu ka funkciju, dazadu objektu
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paveidu, kuram ir divi kopigi elementi: “tiem visiem ir kads socialas strukttiras aspekts
un tie visi atvieglo agentu, ka personu, ta grupu, ricibu struktiras iekSieng&”
(Coleman, 1988, 98). Zinatnieks atzim&, ka socialais kapitals atSkiriba no citiem
kapitala veidiem var radit sabiedrisku labumu. Dz. Kolmens salidzina socialo kapitalu
ar finanSu, fizisko un cilvékkapitalu un konstaté, ka viena no sociala kapitala
veidoSanas problémam ir ta, ka, lai to raditu, cilvékam jaiegulda darbs, bet, ta ka sociala
kapitala labumus bauda kopiena, individam nav pietiekami spécigas motivacijas
ieguldit savu energiju $aja kapitala. (Coleman, 1988).

Dz. Kolmena definicijas izpratné sve$valodu apguvi nevarétu attiecinat uz
sociala kapitala jédzienu, uzlikojot to ka sociala kapitala iegtiSanas elementu, jo
valodas apguve ir individuals akts un ta auglus vispirms bauda pats individs. Tomér
dzirdéts apgalvojums, ka viens no biezakajiem iemesliem, kap&c cilvéks nav apguvis
kadu svesvalodu, ir motivacijas trikums. Tas dod iespg&ju secinat, ka sveSvalodas
prasmém tomer ir sociala kapitala daba.

P. Burdjé analizgjis Cetras kapitala formas — socialo, ekonomisko, simbolisko
un kultiiras —, saskatot socialo pasauli ka dazadu lauku visumu ar specifiku, ierobezotu
resursu krajumu katra no tiem. Saskana ar P. Burdjé teoriju kapitals nosaka agentu
poziciju lauka. Atskiriba no Dz. Kolmena, kur§ socialo kapitalu saskata ka pozitivu
komponentu, P. Burdjé runa par domingjosas $kiras ietekmi sociala, tapat ka citu
kapitalu, uzturésana un sava domingjosa stavokla atrazosana (Bourdieu, 1986), tostarp
izglitibas sistéma, ko veido un parvalda domingjosas Skiras, attiecigi atzistot Sis Skiras
vertibas un zinasanas par vertigakajiem kultiiras resursiem. Neskatoties uz P. Burdje
saskatitas dazadu kapitala formu atkaribas no socialas grupas un lidz ar to
nevienlidzibas, biitiska vina ideja ir par sociala, kultiiras un simboliska kapitala
konvertgjamibu ekonomiskaja kapitala. Attiecigi jebkuras kapitala formas apjoms
nosaka individa iesp&jas. Savukart kapitals ir resursu kopums. Lai gan P. Burdjé ka
faktisku vai potencialu resursu kopumu defin€ tiesi socialo kapitalu, péc bitibas So
definicijas dalu var attiecinat uz jebkuru no vina raksturotajam kapitala formam.

Sociologs N. Lins (2001) apvieno idejas no P. Burdjé (1986) un Dz. Kolmena
(1988), lai definétu socialo kapitalu ka resursus, kas ieklauti socialaja struktura un
kuriem piekliist un/vai tos mobiliz€ mérktiecigam darbibam. Lina definicija atspogulo
galvenos elementus, kas saistiti ar vertibu radiSanu — pieejamie resursi, socialais tikls
jeb attiecibas un darbibas, kas mobilize resursus. Lai izprastu sociala kapitala biitibu, ir

jaatzist, ka attiecibam ir vertiba un §1 vertiba ir uzskatama par kapitala veidu. Piem&ram,
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lai identificétu skolotaju sociala kapitala konceptuala modela elementus, ir jaatbild uz
jautajumu — kados apstaklos skolotaju attiecibas kliist par skolai vértigu kapitala veidu
(Minckler, 2014)?

K. Goldina (Goldin, 2014) ir veikusi apjomigu cilvékkapitala (human capital)
jédziena vésturisko analizi, koncentréjoties uz diviem galvenajiem cilvékkapitala
komponentiem — izglitibu (education and training) un veselibu. Kops$ pagajusa
gadsimta 60. gadiem cilvékkapitals galvenokart tiek definéts ka ekonomisks koncepts.
Tiesi citu socialo zinatnu gataviba parnemt ekonomisko logiku ir galvenais sociala
kapitala teorijas kritiku arguments. Ta, pieméram, Bens Fains (Ben Fine) (Fine, 2007)
parmet, ka kops 60. gadiem ekonomika ir sakusi parkapt savas un citu socialo zinatnu
tradicionalas robezas, izpleSot savu ekonomisko pieeju uz neekonomiskam jomam,
t. sk. “individuala cilvéka kapitala pieeju izglitibas un prasmju pé&tnieciba”
(Fine, 2007, 48).

Sava pétijuma par cilvékkapitala jedzienu, K. Goldina (Goldin, 2014) paliek
pie ekonomiska koncepta un secina, ka cilvékkapitals ir darbasp€ka produktivo
prasmju, talantu, veselibas un kompetences krajums, tapat ka fiziskais kapitals ir augu,
aprikojuma, masinu un instrumentu krajums. Jebkura veida kapitala veiktspgja, vecums
un efektivitate var atSkirties. Cilvékkapitala un fiziska kapitala krajumus veido,
pienemot lémumu par ieguldijumiem (investicijam), kur ieguldijumi ir dargi gan tieSo
izmaksu nozimé, gan cilvékkapitala nozimé — ka individa laiks. Pamatojoties uz
K. Goldinas analizi var secinat, ka cilveékkapitals ir tas resurss, kas nepiecieSams
ekonomikai, un ieguldijumi taja, ciktal Sobrid ir noskaidrots, ir dargi, bet atmaksajas
ekonomiskas kategorijas. Pret€ji 11dz Sim apskatitajam ekonomiska, kultiiras un sociala
kapitala formam, kas kalpo ka pamats individa dzives kvalitatei, cilvékkapitals ka
ekonomiska kategorija, lai arT ietver prasmju krajumu, ir kapitala forma, kas kalpo,
pirmkart, darba devéja labumam, jo runa par to prasmju un citu resursu krajumu, kas ir
derigas no darba tirgus perspektivas. Cilvekkapitala loma ekonomiskas un socialas
attistibas atbalstiSana ir ar1 pastaviga starptautisko organizaciju dienas kartibas t€ma.
Ka atzimgjusi OECD (2001), lai gan joprojam pastav stridi par cilvékkapitala precizu
nozimi, pe&d€jo gadu laika arvien lielaka uzmaniba tiek pieveérsta ari sociala kapitala
lomai — tiek pétita ideja, ka socialajam attiecibam, ka ari individualajiem atribiitiem ir
iz8kirosa loma gan saimnieciskaja darbiba, gan cilvéku labklajiba (Healy, Cote, 2001).

Pievienojot sociala (raksturojot to ar vardiem — cik daudz skolotaji strada kopa)

un cilvékkapitala (katra individuala skolotdja kvalitates) terminiem izlémibas kapitalu,
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E. Hagreivs un M. Fulans (2012) tos ir transform&jusi profesionala kapitala jédziena.
Vini profesionala kapitala teoriju attistijuSi ar mérki uzlabot skolotaju izglitibu un
potencialu, ka rezultata ieguvéja butu katra izglitibas iestade. Lidz ar to §T promocijas
darba ietvaros profesionala kapitala teorija ir izv€l&ta ka visatbilstosakais ietvars dzives
kvalitates un anglu valodas prasmju mijiedarbibas izzinasana.

E. Hagreivs un M. Fulans radijusi ar1 profesionala kapitala formulu:

PC =1 (HC, SC, DC) kur
PC = profesionalais kapitals (professional capital),

HC = cilvékkapitals (human capital),

SC = socialais kapitals (social capital),

DC =lemumu pienemSanas kapitals (decisional capital) (Hargreaves & Fullan,
2012, 88). Lidz ar to tiek definéts, ka profesionalais kapitals ir resursi, investicijas
un aktivi, kas veido, definé un attista profesiju un tas praksi, vai ta butu tiesibu,
medicinas, sporta vai izglitibas joma (Hargreaves & Fullan, 2012, 92). TiesneSiem ir
japienem lémums pat tad, ja pieradijumi nav parliecinosi, tapat ka arstiem attieciba uz
pacienta diagnozi vai skolotajiem, izv€loties macibu vai audzinasanas metodes atkariba
no ta, kada informacija ir vinu riciba par konkréto bernu. Ari vaditajiem, tostarp
izglitibas iestazu vaditajiem, ik dienas ir japienem neskaitami 1émumi, kas lielaka vai
mazaka mer ietekmé€ visus procesa iesaistitos individus — vienu vai nereti ar visus
1zglitibas iestades darbiniekus, skolénus un vinu vecakus.

E. Hagreivs un M. Fulans (2012) uzskata sp&ju pienemt diskrecionarus
lemumus’ jeb izlemt p&c saviem ieskatiem par profesionalisma esenci un nosauc to par
lemumu pienemsanas kapitalu (decisional capital).Varétu piekrist E. Hagreivam un
M. Fulanam, ka lémumu pienemsanas kapitals veidojas gadu un pieredzes gaita, risinot
arvien jaunus un arvien vairak ikdienas uzdevumu, tada veida vairojot parliecibu par
saviem [émumiem.

Tomér lidz ar Covid-19 izraisito pandémiju cilvéki ir nonakus$i nestandarta
situacija. Neviens no Sobrid visa pasaulé dzivojo$ajiem nav piedzivojis kaut ko lidzigu,
nevienam nav pieredzes tas izraisito problému risinasana, tomér cilveéki sagaida, ka tas
tiks risinatas. Lidz ar to visu limenu vaditajiem jarod atbildes uz arkartigi sarezgitiem

jautajumiem, un $aja procesa ir izmantojams ari lidz S§im uzkratais profesionalais

" Diskrecionara vara — amatpersonas vai institiicijas tiesiba rikoties péc saviem ieskatiem
(https://tezaurs.Iv/diskrecion%C4%81rs).
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kapitals, tomér tas nav pietickams. Lai gan noder arT lémumu pienemsSanas kapitala
metodes un panémieni, tomér liela nozime ir tas jaunakas informacijas iegtiSanai, kas
paradas par Covid-19 pandémijas apm&riem un panakumiem tas ierobezosana, lai $aja
sarezgitaja situacija pienemtie lémumi biitu ne tikai derigi, bet arT nekaitigi.

Ir vérojams, ka Covid-19 pandémija liela méra ir centraliz&jusi 1€émumu
pienemSanu. Pieméram, ménesi pirms 2020./2021. macibu gada sakuma izglitibas
iestades vaditaji Latvija nezinaja, kada, sakoties jaunajam darba c€lienam, biis macibu
forma. Tas nozimé, ka katra skola ierasta, tradicionala sagatavosanas macibu gadam
nebija iesp&jama, nacas meklét jaunas darba formas. lzglitibas iestades vaditajiem,
piem&ram, macibu stundu parraudziba kvalitates noltikos, kura tradicionali bija stundu
verosana klatieng, bija japarcel uz tieSsaites rezimu. Tatad Covid-19 laika ir japrot atri
reagét un bit gatavam mainit tradicionalo kartibu, ieradumus un praksi. Turklat
tradicionals vairs nenozimé gadiem ierasts, bet ta var bt ari, pieméram, tikai pedgeja
meénesi vai pat nedela pastavejusi kartiba. Tados apstaklos jo seviski svariga ir prasme
operativi pienemt I[émumus un novadit informaciju Iidz darbiniekiem, vecakiem un
skoléniem.

No uzskaitita var secinat, ka Iidz ar Covid-19 izglitibas iestades vaditaja darba
lémumu pienemsanas kapitalam vél joprojam ir svariga loma, bet ir mainijusies ta
strukttira. No pieredzes rezultata iemantota resursa tas ir kluvis par resursu, kura ir
ieklauta gan spg€ja, gan prasme izmantot un kritiski izvertet dazadus informacijas
avotus, lai iegitu jaunako informaciju, atri un elastigi reag€tu un pienemtu
pieradijumos balstitu, visracionalako iesp&amo lémumu.

E. Hagreivs un M. Fulans (2012) ir aplikojusi divas jédziena “profesionals”
nozimes: 1) biit “profesionalam” (being professional) un 2) but “profesionalim”
(a professional). Pirmaja gadijuma ir runa par to, ka individs uzvedas vai izturas sava
darbavieta, pieméram, izglitibas iestazu vaditaju konteksta, sarunajoties ar kolégiem,
skolénu vecakiem, uzstajoties vai vadot sapulces, veidojot izglitibas iestades
mikroklimatu. Savukart jédziens “profesionalis” ir saistits ar profesiju, ar to, ka citi
cilvéki uztver, piemeram, izglitibas iestades vaditaju ka pedagoga profesijas parstavi,
nozares profesionali.

Ka viena, ta otra koncepta — bt profesionalam un/vai profesionalim —
attistiSanai, pilnveidei un uzturéSanai nepiecieSami resursi. Lai kadu sauktu par
“profesionali”, no vina tiek sagaidits pietickami daudz. E. Hagreivs un M. Fulans min

klasisko definiciju, kas ietver sevi tadus elementus ka specializétas zinasanas,
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kompetence un profesionala valoda; ilgstosi un stingri macibu un kvalifikacijas procesi,
pakalpojuma &tika, tani skaita telefona sarunas ar klientiem, pieméram, pasregulacija,
disciplina; kompleksu problému risinasana kopa ar citiem profesionaliem; gataviba
macities un profesionali pilnveidoties un citus (Hargreaves, Fullan, 2012).

Sociala kapitala stratégijas ir vairaku procesu stirakmens, tani skaita
profesionalo transformaciju pamats, jo uzvedibu daudz lielaka méra neka individi veido
grupas. Vienmér, kad skolotdji jégpilni macas viens no otra, tiek nodroSinati gan
Istermina rezultati, gan ilgtermina ieguvumi — vini uzzina vairak par kolégiem un
noverte konstruktiva dialoga vértibu (Hargreaves, Fullan, 2012). Sadas sociala kapitala
izpausmes ir ka aktivs, kas nemitigi sniedz kopigu labumu.

E. Hagreivs un M. Fulans (Hargreaves, Fullan, 2012) uzskaita draudus, kas
samazina skolotaju profesionala kapitala elementu apjomu: nepietickama kvalifikacija,
mazattistitas emocionalas prasmes un pieredzes trikums darba ar jaunieSiem, kolegu
atbalsta, atsauksmju un pieredzes apmainas nepieejamiba, nepietiekams profesionalas
pilnveides gadu laiks, koucinga un mentordarbibas trikums un laika trikums
pardomam/refleksijai par savu darbu (Hargreaves, Fullan, 2012). E. Hagreivs un
M. Fulans augstu verté ari profesionalas autonomijas nozimi skolotaja profesija,
atzimgjot to ka vienu no Somijas izglitibas sist€émas veiksmes stasta elementiem.

levérojami lielaku skolotaja autonomiju neka lidz §im Latvija paredz ar Valsts
izglitibas satura centra istenota projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” rezultata
izstradatie ieteikumi par macibu saturu, kas pakapeniski tiek ieviesti Latvijas skolas,
sakot no 2020. gada septembra (VISC, 2021).

E. Hagreivs un M. Fulans ir veikus$i skolotaju aptauju par profesijas izvéles
aspektiem. Somijas skolotaji taja ka vienu no galvenajiem riska faktoriem min tie$i
profesionalo autonomiju. Tas potenciala zaudésana daudz vairak neka zems atalgojums
pamudinatu vinus mainit profesiju (Hargreaves, Fullan, 2012). Tomeér profesionala
autonomija ieklauj sevi ar1 lielaku personigo atbildibu par savu profesionalo pilnveidi.
Turklat §i atbildiba tiek prasita ne tikai no skolotajiem, bet arT no skolas vadibas.
Macibu metozu daudzveidiba, miisdieniga macibu forma un saturs, arvien pieaugosas
skolénu un vecaku gaidas, tehnologiju izaicinajumi, psihologiskas, emocionalas un
macibu gritibas un, papildus iepriek§ minétajiem aspektiem, Covid-19 pandémijas
apstaklos izraisitas izmainas macibu procesa piespieZ meklét arvien jaunus, elastigus

un atrus problému risinajumus.
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Covid-19 pandémijas laika ieviestas korekcijas macibu forma pieradija, ka
interneta un digitalas vides izmantoSanas prasme izglitibas sist€ma patieSam ir
pamatprasme un tai ir neaizstajama prieksrociba ne tikai ka macibu formai (digitalas
platformas), bet arT ka informacijas ieguves un apmainas resursam globalas pieredzes
un ideju parpemsanas apstaklos. Pieméram, Kena Robinsona podkastu sérijas Learning
from Home (Robinson, 2020), kura var iepazities gan ar vecaku, gan ar skolotaju
pieredzi citur pasaulé. Tomer, lai $o podkastu izmantotu, japrot anglu valoda, kas Saja

gadijuma ir resurss profesijas praktisko iemanu un prasmju attistiSanai.
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3.2. Svesvalodas prasmes ka profesionala kapitala elements 20. gs.
Latvijas véstures konteksta

Izglitibas likuma (Izglitibas likums) noteikts, ka par izglitibas iestades vaditaju
var stradat persona ar atbilstosu izglitibu, kas vispargjas izglitibas iestades gadijuma, ir
pedagogiska izglitiba. Saja apak$nodala aplikotas pedagogu izglitibas programmas,
kas realizétas dazadas macibu iestadgs, kuras Latvijas teritorija izglitoja skolotajus, lai
gutu ieskatu par sveSvalodu apguves prasibam pedagogiem 20. gadsimta gaita.

Nav Saubu, ka politiska, institucionala un juridiska vienoSanas ir nozimigs
humana un sociala kapitala fons. Ta, pieméram, Dz. Kolmens (Coleman, 1988)
20. gadsimta 80. gados uzsvéra spécigu kopienu veidoSanas nozimi, runajot par vecaku,
pedagogu un skolénu saiknes lomu maciSanas veicinasana. Tomér ir ar1 skaidrs, ka
“speles noteikumus” dikt€ institiicijas, jo to 1émumi var ietekmét iedzivotaju dzives
kvalitati.

Dani Rodriks (Dani Rodrik) (Rodrik, 2000) izskir piecu institiiciju veidus, kuru
efektivai sadarbibai biitu javeicina dzives kvalitates uzlaboSanas, tostarp jaaizsarga
privatipaSums un jauzrauga liguma izpilde, jauztur makroekonomiska stabilitate,
janodro$ina sociala apdroSinasana un aizsardziba, japarvalda socialie konflikti,
japarrauga atseviskas uznémeéjdarbibas jomas. Cilvekkapitals un socialais kapitals ir
ciesi saistiti ar 10, ka institiicijas un politika ietekmé sabiedribu, tomér dazadie elementi
ir janoskir, jo cilveékkapitals eksiste individos, socialais kapitals pastav socialajas
attiecibas, bet politiska, institucionala un juridiska kartiba apraksta noteikumus, kados
socialajam un cilvékkapitalam ieteicams darboties (OECD, 2001). Tapéc tiek atzimeta
nepiecieSamiba iezimét skaidras robezas starp cilvekkapitalu, socialo kapitalu un
politisko, institucionalo un juridisko kartibu.

Latvijas 20. gadsimta vesture plasa konteksta raksturo to, kas notiek, ja robeza
starp cilvékkapitalu, socialo kapitalu, profesionalo kapitalu un
politiskajiem/institucionalajiem noteikumiem ir izplidusi vai praktiski nepastav. Ta,
piem&ram, vésturnieks Juris Pavlovi¢s (2004), raksturojot situdciju Latvija
20. gadsimta 30. gados, atzimg, ka pirms Otra pasaules kara Latvijas pedagogi parasti
piederéja vidusskirai, bija ciesi saistiti ar vietgjo kopienu, savukart padomju vara
padarija pedagogus par vienotas paklautibas valsts amatpersonam ar mazu algu un bez

realas piesaistes novadam.
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Izmantojot P. Burdjé (Bourdieu, 1986) sociala kapitala definiciju, kur socialais
kapitals ir resursu kopums, kuri ir saistiti ar savstarp&jo attiecibu tiklu jeb piederibu
grupai, var secinat, ka viens no galvenajiem resursiem sociala kapitala veidoSana ir
valoda. Lidz ar to, (sve$)valodu politika ir viens no procesiem, kas palidz ilustrét
situaciju, kad robezas starp profesionalo kapitalu un politiku tiek noarditas. Ka apgalvo
J. Pavloviés (2004): “Vietgjo valodu lictoSanas jautajums Padomju Savieniba 50. gadu
vidi atradas it ka pakarts starp divam gal&jibam — Stalina 1945. gada pazinojumu par
krievu tautas Ipaso vadoSo lomu un vina islaiciga mantinicka Berijas 1953. gada
veicinato viet§jo valodu lietoSanu republikas. Pamatnacijas valodas obligata
izmantoSana padomju republiku iestdd@s gan bija tikai piedeva neoficialai atlaujai
atvelet noteiktu dalu nomenklattiras un citu ierédnu amatu ta sauktajiem “nacionalajiem
kadriem” (Pavlovics, 2004, 7).

Pastav viedoklis, ka pec Otra pasaules kara loti bitiski mainfjas Latvijas
etniskais sastavs. “VaciesSu repatriacija pirms kara un ebreju iznicinaSana kara laika bija
gandriz pilniba likvid&jusi divas nozimigas Latvijas iedzivotaju etniskas grupas,
deportaciju, represiju un izceloSanas dél samazinajas ari latvieSu skaits” (Bleiere et
al, 2005, 263). Ta rezultata liela méra izzuda viena no Latvijas kultirvésturiskajam
Ipatnibam un veértibam — vesturiskas saknés balstita multikulturala sabiedriba. Tas
nevargja neatspoguloties izglitibas sisteéma, taja skaitd art sveSvalodu apguvé un to
lietoSana.

Lai giitu izpratni par to, kadas valodas izmantotas skolu darba 20. gadsmita,
tika apzinata zinatniska literatira un avoti, kas sniedz ieskatu skolotaju izglitoSana
Latvijas teritorija. IpaSa uzmaniba tika pievérsta sve$valodam skolotdju studiju
programmas. 19. gadsimta beigas skolotajus izglitoja Vidzemes un Irlavas skolotaju
seminara. Visi priek$meti, iznemot religiju, vacu un latviesu valodu sakuma tika maciti
vaciski, péc 1870.gada — krieviski. Ari Latvijas skolu v&stures pétnieki
Leonards Zukovs un Anna Kopelovi¢a norada, ka Vidzemes un Irlavas skolotaju
seminara izglitibas programmas bija ieklauta vacu valoda, vietgjas valodas (latvieSu un
igaunu) un, protams, — krievu valoda. Turklat, atzimé&ts, ka valodas apguve tika
paredzeti dazadi limeni. Piem&ram, vacu valoda seminaristam vajadz€ja prast ne tikai
skaidri izteikt savas domas vardos un rakstos, bet ar vacu literatiiras palidzibu “veidot
jutas, audzinat raksturu, ka ari apgit valodas maciSanas un maciSanas metodiku”
(Zukovs, Kopelovi¢a, 1997, 110). Latvie$u vai igaunu valodas apguve tika prasita

“sadzives Itmen1”, lai var€tu izteikt savas domas vardos un rakstos, zinat gramatiku.
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Krievu valodas apguvei, savukart, bija janodroSina sp&ja to pasniegt draudzes skola,
tadel bija labi jaapgust krievu valodas gramatika, jaattista lasiSsanas un tulkoSanas
(vardos un rakstos) prasme, ka ari prasme atstastit izlastto. Macibu plani liecina, ka
vacu valodas apguvei tomér bija paredzets pusotras reizes vairak laika neka krievu
valodai (Zukovs, Kopelovi¢a, 1997).

Krievijas Impérijas ierédni Tpasi pastipringja cinu par rusifikacijas pasakumu
ievieSsanu macibu iestad@s Latvija pasa 20. gadsimta sakuma. Par svarigako skolu
macibu uzdevumu tika izvirzita pareja uz krievu macibu valodu un krievu valodas
iesp&jami pilnigaku apguvi. Tostarp “macibu apgabala valdei tika pieSkirtas tiesibas
“veikt pasakumus”, lai latvieSu skolas jau ar pirmo macibu gadu aritm&tiku, bet ar otro
macibu gadu geografiju macitu krievu valoda un tadéjadi bérni tiktu sagatavoti pilnigai
parejai uz krievu macibu valodu. Dzimtaja valoda atlava mactt tikai ticibas macibu un
baznicas dziesmu dziedasanu” (Staris, Usins, Zukovs, 2000, 23).

Rusifikacijas pasakumi radija lielas gritibas Vidzemes un Kurzemes skolu
darba, jo skolotaji bija macTjusies atbilstosi 19. gadsimta izglitibas politikai, kura
valodu joma domingja vacu valoda. Jau 19. gadsimta 80. gados skolas aizsakas aktivs
rusifikacijas process, jo tautskolas aizliedza daudzus macibu priekSmetus apgit latviesu
valoda, atstajot $is valodas lietojumu tikai ticibas macibai (Bleiere et al, 2005).
Izradijas, ka tikai retais no Baltijas gubernu skolu skolotajiem bija tam sagatavots. Lai
palidzétu Kurzemes laukskolotajiem atrak apgiit krievu valodu, Liepaja, Kuldiga un
dazas citas pilsétas tika organizeti 1slaicigi kursi. Tomeér atseviskiem skolotajiem, “kuri
bija beigusi Irlavas un Vidzemes skolotaju seminaru, krievu valodas nepietiekamo
zina$anu dél darbs bija japamet” (izcélums mans — |. Z.) (Staris, Usins, Zukovs,
2000, 55).

Krievu valodas apguve ka svarigs priekSnoteikums skolotaju izglitoSana
turpinajas ari péc Latvijas Republikas nodibinasanas. L. Zukovs un A. Kopelovi¢a min,
ka skolotaju institatu (izveidoti 20. gs. 20. gados) programmas paredz&ja apgut divas ta
sauktas “jaunas valodas”. Viena no tam bija vacu valoda, bet otra, protams, Krievu
valoda. To “Daugavpils un Rézeknes skolotaju instititos pamatoja ar apstakliem, Kka,
pirmkart, liela vietgjo iedzivotaju dala runaja tikai krievu valoda,” otrkart, lai skolotaju
instititu “absolventi varétu stradat pamatskolas ar krievu macibu valodu”
(Zukovs, Kopeloviga, 1997, 178).

Lidzigu politiku attieciba uz macibu saturu un skolotaju valodas prasmém realizgja art

vacu okupacijas varas 1917. un 1918. gada:
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“1. okt. 1917. g. rikojuma par skolu atvérSanu tiek uzaicinatas personas, “kuras
vElas un péc savas izglitibas piemérotas skolu macibu pasniegSanai” pieteikties
rakstiski (..), uzradot liguma tautibu, ticibu, vecumu, izglitibu un vacu valodas prasanu.
Vacu valodas prasana ir viens no galvenajiem noteikumiem, bez Kkuras
pienemsana vieta ir pilnigi izslégta (izc€lums mans — I. Z.). (..) arT LatvieSu klasgs (..)
mégina iegrozit dazu priekSmetu (rékinasanu, dabas zinibas u. c.) pasniegSanu vacu
valoda, kas citadi nebiitu iesp&jams, ja attiecigais skolotajs neparvalditu labi vaciski”
(Stepermanis, 1929, 47).

Ka secinams no L. Zukova un A.Kopelovi¢as, anglu valoda ka macibu
priekSmets skolotaju instititos paradas Latvijas Republikas laika — trisdesmitajos
gados. lzglitibas ministra A. Tentela apstiprinataja skolotaju institita macibu plana
1936./37. macibu gadam vairs nav krievu valodas, bet lidzas macibu priekSmetam
“LatvieSu val. ar metodiku” ir paradijies macibu priekSmets “Anglu val. ar metodiku”.
Autori akcent€, ka divdesmito, trisdesmito gadu skolotaju instittitu audzeknu iegiitas
zinaanas priekmetu metodikas bija labas, savam laikam atbilstosas (Zukovs,
Kopelovica, 1997).

Iestajoties Padomju rezimam Latvija, bija institlicijas, kuras neatzina vacu
okupacijas laika izdotas apliecibas par vidusskolas izglittbu un noteica papildu
apgustamos priekSmetus, tostarp pat vacu valodu. Tas bija v€rojams, pieméeram,
Daugavpils Skolotaju institita (Zukovs, Kopelovica, 1997).

Skolotaju izglitosana Latvijas Universitaté sakas 20. gadsimta 20., 30. gados.
Padomju reZima apstaklos skolotajus sagatavoja dazada limena izglitibas iestadés — gan
universitaté, gan skolotaju institiitos un pedagogiskajas skolas. Visu izglitibas iestazu
studiju plani bija unificeti, tajos tika ieklauti vieni un tie pasi kursi ar minimalu iesp&ju
tos pielagot nacionalo republiku vajadzibam (Bluma, 2016).

Svesvalodas programmas saturs parasti bija versts uz ta saucamo profesionalas
valodas apguvi, studenti tika daliti grupas (parasti ne vairak ka divas) atbilstosi
ieprieks€jo zinaSanu Iimenim izve€letaja sveSvaloda. Macibu saturs paredzg€ja parsvara
pasivu formu, verstu uz rakstiSanas un lasiSanas prasmju pilnveidi. Pasniedzgji
lielakoties izmantoja tulkosanas metodi. Turklat, ka atzim& Dainuvite Blima (2016),
sveSvalodu studiju laika liela nozime bija krievu valodai. Studentiem gandriz nebija
macibu lidzeklu (vingrindjumu krajumu, macibu metodikas gramatu u. c.) latvieSu

valoda, tadé] tika izmantoti visa PSRS izstradatie macibu materiali, kas, protams, bija

70



krievu valoda. Jaatceras, ka arzemju macibu lidzeklu izmantosanu taja laika neieteica
politisku iemeslu d&l.

Izmantojot E. Hagreiva un M. Fulana (2012) profesionala kapitala definiciju,

kur profesionalais kapitals ir resursi, investicijas un aktivi, kas veido, defin€ un attista
profesiju un tas praksi, var secinat, ka Padomju reZima gados krievu valoda bija
vajadzigs profesionala kapitala elements, jo bez tas prasmém nebija iesp&jams nedz
formali apgit, nedz papildinat pedagoga profesijai nepiecieSamas prasmes atbilstosi
rezima prasibam.
Anglu un vacu valodas kurss divu vai Cetru semestru apjoma ka iesp€ja izveleties vienu
vai otru sve$valodu ir bijis ieklauts Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un
makslas fakultates skolotaju sagatavosanas programmas Iidz 2020. gadam, bet sporta
un psihologijas studiju programmas anglu vai vacu valodas kurss ir saglabats ari
2020. gada licencétajas studiju programmas (Odina, 12.maijs, 2021).

Nemacities krievu valodu padomju okupacijas gados Latvija nebija iesp&jams,
krievu valodas un literatiiras priekSmets bija obligats visas visparizglitojosas skolas, bet
augstakaja izglitiba bija pavisam maz macibu un zinatniskas literatiiras latviesu valoda,
tie bija galvenokart krieviski. Art disertacijas bija jaraksta, bet biezi vien ari jaaizstav
krievu valoda. Tapat par paSsaprotamu tapa prakse pariet uz krievu valodu, tiklidz
akadémiska sanaksmé& bija vismaz viena krieviski runajosa persona (Kestere,
novembris 2011).

Lidziga prakse bija jebkura cita pulcé$anas reizé gan formalos, gan neformalos
pasakumos. 20. gadsimta 60., 70. gados kluva popularas ta sauktas divu plasmu
vidusskolas (piem&ram, Liepajas 7. vidusskola, kuru ir absolv€jusi §1 promocijas darba
autore). Dala skolénu tajas macijas latviski, bet dala — krieviski. Obligatas
politinformacijas stundas, militara maciba, 1. septembra uzruna notika galvenokart
krievu valoda, tomér izlaiduma svinibas latvieSu un krievu pliismai tika organizétas
atseviski. Tas Liepajas 7. vidusskola deva iesp&ju saglabat katrai etniskajai grupai
raksturigo mentalitati un tradicijas.

Biezi vien skolas direktora tautiba bija iemesls iestade lietojamas valodas un
tradiciju politikai. Liepajas 7. vidusskolu kops tas atklasanas 1979.gada lidz
90. gadiem vadija latvietis Emils Arajs.

0. Zids sava monografija min, ka tieSi vaditajam “padomju okupacijas gados
bija iz8kiro$a nozime” (Zids, 2019, 262). Taja laika piederiba komunistiskajai partijai
un atbilstosa ideologiska parlieciba bija svarigakas par pedagogisko izglitibu un
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vaditaja darba pieredzi. Var piekrist O. Zidam par izglitibas iestazu vaditaja izSkiroSo
lomu ne tikai tani aspekta, péc kadiem kriterijiem Sie cilvéki tika izvel&ti un iecelti
amata, bet arT tapéc, ka biezi vien komunistiskas ideologijas pienemsana Padomju
rezima gados dalai cilvéku bija tikai ar&ja izpausme. leksgji bija saglabata un sevi kopta
latvieSu tautas pamatvertibam raksturiga étika un morale, kas bieZi vien saistijas ar risku
tikt paklautam bargai Komunistiskas partijas biedru kritikai un nosodijumam, tostarp
darba zaudg€sanai.

Pavisam citas attiecibas ar (sve$)valodu Latvijas iedzivotajiem veidojas
20. gadsimta 90. gados. Pirms tam “dzelzs priekskara” un krievu valodas domingjosas
lomas dél citu svesvalodu macisanas procesam bija galvenokart formals raksturs, jo
cilveki nesaskatija tai jégu un pielietojumu. Lidz ar neatkaribas atjaunoSanu,
komunisma ideologijas un ari krievu valodas loma visas nozargs, tostarp izglitiba,
strauji mazinajas, nacas mekl&t jaunu ideologiju (Kestere, Rubene, Ozola, 2020).

Tomér arvalstu specialistu piesaiste bija ierobezota Latvijas iedzivotaju
sveSvalodu neprasmes dél. Sakas intensiva ta saucamo “rietumu” specialistu gramatu
tulkosana latviesu valoda, 1idz ar to gramatas krievu valoda pakapeniski izzuda no
izglitibas zinatnu parstavju redzesloka (Kestere, Rubene, Ozola, 2020).

20. gadsimta 90. gadu parmainu pirmajas rindas izvirzijas augstskolu
sveSvalodu fakultasu absolventi. Par panakumu atslégu gandriz jebkura
tautsaimniecibas nozarg, tostarp ari izglitiba, bija sve$valodas, galvenokart — anglu
valodas, prasme nevis profesionalas sp&jas vai pieredze. Ta kluva par noteicoSo faktoru,
pieméram, akadémiska personala karjeras izaugsmé (Kestere, Rubene, Ozola, 2020).
Minétajam periodam raksturiga arm masveida sveSvalodu, galvenokart, vacu un anglu
valodas, maciSanas neformala cela.

Ar1 D. Bluma ir konstatgjusi, ka sveSvalodu prasmju nozimi paradigmas mainas
procesa pécpadomju gados Latvija traucgja zinatnieku un pedagogu zemais svesvalodu
prasmju limenis. Tiesi tadel tik 1&ni tika apgiitas arvalstu pedagogijas atzinas. Tomér
“81 perioda ilgums dazados izglitibas vadibas un istenoSanas Iimenos (ari dazadas
augstskolas) bija atskirigs” (Blima, 2016, 35). Ta pamata bija daudz faktoru, tostarp
ar1 sveSvalodu prasmes.

Ka atsevisku dalibnieku grupu parmainu procesa D. Blima izdala ta saucamo
mazakumtautibu skolu skolotajus un to vaditajus. Liela dala no viniem bija krievi vai

citu tautibu parstaviji, kas izglitibu ieguvusi dazadas PSRS augstskolas un loti slikti vai
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nemaz neprata latviesu valodu (Blima, 2016). Tatad vini vai nu nevargja vai ari
negribgja iesaistities izglitibas parmainu procesa.

Jaatzist, ka vel joprojam, 2021. gada, Latvija nav pargajusi uz latvieSu valodu

ka vienigo izglitibas ieguves valodu, pamatskolas posma macibas mazakumtautibu
skolas notiek dalgji krieviski, dalgji bilingvali, bet atseviski skolotaji $ajas macibu
iestades vel joprojam ir sp&jigi kvalitativi komunicét tikai krievu valoda. Sos skolotajus
nav iesp&jams pilnvertigi iesaistit nedz parmainu procesos, nedz starptautiskos
sadarbibas projektos.
Jautajums, uz kuru nav viennozimigas atbildes, ir, vai krievu valodas prasmes var tikt
uzskatitas par skolotaja profesionala kapitala elementu. Ja profesionalais kapitals tiek
skatits arpus ideologijas, E. Hagreiva un M. Fulana (2012) defingjuma ka resursi,
investicijas un aktivi, kas veido, defin€ un attista profesiju un tas praksi, par tadu lieclaka
vai mazaka mera var tikt uzskatita jebkura valoda. Tomeér, ja pienemam, ka skolotaja
profesionala kapitala vértibu raksturo laikmets, politiska un ideologiska sistéma, tad
paradigmas maina izglitibas konteksta Latvija notiek ka pareja no autoritarisma (ka
padomju izglitibas sist€mas pamata) uz demokratiju, skarot visus sisteémas elementus —
mérkus, saturu, macibu metodes, darba organizaciju, dalibnieku lomas u. cC.
(Bliima, 2016). Lai pilnvértigi un kvalitativi iesaistitos Saja pareja, skolotajam japrot
ieglit un izprast informaciju vismaz latvieSsu un anglu valoda, bet krievu valodas
prasmes $aja konteksta, lai gan izmantojamas, ir zaud€jusas savu aktualitati.

Atsaucoties uz jau ming&to var secinat, ka, lai gan anglu vai vacu valodas kurss
ir bijis ieklauts skolotaju sagatavoSanas programmas, So sveSvalodu apguve
20. gadsimta bijusi formala, jo nav giitas atbilstosa Itmena prasmes, kas dotu iesp&ju
sveSvalodu izmantot ka profesionala kapitala resursu.

Ar1 D. Blima (2016) konstatgjusi, ka izglitibas, prakse, p&tnieciba un izvirzitas
teorijas rada, ka Latvijas izglitibas sistéma vél joprojam jitama padomju ideologijas
ietekme. ST promocijas darba autore pétniecibas procesa guvusi parliecibu, ka parejas
periods, par kuru runa D. Bliima, atseviskas Latvijas izglitibas iestades vel joprojam
turpinas. To, ka gan atseviskiem izglitibas iestazu vaditajiem, gan augstskolu
macibspekiem anglu valodas prasmes vél aizvien nav tada limeni, lai vargtu kvalitativi
izmantot arvalstu avotus un literatiru profesionalaja praksé, apliecina ari dati no
respondentu intervijam. Lik, divu respondensu viedoklis. (viena no vinam parstav

vispargjas vidgjas izglitibas, otra — augstakas izglitibas iestadi):
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5.bresp.: “Darba man ir anglu valodas skolotdjs, iesaistu citus resurus — skolas
vietéjos. Vai ari, misdienas jau ari skoleni loti spéjigi un stipri, kas So valodu pavisam
Jjau labi zina. Ja, ta varbut ir mana tada (..). Nu, redziet, tadas filmas vai raidijumus,
ko es pati varetu skatities, kas veicinatu vai uzlabotu anglu valodas zindasanas. Jo vairak
jau izndk tas krievu filmas, nu, cik tas iznak vispar paskatities. Atzisos, gramatas
neesmu vdciski [respondente skola un augstskola apguva vacu valodu — I. Z.] kops
augstskolas mekléjusi ta patreiz. Vairak pedagogija man liekas to krievu literatiiru ta
paskatas.”

2.b resp.: “Nu, ka vienu pieméru es varu minéet, tagad ir viens gadijums, kur man ir it
kd jaapstiprina, un man nav formala iemesla neapstiprinat, jo tajos noteikumos par
zindtniskajiem sasniegumiem vina rakstus ir sarakstijusi, kas ir konkrétu krajumu
raksti, bet savukan, tad, kad es viena zurnala vinai piedavaju nopubliceties, un tur bija
Jjaieraksta ieksa «affilationy, un ziniet, ko es tur ieraudziju, tad, kad es atvéru no savas
puses ka redaktore — tur bija ierakstits «Labdieny preti. Es vienkarsi to ka anekdoti
vienmér stastu [affilation (angl.) — piederiba, parasti tiek prasits noradit publikacijas
autora piederibu institiicijai, piem., Latvijas Universitate — I. Z.]. Es saprotu, ka, nu,
var gadities viss kaut kas, més varam zindt labak, sliktak, bet, ja tu nezini vardu, nu,

panem google translate kaut vai.”

Lidz ar to, var secinat, ka ta paradigmas maina Latvijas izglitibas sistema,
kurai biitu janodroSina pareja no Padomju reZima pedagogijas uz pasaules
pedagogisko atzinu parnemsanu un pielietojumu prakse, vél nav pilniba notikusi,
un ka viens no iemesliem ieilguSajam parejas procesam ir visu limenu pedagogiska
personila vajas sveSvalodu prasmes. Dala izglitibas iestazu pedagogiskais personals
visos izglitibas limenos savu profesionalo darbibu vél joprojam balsta tikai uz Padomju
rezima laika PSRS teritorija izdotam gramatam un pedagogiskajam atzinam.

Apkopojot augstak rakstito un analizgjot anglu valodas prasmes nozimi
20. gadsimta Latvija, secinams, ka tas apguve tika ieklauta skolotaju izglitibas macibu
programmas 30 gados un kops ta laika, bet jo 1pasi kops 90. gadiem, anglu valodas
popularitate Latvija ir nemitigi augusi. Tas, kada ir anglu valodas loma musdienu
Latvijas Republika, tiks skatits §T promocijas darba 4.3. nodala “Anglu valodas ka
globalas valodas loma Latvija”.

Saja nodala analizétais dod iesp&ju secinat, ka kop§ 20. gadsimta 90. gadiem

anglu valodas prasmes ir kluvusas gan par Latvijas pedagogiska personala
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profesionala Kkapitala elementu, gan par vienu no biutiskakajiem izglitibas
paradigmas mainas traucéjoSiem faktoriem. Lidz ar to var secinat, ka anglu
valodas prasmju ka resursa potencials pareja no padomju reZima pedagogijas
netika pilniba izmantots un loti nepilnigi ieklauts profesionala kapitala veidoSana .

Ka atzist D. Blama (2016), Latvija Iidz $im ir maz pé&tijumu par skolotaju
izglitibu Padomju reZima gados, par tas ietekmi uz pedagogisko praksi Latvija,
parmainam skolotaju izglitibas sistéma p&c neatkaribas atjaunosanas. ST darba autore
uzskata, ka ir svarigi pieveérsties 20.gadsimta Latvijas skolotaju izglittbas un
profesionalas darbibas p&tiSanai, 1pasi mekl€jot tos profesionala kapitala elementus, kas
veido, raksturo un attista $o profesiju un ietekme skolotaju un izglitibas iestazu vaditaju
sniegumu un izglitibas kvalitati valstT.

Informacijas iegtiSanai par valodu nozimi un lietojumu Latvijas izglitibas
sistéma pirms Otra pasaules kara izmantota galvenokart eksperta intervijas metode. Ka
eksperte tika intervéta Latvijas Universitates profesore Iveta Kestere (Kestere,
20.0ktobris, 2020). Vinas plasaja pé&tniecibas lauka viens no virzieniem ir izglitiba
diktatiiras periodos, tade] arT atzinas, kas giitas Saja intervija var tikt uzskatitas par
pietiekami ticamu un objektivu attiecigd perioda valodu politikas atspogulojumu
(Izglitibas un zinatnes ministrija, 2018).

Intervijas laika eksperte secinaja, ka tada “”stingra” pareja uz latvieSu valodu
sakas ar Karla Ulmana apversumu 1934. gada, kad tika skaidri pateikts, ka
izglitibai ir jabiat latvieSu valoda”. Jau 20. gadsimta 20., 30 gados latviesu valoda bija
gan macibu valoda izglitibas un valsts iestades, gan ar1 sazinas valoda publiskaja telpa,
tade] visiem Latvijas iedzivotajiem ta bija jazina. Rungjot par skolu vaditajiem, eksperte
atzimgja, ka nebija iesp&jams vadit skolu, neieklaujoties $aja valodu politika. Vacu
valoda latviesu inteligences aprindas joprojam tika uzskatita par kultiiras valodu, kura
ir japrot jebkura gadijuma.

Eksperte $aja sakara velk paral€les ar krievu valodas statusu Latvija un iezimé
atSkiribas, uzsverot, ka padomju varas laika krievu valoda Latvija nekad nekluva par
latviesu inteligences valodu, kurpretim vacu valoda lidz pat 1940. gadam tika uzskatita
par lielas kultiiras tautas valodu, kuru apgit ir jebkura izglitota cilvéka pienakums.
Krievu valodas prasmes skolotajiem un skolu vaditajiem $aja laika bija tapéc, ka vini
izglitibu bija guvusi Krievijas imperijas valdiSanas laika, kad ta visur bija macibu
valoda. Savukart latviesu valoda lielakajai dalai Latvijas skolu vaditaju pirms Otra

pasaules kara bija gimenes valoda.
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I. Kestere noradija, ka atseviskiem gimnaziju direktoriem (cittautieSiem) vargja
bt problémas ar latviesu valodas lietosanu. Pie tadiem butu pieskaitama, piemé&ram,
Tukuma meitenu gimnazijas direktore Aleksandra Petrova, Irlavas skolotaju seminara
direktors Karlis Zadovskis. Tatad var teikt, ka visi izglitibas iestazu vaditaji latviesi labi
prata krievu un vacu valodu, savukart nevar apgalvot, ka no cittautieSu gimeném
nakusie skolu vaditaji tikpat labi prata latviesu valodu.

Ka absolati passaprotamu |. Kestere atziméja to, ka Latvijas augstskolu
profesoriem 20. gadsimta 20., 30. gados bija laba limena krievu un vacu valodas
prasmes, Atseviskos gadijumos, pieméram, Latvijas Universitates profesors Pauls
Jurevi€s prata un lietoja ari franéu valodu. 3.2.1.tabula sniegta informacija par
sveSvalodu apguves iespgjam atseviskas institiicijas, kas 20. gadsimta Latvija
sagatavoja skolotajus.

3.2.1. tabula.

SveSvalodu apguve skolotaju sagatavoSanas institaicijas Latvija

Laika periods | Institiicija, kur | SveSvalodas, Literatiira un avoti, no
tika sagatavoti | kas macitas kuriem iegiitas zinas
skolotaji skolotaju
izglitibas
iestades
Latvijas Skolotaju Krievu, Zukovs, Kopelovi¢a, 1997.
teritorija seminari. vacu valoda Stepermanis, 1929.
Krievijas Pedagogiskas Intervija ar Kesteri, 2021.
impérijas klases meitenu
sastava gimnazijas.
Gimnazijas.
Augstskolas
arpus Latvijas.
Latvijas Skolotaju Krievu, Staris, Using, Zukovs,2000.
parlamentaras institati (vidéjas | vacu valoda Intervija ar Kesteri, 2021.
republikas izglitibas
periods no iestades).
1918. g. Iidz Latvijas
1934. g. Universitate.
15. maijam
Autoritara Skolotaju anglu valoda | Zukovs, Kopelovi¢a, 1997
reZima periods institati.
Latvija no Latvijas
1934. g. Iidz Universitate.
1940. g.
Latvija PSRS Pedagogiskas Anglu, vacu Kopelovi¢a, Zukovs, 2004
sastava skolas (vidgjas | francu Bliima, 2016
(padomju izglitibas
rezims) iestades).
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Stalina diktatiira | Skolotaju
(1945-1956), institiiti
Hruscova (augstakas
atkusnis izglitibas
(1956-1964), iestades).
Stagnacijas Latvijas Valsts
periods Universitate.
(1964 — 1985) Latvijas Valsts
Gorbacova Konservatorija.
perestroika Latvijas
(1985-1991) Makslas
Akad@émija.
Latvijas Dazadas Anglu, vacu | Latvijas Universitates un
Republika p&c izmainas Liepajas Universitates
neatkaribas skolotaju pedagogu studiju
atjaunoSanas sagatavoSanas programmas
1991. g. lidz iestades, kas Blima, 2016
2004. g. noveda pie
(iestaSanas ES). | skolotaju
izglitibas
augstskolas.
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3.3. Secingjumi

10.

Kapitals ir resursu kopums, bet kapitala lielums raksturo individa iespgjas.
Cilvekkapitals ka ekonomiska kategorija, lai arT ietver prasmju krajumu, ir
kapitala forma, kas kalpo, pirmkart, darba devéja labumam, jo runa par to
prasmju un citu resursu krajumu, kas ir derigas no darba tirgus perspektivas.
Lidz ar Covid-19 izraisito pandémiju lémumu pienemsanas kapitals ir mainijis
savu struktiiru — no pieredzes rezultata iegtita resursa tas kluvis par resursu, kas
satur sp&ju un prasmi izmantot un kritiski izvertét dazadus informacijas avotus,
lai iegltu jaunako informaciju, atri un elastigi reag€tu, pienemot
visracionalakos iesp&jamos [emumus.

Viens no resursiem sociala kapitala veidoSana ir sveSvaloda.

Svesvalodas prasmém ir sociala kapitala daba.

Izglitibas iestazu pedagogiska personala zemo sve§valodas prasmju dgé] visos
izglitibas Itmenos paradigmas maina Latvijas izglitibas sistéma norit 1&ni.
Svesvalodu prasmes 20. gadsimta ir bijusas pedagogu profesionala kapitala
elements, bet konkréta sveSvaloda, kura par tadu klust, ir politiski un
institucionali determinéta.

Padomju rezima gados krievu valoda bija vajadzigs profesionala kapitala
elements.

Kops 20. gadsimta 90. gadiem anglu valodas prasmes ir kluvusas gan par
Latvijas pedagogiska personala profesionala kapitala elementu, gan par vienu
no nozimigakajiem ierobezojosajiem faktoriem paradigmas mainai izglitiba.
Anglu valodas prasmju ka resursa potencials 20. gadsimta Latvija netika pilniba

izmantots un transformeéts no profesionala kapitala elementa resursa.
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4. Anglu valodas prasmes ka profesionala kapitala resurss

4.1. Prasmju jédziena attistiba

ST promocijas darba autore piekrit apgalvojumam, ka izglitibas pétfjumu
“dienas kartibu” liela méra nosaka tadas starptautiskas organizacijas ka ES, OECD,
UNESCO (Tippelt, Schmidt-Hertha, 2018), tap&c prasmju jédziena attistibas analizei
$aja nodala izmantoti tieSi So organizaciju dokumenti, kas raditi, balstoties uz to
pasiititajiem petijjumiem.

Eiropas Parlaments un Eiropas Savienibas Padome 2006. gada naca klaja ar
ieteikumiem par pamatprasmém mizizglitiba, kas pazistami ar nosaukumu
“Pamatprasmes muzizglitibai — Eiropas pamatprincipu kopums” (Eiropas Parlaments,
Eiropas Savienibas Padome, 2006). Taja termini ka atseviSskas vienibas netika
definétas, bet ir noradits, ka pamatprasmes var definét ka zinaSanu, prasmju un
attieksmju kopumu, kas atbilst kontekstam (Eiropas Parlaments, Eiropas Savienibas
Padome, 2006). P&c divpadsmit gadus ilguSas diskusijas jautajuma par tris terminu —
“kompetence”, “prasme” un “zinasanas” — saturu un nozimi, 2018. gada dokumenta
“Par galvenajam kompetencém miuzizglitiba” (Eiropas Savienibas Padome, 2018) ES
Padome labojusi 2006. gada dokumenta nepilnibu un defingjusi katru terminu, attiecigi
paplasinot arT pamatkompetencu definiciju, proti, kompetences ir zinaSanu, prasmju un

attieksmju kombinacija, kur:

e zinaSanas ir fakti un skaitli, jédzieni, idejas un teorijas, kas jau ir atzitas un
pamato izpratni par konkrétu jomu vai tematu;

e prasmes ir Sp&jas un iespejas 1stenot procesus un izmantot pastavosas zinasanas,
lai sasniegtu rezultatus;

e attieksmes ir ievirze, domasanas veids, kas izpauzas ka gataviba rikoties vai
reagét uz idejam, cilvékiem vai situacijam. (Eiropas Savienibas

Padome, 2018, 7).

Neskatoties uz to, vél joprojam ir autori un organizacijas, pieméram, OECD (2019),
kuri pielauj terminus “kompetence” un “prasme” lietot ka sinonimus. Janorada gan, ka
OECD (2019) ar1 paskaidro kontekstus, kuros termini “prasme” un “kompetence” biitu

lietojami ka sinonimi un kuros tie nosauc atSkirigus jédzienus.
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Lielakoties, aplikojot pamatkompetences (vai prasmes) sociala konteksta,
kompetence tiek uztverta tas “funkcionala™ aspekta, ka sp&ja radit atbilstosu sniegumu,
sadalot resursus (rikus, zinaSanas, panémienus), lai realiz€tu kontekstam atbilstosu
mérki. Socialais konteksts ietver sevi mijiedarbibu ar citiem, gaidu un ceribu izpratni.
OECD (2019) uzsver, ka tradicionali kompetence tiek raksturota ka “zinasanu un
prasmju pielietoSana un izmantoSana” parastas dzives situacijas nevis zinasanu kopums
vai panémienu klasts.

Saja sakara tiek uzskatits, ka kompetence ietver sevi tris dimensijas: zina$anas,
prasmes un atticksmes (uzskatus, nostaju, vértibas) (OECD, 2019). Kurpretim jau
mitetaja Eiropas Savienibas Padomes (2018) dokumenta prasmes ir definétas ka sp€jas
un iesp€ja istenot procesus un izmantot pastavosas zinasanas, lai sasniegtu rezultatus.

Lai gan abu organizaciju kompetences un prasmju definicijas ir saskatama zinama
lidziba, tomeér, iedzilinoties definiciju satura, OECD kompetences raksturojuma
uzsverta sp€ja sadalit resursus (rikus, zinasanas, panémienus) mérka sasniegSanai,
kurpretim ES Padomes raksturojuma min&tas sp&jas un iesp&ja istenot procesus un
izmantot eso$as zinasanas, lai sasniegtu rezultatu. Lidz ar to, $aja promocijas darba
tiek pienemts, ka prasmes, at§kirtha no kompetences, ir uzlikojamas ka resurss,
kura iegiiSana un izmantoSana ir cilvéka pasa zina un definéjama ka dala no
kompetences jeb kompetences priekSnoteikums lidzas zinaSanam un attieksmém.

OECD (2019) izskir gadijumus un kontekstus, kad terminu “kompetence” un
“prasme” lietojums nekada zina nav sinontmisks. Piem&ram, dokumenta Future of
Education and Skills 2030. Project Background (OECD, n.d.) tieck uzsverts, ka agrak
definéto jeédzienu “pamatkompetences” (key competencies) 21. gadsimta jaaizstaj ar
jédzienu “trasformativas kompetences” (transformative competences) un defing tas
sadi: jaunas vertibas radiSana (creating new value), saspil§jumu un dilemmu
samierina$ana (reconciling tensions and dilemmas) un atbildibas uznemsanas
(taking responsibility). Avotu analize lauj secinat, ka arT dokumentos anglu valoda nav
konsekvences terminu competence un competency lietojuma.

Savukart “zinasanas” nakotnes izglitibas un prasmju konteksta, OECD (turpat)
defing Sadi: zinaSanas ietver teor€tiskas koncepcijas un idejas papildus praktiskai
izpratnei, kas balstita uz noteiktu uzdevumu veikSanas pieredzi. Projekta “Izglitiba un
prasmes 2030 tiek atziti Cetri dazadi zinasanu veidi: disciplinaras (disciplinary),
starpdisciplinaras  (interdisciplinary), epistémiskas (epistemic) un procesualas
(procedural) zinasanas.
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Prasmju definicija OECD (turpat) projekta dokumenta p€c butibas neatskiras no jau
minétas ES Padomes (2018) izpratnes: prasmes ir sp&ja (ability) un iesp&ja (capacity)
veikt procesus un biit sp&jigam atbildigi izmantot savas zinaSanas mérka sasniegsanai.
Tiek izskirti tris dazadi prasmju veidi: kognitivas un metakognitivas (cognitive and
metacognitive), socialas un emocionalas (social and emotional), praktiskas un fiziskas
(practical and physical).

Ka noskaidrots §1 petijuma 1. nodala, art NAP 2027 dzives kvalitates raksturojums
ietver sevi iesp&ju konceptu, proti, “dzives kvalitate raksturo vispargjo labklajibas un
ikviena Latvijas iedzivotaja iesp&ju pieaugumu” (Parresoru koordinacijas centrs,
2020, 6). Sads konteksts sasaucas ar §1 pétijuma pamatkategorijas — prasmju — ka
resursa izpratni darba autores ieskata.

Ka noskaidrots autores ieprieksgjos pétijumos (Zeide, Odina, 2020), Pasaules

ekonomikas foruma (WEF) uzmaniba tika fokuséta uz prasmeém, kuras nepiecieSamas
darbam, pieméram, 2016. gada tas tika sarindotas trijas ar darbu saistitas prasmju
kategorijas — spg&jas (abilities), pamatprasmés (basic skills) un daudzfunkcionalas
prasmés (cross-functional skills) (WEF, 2016), kurpretim 2018. gada §is prasmes ir
kartotas kategorijas pec to esosa pieprasijuma un paredzama pieprasijuma 2022. gada
(WEF, 2018).
Ir sastopami dokumenti, kuros termins “prasmes” tiek lietots gan plasaka nozimé — ka
sp&jas rikoties atbilstoSi kontekstam, gan Sauraka nozimé€ — ka tehniskas spéjas.
Pieméram, ACT21S ietvars (Binkley et al., 2012) identificé vairakas 21. gadsimta
prasmes (“prasmes” plasaka nozimé), kas aprakstitas ka “zinaSanas”, “prasmes”
(Sauraka nozime) un “atticksme/vertibas/etika”.

Turklat jeédzienu “kompetence” dazkart dazados kontekstos atSkirigi izmanto
viens un tas pats autors vai organizacija. Piemé&ram, EK Eiropas mizZzizglitibas
pamatkompetencés (Eiropas Komisija, 2007) “kompetence” ir definéta ka “zinaSanu”
un “prasmju” ieklauSana vai apvienoSana, proti, “prasmes” ir “kompetences” dimensija
vai aspekts. Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiira (Eiropas Komisija, 2008) “zinasanas”,
“prasmes” un “kompetence” tiek uzskatitas par atSkirigam macibu rezultatu
kategorijam — t. i., “prasmes” netiek uztvertas ka “kompetences” sastavdala. OECD
(2019Db) pieauguso prasmju un kompetencu aptaujas 2019. gada izdevuma “The Survey
of Adult Skills: Reader’s Companion” piedavata pragmatiska pieeja divu terminu
“kompetences” un “prasmes” izmantoSana un atzimets, ka tie var cits citu aizvietot

(iznemot gadijumus, kad min&tie autori vai ietvari tos lieto noteikta nozime).
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OECD (2019b) picauguso aptauja par prasmém un kompetencém (PIAAC) ir
izstradata ar meki novertét pieauguso lasitprasmi (reading), matematisko prasmi
(numeracy), problému risinasanas prasmi (problem solving), ka ari informacijas un
komunikacijas tehnologiju lietosas prasmi (use of ICTS), nosaucot tas par galvenajam
prasmém visas kompetendu sistémas. Sada pieeja pamatota ar 4.1.1.tabula doto
informaciju. Taja atspogulotas kompetencu grupas un specifisku kompetencu piemeéri
to ietvaros, kas izmantoti par pamatu PIAAC aptaujas ietvara izstradei. Savukart
4.1.2. tabula atspogulotas galvenas kompetences un prasmes, kas ietvertas picauguso
prasmju aptauja (Key competencies and skills covered in the Survey of Adult Skills
(P1AAC).

4.1.1. tabula

Kompetences grupas un specifisku kompetencu pieméri kompetences ietvara
Competency groups and examples of specific competencies in competency
frameworks Avots: https://www.oecd-ilibrary.org/sites/844b69e3-
en/index.html?itemld=/content/component/844b69e3-en

Kompetencu grupas Specifisko kompeten¢u pieméri kompetences ietvaros

Kognitivas kompetences

Komunikacija LasiSana, rakstiSana, runasana, sveSvalodu prasmes
Informacijas apstrade DomaSanas prasmes, informacijas parvaldiba
Problemu risinasana Problémas atziSana, ricibas plana izstrade un istenoSana,

noteikumu vai principu atklasana problémas risinaSanai

MaciSanas Macisanas macities, reflekcija, pasvadita maciSanas

Matematika Skaitlu izmantoSana, matematiska pamatoSana,
komunikacija matematiska valoda.

Starppersonu kompetences

Interpersonala Darbs komanda, citu kultiiru izpratne, prasme sarunaties,
piedaliSanas projektos un uzdevumos

Intrapersonalas kompetences

Pasregulacija Pasapzinasanas, refleksija, metakognicija, elastiba, stresa
parvaréSana

Vadiba PlanosSana (sevis un citu), organizeSana, atbildiba

RadoSums/uznémiba Iniciativa, radoSums, sp&ja riskét

Tehnologiskas kompetences

Informacijas komunikaciju |Stradat ar dazadam tehnologijam, izmantot IKT datu
tehnologijas (IKT) organizesanai
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4.1.2. tabula

Galvenas kompetences un prasmes, kas ietvertas OECD pieauguso prasmju

aptauja

Key competencies and skills covered in the Survey of Adult Skills (PIAAC). Avots:
https://www.oecd-ilibrary.org/sites/844b69e3-
en/index.html?itemld=/content/component/844h69e3-en

Galvenas kompetences

Meéritas tieSi pieauguso
prasmju apsekojuma
(PIAAC)

Meéritas netieSi
(izmantojot pasvétejumu)
pieauguso prasmju
apsekojuma (PIAAC)

Kognitivas kompetences

Komunikacija

Lasitprasme

Lasi$ana un rakstiSana
(darbs un personiga dzive)

Informacijas apstrades kompetence

S

Problému risinasana

Problému risinasana ar

Problému risinasana

tehnologijam bagata vide (darbs)
MaciSanas Macibas
Dzila maciSanas
Matematika Rekinasana RekinaSanas darbibas
(darbs un personiga dzive)
Starppersonu un intrapersonalas kompetences
Interpersonalas Sadarbiba, ietekme (darba)
UzticéSanas citiem
Pasregulacija MaciSanas stils
Vadiba Organizacija/planoSana
(darba)
RadoSums/uznémiba

Tehnologiskas kompetences

Informacijas komunikaciju
tehnologijas (IKT)

Digitala prasme, problemu
risinasana ar tehnologijam
bagata vide, IKT pamattests

IKT lietoSana (darba,
ikdienas dziva)

OECD (2019a) piedavatais ietvars ir izmantots ka pamats pétijuma empiriskajai

dalai, izstradajot aptaujas anektu. Anketa ieklauta sadala par prasmém izveidota,

balstoties uz trim galvenajam prasmju grupam: kognitivas prasmes, starppersonu un

intrapersonalas prasmes un tehnologiskas prasmes.
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Analiz€jot atseviSsku teorétiskaja literatira un avotos aprakstito prasmju
kategorijas, jasecina, ka vél joprojam nav vienotas izpratnes par ta saucamo Soft-skills
definiciju. LatvieSu valoda Sim terminam pat nav visparpienemta tulkojuma. Vispargjas
un profesionalas izglitibas joma izstradajama jauna macibu satura konteksta Eiropas
struktiirfondu finans€to projektu “Kompetencu pieeja macibu satura” un “Nozaru
kvalifikacijas sist€émas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates
nodro§inasanai” ietvaros tiek lietots apzZim&jums “caurviju prasmes” (transversal skills
—termins, kas lietots Eiropas Komisijas un UNESCO dokumentos), ar to saprotot
kritiskas domasanas un problémrisinasanas prasmes, jaunradi un uznémgjspgju,
pasvaditu macisanos, sadarbibu, pilsonisko Iidzdalibu un digitalo pratibu (VISC,
2021b). Pasaules ekonomikas foruma zinojuma “The Future of Jobs Report” (WEF,
2018) prasmes, ka pieméram — radoSums, kritiska domasana, originalitate un iniciativa,
parliecina$anas un prasme sarunaties (negotiation) — nosauktas par “human skills”.
LatvieSu valoda soft-skills dazkart tiek tulkotas ka “socialas prasmes” vai “sociali
emocionalas prasmes”, bet citkart, ka “ vienkar$as” vai pat “personu prasmes’.
Savukart, OECD zinojuma “The Future of Education and Skills. Education 2030”
(2018) tiek runats par “transformativajam kompetenceém” (transformative
competences), ar to saprotot arvien pieaugoSo nepiecieSamibu biit novatoriskiem
(innovative), atbildigiem (responsible) un informé&tiem (aware).

Lai gan §1 pétjjuma datu ieguvé anglu valodas un citu sveS§valodu prasmes tiek
ieklautas kognitivo prasmju grupa, par daljuma pamatu nemot OECD (2019a)
pieauguso aptauju par prasmém un kompetenc€ém (PIAAC), tomeér, uzskatot, ka
svesvalodas apguvei ir vismaz divi dazadi noliiki — sveSvalodas ka macibu priekSmeta
apguve un/vai sve§valodas apguve individa ka personibas attistibai (Beirorckuii, 1934).
Tadgjadi sveSvalodai kliistot gan par mérki, gan par lidzekli, anglu valodas un citu
sveSvalodu prasmes varétu tikt ieklautas tiklab starppersonu ka intrapersonalo
prasmju grupa, jo ar svesvalodu prasmju palidzibu tiek veicinata individa socialo,
profesionalo un kultiiras vértibu apguve. Sada dalfjuma pamatojumu apstiprina ari

empiriskie dati, kas analizeti darba 5.3. nodala.
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4.2. Anglu valodas prasmes 21. gadsimta prasmju konteksta

Valoda cilvéka dzivé ir ne tikai sazinas riks, tai ir daudz plasaka nozime.
Valodas funkcijam, proti, tam, kada ir tas prasmju loma individa dzive, pievérsusies
daudzu zinatnes jomu parstavji. Viens no ievérojamakajiem ir 20. gadsimta sakuma
austrieSu filozofs Ludvigs Vitgensteins (Wittgenstein). L. Vitgensteins (1997 (1953)),
analizgjot valodas un logikas attiecibas, izveidojis “lingvistisko filosofiju” (angl. —
Ordinary language philosophy or linguistic philosophy, vac. — Philosophie der
normalen Sprache oder Linguistische Philosophie) ka filozofijas virzienu, kas analizé
valodu.

L. Vitgensteins (1994 (1921)) uzskatija, ka tikai ar valodas palidzibu iesp&jams
domat. Vél vairak: “iedomaties valodu nozimé iedomaties dzives formu. Tas, ka
pasaule ir mana pasaule, izpauzas tad€jadi, ka valodas (..) robezas nozimé manas
pasaules robezas” (Vitgensteins, 1994, 119).

Attistot L. Vitgensteina ideju attieciba uz svesSvalodu prasmi, var secinat, ka,
domasanas logika, atrums un tas rezultata vardos ietérpta doma sveSvaloda, kuru
runatajs neparzina pietiekami labi, samazina runataja izredzes klausitaju acis daudzos
veidos. Ne tikai lingvistiki, pieméram, tikt nepareizi uztvertam, tikt neprecizi
saprastam, bet ari psihologiski un emocionali traumétam. Ierobezotas valdodas prasmes
de] runatajs var tikt novertets ka mazizglitots, neinteligents u. tml.

Noteiktas ne@rtibas, psihologiska diskomforta, personiskas mazvértibas un pat
spéciga emocionala pardzivojuma izjitas savu vai citu cilvéku vajo anglu valodas
prasmju del apliecina ar1 respondentu interviju dati:

4.b resp.: “Klausoties citu koleégu runas, nu, teiksim, runasanu svesvaloda, man briziem
ausis vist, kada limeni vini runa. Es ta nevaru sev atlauties.”

5.b resp.: “Nepatikamas. Jities ta ka tada ka nesaprasana, ta ka tuksnesi, es teiktu pat.
Kad tev ir japrasa tuksnesi, kad tev vajadzetu dzert, kad tev japrasa kadam, lai
palidz.”’(Respondets savas anglu valodas zinasanas novertgjis ka zemas — ar rangu 2
skalano 11idz 6 —1. Z.).

6.b resp.: “Tu aizbraucot jities brivs. Tada zina spej gan komunicet, gan tev ir iespéjas
sevi paradit, pieradit. Jebkura gadijuma, bez valodas var iztikt, bet tas ir loti, loti
griti.”

Cits bitisks valodas aspekts ir tas, ka dazadas valodas var pastavet atSkiriga

lingvistiska domasana un tradicijas kadu priekSmetu vai paradibu nosauksana, kas,
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protams, ir cie$i saistitas ar domaSanu. Saja sakara varam minét daudzus piemérus, ja
salidzina anglu un latvieSu valoda lietotus vardus un vardu savienojumus, kuru burtiska
parcel3ana nav iesp&jama. Sadus “lingvistiskos parpratumus” dévé par tulkotaja viltus
draugiem, un kop$ tulkoSanas nozares paplasinasanas Latvija ped&jo piecpadsmit gadu
laika tie tiek pétiti, sevisku uzmanibu veltot anglu valodas ietekmei (Baldunciks, 2005).

Dzimtas valodas saistibu ar cilvéka pasaules uztveri pagajusaja gadsimta
sakuma pétijis amerikanu lingvists un antropologs Eduards Sepirs (Edward Sapir) un
psihologs Bendzamins Li Vorfs (Benjamin Lee Whorf). Vini ir lingvistiskas
relativitates teorijas veidotaji. Taja tika postul@ts, ka valodas struktiira ietekmé valodas
lictotaja kognitivos procesus. Tadél, ka norada Dzons Lusijs (John A. Lucy), pilnigi
likumsakarigi, ka pé&tnieki nonaku$i pie secinajuma, ka dzimtas valodas struktiira
pilniba nosaka cilvéka pasaules skatijumu (Lucy, 2015). Sepira-Vorfa teorija ciesi
sasaucas ar L. Vitgensteina (1997) lingvistisko teoriju un atklaj, ka valodas lietojuma
modeli kulturas konteksta var ietekmé&t domu.

Tomeér zinatnieku viedokli So jautajumu trakt&juma atSkiras. Franks Haindriks
(Frank Hindriks) kritiz€ lingvistiskas relativitates hipotézi, atzimgjot, ka valoda
daudzas “konstitutiva konstruktivisma” (constitutive constructivism) versijas spelg tikai
salidzino$i nelielu lomu, un dazas teorijas, kuras no pirma acu uzmetiena Skiet
konstitutiva lingvistiska konstruktivisma versijas (versions of constitutive linguistic
constructivism), faktiski ir c€lonsakarigas lingvistiska konstruktivisma versijas
(versions of causal linguistic constructivism) (Hindriks, 2014). Tomér jaatzimé, ka vins
rund par valodu ka realitates konstrugSanas institliciju, kas vairak attiecinama uz
dzimtas/ikdienas sazinas valodas kontekstu. Var piekrist F. Haindrikam, ka cilvéka
darbibas, mérki, vélmes, jltas un emocijas (Hindriks, 2014) ir saistitas ar domasanu
nevis valodu, tom&r sveSvalodas konteksta ir svarigi, lai cilvéks prastu domu ietvert
teksta un nejustu diskomfortu, ja nesp&j paust savas v€lmes, jiitas vai emocijas
situacijas, kad tas ir nepiecieSams vai ar1 ir apdraudéta vina dzives kvalitate (piemeéram,
veseliba vai droiba). Sada gadijuma valoda var spélét nevis nelielu, bet gan izskirosu
lomu.

L. Vitgensteins (1997 (1953)) uzskata, “ka “varda saprasana” nozimé ta
lietojuma zinasanu. Attiecinot vina teikto uz svesvalodu, valodas prasme ir kaut kas
daudz vairak par vardu zinaSanu. Ta ir ar1 izpratne par varda semantiku, izteikuma

prepoziciju jeb semantisko kodolu.
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To, ka valodai musdienas ir daudz lielaka nozime un daudz vairak uzdevumu
neka tikai sazina, atzZim&jusi un pétijusi ar1 zinatnieki Latvija. Ka norada M. Kiile —
“koncepti valoda un vara ir musdienu filosofijas un socialo zinatnu degpunkta”. Kops
L. VitgensSteina “lingvistiska pavérsiena”, valodas izpratne tiek paplaSinata lidz tas
ipasam  esamibas statusam nevis izzinas un sazinas  paliglidzekla
lomai”(Kitle, 2005, 75).

Savukart valodniece Sarma Klavina noradijusi, ka ‘“valodas bitiba pastav
uzdevuma esamibu ieklaut domu forma, atspogulot to un izzinat. Katra valoda tai
raksturiga veida saista cilvéku un tautu ar pasauli, ir starpniece izzina un uztvere.
Valodu dazadiba nav tikai skanu un zimju, bet ar1 pasaules skatijuma dazadiba”
(Klavina, 1997).

Par atskiribam dazadu valodu lingvistiskajas kategorijas un ar tam saistitajam
atSkirilbam domasana, lietu un paradibu uztveré un att€loSana runa ari kognitiviste
Lera Borodicka (Lera Boroditsky) (Boroditsky, 2018). Uzstajoties TED konferencé
vina atziméja, ka pasaul€ ir apm&ram 7000 valodu, un tam visam ir at$kiribas skanu un
leksikas sistéma, ka arT struktiira. Tas ietekmé attiecigas valodas runataja domasanu.
L. Borodicka ir saskatijusi valodas atskiribas gan hrolologijas (dazadas valodas laika
atskaite sakas dazadi), gan virziena (ir valodas, kuras nav apzim&jumu “pa labi”, “pa
kreisi”, virziens tiek noradits, izmantojot debess puses), gan skaitiSanas (ne visas
valodas ir visi decimalas sistemas simboli), gan krasu izjitas konteksta (pieméram,
krievu valoda zilas krasas nosaukumam tiek lietoti divi vardi. Ja lieta ir tumsi zila tas
raksturoSanai lieto lekseému “cunuit”, ja gaisi zila — “romxy6oit”. Anglu (ari latvieSu
valoda) §is krasas apzimésanai lieto tikai vienu leksému (Boroditsky, 2018).

Dazadas valodas dazadi tiek aprakstiti ari notikumi. Tas liecina par
psihologiskajam un kultiiras atSkiribam. Saja sakara L. Borodicka min pieméru ar
sapléstu vazi. Anglu (ar1 latvieSu) valoda, So notikumu var izteikt $adi: “Vin§/vina
saplésa vazi”, kurpretim, pieméram, spanu valoda par pienemamaku formu tiks
uzskatits teikums: “Vaze saplisa”, ja vien kads to nav izdarijis ar tiSu nodomu
(Boroditsky, 2018).

Sim ar kultiiru dazadibu saistito zinasanu aspektam misdienu komunikacija ir
aizvien svarigaka loma, jo seviski apstaklos, kad darba tirgii un sabiedriba kopuma
mobilitates iespaida aizvien vairak ienak dazadu tautibu un kultiiru cilveki. Tas, ka vini
pieradusi paust domas, jltas un emocijas sava dzimtaja valoda, visticamak ietekmé ar1

vinu komunikaciju sve§valoda. Tadel jo svarigi, macoties un macot sveSvalodu, pasSu
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uzmanibu pieverst Sim kultiiras kontekstam. Ja tas tiks labi apgtts un sveSvalodas
prasmes biis pietickami augsta Iimeni, saskarsme biis daudz kvalitativaka un izdosies
izvairities no parpratumiem.

Tradicionali valodas prasmes tiek iedalitas ITmenos. Apzim&ums — Vvalodas
prasmju limenis — lietots, pamatojoties uz EP izstradatajam Eiropas kopigajam
pamatnostadném valodu apguvei (Common European Framework of Reference for
Languages) (Council of Europe, n/d), kur valodas prasmes tick iedalitas tris [imenos
(pamatlimenis, vidgjais ITmenis un augstakais ITmenis) un sesos apakslimenos (A1, A2,
B1, B2, Cl1, C2), kur zemakais, Al definéts ka Iimenis, kad valodas lietotajs: “Spg€j
saprast un lietot vienkarSus izteikumus un elementaras frazes, lai nodrosinatu konkrétas
vajadzibas. Prot iepazistinat ar sevi un iepazistinat citus, uzdot personigas dabas
jautajumus un atbildét uz tiem, piem@ram, par savu dzives vietu, pazistamiem
cilvékiem, par lietam, kas vinam/vinai pieder. Sp&j vienkar$a veida sazinaties, ja otrs
rund lénam, skaidri un ir gatavs palidzet.” Savukart augstakais, C2 Iimenis ir tad, ja
individs: “Spgj viegli saprast faktiski visu dzirdeto un lasito. Atsaucot atmina izteiktos
argumentus un viedoklus, spgj seciga izklasta apkopot informaciju no dazadiem
mutvardu vai rakstiskiem avotiem. Spgj izteikties spontani, raiti un precizi, izSkirot
nozimju nianses pat komplicétas situacijas.” (Council of Europe, n/d)

SveSvalodu prasme ka viena no pamatprasmém 21. gadsimta izglitibas
konteksta mingta zinojuma “Vispasaules indekss “Izglitiba nakotnei”” (Worldwide
Educating for the Future Index) (The Economist Intelligence Unit, 2018) un ka vienu
no astonam mizizglitibas pamatprasmém 2006. gada defingjis arT Eiropas Parlaments
un Padome (Eiropas Parlaments, Eiropas Savienibas Padome, 2006) dokumenta
“leteikumi par pamatprasmém muzizglitiba” lidzas tadam pamatprasmém (key
competences) ka sazina dzimtaja valoda, matematiskas prasmes un pamatprasmes
dabaszinibas un tehnologijas, datorprasme, prasme macities, socialas un pilsoniskas
prasmes, paSiniciativa un uznéméjdarbibas prasme, ka ari kultliras izpratne un
izpausme. 2016. gada ar mérki atjaunot 2006. gada publicétas rekomendacijas un
parliecinaties, vai tas vél joprojam atbilst politiskai, socialai, ekonomiskai, ekologiskai
un tehnologiskai attistibai, tika uzsakts konsultaciju process pamatprasmju
parskatiSanai.

2018. gada FEiropas Parlamenta un Padomes 2006.gada ieteikums
“Pamatprasmes muzizglitibai — Eiropas pamatprincipu kopums” (Recommendation of
the European Parliament and of the Council of 18 December 2006 on Key Competences
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for Lifelong Learning) tiek aizstats ar jaunu dokumentu “Par galvenajam kompetencém
muzizglitiba” (Council Recommendation on Key Competences for LifeLong Learning)
(Eiropas Savienibas Padome, 2018). Saja dokumenta, tapat ka 2006. gada ieteikuma,
minétas astonas pamatkompetences (ka “kompetences” tas latviskotas arT oficialaja
tulkojuma, atskiriba no 2006. gada dokumenta tulkojuma, kur lietots termins
“prasmes”), kas p&c butibas un konteksta sasaucas ar 2006. gada definétajam ikvienam
individam nepiecieSamajam prasmeém, tomer ir zinamas atskiribas.

Abos dokumentos mingétas pamatkompetences (pamatprasmes) apkopotas
4.2.1. tabula. Salidzinot 2018. gada dokumentu (Eiropas Savienibas Padome, 2018) ar
2006. gada ieteikumu dokumentu (Eiropas Parlaments, Eiropas Savienibas Padome,
2006), jaunakaja ir skaidrak definéta virziba uz kompetences nepiecieSamibu visas
nosauktajas jomas nevis tikai nosauktas jomas, kuras kompetence butu vé€lama.
2018. gada dokumenta kompetencu ietvarstruktiira ir holistiskaka, akcent&jot, ka
kompetences sava starpa parklajas un ir kombingjamas. Noraditas ar1 nepiecieSamas
prasmes — kritiska domaSana, problému risinasana, prasme stradat komanda,
komunikacijas prasme un prasme sarunaties, risinat radusas problémas, ka art radoSuma
un starpkultiiru komunikacijas prasmes — kas caurvij visas pamatkompetences (Zeide,
Odina, 2020).

Abos dokumentos minétas astonas pamatkompetences, tomér ir redzams, ka
2018. gada dokumenta to ir vairak, jo atseviskas 2006. gada dokumentd minétas
kompetences (prasmes) 2018. gada ir apvienotas. Ta “sazina dzimtaja valoda un sazina

~a

sve§valodas” apvienotas, un no divam atseviskam kompetencém 2006. gada izveidota
viena — “daudzvalodu kompetence”. Savukart “matematiskai prasmei un pamatprasmei
zinatn€s un tehnologijas” (The Council of European Union, 2006) (LV tulkojums
dokumenta (Eiropas Parlaments, Eiropas Savienibas Padome, 2006) “pamatprasmei

2

dabaszinibas™) 2018. gada pilnveidots tulkojums, proti, “kompetence dabaszinatnés”,
kurai pievienota arT “kompetence inZenierzinatnés”.

Kompetencei “maciSanas macities” 2018. gada pievienota “personiga”
dimensija, ar to saprotot prasmes, kuras dazkart dévé par “dzives prasmém”,
“mikstajam prasmém/ soft skills”, “caurviju” vai “sociali emocionalajam” prasmém.
Personiga, sociala un macisanas kompetence ietver iepriek$gjas “macisanas macities”
un “socialas kompetences” elementus, pastiprinot tadas prasmes ka kritiska domasana,

darbs komanda, starpkultiiru prasmes un problému risinasanas prasmes (The Council

of the European Union, 2018).
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4.2.1. tabula

Kompetences Eiropas Parlamenta un Padomes ieteikumu dokumentos
(EP, Padome, 2006; EP, Padome, 2018)

Dokuments “Pamatprasmes
mizizglitibai — Eiropas pamatprincipu
kopums” , 2006

Dokuments “Pamatkompetences
miuzizglitiba — Eiropas atsauces
satvars” , 2018

Sazina dzimtaja valoda

Rakstpratibas kompetence

Sazina sveSvalodas

Daudzvalodu kompetence

Matematiskas prasmes un pamatprasmes
zinatn€s (dokumenta oficialaja tulkojuma
latviski lietots termins “dabaszinibas”) un
tehnologijas

Matematiska kompetence un kompetence
dabaszinatnés, tehnologijas un
inzenierzinatnés

Digitala prasme

Digitala kompetence

Macisanas macities Personiga, sociala un macisanas macities

kompetence

Socialas un pilsoniskas prasmes Pilsoniskuma kompetence

PaSiniciativa un uznéméjdarbiba Uznémejdarbibas kompetence

Kultiras izpratne un izpausme Kultiras izpratnes un izpausmes

kompetence

Vienlaicigi ar Eiropas Komisijas diskusiju par nepiecieSamibu parskatit
kompetences, pasaul€ risinajas diskusija par arvien jaunam prasmém, kuras pieprasa
darba dev@ji. 21. gadsimta sakuma politiskaja, ekononomiskaja un zinatniskaja
diskursa izglitibas konteksta paradijas tadi jédzieni ka kritiska domasana, problému
risinasana, komunikacija, sp€ja sadarboties, kas tiek apzimétas viena jédziena —
“21. gadsimta prasmes” un kuru apguvi biitu jaieklauj skolu programmas nekavegjoties.

Ir veikti vairaki nozimigi pétijumi, lai atbildétu uz jautajumu — Kkas ir
21. gadsimta prasmes. 4.2.2. tabula apkopota izpratne par §STm prasmém, ko izmantojusi
arT Nacionala Zinatnu Akadémija (National Academy of Sciences, ASV, Vasingtona),
piedavajot klasificét prasmes, Iidzigi ka OECD (2019), trijas kompetencu jomas —
kognitiva, intrapersonala un starppersonu joma (National Research Council, 2012). Sis
tris jomas parstav atSkirigus cilvéka domaSanas aspektus un balstas uz ieksgjiem
centieniem noteikt un sakartot vina uzvedibu. Salidzinajumam — Blima 1956. gada
publiskota taksonomija arf ietvéra tris jomas — kognitivo, emocionalo un psihomotoro.
Tiek uzskatits, ka kognitiva joma ieklauj sevi domaSanu un ar to saistitas spgjas, tadas
ka problému risinaSana un atmina. Intrapersonala jeb emocionala joma ietver sevi
emocijas, jutas, paSregulaciju, sp&u noteikt un sasniegt mérkus. ASV Valsts

pétniecibas padome (National Research Council) (2012) piedavata starppersonu joma

90



apvieno dazadas 21. gadsimta prasmes visas trijas jomas — kognitivaja, intrapersonalaja

un starppersonu. Proti, prasme sniegt un interpretét citu sniegto informaciju ka verbali,

ta neverbali un atbilstosi reaget.

4.2.2 tabula
Dazados avotos ieklauto 21. gadsimta prasmju uzskaitijums
Prasmes Associatio | Bedwell, | Binkley Conley Finegold, Voogt,

n for Salas (2012) (2007) Notabarto | Roblin,

Career and (2016) (2010)

and Fiore

Technical | (2011)
Education

(2010)
Kritiska X X X
domasana
Problému X X X X X
risinaana
Mutiska/rakstiska X X X X X
komunikacija vai
komunikacija
Radosums X X
Pielagosanas X
Analize X
Dazadiba X
Lemumu X X
pienems$ana
Konfliktu X
risinasana
Nepartaukta X
macisanas
Sadarbiba X X X X
(collaboration)
Kooperesanas X
(Cooperation)
Koordinacija X
Radosums, X X
inovacijas
Elastigums X
Informacijas X X
pratiba (ieskaitot
avotu,
pieradijumu,
aizspriedumu
izpéti)
Iniciativa X
Interpretacija X
IKT pratiba X X X
Lideriba X
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Komandas darbs | x

Atbildiba X X X

Pamatojums/ X
argumentéSana

Profesionalisms/ | X
etika

Produktivitate X

Aktiva X
klausi$anas

Uzticiba

x

Pakalpojuma X
orientacija

Prasme sarunaties X
(negotiations)

Parliecino$a X
komunikacija

Pasprezentacija X

Pasvirziba X

Sociala ietekme X

Apkopojot tabula sniegto informaciju var secinat, ka visbiezak min&tas prasmes

problému risinaSanas prasme (5 no 6 avotiem);

mutiskas/rakstiskas komunikacijas vai komunikacijas prasme (5 no 6 avotiem);
sadarbibas (collaboration) prasme (4 no 6 avotiem);

kritiskas domasanas prasme (3 no 6 avotiem);

informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) pratiba (3 no 6 avotiem) un

L

prasme bt atbildigam/-ai (3 no 6 avotiem).

Mainoties cilvéku komunikacijas formai un veidiem, arvien palielinoties digitalo
platformu nozimei un to lieto$anas iemesliem, pieméram, Covid-19 ierobezojumu laika,
tas klist ja ne par vienigo, tad galveno darbariku. Tadel rodas jautajums, vai ar
4.2.2. tabula apkopotajam prasmém pietiks, lai cilvéki nodroSinatu savas dzives
kvalitati dazadas tas jomas visa 21. gadsimta garuma, vai tomer tas arvien bis
japarskata.

Rezumgjot 21. gadsimta prasmju biitibu un termina saistibu ar pargjiem kompetenci
raksturojoSiem terminiem, var secinat, ka 21. gadsimta prasmes ir cilvéka kompetences

dimensijas. 21. gadsimta zinasanu un prasmju kopigais raksturlielums, atskiriba no citu
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prasmju grupam, ir tas, ka tas var tikt parvirzitas vai pielietotas jauna situacija (National
Research Council, 2012), ja pienem, ka zinasanam ir daudz dimensiju un tas laika gaita
mainas un ietekmé cilvéka dzivi. Lidz ar to sveSvalodu prasme var tikt uzskatita par
vienu no 21. gadsmita prasmém. Seviski tad, ja valodu apguve saistita ar konkrétu
mérki nevis apguvi vispar (Vigotskis [Beirorckuii], 1934). L. Vigotskis uzskatija, ka
cilvéka uzvedibu noteicosais un veidojosais faktors ir sabiedriba, lidz ar to —
sve$valodu apguve ir sociali un kulturali determinéta. Vin§ ari atzimgja, ka valodu
apguve saistita ar cilvéka attistibas ltmena paaugstinasSanu, lidz ar to $aja procesa
veérojami divi paraléli aspekti — individa ka personibas attistiba un sveSvalodas ka
macibu priekSmeta apguve. Tadgjadi sveSvaloda kliist gan par mérki, gan — Iidzekli.
Ka mérkis valodas apguve ietver tematisku, komunikativu un situativu saturu. Savukart
personibas attistibu veicina ar sveSvalodas palidzibu apgiitas socialas, profesionalas un
kulttiras vertibas. Tapat ka L. Vitgensteins (1997 (1953)), ar1 L. Vigotskis uzsver runas
ka saskarsmes un domaSanas Iidzekla nozimi. Tas pamata ir saskarsmes
nepiecieSamiba, bet cilvekam raksturigas psihiskas saskarsmes formas iesp&jamas tikai
tadél, ka ar domaSanas palidzibu var visparinati atspogulot realitati (Vigotskis
[Beirotckwmii], 1934).

Lidzigs viedoklis ir armT miusdienu latvieSu valodniekiem, kas veidojusi
“Valodniecibas pamatterminu skaidrojoSo vardnicu”, kura, defingjot valodas galvenas
funkcijas (komunikativo, domasanas, domu izteik$anas, objektivas Tistenibas
atspoguloSanas un izzinas jeb kognitiva funkciju) nav aizmirsu$i ari par emociju
izteikSanas jeb ekspresivo, ietekmeSanas jeb voluntativo, kontaktu veidoSanas un
uzturéSanas jeb fatisko, estétisko, kultiiras veidoSanas un uzkrasanas lidzekla funkciju
(Valodniecibas pamatterminu skaidrojosa vardnica, 2007).

Tomér pasaulg ir vairak neka 7000 valodu, bet cilvéce vél nav izgudrojusi deus ex
machina, ja neskaita to, ka kop$ 17. gadsimta ir bijusi méginajumi ieviest maksligas
valodas. Lai gan viena no tam (esperanto) bija diezgan populara un pastav lidz miisu
dienam, $is maksligi veidotais sazinas Iidzeklis nespgja kliit par universalu valodu, kas
apvienotu visas pasaules iedzivotajus. Par tadu — visus lingvistiski vienojoSu, globalu
valodu — kop$ pagijusa gadsimta vidus ir kluvusi anglu valoda. St darba 4.3. nodala
tiks izklastits, kadi priekSnoteikumi ir devusi iesp€ju anglu valodai kliit par globalu

valodu un kadél ta biitu labi jaapgist.
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4.3. Anglu valodas ka globalas valodas loma Latvija

Terminu “globala valoda” ieviesa britu zinatnieks Deivids Kristals (David
Crystal), noradot, ka “valoda sasniedz patiesi globalu statusu, kad ta ir ieguvusi ipasu
lomu, kas tiek atzita ikviena valsti” (Crystal, 2003, 3). Vin$ raksturoja veidus, kas
nosaka Sada valodas statusa iegiiSanu, balstoties uz valodas funkcijam. Pirmkart, valoda
var ieglt $adu oficialu statusu, ja ta klaist plasi izplatita valsts parvaldes, tiesu, izglitibas
sistéma un plassazinas Iidzeklos. Otrais valodas globalizacijas veids ir saistits ar valsts
izglitibas politiku, kura, nepastavot oficialam statusam, $1 valoda ir prioritate studgjot.

Parupali S. Rao (Parupalli Srinivas Rao) (2019) ir izpétijis anglu valodas
lietoSanas intensitati salidzinajuma ar citam pasaulé visvairak lietotajam valodam
dazadas dzives jomas, tostarp, zinatn€ un tehnologijas, izglitiba, interneta vide, tirisma
un celoSana, medijos, izklaid€, darba tirgii un biznesa un secina, ka katra no minétajam
jomam anglu valoda doming. Turklat, Rao atzZimé interesantu tendenci — 21. gadsimta
ar1 valstis, kas tiek dévetas par “augosajam” jeb “lielajam ekonomikam”, tadas ka
Indija, Kina, Krievija, Francija un Brazilija, ir apzinajusas anglu valodas globalo nozimi
un pieversusas tai, pienemot anglu valodu ka globalu valodu.

Atseviski pétnieki Krievija izsaka bazas par anglu valodas popularitates
iespejamam sekam, pirmkart, par to, ka anglu valodas globalais statuss ietekmé valodu
lingvistiski to liela lietotaju skaita del, otrkart, par pasu situaciju, kura §1 transformacija
notiek — 21.gadsimta sociokulturalajiem apstakliem. Neviena valoda iepriek§ nav
ieguvusi tik plasu izplatibu un popularitati tik isa laika posma (Nesterenko,
Vychuzkanina, Milovanova, 2015). Izskirosais apstaklis, kas, nemot véra geopolitiskos
faktorus, varétu ietekmét globalas anglu valodas turpmako likteni, péc pétniecu
domam, ir Amerikas Savienotas Valstis (ASV) ka miisdienu pasaules domingjoSais
elements. Vinas runa par pédéjo 50 gadu laika posmu un atzimé, ka anglu valodas
popularitate ir jaskata konteksta ar rietumu identitati un brivibas (religiskas, nacionalas,
dzimuma) ideju un uzskata, ka brivibas ideja var klut kait&joSa vai pat bistama, ja ta
doming par visam citam vertibam un uzsver, ka “austrumu valstis ir gatavas ar visiem
lidzekliem aizstavet un saglabat savu identitati”
(Nesterenko, Vychuzkanina, Milovanova, 2015, 605).

Latvija anglu valodas pieaugosas popularitates zina nav iznémums. Lidz
2014. gadam anglu valoda Latvijas izglitibas sistéma tika apgtita no 3. klases, bet kops

2014. gada 1. septembra — no 1. klases. Sis ir bijis Iémums, ko atbalstijusi arf skolénu
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vecaki, pamatojot savu izveli ar pieaugoso anglu valodas lomu dzivé un to, ka mazi
bérni iemacas valodu vieglak un atrak. 2015. gada 90,8 % jaunieSu vecumposma no 15
lidz 24 gadiem prata anglu valodu vismaz pamatlimeni (LVA, 2016).

Perioda no 2010. Iidz 2015. gadam vairums skolénu Latvija ka sveSvalodu
macijas anglu valodu: 2010./2011. gada anglu valodu macijas 82,2 %, bet 2014./2015.
macibu gada jau 91,2 % Latvijas skolénu (LVA, 2016). Otra popularaka sveSvaloda ir
krievu valoda, bet tas apguvéju patsvars lénam samazinas: 2010./2011. gada krievu
valodu ka svesvalodu apguva 35,7 % skolénu, bet 2014./2015. gada — 32,3 % (turpat).
Ar1vacu valodas apguv€ju Ipatsvars lénam samazinajies: vacu valodu 2010./2011. gada
apguva 11,9 % Latvijas skolénu, bet 2014./2015. gada — 10,9 % (turpat). Citu valodu
apguveju Tpatsvars nav ipasi mainijies (LVA atsaucas uz Centralas Statistikas Parvaldes
datiem).

Vidusskola gandriz visi (98 —99 %) skoléni 2014./2015.gada macijas anglu
valodu, nedaudz vairak neka puse no vidusskoléniem apguva krievu valodu ka
svesvalodu (57-58 %) un aptuveni viena ceturtdala — vacu valodu. “Vacu valodas
apguvéju ipatsvars vidusskolas laika posma no 2010. Iidz 2015. gadam ir samazinajies
visstraujak — no 30% 2010./2011. gada lidz 27 % 2014./2015. gada” (
(LVA, 2016, 86).

Ka liecina Valsts izglitibas satura centra (VISC) dati (VISC, 2021a) obligatajam
sveSvalodas eksamenam 2020./2021. macibu gada pieteikti 17137 eksamena kartotaji,
ko kuriem anglu valodas eksamenam — 14 709 jauniesi (10 500 skoléni no vispargjas
izglitibas iestadém, 4546 audzekni no profesionalas izglitibas iestadém), savukart krievu
valodas ka sveSvalodas eksamenam 2287, vacu valodas — 116, bet francu valodas
eksamenam 2020./2021. macibu gadu beidzot VISC sistéma registréti 25 kartotaji.
Respektivi, 86 % no visiem sveSvalodas eksamena kartotajiem 2020./2021. gada
izvelgjusies kartot anglu valodas eksamenu, 13 % — krievu valodas eksamenu, nepilns
procents — vacu un francu valodu.

Ar1 visvairak visparizglitojoSo skolu 1. — 9. klasu skolénu macas anglu valodu,
un anglu valodas apguvéju ipatsvars laika perioda no 2010. 1idz 2015. gadam ir strauji
pieaudzis (2010./2011. gada — 77 %; 2014./2015. gada — 90 %). Aptuveni ceturta dala
1.-9. klasu skolénu apgiist krievu valodu, bet 6 — 7% macas vacu valodu
(LVA, 2016).

LatvieSu valodas agentiras (turpmak — LVA) 2014. gada veiktaja aptauja

absoliitais vairakums respondentu noradija, ka skola bérniem biitu jaapgiist ka latviesu
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(98 %), ta anglu (94 %) un krievu valoda (90 %). Tresa dala respondentu uzskatija, ka
jaapgust ar1 vacu valoda, un aptuveni 14 % — fran¢u valoda (LVA, 2016).

Iezim@jusas parmainas svesvalodu prasmju popularitate par labu anglu valodai,
jo ir noradits: “Ari Latvijas iedzivotaju dazadu sveSvalodu prasmés iezimgjas
parmainas — Soreiz par labu anglu valodai, kas miisdienas, nemot véra tas
starpnacionalo lomu, pamazam daudzas sabiedribas jau kliist nevis vienkarSi par
individa izvéle balstitu svesvalodas prasmi lidzas visam citam, bet pat par vienu no
miisdienu cilvéka pamatprasmém tapat ka, pieméram, datorprasme.” (izc€lums
mans — I. Z.) (LVA, 2016, 90).

LVA pétijuma secinats, ka jaunieSi vért€ savu anglu valodas prasmi augstak

neka krievu valodas prasmi. Tiesi anglu valodas apguve tiek veicinata arT skolas, kas
varétu but par iemeslu tam, ka samazinas v@lme macities citas sveSvalodas un
pazeminas ar1 to apguves kvalitate. “Latvija tradicionali apgiito vacu valodu un ar1
franCu valodu macas arvien mazak, kas, vertgjot ES daudzvalodibas mérku konteksta
(katrs individs papildus dzimtajai valodai prot vél vismaz divas sve§valodas (Valodas
politika ES 2015), nav pozitiva tendence” (LVA, 2016, 90). P&c pétijuma autoru
domam, Latvija ir japopulariz€ un ar izglitibas sistémas palidzibu jacensas sekmét péc
iesp€jas dazadu sveSvalodu apguvi.
LVA pétijuma par valodas situaciju Latvija laika posma no 2004. lidz 2010. gadam
minétas ekspertu norades par globalizacijas, seviski anglu valodas, tas konteksta,
ietekmi uz latvieSu valodu gan plassazinas lidzeklu un tehnologiju joma, gan latviesu
valodas terminologijas joma, gan sarunvaloda un ieskicéta latvieSsu valodas
konkurétsp€jas probléma nakotné (LVA, 2011).

Ka pretrunigu anglu valodas globalo statusu verte arT starptautiskas institiicijas.
Ta, pieméram, 2018. gada pirmo reizi tika publicéts Vispasaules indekss “Izglitiba
nakotnei” (Worldwide Educating for the Future Index), kas ir pirmais globalais
zinojums (indekss), kura ir vertéts izglitibas sistemas ieguldijums tautsaimnieciba 35
valstis. Pétijumu pasitija Yidan prémijas fonds, un to izveidoja The Economist
Intelligence Unit (EIU). Indekss tika izstradats, lai noveértétu izglitibas sist€émas
efektivitati, sagatavojot studentus strauji mainigajam darba un dzives prasibam.
2019. gada zinojums (The Economist Intelligence Unit, 2018) tika publicéts jau otro
reizi un ir paplaSinats gan geografiski — vértéta 50 valstu tautsaimnieciba —, gan
tematiski. Cita starpa tika secinats, ka divvalodiba un daudzvalodiba (p&d€ja definéta

ka triju vai vairak valodu prasme) tiek plasi uzskatita par 21.gadsimta prasmi
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(izcelums mans — I. Z.), kas ir nepiecieSama, lai dotu iesp&ju cilvékiem ar loti atSkirigu
pieredzi iesaistities dialoga un kopigi risinat neatliekamas globalas problémas. Pétijuma
tiek atklats arT tas, kada ir anglu valodas ka popularakas svesvalodas ietekme un tas
sekas. Eksperti izsaka bazas par sekam, kadas var radit anglu valodas ka lingua franca
(atSkirigu valodu lietotaju regulari izmantotas kopigas sazinas valodas) statuss, seviski
valstis, kuras anglu valoda ir oficiala valsts valoda. Zinojuma (The Economist
Intelligence Unit, 2018) intervetais Starptautiskas izglitibas institita (Institute of
International Education) prezidents Alens Gudmens (Allan Goodman) atzist: “Es esmu
loti norlipgjies par to, ka pasaules lingua franca ir anglu valoda, jo tas nozimg, ka
studenti tadas vietas ka Amerika nemacisies sveSvalodas, bet tas ir kritiski
nepiecieSams, lai misu nakama paaudze ir spgjiga domat starpkulturali” (Worldwide
Educating for the Future Index 2018, 19).

Savukart multilingvisma pétniece Stizena Romeina (Suzanne Romaine), pétot
anglu valodas ka globalas valodas statusu, nonakusi pie secinajuma, ka politiskajiem
un ideologiskajiem apsvérumiem parasti ir prioritate par izglitibas vajadzibam un
prioritatém, atstajot daudzvalodibu un valodu daudzveidibu arpus darba kartibas par
labu anglu valodai (Romaine, 2015).

Lai gan termini lingua franca un “globala valoda” nav sinonimi, augstak
minétaja konteksta, visticamak A. Gudmens (Worldwide Educating for the Future
Index 2018) domajis sekas, ko rada anglu valodas ka globalas valodas statuss.

Cits drauds, ko rada anglu valodas ka globalas valodas statuss ir saistits ar tas
arvien pieaugo$o popularitati zinatnes pasaul€. Lielaka dala publikaciju — tiek I&sts, ka
75— 80 % no visiem darbiem — ir anglu valoda, turklat, tajas pétitas socialas grupas,
kuras vai nu sp€j komunicét vai kaut kada meéra ir interesantas, vai par tam pieejami
dati tas angliski runajoSiem pétniekiem. Tas nozimé, ka no zinatnes redzes loka ir
izslégta lielaka dala pasaules valstu.

Anglu valodas globalo statusu akadémiskaja vidé apliecina ar1 respondentu
interviju dati. Respondenti, atbildot uz jautajumu par anglu valodas lietoSanas pieredzi
norada:
1.bresp.:”Darbs ar viespasniedzéjiem, darbs projektos dazados ar sadarbibas
partneriem, ar Erasmus studentiem. Nu, braucot Erasmus apmainas vizités, kad ir sis
vieslekcijas. Nu, ari dazadu, nu, profesiondlo tekstu, zinatniskas literatiiras lasiSana un

tada sazina.”
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2.b resp.: “(..)nav ne dienas, kad man nav vismaz 10 e-pasti jauzraksta kolégiem no
jebkuras pasaules vietas. Tas var biit gan Eiropas valstis, tas var bit Amerika, Saiidu
Arabija, Kuveita un ta talak.”

6.b resp.: “Neatkarigi no ta, esi docents, docétajs, ja gribi stradat augstskola un
darboties, tur ir visu laiku projektos japiedalas un art jazino, jabiit publikacijam.
Protams, vinas var bit sava nacionalaja valoda, bet vinam ari jabiit starptautiski
citejamos zurnalos. Lidz ar to ta anglu valoda, es pat teiktu, ka padomju laikos, vina ir
lidzigi ka krievu valda, vina no bérna kdjas paraléla valoda.”

Atbilsto$i statistikas portala Statista (www.statista.com) 2019. gada datiem,
anglu valoda ir dzimta 379 miljoniem pasaules iedzivotaju. Tas ir par 18 % mazak neka
spanu (atbilstosi Statista.com 2019. gada datiem spanu — 460 miljoniem) un gandriz 3
reizes mazak neka pasaules iedzivotajiem, kas par savu dzimto valodu uzskata kiniesu
(attiecigi — 1,3 miljardiem). Tikai nedaudz no anglu valodas atpaliek hindi (341
miljons) un arabu (319 miljoni) valodas ka dzimtaja runajoso pasaules iedzivotaju
skaits. Daudzskaitligako pasaules valodu desmitnieku noslédz bengalu, portugalu,
krievu, japanu un indoiranu valodas paveids (Lahnda) - valoda, ko runa Pakistana un

Indija (skat. 4.3.1. attelu).

Pasaulée visvairak runatas valodas
(dzimta valoda milj. cilvéku)
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4.3.1. attels. Pasaulé visvairak runatas valodas
Avots: https://www.statista.com/statistics/266808/the-most-spoken-languages-
worldwide/

Atsaucoties uz EF English Proficiency Index (2018) publikacija min&tajiem
datiem, var secinat, ka pasaulg ir apméram 1,5 miljardi cilvéku, kuri runa angliski. No
tiem, ka jau tika noskaidrots, 379 miljoniem ta ir dzimta valoda. Tas nozimé, ka mazliet
vairak ka 1 miljardam ta ir svesvaloda. Sis skaitlis ir tikai nepilna tre$a dala no desmit

popularako pasaules valodas runajoSo iedzivotaju skaita. Tatad lielaka dala pasaules
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iedzivotaju ir ne tikai potenciali izslégta no zinatnes loka, ka jau secinats, bet ari
prakstiski izsléegta no informacijas aprites un satura anglu valoda.

Ta ka Latvija nav ieklauta EF English Proficiency Index 2018. gada publicétaja
pétijuma (Education First, 2018), Saja promocijas darba tiek izmantota atsauce uz
datiem par Lietuvu, kas taja ir ieklauta. Tas var tikt pamatots ar analogiju, ka péc
2016. gada Eurostat datiem, Latvijas un Lietuvas raditaji attieciba uz pieauguso
sveSvalodu prasmi ir 1idzigi, un komentéta art lidziga tendence: “Dazam citam ES
dalibvalstim, kuras 2016. gada uzradija augstu daudzvalodibas limeni, ir raksturiga to
geografiska un lingvistiska tuviba. Pieméram, dazam Ziemelvalstim, Baltijas valstim
un austrumu ES dalibvalstim ir saméra raksturigi, ka iedzivotaji saprot dazu to kaiminu
valodas” (Eurostat, 2016). Eurostat (2016) dati liecina, ka Latvija 95,7 % un Lietuva
95,6 % pieauguso darba spgjiga vecuma (25 — 64 gadi) prot vienu vai vairakas
svesvalodas. Raditajs krietni parsniedz vidgjo ES, kas ir 64,6 % minétaja vecuma grupa.

Atgriezoties pie EF English Proficiency Index (2018), viens no raditajiem, ko
tas méra, ir anglu valodas prasme (proficiency) valsti 5 ballu skala no loti augstas (very
high) lidz loti zemai (very low). Lietuva $aja raditaja ar 57,81 procentpunktu ierindota
augstas prasmes (hight proficiency) zona. Tapat ka lielaka dala citu Austrumeiropas
valstu — Polija, Rumanija, Horvatija, Serbija, Cehijas Republika, Slovakija, Ungarija.
Saja grupa atrodas ari Filipinas, Sveice, Portugale, Griekija un Argentina. Nemot véra
aplukotos faktorus, §1 pétfjuma gaita ir virzita paradigma, ka Latvijas ekonomiski
aktivie iedzivotaji ir to 1,5 miljarda pasaules iedzivotaju vida, kuri ir ieklauti angliski
runajoso grupa un anglu valodas globalais statuss attiecas art uz Latviju.

Kops$ EF Education First p&ta un apkopo anglu valodas prasmes indeksu, tiek
noradits, ka ir atrasta spéciga korelacija starp uznémeéjdarbibas vienkarsibu (ease of
doing business) un anglu valodas prasmi. Indekss (EF English Proficiency Index 2018)
apliecina to, ka, lai gan mazajiem uzpémgjiem un amatniekiem, iesp&jams, nav
vajadziga anglu valodas prasme uznéméjdarbibas veikSanai vietgja meroga, arvien
lielaka dala uznémumu darbojas starptautiska meéroga — ka dala no globalas piegades
kedes, ka galaproduktu klienti vai ka konkurenti ar lidzigiem uzn€émumiem arvalstis.
Saskana ar Harvardas biznesa skolas profesores Sidelas Nilejas (Tsedal Neeley) teikto
gandriz 60 % no visam starptautiskajam organizacijam jau darbojas, sazinoties anglu
valoda. “Tiem, kuri to nedara, bus gruti nokert pirmos” (Education First, 2018, 12).

Starptautiskie uznémumi arvien vairak ir parliecinati par darbinieku anglu
valodas prasmju nepiecieSamibu. Ta, pieméram, “Japanas e-komercijas gigants
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Rakuten 2010. gada uzsaka pareju uz anglu valodas lieto$anu visa pasaulé. Sodien 80 %
jauno inZenieru Tokijas birojos nav japani, un uzn€mums ir palielindjis lietotaju skaitu
no 200 miljoniem uz 1,1 miljardu, paplasSinoties arpus vietgja tirgus. Honda, Nissan,
Renault, Siemens, Nestle, Sodexo un daudzi citi starptautiski uznémumi, kuru galvena
mitne atrodas valstis, kuras anglu valoda nav valsts valoda, arT ir pienémusi anglu
valodu par savu korporativo valodu, lai saglabatu konkur&tsp&ju. Starptautiska
darbaspéka integracija prasa kopigu valodu” (Education First, 2018, 12).

ArT Latvija parstavétajos un pat dibinatajos uzn€émumos ar filialém pasaul@ ir
pierasta prakse lietot anglu valodu ka ikdienas sazinas valodu. Par to giits apliecinajums
§1 promocijas darba autores organiz€tajas intervijas ar tadu uznémumu ka Accenture,
Exante, Cemex, Air Baltic parstavjiem (Zeide, 2018).

Ka liecina Indeksa EF English Proficiency Index (2018) pétijuma dati,
starptautisko uzne@mumu skaits visa pasaulé laika no 2006. gada Iidz 2016. gadam ir
pieaudzis par 25 %. “2016. gada aptauja vairak neka 70 % uznémumu 28 valstis, kas
nav angliski runajosas, zinoja, ka anglu valoda ir svariga vinu uznémeéjdarbibai, un
11 % to uzskatija par galveno valodu” (Education First, 2018, 16).

Pétijuma (Education First, 2018) secinats, ka lai gan atSkiribas anglu valodas
prasmju zina starp nozar€m joprojam pastav, tas galvenokart ir valsts limeni. Pasaulé
plaisa starp nozarém ar augstako un zemako anglu valodas prasmi ir ievérojami
samazinajusies. 2016. gada tie bija 19 punkti; paslaik — tikai 10.

Uzneémumi un to darbinieki arvien vairak materialo Iidzeklu un laika iegulda,
lai apgtitu anglu valodu (Education First, 2018). Tomér, vértgjot anglu valodas prasmi
ka vienu no noteicoSajam, uznémumiem draud situacija, ka netiek pamantiti, pienacigi
noverteti un attistiti citi darbinieku talanti. EF anglu valodas prasmju indeksa pétijjuma
sakara ar So tendenci pat saskatiti draudi, proti, balstoties uz anglu valodas prasmes
Iimeni darbinieki tiek sadaliti divas kategorijas: 1) starptautiski mobila, anglu valoda
run3josa elite un 2) viet§ja meéroga anglu valoda nerunajoSs atbalsta personals
(Education First, 2018).

Par “lingvistisko netaisnibu” tiek runats art akadeémiskajas aprindas. Ka sava
raksta atzimé Rodrigo Perezs Ortega (Rodrigo Perez Ortega) (2020), ir absoldti skaidrs,
ka lielakajai dalai pasaules zinatnieku dzimta valoda nav anglu, tadel ir aktuali
taisniguma un vienlidzibas jautajumi. Raksta (Ortega, 2020) miné&ta pétijuma dati ir
satraucosi: 49 no aptaujatajiem spanu tautibas doktorantiiras studentiem publikacijas
sagatavoSana anglu valoda prasijusi vid€ji par 12 dienam ilgaku laiku neka dzimtaja
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valoda. Puse no respondentiem noradijusi, ka manuskripti noraiditi anglu valodas
gramatisko klidu del, bet treSdala respondentu izlémusi neapmeklét konferenci, jo
baidijusies uzstaties angliski. Atseviski respondenti atzimgjusi, ka doma par studiju un
pétniecibas partrauksanu vajo anglu valodas prasmju d€| vai ar1 tadél, ka nevar atlauties
samaksat par anglu valodas kursiem. Tiek atziméts, ka tadgjadi angliski runajosie klist

[

par zinatnes “vartsargiem”, izslédzot viedoklu un perspektivu dazadibu.

R. Ortegas (2020) respondenti ir vienispratis, ka kopigai valodai zinatng ir
savas priekSrocibas, tomer jamekle risinajumi, lai sist€ma neizslégtu lielu dalu
potencialo zinatnieku no studiju vides (ka pozitivs piemérs minéti Universitasu
piedavatie bezmaksas anglu valodas kursi, palidziba rakstu tulko$ana un redigéSana).
Diemzgl Sobrid, neko par to nemaksajot, visvairak iegiist anglofonas valstis, kuram ir
vislielaka vara un visvairak naudas.

Balstoties uz R. Ortegas (2020) minétajiem pé&tijuma datiem var secinat, ka
anglu valodas prasmes tiesa veida ietekmé vairakas doktorantiiras studentu dzives
kvalitates dimensijas — kop&jo dzives pieredzi (tick mingtas bailes), darba un briva laika
lidzsvaru (tiek minéts ilgaks laiks publikacijas sagatavosanai), materialo labklajibu
(Iidzekli tiek iegulditi anglu valodas apguvei). Tas viss var novest pie studiju un
pétniecibas partraukSanas (izglitibas dimensija) un cita dzives cela izvéles piespiedu
karta (kopgja dzives pieredze).

Tomeér jaatzime ar1 nepietiekamu anglu valodas prasmju negativa ietekme uz
izglitibas zinatnu jomu, kas radijusi jucekli un parpratumus atsevisku terminu izpratné.
Ta, pieméram, D. Blima, analizgjot izglitibas procesus Latvija 20. gadsimta 90. gados,
laika tulit pec neatkaribas atgiSanas, secina, ka “viens no faktoriem, kas bremzgja
attistibu un starptautiskas sinergijas veido$anos izglitiba, bija neprecizi un biezi vien
ar1 jédzieniski nepareizi terminu tulkojumi no anglu valodas uz latvieSu”
(Blima, 2016, 36). Liela dala gadijumu neprecizais terminu tulkojums neatklaja
originala teksta butibu, jo tulkotdji biezi vien neparzinaja nedz izglitibas, nedz
pedagogijas jomu. Ka piemérus D. Blima (2016) min terminu “pedagogija” un
“izglitiba”, “izglitibas programmas” un “macibu programmas” identisku lietoSanu.
Termins learning tika tulkots ka “izglitiba” nevis ka “maciSanas”. Jeédzieniski un
saturiski neprecizie tulkojumi ir radijusi nekonsekvenci un jucekli izglitibas un
pedagogijas terminu lietojuma un izpratné Latvija, biezi kroplojot kontekstualo un
konceptualo terminu izpratni, kas ir atSkiriga no originalvalodas. To ir konstat&jusas arT

Indra Odina un §1 darba autore (Zeide, Odina, 2020).
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Tomer ignorét faktu, ka anglu valoda pasaulg turpina savu uzvaras gajienu biitu
vieglpratigi. Kop$ D. Kristals (Crystal, 2003) pagajusa gadsimta beigas (1997) pirmo
reizi anglu valodu nosauca par globalo valodu (global language), ta ir piedzivojusi vél
ar1 citus apzim&jumus, kas So valodu raksturo ka lielai dalai pasaules kopigu praktiski
visas dzives jomas. Starp tiem ir $adi nosaukumi: General English (Ahulu, 1977),
World Standard (Spoken) English (McArthur, 1987), English as a Lingua Franca
(House, 1999; Seidlhofer, 2001; Jenkins, 2007), English as an International Language
(Widdowson, 1997; Modiano, 1999; Jenkins 2000), bet Dzanina Brata-Griflere
(Janina Brutt-Griffler) (2002) ieviesa jaunu frazi World English, proti, pasaules anglu
valoda. P&tniece Anna Stavicka (2015) atzimé, ka lidzas minétajiem terminiem ir
sastopams ari termins “globala lingua franca” un secina, ka anglu valoda ir ieguvusi
pienacigu vietu pasaulé ka parvietoSanas valoda (vehicular language), un ir jaiemacas
to izmantot ka globalu sazinas Iidzekli.

Katram no mingtajiem terminiem to autori ir pieskirusi savu specifisku nozimi.
S1 darba konteksta autore ka visatbilstogako atzist terminu “globala valoda” un pamato
“anglu valodas ka globalas valodas™ izvéli citu sve$valodu vidi ka vienu no s1 darba
pétnieciskajam kategorijam.

Anglu valodas nozimi studiju procesa Latvija pétijusi A. Stavicka (2015) un
secindjusi, ka studenti nevar efektivi macities tikai viena valoda, neatkarigi no ta, vai ta
ir vinu dzimta valoda vai sveSvaloda (pieméram, anglu valoda). Tatad var secinat, ka
visu zinatnisko disciplinu studiju programmas galvena uzmaniba japiever§ gan dzimtas

valodas prasmém, gan ar1 vismaz vienas sveS$valodas padzilinatai apguvei.
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4.4. Anglu valodas prasmes ka izglitibas iestazu vaditaju profesionalo
kapitalu ietekméjoSs elements

Resursi, investicijas un aktivi, kas veido, defin€ un attista profesiju un tas praksi
jeb viss kopa saukts par profesionalo kapitalu, dazadam profesijam ir atSkirigi. Lai gan
jédziens “vaditajs” nav saistits ar profesiju, tomér, konteksta ar jomu, kuru konkré&tais
vaditajs parstav vai vada, E. Hagreiva un M. Fulana (2012) profesionala kapitala
definicija var tikt attiecinata ar1 uz vaditaju ka sava amata pienakumu izpilditaju.
Resursus, kas veido, definé un attista vaditaju, liela mera var uzskatit par ta
saucamajiem formativajiem latentajiem mainigajiem, proti, tadiem, kuru defing
persona vai kopiena jeb, citiem vardiem sakot, konstruétiem (National Research
Council, 2012). Kops 2000. gada marta, kad, reaggjot uz globalizaciju, Eiropadome
secindja, ka FEiropai vajadz€tu noteikt jaunas pamatprasmes, kas janodroSina
mizizglitiba, veidojot uz zinasanam balstitu valsts ekonomiku un uzsvéra to, ka cilveki
ir Eiropas galvenais kapitals, dazados ITmenos turpinas diskusijas gan par to, kas ir §1s
prasmes, gan ar par to, kur un kam tas jaapgiist.

Diskusijas cita starpa ietver ari izglitibas sist€mas atbilstibas un kvalitates
jautajumus, bet Covid-19 pandémija ir So diskusiju vél vairak aktualiz&usi. Gan
globalizacija, gan pandémija ir neizbégams parmainu katalizators, bet vaditajiem,
tostarp izglitibas iestaZzu vaditajiem, jaklust par parmainu virzitajiem. Latvija izglitibas
iestades vaditajs atbild par iestades darbibu un tas rezultatiem, ka ar1 savu pilnvaru
ietvaros patstavigi lemj par izglitibas iestades intelektualo, finanSu un materialo
lidzeklu izmantosanu (Izglitibas likums). Tas nozimé, ka likumdevgjs izglitibas
iestades vaditajam ir deleggjis pietickami plasas pilnvaras, preti prasot $adas likuma
definétas kvalitates: “Par izglitibas iestades vaditaju ir tiesiga stradat persona, kurai ir
nevainojama reputacija, kura ir lojala Latvijas Republikai un tas Satversmei, tostarp
neparkapj diskriminacijas un atSkirigas attiecksmes pret personu aizliegumu, kurai ir
attieciga izglittba un nepiecieSama profesionala kvalifikacija. Par vispargjas
pamatizglitibas vai vispargjas vidgjas izglitibas iestades vaditaju ir tiesiga stradat
persona, kurai ir augstaka pedagogiska izglitiba vai augstaka un pedagogiska izglitiba,
ka ari persona ar augstako izglitibu, kura apgist pedagogisko izglitibu” (Izglitibas
likums, 30. pants, 4. dala). No likuma izriet, ka, lai kltitu par izglitibas iestades vaditaju,

vieniga droS$i konstatéjama un parbaudama prasiba ir atbilstoSa izglitiba. Reputacija un
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lojalitate wvalstij var tikt apliecinata no pasa pretendenta puses, bet ne vienmer ir
parliecinosi un objektivi konstat&jama.

Reizi seSos gados izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas izvertéSana
delegeta Izglitibas kvalitates valsts dienestam (turpmak — IKVD). Sada kartiba no
vienas puses nosaka katra izglitibas iestades vaditaja paSa atbildibu par savu izpratni un
atbilstibu, jo likums definé minimalas prasibas, no otras puses, no izglitibas iestades
vaditaja tiek sagaiditas visas tas pasas prasmes, kuras ka formativos latentos mainigos
ir defingjusi sabiedriba un attiecinajusi uz 21. gadsimta vaditaju. Atbilstosi LR Ministru
kabineta noteikumiem Nr. 618, kuri stajusSies spéka 2020. gada 9. oktobri (Ministru
Kabinets, 2020a), izglitibas iestades vaditaja profesionalo darbibu vérté piecos
kvalitates vertéSanas Itmenos :

I limenis — nepietiekami;
II limenis — japilnveido;
III Iimenis — labi;

IV limenis — loti labi;

V limenis — izcili.

Ministru kabineta noteikumi (Ministru Kabinets, 2020a) definé ari Cetras
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas kvalitates jomas un kriterijus, kuros

akreditacijas komisijai janosaka kvalitates vért€juma Itmenis:

e atbilstiba mérkiem, to raksturojot ar tadiem kritérijiem ka kompetences un
sasniegumi; izglitibas turpinasana un nodarbinatiba, vienlidziba un ieklausana;

e kvalitativas macibas (maciSana un maciSanas;, pedagogu profesionala
kapacitate; izglitibas programmu istenoSana);

e icklaujosa vide (pieejamiba; drosiba un psihologiska labklajiba; infrastruktiira
un resursi);

e laba parvaldiba (administrativa efektivitate; vadibas profesionala darbiba;

atbalsts un sadarbiba).

Savukart reizi divos gados, ka liecina informacija IKVD timekla vietng, izglitibas
iestades vaditaja novertésanu veic izglitibas iestades dibinatajs, bet tomér tiek atziméts,
ka vértéSanai “nav konkréta pareiza veida vai metodikas” (Ozols, 2021) (skatits
10.02.2021.). Izglitibas likuma gan attieciga norma ka dibinataja atbildiba v&l nav

nostiprinata. No pasreiz speka eso$a reguléjuma netop skaidrs, kuras ir tas
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kompetences, kas vértéjamas saskana ar Ministru kabineta noteikumos Nr. 618 definéto
1. jomu “Atbilstiba mérkiem”, [idz ar to pielauj katras atseviSskas akreditacijas
komisijas vai attieciga dibinataja atbildigo personu interpretaciju. Tadgjadi var
pienemt, ka par kompetences krit€rijiem tiek izmantoti kopiena definétie formativie
mainigie.

Ta, pieméram, Kenets B. Everards (Kenneth Boothby Everard), Dzefs Moris (Geoff
Morris) un Ians Vilsons ( lan Wilson)  (Everard, Morris, Wilson, 2004) jau
21. gadsimta sakuma noradija, ka vaditajs ir skolas darbinieks ar lielu atbildibu, kurs
zina, kadu meérki grib sasniegt un to apliecina ar savu darbibu, kontrolé un racionali
izmanto resursus, ir novators sava darba, sp& motivét arvien augstaka rezultata
sasniegSanai. Atbildibas izjutu varétu raksturot ka reflektivo mainigo (National
Research Council, 2012), proti, tadu, kurs atspogulo kadas kompetences butibu (lidzigi
ka atmina, inteligence vai uztvere) un piemit cilvékam vairak ka rakstura iezime,
savukart prasme planot, kontrol&t un racionali izmantot resursus, novatorisms, sp&ja
motivet ir konstrugéti kopienas vienota viedokla rezultata atbilstoSi prasibam pret
21. gadsimta izglitibas iestades vaditaju.

Mingétas prasmes ka profesionala kapitala resurss ir jaapgiist. No §1 viedokla, tikai
dal@ji var piekrist domai, ka cilvéks macas tikai to, kas vinam paSam vajadzigs, nevis
to, ko citi liek, domadami, ka tas vinam vajadzigs (Celma-Zida, 2006). NepiecieSamiba,
protams, atkariga no ta, ka to defin€. Neviena no augstak nosauktajam prasmém, nedz
ar1, pieméram, sveSvalodu prasmes, kuras ka svarigas izglitibas iestades vaditajam,
lidzas komunikacijas un informacijas tehnologiju izmantosanas prasmeém, ir mingjusi
Lerijs Lesveijs (Larry Lashway), DZzoans Mezirella (JoOAnn Mazzarella) un Tomass
Grandi (Thomas Grundy) (Lashway, Mazzarella, Grundy, 1996) nav definéta LR
Izglitibas likuma ka nepiecieSama, lai ienemtu izglitibas iestades vaditaja amatu. Lidz
ar to formali, ikviena persona, kurai ir nevainojama reputacija, kura ir lojala Latvijas
Republikai un tas Satversmei, neparkapj diskriminacijas un atskirigas atticksmes pret
personu aizliegumu, kurai ir attieciga izglittba un nepiecieSama profesionala
kvalifikacija, var klut par izglitibas iestades vaditaju. Tomer, ka zinams, ta tas nav.

No potenciala vaditaja papildu formalai atbilstibai likuma prasibam tiek sagaidita
virkne prasmju, kas ir attieciga laikmeta konstrutas un noteiktas, piemé&ram,
sveSvalodu prasmes. Laika posma, kamér Latvija bija PSRS sastava, par izglitibas
iestades vaditaju praktiski nevargja stradat persona, kura neprata krievu valodu.

Pamatojums uz $adu apgalvojumu rasts $1 darba 2.2. nodala “SvesSvalodas prasmes ka
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profesionala kapitala elements 20. gadsimta Latvijas v&stures konteksta”. Savukart
kop$ neatkaribas atgiiSanas krievu valodas prasm&m vairs nav svarigas nozimes
izglitibas iestades vaditaja darba un karjeras iesp€jas. Tas vieta atseviskos gadijumos
tiek vertetas anglu valodas prasmes. Par izSkiro§am var klut art citu Eiropas valodu
prasmes. To apliecina ar1 §1 pétijuma gaita iegitie dati no divos izglitibas posmos
(vispargja un profesionalaja) stradajoso respondentu intervijam. Tie ir $adi:
3.bresp.: “Un, kadu bridi, kad es biju ministrija departamenta direktors, daudz izndca
stradat Eiropas skolu valde, Latviju parstavet, un bija tada apvieniba — Eiropas valstu
izglitibas vaditdju vertetaji — tada pusformala komanda, un taja bridi es loti labi
sapratu, ko nozimé svesvaloda. [Sandaksmes-|. Z.] parasti notika anglu valoda.”
3.bresp.: “Tas bija tas bridis, ka es biju iegdjis taja vide, taja vide es kaut ko sapratu,
es varétu startet par kadu Eiropas skolas direktoru vai kadu citu amatu, bet taja bridi
es saprotu, ka par to nav jégas domat, jo tas divas valodas [vacu un francu — 1. Z. ]..
anglu valodu es kaut ko saprotu, no tam divam pilnigi nekadas sajégas, teiksu godigi.
NU, taja bridr tu saproti, ja, tatad — stop.”
4.b resp.: “Viens no kritérijiem ari virzoties pa karjeras kapném, bija Sts te svesvalodu
zinasanas. Es atceros, ka biju pie valsts sekretdra uzaicinats uz sarunu, kad es
pretendéju uz tehnikuma direktora amatu, tad ari valsts sekretars pargdja sarund uz
anglu valodu.”
5.b resp.: “Karjera to es tagad ta ka saku izjust, jo ari, stajoties Saja amata, bija viens
no noteikumiem, protams, ta ir svesvaloda. Ja es vaciski varétu vél, teiksim?, prezentét,
ja, tad, ja man brauktu, teiksim, anglu delegacija, es neuznemtos to darit.”
6.b resp.: “Protams, stajoties amata, man bija japarada savs [anglu valodas — 1. Z.]
prasmju limenis. Es vienmér esmu gribéjusi to vel augstaku. Protams, uz jautajumiem
es spéju atbildet, spéju saprast un ta, bet es sev esmu uzstadijusi latinu ka man Joti
gribas serfot pa valodu.”

No intervijam ar respondentiem, kas strada augstakas izglitibas joma secinams,
ka anglu valodas parbaude, stajoties vaditaja amata, nav tikusi veikta, jo:
1.bresp.: “Nu, te varétu, es domaju ta — tad, kad es stajos amata, tad man neviens
neprasija, vai ir anglu valoda, vai ka, bet nu profesionalaja izaugsmé noteikti tas ir
palidzejis.”
2.bresp.. “Es domaju, ka palavas uz to, kad, nu, ka es tieSam komunicéju
[angliski — I. Z.] starptautiska vidé un daru to visu un tas visiem ir zinams, es domaju,

ka vini palavas, ka man nav gluzi tulks aiz muguras visu laiku un ka es to varu.”
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Neskatoties uz to, secinams, ka respondenti ir parliecinati par anglu valodas
prasmju nozimi un nepiecieSamibu akadémiskajos amatos un vinu darba vidg, jo:
3.bresp.: “Lidz ar to, ir loti labi jaiemacas rakstit to, ka lai saka, summary, jaiemacas
labi rakstit, lai isi, kodoligi, péc biitibas un tam cilvekam saprotami. Lik, tad tev ir
jabit perfektam [anglu — |. Z.] valodas zinasanam.”

6.b resp.: “Ja es startétu, pieméram, nu, ka augstskolas augsta limena amatpersona,
man vel biitu jamdcas anglu valoda. Es esmu prezentdcijas gatavojusi, prezentéjusi
esmu, bet, ja gribetu biit rektors, tad to anglu valodu biskin piedzit vajadzétu.”

Svesvalodu prasmi ka nozimigu komunikacijas kompetenci veidojosu elementu

“jaunas ekonomikas laikmeta” sava promocijas darba “Jauno izglitibas iestazu vaditaju
sagatavoSana un adaptacija darbam izglitibas iestadés” atzinis ari Agris Upenieks
(2008).
Salidzinot formalas prasibas, kas tiek izvirzitas izglitibas iestades vaditaja prasmém un
respondentu pieredzes stastus, secinams, ka veidojas pretruna. No vienas puses, anglu
valodas prasmes (tapat ka citas prasmes) ka prasiba izglitibas iestades vaditajam ne
formali, ne normativi netiek izvirzita, bet, no otras puses, atseviskos gadijumos pirms
apstiprinaSanas vispargjas vai profesionalas izglitibas iestaZu amatos tas tiek
parbauditas. Véra nemams ir ar1 respondentu atzinums, kur§ izriet no intervijam, proti,
ka anglu valodas prasmes darba ir nepiecieSamas un uzskatamas par profesionala
kapitala resursu. Lidz ar to valstij biitu precizak jeédefin€ prasmes, kuras tiek izvirzitas
potencialajiem un jau stradajoSajiem izglitibas iestazu vaditajiem. Precizs prasmju vai
prasmju grupu saraksts no valsts puses kalpotu par pamatu homogeénakai izglitibas
iestazu vaditaju profesionala kapitala kvalitatei un nevienlidzigas attieksmes riska
mazinasanai.

Par to, ka svesvalodu apguve ir sociali un kulturali determingta, bija parliecinats
jau L. Vigotskis (Vigotskis [Beirorckuii], 1934), balstot savus uzskatus uz to, ka
cilvéka uzvedibu noteicoSais un veidojosais faktors ir sabiedriba. SveSvalodu apguves
saistibu ar laikmetu apliecina ari §T promocijas darba ietvaros veiktas intervijas, kuras
no respondentu atbildem secinams, ka anglu valodas prasmes ir vairak konkréta
laikmeta, proti, laika posma péc neatkaribas atgtiSanas, iezime un nepiecieSamiba un
nav bijusi raksturiga 20. gadsimta periodam, kamér Latvija bija PSRS sastava.

Respondenti apgalvo:
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6.b resp.: “Ta ka tas man, jasaka ta, péc brivibas atgusanas, tas bija tas, kas man bija
baltais plankums, kas bija japilnveido. Lidz ar to, es gan mdcijos kursos, sapratu, ka
Kopa macoties bus sarezgiti. Tad es vel aizvien parundties eju uz privatstundam.”
1.bresp.: “Tas tagad, tagad arvien vairak paradas tas, ka Sie kontakti ir nepieciesami
un sadarbiba un tomeér ta starptautiska prakse. Ja, tagad, bet toreiz né, tas nebija
kriterijs. Man liekas, taja laika es par to nedomaju.”

2.b resp.: “Litk, un tad senak sie cilveki ir bijusi ievéléti [akadémiskajos amatos — 1. Z.]
ar loti vajam anglu valodas prasmém, ar loti vaju zinatnisko potencialu.”

Dati no intervijam ar respondentiem liecina ari par anglu valodas ka
profesionala kapitala resursa nozimi izglitibas iestades vaditaja pedagogiskas
kompetences pilnveidoSana, parraugot macibu procesu:

1.b resp.: “Profesionalo tekstu, zindatniskas literatiiras lasiSand un tada sazina.”
3.bresp.: “Macibu materiali, kas ir pieejami starptautiski brivi, elektroniski
[datu— 1. Z.] bazes. Un tai bridi, jau, teiksim, pilnigi skaidri var redzet, ka tie ir,
teiksim, mana gada gdajuma cilvéki, kas macijas vacu valodu un nemdcijas anglu
valodu. Man bija, ka tads drusku zaudétajs, ka tie ir stipri zaudétaji anglu valodas
lietotaju prieksa attieciba uz pieejamiem macibu materialiem interneta, youtube,
vienalga, kur skatoties. Ta ka més sakumskold (es ari biju direktors Valmieras
sakumskola no 2010. gada) izveidojam pilnigi jaunu skolu, ar pilnigi jaunam
tehnologijam, diezgan lielu revoliiciju iztaisijam, ieviesam ari talmdacibas iespéjas un
lietas. Tai bridi (~) datu bazé bija loti daudz materialu. Paskaties un jasaprot, vai tu
vari ari pielietot, vai tu vari partulkot un ko ar tiem vispar darit, ja. Nu, ta. Tie ir mdacibu
materiali, komunikdcija starp skolam anglu valoda.”

5.b resp.: “Zinot, un art palasot interneta, ka ir literatiira, kas tiesi ir anglu valoda, kas
varétu palidzet tam pasam kompetencem, vai pieredzi citas valstis, vai citu pedagogu ...
Amerika, teiksim, pazinas, kas ieteiktu kaut ko varbit izlasit, tas man pasai ir
izaicinajums, ka tas man ir jatulko ar vardnicas palidzibu, vai, teiksim, kadam japaliidz
tos profesiondlos vardus.”

Respondentu atbildes liecina par to, ka anglu valodas prasmes vértgjamas ka
formativs mainigais un ir ne vien sociali un kulturali, bet ar politiski determinétas.
Tomeér, lai gan liela dala (38,3 %) respondentu aptaujas anketas atzist, ka anglu valodas
prasmes ir nozimigs dzives kvalitates resurss (augsta ietekme — rangs 5, 6, 7 Likerta
skala) un visi respondenti anglu valodas prasmi atzist par nozZimigu un nepiecieSamu

profesionala kapitala resursu, tomer ir vérojama pretruna starp respondentu pausto un

108



faktisko anglu valodas prasmju limeni. Par to liecina aptaujas anketas dati, kur ap 40 %

respondentu atzim&jusi savas anglu valodas prasmes ka zemas visas kategorijas —

runasana, lasiSana, rakstiSana, klausiSanas (skat. datu analizi 5.3. nodala).

4.5. Secinajumi

10.

11.

12.

13.

Prasmes ir kvalitativas darbibas priek$noteikums un resurss mérka sasnieg$anai.
Ja dzives kvalitate ir cilvéka dzives virsmérkis, tad prasmes ir resurss ta
sasniegSanai.

Atkariba no svesvalodu apguves noliika, tas var tikt ierindotas gan kognitivo,
gan starppersonu un intrapersonalo prasmju grupa.

Valoda ir dzives kvalitates jédziena konstruéSanas pamats.

Dzives kvalitates jeédziena butiba un saturs ir tieSi atkarigs no konkrétas
kulttras.

Nav iesp€jams izprast citas (nacionalas) kulttras specifiku, nezinot tas valodu.
Svesvalodas prasmes paplaSina kultiiras robezas, tatad ar izpratni par dzives
kvalitates robezam.

SveSvalodu prasmes ir ierindojamas 21. gadsimta prasmju kategorija.

Anglu valodas prasmes ir ierindojamas pamatprasmju kategorija.

Anglu valodas globalais statuss pasaul€, no vienas puses, paplasina iesp€jas, no
otras — tas sasaurina, izslédzot no informativas un zinatnes telpas tos, kuru anglu
valodas prasmes nav pietiekamas.

Anglu valodas prasmes vert€jamas ka formativs mainigais un ir ne vien sociali
un kulturali, bet ar1 politiski determinéts.

Prasibas pret izglitibas iestades vaditaja prasmém veidojas pretruna. No vienas
puses, anglu valodas prasmes ka prasiba izglitibas iestades vaditajam ne
formali, ne normativi netiek izvirzita, no otras puses, atseviskos gadijumos tas
tiek parbauditas.

Precizs prasmju vai prasmju grupu uzskaitijums no valsts puses kalpotu par
pamatu homogeénakai izglitibas iestaZzu vaditaju profesionala kapitala kvalitatei

un nevienlidzigas attieksmes riska mazinasanai.
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5. Anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala un dzives
kvalitates mijsakaribu empiriska izpete

5.1.Latvijas izglitibas iestazu vaditaju un vinu vietnieku izpratne par
dzives kvalitates jédzienu

Lai atbildétu uz pétijuma jautajumu “Kada ir izglitibas iestazu vaditaju un vinu
vietnieku (turpmak — respondentu) izpratne par dzives kvalitati un dzives kvalitates
dimensijas veidojoSiem raditajiem?” tika izmantots aptaujas p&tijums. Aptaujas anketas
dati analizeti kvantitativi un kvalitativi.

Aptauja respondentiem tika uzdots atvértais jautajums “Lidzu, raksturojiet
paris teikumos, kas Jisu izpratn€ ir dzives kvalitate (tas raditaji)?”. P&c datu
kvantitativas analizes, ranz€jot visbiezak min€tos dzives kvalitates apzime&umus
respondentu atbildés, secinams, ka lielaka dala jeb 69 % respondentu par dzives
kvalitates raditaju uzskata materialos apstaklus (Saja kategorija péc datu analizes tika
ierindoti tadi vardi ka finanses, ienakumi, alga, materialie apstakli, labklajiba u. tml.).
Otrs biezak minétais dzives kvalitates raksturlielums ir darbs (56 %), tam scko ta
sauktais subjektivais jeb psihologiskas labizjutas aspekts (50 %), kas raksturots ar
vardiem: apmierinatiba, labsajita, laime, harmonija u. tml., tam seko veseliba (42 %),
gimene (36 %), izglitiba (20 %), vide (10 %) (vide plasa nozimé& — respondenti min gan
darba, gan apkartgjo, gan ekologisku vidi), drosiba (10 %) un kulttira (8 %). Atseviskas
anketas minéti ar1 citi dzives kvalitates raditaji (piemeram, celoSana, briviba, draugi
u. c.). Apkopojot lidzigas jégas vienibas un, sarindojot respondentu mingtos raditajus

péc to lietojuma bieZzuma aptaujas anketa, dati veido $adu ainu (n=191):
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5.1.1 tabula

Dzives kvalitates raditaji péc to pieminéSanas bieZuma respondentu anketas

Pieming&sanas biezums Pieminé&Sanas reizu patsvars
Dzives kvalitates (reizes) aptaujas anketas (% no n=191) aptaujas
raditajs 3. jautajuma “Ludzu, anketas 3. jautajuma
raksturojiet paris teikumos, | “Liidzu, raksturojiet paris
kas Jusu izpratng ir dzives | teikumos, kas Jiisu izpratné
kvalitate (tas raditaji)?” ir dzives kvalitate (tas
raditaji)?”
Materialie apstakli 132 69
Darbs 107 56
Psihologiska labizjiita 96 50
Veseliba 80 42
Gimene 70 36
Izglitiba 38 20
Vide (plasa nozimge) 20 10
DroS§iba 20 10
Kulttra 16 8

Datu ilustracijai var izmantot apkopojumu par atsevisku respondentu izpratni, kadi ir

svarigakie dzives kvalitates raditaji. Tie ir Sadi:

2.aresp.. “Patstavigs darbs ar adekvatu atalgojumu. Sakartota personiga dzive.
Veseliba un prasmiga briva laika izmatosana, hobiji.”

3.aresp.: “Apmierinatiba ar dzivi (pietiekosi labs materialais stavoklis, darbs, kurs
patik, draugi, kolégi) psihologiska labsajuta, pasrealizacija, izvéles briviba, laba
fiziska un psihiska veseliba.”

8.aresp.: “Pietiekami atalgots darbs, kvalitativi nodroSindatas primaras dzives
kvalitates (stabili dzives apstakli, labklajiba gimené, veseliba, labas attiecibas ar
lidzcilvékiem).”

9.aresp.: “Dzives kvalitate ir sociald labkldjiba, finansialais nodroSindjums
(darbavieta), veselibas stavoklis, kvalitativas izglitibas pieejamiba.”

10.a resp.: “Dzives kvalitates raditaji: veseliba, gimene, majas, izglitiba, stradat darbu,
kas ir tavs aicinajums, labs atalgojums.”

S.aresp.: “Labsajita socialaja, garigaja, fiziskaja joma.”

46.a resp.: “Laime, apmierinatiba ar dzivi.”

68.a resp.: “Daudzveidigs un saskanigs dzives ritms, dzivesveids, veseliba, tds apripe,

dzives vides drosiba, darbs, kurs dod gandarijumu, finansialais nodroSindjums,

saskanigas attiectbas gimené, darba, sabiedriba.”
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87.aresp.: “Dzives kvalitate: drosiba (fiziska un ekonomiska), medicinas apripe,

ekologiska vide, briviba un demokratiska sabiedriba.”

Ka nozimigu raditaju anketu datu analize uzrada gimenes un attiecibu
dimensiju. 41 % anketu minéts viens no Siem vardiem: gimene, bérni, draugi, attiecibas.
Tie, atbilstosi jégas vienibai, tika ierindoti tematiskaja grupa — “Draugi, attiecibas”.
18 respondentu (9 %) anketas ka dzives kvalitates raditajs minéts vards “kultiira”,

atseviskos gadijumos tas péc nozimibas novietots viena limeni ar raditaju “Veseliba™:

97.aresp.: “Veseliba, dzives apstakli, gandarijums par darbu, atalgojums, kultiras un
izglitibas pieejamiba, briva laika pavadisanas iespéjas.”

98.a resp.:” Izglitibas, veselibas un kultiiras pakalpojumu pieejamiba.”

61.a resp.: “(..) varu atlauties 1 reizi ménest apmekleét jaunako tedtra izradi, iegadaties

gramatu, ka ari man pietiek lidzeklu nodrosinat pamatvajadzibas.”

Ka unikalas fenomenologiskas datu analizes jégas vienibas izdalamas divu
respondentu atbildes, — ka par nozimigu dzives kvalitates raditaju uzskatams interneta

pieslégums:

125.aresp.: “Pieejami pietickami resursi, tai skaita ari internetresursi, lai veiktu
ikdienas darbus, aktivitdates un nav jasatraucas par ikdienisko lietu nodrosinasanu.”
98.a. resp.: “Nodrosinata iespéja stradat un dzivot atbilstosSos apstaklos. Izglitibas,

veselibas un kultiras pakalpojumu pieejamiba. Interneta nodrosindjums.*

M. Replt (2011) norada, ka resursi, kas cilvékiem nepiecieSami labklajibas
nodros$inasanai, parasti tiek definéti ka nauda, ipaSums, zinasanas, psihiska un fiziska
energija, socialas attiecibas, drosiba u.tml, kas rada koncentréSanos tikai uz
objektiviem raditdjiem un pretend€ uz visas sabiedribas dzives Itmena vai dzives
kvalitates raksturojumu. Atsaucoties uz Eriksonu (Erikson) un Usitalo (Uusitalo),
M. Repli nosauc to par “skandinavu domasanu” (Rapley, 2011).

Viedoklis par to, ka dzives kvalitatei nevar bt tikai objektivi raditaji, ir
izklastits un argumentéts 2. nodala, tomer jaatklaj §1 pétijuma aptaujato respondentu
izvele dzives kvalitates objektivo raditaju sakara. Viniem tika ligts novertet, cik liela
mera katra no 8+1 modela dimensijam ietekmé vinu dzives kvalitati. Respondentiem
bija iesp&ja novertét, cik liela méra katra no Stiglitz-Sen-Fitoussi (Eurostat, 2017)

modela 8+1 dimensijam ietekmé vinu dzives kvalitati.
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Tika izmantoti Likerta skalas rangi no 1 Iidz 7, kur 1 — “neietekm& manu dzives
kvalitati”, 7 — “ietekmé vislielaka méra”. Dimensijas “Izglitiba” vid€jais vertejums bija
5,79 (Median=6, Mode=6), kas uzskatams ka augsta ietekme, tomér v&l augstak
respondenti vertgja tadu objektivo dimensiju ietekmi uz dzives kvalitati ka “Veseliba”
(6,69), “Ekonomiska dros§iba” (6,25), “Lidzsvars” (6,17), “Fiziska drosiba” (6,19) un
subjektivo dimensiju “Kopgja dzives pieredze” (6,38) (skat. 5.1.2. tabulu). Iesp&jams,
ka respondentu izpratne par izglitibu anketas konteksta netika saistita ar jaunu zinaSanu
un prasmju iegiiSanu un papildinasanu visa miiza garuma un Iidz ar to netika art uztverts
ka 1pasi nozimigs dzives kvalitates resurss.

5.1.2. tabula

Kopsavilkums respondentu atbildem uz jautajumu
“Cik liela mera katrs no zemak minétajiem raditajiem ietekme Jiisu dzives

kvalitati?”
Statistiski nozimigas atSkiribas atkariba
no
Dimensija Vidgjais izglitibas
sektora | dzimuma | iestades amata
veida
Materiala labklajiba 5,86
Lidzvars 6,17 ,050
Veseliba 6,69 ,016
Izglitiba 5,79
Sociala mijiedarbiba 5,47
Ekonomiska drosiba 6,25 ,018
Fiziska drosiba 6,19
Tiesibas, parvalde 4,74
Daba, vide 5,63 ,037
Kopgja pieredze 6,38 ,043

Tika veikta normésana, sadalot respondentu sniegto ietekmes vérté&jumu 3 grupas —
zema, vid€ja un augsta ietekme, kur rangi 1, 2, 3 — zema ietekme, 4 — vid&ja ietekme,

5, 6, 7 — augsta ietekme. Analizes dati liecina, ka visvairak dzives kvalitati ietekmg:

e veseliba (97,9 % respondentu atzZimé&jusi tai augstu ietekmi);
e ckonomiska drosiba (96,9 %);

e kopgja dzives pieredze (95,8 %);

e lidzsvars un fiziska drosiba (93,7 %);

e materiala labklajiba (92,7 %).
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Izglitibas kategorijas ir zinaSanas, prasmes un kompetences. Ar Stm kategorijam, ka
secinats promocijas darba 3. nodala, tiek raksturots cilveékkapitals (Healy, Cote, 2001;
Goldin, 2014), kas, savukart, ir viens no profesionala kapitala formulas mainigajiem
(Hargreaves, Fullan, 2012). Izglitibu ka nozimigas dzives kvalitates dimensiju verté
85,9 % (augsta ietekme) jeb 164 respondenti, no kuriem 61 respondents jeb 31,9 %
atzimgjusi rangu 7 (ietekme vislielakaja mera). 10,5 % jeb 20 respondenti atzimejusi,
ka izglitibas ka dzives kvalitates dimensijas ietekme ir vid€ja, bet 3,7 % jeb septini
respondenti — zema, no kuriem viens respondents no vispargjas vidgjas izglitibas
sektora atzimgjis rangu 1 (neietekm& nemaz).

Viszemak izglitibas ietekmi uz dzives kvalitati vérté specialo izglitibas iestazu
respondenti (N=10, vidgja veértiba =5,4), toméer ar1 $aja sektora maksimalais atzim&tais
rangs ir 7 (minimalais — 4). Visciesako dimensijas “Izglitiba” un dzives kvalitates
korelaciju saskata profesionalas izglitibas iestazu respondenti (vid&ja veértiba 6,21) un
augstakas izglitibas respondenti (vid€ja vertiba 6,18). Abos sektoros atziméti rangi
robezas no 4 (vidgja ietekme) Iidz 7 (ietekm@ vislielaka mera). Augstakas izglitibas
sektora novertet izglitibas nozimi ir visai pasSsaprotami, savukart, profesionalas
izglitibas sektora respondentu dati var€tu liecinat par pédgja desmitgade arvien
pieaugoSo miuzizglitibas/miizmacisanas diskursu un profesionalo izglitibas iestazu
iesaistiSanos pieauguSo izglitiba, kas profesionalo izglitibas iestazu vaditajiem,
iesp€jams, labak neka vispargjas un specialas izglitibas iestaZu parstavjiem, lauj
novertet arvien pieaugoso izglitibas nozimi cilvéka dzive.

S1 promocijas darba tabulas un pielikumos lietoti dimensiju nosaukumu saisindjumi,

kas ievietoti 5.1.3. tabula:
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5.1.3. tabula

Dzives kvalitates dimensiju saisinajumi

Dzives kvalitates dimensijas nosaukums
aptaujas anketas péc Stiglitz-Sen-Fitoussi
(Eurostat, 2017) modela 8+1

Dzives kvalitates dimensijas
saisinajums darba grafikos,
tabulas un datu analizé

Materiala labklajiba (ienakumi, dzives apstakli,
patérins)

Materiala labklajiba

Pamata darbibas (darbs, citas darbibas, t0
kvantitate un kvalitate, darba un briva laika
lidzsvars)

Lidzsvars

Veseliba (dzives ilgums, jaundzimuso mirstiba,
veseligu dzives gadu skaits, veselibas apripes
pieejamiba)

Veseliba

Izglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba,
iesaistiSanas miizizglitiba)

Izglitiba

Brivais laiks un sociala mijiedarbiba (cik biezi
iedzivotaji pavada laiku kopa ar citiem, t. Sk.
sporta un kulttiras pasakumos, brivpratigi
iesaistas organizacijas)

Sociala mijiedarbiba

Ekonomiska un fiziska drosiba

(S1 dimensija respondentu anketas sadalita divas
atseviskas dimensijas : ekonomiska drosiba un
fiziska drosiba)

Ekonomiska drosiba

Ekonomiska un fiziska droSiba

Fiziska drosba

Valsts parvalde (governance) un pamattiesibas
(tiestbas iesaistities publiskajas debat€s, veidot
valsts politiku, uzticiba institticijam,
diskriminacijas jautajumi)

Tiesibas, parvalde

Dabas un dzives vide (ieklauj gan subjektivos, Daba, vide

gan objektivos indikatorus, kas ir gan cilvéka

pasa uztvere, gan piesarnojums kopuma)

Kopgja dzives pieredze Kopgja pieredze

Kaut arT respondentu minétie dzives kvalitates raditaji liela mera atbilst Stiglitz-

Sen-Fitoussi (Eurostat, 2017) dzives kvalitates modeli ieklautajam dimensijam,

salidzinot kvalitativi un kvantitativi analiz€tos datus, v@rojamas atsSkiribas vertg§juma

svariguma respondentu pasu sniegtaja izpratn€ par dzives kvalitati raksturojoSiem

raditajiem. Datu analizei salidzinati anketas jautajumi “Liudzu, raksturojiet paris

teikumos, kas Jusu izpratné ir dzives kvalitate (tas raditaji)?” un “Liidzu, novertgjiet,

cik liela méra [konkréta dimensija] ietekme Jusu dzives kvalitati?” tajos raditajos, kuri

ir [1dzigi abos jautajumos. Salidzinajuma analizes rezultati atspoguloti 5.1.4. tabula.
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5.1.4. tabula

Respondentu atbilZu uz anketas jautajumu “Ludzu, raksturojiet paris teikumos,
kas Jusu izpratneé ir dzives kvalitate (tas raditaji)” un (“Ludzu, novertgjiet, cik
liela méra [konkréta dimensija] ietekmé Jiisu dzives kvalitati”) salidzinajums
péc pieminéSanas bieZuma un ietekmes raditaja, %

Liudzu, raksturojiet paris teikumos,
kas Jusu izpratne ir dzives kvalitate
(tas raditaji)

Ludzu, novertejiet, cik liela meéra
[konkreta dimensija] ietekmeé Jusu
dzives kvalitati

veseliba (42 % anketu)

veseliba (97,9 % respondentu atzim&jusi
augstu ietekmi)

laime, apmierinatiba (50 %)

kop€ja dzives pieredze (95,8 %)

drosiba (10 %)

fiziska drosiba (93,7 %)

darbs (56 %); materialie apstakli (69 %)

materiala labklajiba (92,7 %)

izglitiba (20 %)

izglitiba (85,9 %)

Atskiribas datos vargtu tikt skaidrotas ar formativo latento mainigo, par kadiem
uzskatami dzives kvalitates kritériji, dabu. Proti, no vienas puses, respondentu pasu
raksturota izpratne par dzives kvalitates raditdjiem, pirms viniem tika piedavatas
Stiglitz-Sen-Fitoussi (Eurostat, 2017) modelt ieklautas dimensijas, liecina par §T1 modela
atbilstibu kopienai, jo lielakaja dala respondentu atbilZzu/raksturojumu raditaji sakrit.
No otras puses, ietekmes svaru, iesp&jams, noteica anketas forma, kas neparedzgja doto
lielumu (dimensiju) ranzé$anu péc nozimiguma, bet lava novertet visas devinas Stiglitz-
Sen-Fitoussi dimensijas vienada skala. Iesp&jams, ka kvantitativos datus ietekméja
jautajuma ierobezojums — “paris teikumi”. Tajos cilveki izteica visbutiskako, dabisku
un nepastarpinatu konkréta briza asociaciju par tematu “dzives kvalitate”. Nakamaja
jautajuma, kura cilvéka izpratne tiek konstruéta ar konkrétu piedavajumu jeb Saja
gadijuma konkrétam 10 dzives kvalitates dimensijam un nepiecieSamibu tas vertet
konkréta skala, cilveki doma tikai doto kategoriju robezas.

Tabula (skat. 5.1.5. tabulu), izmantojot Likerta skalas rangus 1 —7, sniegti
vidgjie veértejumi analiz€tajai respondentu atbildei uz aptaujas jautajumu “Ludzu,

novertgjiet, cik liela méra [konkréta dimensija] ietekme Jiisu dzives kvalitati”
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5.1.5. tabula

Respondentu atbilZu uz jautajumu “Ludzu, noveértéjiet, cik liela méra [konkréta
dimensija] ietekmée Jiisu dzives kvalitati” vidéjie vertéjumi

Statistiski nozimigas atSkiribas atkariba no
Dimensija Vidgjais izglitibas
sektora | dzimuma | iestades | amata
veida
Materiala labklajiba 5,86
Lidzvars 6,17 050
Veseliba 6,69 016
Izglitiba 5,79
Sociala mijiedarbiba 5,47
Ekonomiska drosiba 6,25 018
Fiziska drosiba 6,19
Tiesibas, parvalde 4,74
Daba, vide 5,63 037
Kopgja pieredze 6,38 043

Kopuma visaugstak visu grupu respondenti veért€ dimensijas “Veseliba” ietekmi
uz dzives kvalitati (vidgja vertiba — 6,69); tai seko psihologiskas labizjiitas dimensija
“Kopgja pieredze” (vidgja vertiba — 6,38: tiek raksturota ka apmierinatiba ar dzivi,
emocionalais noskanojumus, dzives jégas, mérka izjiita); “Ekonomiska droSiba” (6,25);
“Fiziska drosiba” (6,19); “Lidzsvars” (6,17: tiek raksturotas ka ikdienas pamata
darbibas — darba un briva laika lidzsvars, to kvalitate un kvantitate); “Materiala
labklajiba” (5,86: ienakumi, dzives apstakli, patérins); “lzglitiba” (5,79: izglitibas
limenis, piecjamiba, iesaistiS8anas muzizglitiba); “Daba, vide” (5,63: Kklimats,
piesarnojums, ilgtsp€ja); “Sociala mijiedarbiba” (5,47: brivais laiks, sports un kultiiras
pasakumi, organizacijas, kuras iesaistaties, laiks, ko pavadat kopa ar citiem). Bet
viszemak respondenti vért&jusi dimensijas “Tiesibas, parvalde” (4,74: uzticiba valsts
parvaldei un pamattiesibas, tiesibas iesaistities publiskajas debatés, veidot valsts
politiku, pilsoniska aktivitate) ietekmi uz dzives kvalitati.

Konstatetas statistiski nozimigas atSkiribas (p=,016) atkariba no sektora, kura
respondenti strada, dimensijas “Veseliba” novért€juma: par nozimigaku to uzskata
privataja sektora stradajoSie (vidéja vertiba —6,89), Kkurpretim publiska sektora

darbinieku veértéjums ir zemaks (vidgja vertiba — 6,66).
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Konstatgtas statistiski nozimigas atSkiribas (p=,043) atkariba no respondentu
dzimuma dimensijas “Kopg&ja pieredze” noveért§juma: sievietes So subjektivo dzives
kvalitates dimensiju veérté augstak neka viriesi. Attiecigi — sievieSu veért§juma vidgja
vertiba ir 6,44 virieSu — 6,04. lesp&jams, Sie dati apstiprina stereotipu, ka sievietes
pievers lielaku uzmanibu savam emocionalajam stavoklim un noskanojumam, nemot
veéra, ka dimensiju “Kopg&ja dzives pieredze” raksturo apmierinatiba ar dzivi,
emocionalais noskanojums, dzives jégas, mérka izjita.

Konstatetas statistiski nozimigas atskiribas atkariba no izglitibas iestades veida
dimensiju “Lidzsvars” (p=,050) un “Daba, vide” (p=,037) veértgjumos. Jautajums
aptaujas anketa bija: “Lidzu, novertgjiet, cik liela méra Jusu ikdienas pamata darbibas
(darba un briva laika lidzsvars, to kvalitate un kvantitate) ietekmé& Jisu dzives
kvalitati?”. Visaugstak dimensiju “Lidzsvars” verte vispargjo izglitibas iestazu vaditaji
un vinu vietnieki (vidgja vertiba — 6,24), viszemak — profesionalas izglitibas iestazu
vaditaji un vinu vietnieki (vidgja vertiba—5,71). Augstakas izglitibas iestazu
respondentu atbild€s uz So jautdjumu vid€ja vertiba ir tuvaka vispargjas izglitibas
respondentu datiem — 6,18. Savukart, specialo izglitibas iestazu respondenti dimensiju
“Lidzsvars” verte lidzigi ka kolégi profesionalaja izglitiba, attiecigi, vidgja veértiba —
5,8.

Konstatetas statistiski nozimigas atSkiribas (p=,018) atkariba no respondentu
amata dimensijas “Ekonomiska dro§iba” noveértgjumos: vaditaju vietniekiem ta ir
nozimigaka (vidga vertiba—6,42) neka vaditajiem (vidgja vertiba —6,12).
Novertejumos netika konstatetas statistiski nozimigas atSkiribas atkariba no
respondentu vecuma.

Starp atseviSkam dimensijam respondentu atbildés pastav korelacija, kas atspogulota

5.1.6. tabula.
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5.1.6. tabula

Korelacija starp dimensijam respondentu atbildes uz jautajumu “Lidzu,
novertejiet, cik liela mera [konkreta dimensija] ietekme Jusu dzives kvalitati”

[a+] [[av]
2 | 4 @

2 < < € é v O 2 |

=1 O < < S < S O > !

= | 8| @ | 2= 28| SE|8:| B |fs

N > o Elms | &g | = & [m) M 'S
Materiala
labklajiba 7 174 - 403 ,208 238 -
Lidzvars ,205 ,249 174 - 191 -
Veseliba - ,355 ,183 ,.260 -
Izglitiba - 421 ,364 322
Sociala
mijiedarbiba 222 317 ,333 212
Ekonomiska 497 | 287 | 272 |-
dro$iba
Fiziska
dro$iba 361 277 i
Tiestbas, 376 | 299
parvalde
Daba, vide 231

Var secinat, ka, pieméram, dimensija “Izglitiba” vidgji ciesi korel€ ar dimensiju

“Tiesibas, parvalde” (r=,421). Vaja sakariba vérojama ar dimensiju “Daba, vide”

(r=,364) un “Kopgja pieredze” (r=,322). Vidgji ciesa sakariba ir dimensijai “Materiala

labklajiba” ar dimensiju “Ekonomiska drosiba” (r=,442) un “Fiziska drosiba” (r=,403),

dimensijai “Ekonomiska drosiba” ar dimensiju ‘Fiziska drosiba” (r=,497). Korelacijas

koeficienu analize liecina, ka respondenti verté katru no dzives kvalitates dimensijam

salidzino$i autonomi, proti, cieSa sakariba dimesiju starpa nav konstatgjama.




5.2.  Anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala un dzives
kvalitates mijsakaribas

Sabiedribas attistibas indeksu (Human Development Index, HDI) mé&ra péc valsts vai
regiona iedzivotaju dzives kvalitates, balstoties uz paredzamo dzives ilgumu, izglitibu
un ienakumiem uz vienu iedzivotaju. Ka liecina vid&jie HDI raditaji katram prasmju
diapazonam, anglu valodas prasmes un dzives kvalitate korele pozitivi (Education
First, 2018, 18). Secinats, ka valstis ar loti augstu anglu valodas prasmju Iimeni ari
sabiedribas attistibas indekss ir augsts, savukart valstis ar loti zemu anglu valodas
prasmju ltmeni attiecigi zemaks ir ar1 sabiedribas attistibas indekss, attiecigi — 0,89 un
0,70 (skat. 5.2.1. att€lu).
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5.2.1. attels. Sabiedribas attistibas indekss un anglu valodas prasmes
(Avots: https://www.ef.com)

Jau 2006. gada péc Valsts valodas agentiras (VVA) pasitijuma tika veikts
sociolingvistisks pétijums par valodu prasmes ietekmi uz ekonomiski aktivo

iedzivotéju dzives kvalitati un mekletas valodas prasmes un dzives kvalitates

______

1. Ka prakse tiek 1stenoti valodu juridiskas hierarhijas un koeksistences principi?

2. Vai iedzivotajs bez vairaku valodu prasmes Latvija tiek apkalpots saprotama
valoda?

3. Cik liels ir pieprastjums p&c darbiniekiem, kuri prot sazinaties vairakas valodas
un ikdiena nodroSina patérétajiem valodas izvéles iesp&ju?

4. Vai darba tirgus stimul€ valodu apguves vajadzibu?
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5. Ka Latvijas iedzivotaji pasi verte savu valodu prasmi un valodu apguves

iespéjas?

Lielaka dala $1 pétijuma jautajumu analizeti latvieSu (valsts valodas) un krievu
valodas prasmju konteksta, tomer taja ar1 secinats, ka iedzivotaju materialos ienakumus
btiski palielina treSas valodas prasme, kas visbiezak ir anglu valoda. NepiecieSamiba
darba runat, lasit vai saprast anglu valoda teikto péc 2006. gada datiem bija tresdalai
darbinieku, kuri strada ar uzn€muma klientiem Latvija vai arzemés. Secinats, ka prasme
brivi lietot anglu valodu darba rada lielaku dro§ibas izjitu par nakotni (Data
Serviss, 2006) 2006. gada pétijuma dati liecindja ari to, ka valodu prasmes sniegto
ieguvumu del lielaka dala (63 %) ekonomiski aktivo Latvijas iedzivotaju véletos apgiit
kadu valodu vai uzlabot tas prasmi, bet Sis process Latvija notiek 1€nak neka iedzivota;ji
to veletos. Petijums liecindja, ka apstakli lauj macities valodu tikai 46 % gribétaju,
kurpretim 54 % macibam nav lidzeklu vai briva laika. P&tijuma tika konstatéts, ka
ekonomiski aktivie iedzivotaji neatkarigi no gimené lietotas valodas visvairak vélas
apgit anglu valodu.

Dzives kvalitate ir daudzdimesionals integrals koncepts un, ka noskaidrots St
darba 1. nodala, ES vél joprojam nav panakta vieno$anas par §1 koncepta idealo modeli,
taja ieklaujamo dimensiju skaitu un dazadibu. Tomér “8+1”modeli (Eurostat, 2017) ir
ieradita vieta sveSvalodu zinaSanam ka vienam no dimensijas “Izglitiba” raditajiem,
atzimgjot, ka sp&ja (ability) lietot datoru un svesvalodu prasme (command of a foreign
language) ir starp svarigakajam prasmém ne tikai darba tirgh, lai var€tu izmantot
izglitibas, kultliras un informacijas iesp&jas, bet ar1 ikdienas dzivé digitalaja un
globalizétaja sabiedriba. Attiecigi, raditaju “SveSvalodu zinaSanas” (knowledge of
foreign languages) veido divas kategorijas:

a. ledzivotaji (%), kuri zino, ka neprot nevienu svesvalodu;
b. Vislabak apgiitas svesvalodas limenis ((Eurostat, n.d.?).

Tiem respondentiem, kuri atzimé€, ka prot kadu sveSvalodu, tiek piedavati tris

vislabak apgiitas sveSvalodas zinaSanu limena apraksti, raksturojot tos ka pamata

(basic), labs (good) un prasmigs (proficient):

e Es varu saprast un lietot ikdiena izplatitakos izteicienus. Valodu lietoju saistiba

ar pazistamam lietam un situacijam (pamata);
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e Es varu saprast skaidri runata valoda sniegtas informacijas galveno saturu un
sagatavot vienkarsu tekstu. Es varu aprakstit pieredzi un notikumus un diezgan
tekosi sazinaties (labs);

e Es varu saprast plaSu sarezgitu tekstu un elastigi lietot valodu. Valodu protu

gandriz pilniba (prasmigs) (The European Commission, 2010).

Lai gan ES piedavatais Itmenu apraksts un daltjums ir visai ierobeZots un terminu
lietojuma nav ievérota konsekvence (raditajs ir definéts ka svesvalodu “zinasanas”
(knowledge), apraksta lietots termins command (prasme), bet Iimenu apraksts liecina
par kompetenci), tomér §i raditaja ieklausana dzives kvalitates mérijjumos liecina par
to, ka ES institlicijas pieskir butisku nozimi svesvalodu prasmém 21. gadsimta cilveka
dzivé. Lai noskaidrotu, kadas ir izglitibas iestazu vaditaju anglu valodas prasmju un
dzives kvalitates mijsakaribas, ar statistiskas datu analizes metodi tika analiz&tas
respondentu atbildes uz jautajumu “Cik liela méra anglu valodas prasmes ietekmé Jiisu
dzives kvalitati?”. Respondenti novértéja ietekmi katra no dzives kvalitates
dimensijam, izmantojot Likerta skalas rangus 1 — 7. Iegiito rezultatu apkopojums ir dots
5.2.1. tabula.

5.2.1. tabula.

Respondentu atbildes uz anketas jautajumu
“Cik liela méra anglu valodas prasmes ietekme Juisu dzives kvalitati?”

Cik liela méra anglu valodas Liela méra
Dimensija prasmes ietekmée Jiisu dzives (5+6+7)
kvalitati (vidéjais) %
Materiala labklajiba 3,22 29,3
Lidzvars 3,10 24,6
Veseliba 2,08 9,4
Izglitiba 4,72 57,6
Sociala mijiedarbiba 3,72 36,6
Ekonomiska dro$iba 2,83 10,9
Fiziska drosiba 2,27 9,4
Tiesibas, parvalde 2,05 9,4
Daba, vide 2,34 13,6
Kopgja pieredze 3,89 37,2
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legtitie dati analiz&ti ari, veicot norméSanu, sadalot respondentu sniegto
ietekmes vert&jumu trijas grupas — zema, vidgja un augsta ietekme, kur rangi 1, 2, 3 —

zema ietekme, 4 — vidgja ietekme, 5,6,7 — augsta ietekme (skat. 5.2.3. attélu).

Kopéja pieredze
Daba, vide

Tiegbas, parvalde
Friskadrodiba
Ekonomiska drofiba
Sociala mijiedarbiba
lzgltiba

Veselba

Lidzvars

Materiaia labkizjiza
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5.2.3. att€ls. Respondentu atbildes uz anketas jautajumu “Cik liela méra anglu
valodas prasmes ietekme Jusu dzives kvalitati? ” pec zemas, videjas, augstas

ietekmes
Anglu valodas un dzives kvalitates dimensiju mijsakariba (augsta
ietekme)
70,00%
60,00% 57,60% B Materiala labklajiba
M Lidzsvars
50,00%
W Veseliba
40,00% 36,80% 37,20% Izglitiba
29,50%
30,00%

24,80%
20,00%
9,80%
10,00% .0
0,00%

5.2.4. attels. Respondentu atbildes uz anketas jautajumu “Cik liela méra anglu
valodas prasmes ietekme Jusu dzives kvalitati? ” (augsta ietekme)

B Soc.mijiedarbiba
M Ekon.drosiba
21,30% M Fiz. drosiba
14% H Tiesibas, parvalde
9,90% 9,90% W Daba, vide
. . I B Kopéja pieredze
1

1=neietekmé, T=ietekmé vislielaka mér
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5.2.4. attela apkopota informacija dod iesp&ju secinat, ka visvairak anglu
valodas prasmes ietekmeg izglitibu, jo 57,6 % respondentu atzimg&jusi, ka anglu valodas
prasmes ietekme uz So dimensiju ir augsta. Konstatétas statistiski nozimigas atSkiribas
atkariba no izglitibas iestades veida, kuru respondenti parstav. Visaugstak anglu
valodas prasmju ietekmi uz izglitibas dimensiju vérté profesionalas izglitibas iestazu
parstavji (vidgja vertiba—5,50); augstu ietekmi atzim&jusi 64,3 % $is grupas
respondentu. Ka zemu (ar 3 Likerta skala) anglu valodas ietekmi uz izglitibu ka dzives
kvalitates dimensiju verte tikai divi profesionalo izglitibas iestazu parstavji (14,3 %),
ka videju — tr1s jeb 21,4 %. Rangus 1 vai 2 nav atzimgjis neviens no profesionalas
izglitibas iestazu respondentiem.

Profesionalas izglitibas iestazu vaditaju vert€jums attieciba uz anglu valodas
prasmju un izglitibas korelaciju ir l1dzigs $1 sektora parstavju vertgjumam attieciba uz
izglitibas un dzives kvalitates sakaribu. Proti, ka secinats §1 darba 5.1.nodala,
profesionalas izglitibas iestazu respondenti dimensijas “Izglitiba” un dzives kvalitates
korelaciju verteé augstak neka citu izglitibas iestazu vaditaji (vidgja vertiba Likerta skala
profesionalas izglitibas sektora — 6,21). Augsta anglu valodas prasmju ietekme var tikt
skaidrota ar profesionalas izglitibas iestaZu visai plaSu iesaisti starptautiskos projektos,
ka ar nepiecieSamibu lietot anglu valodu ikdiena, pietiekami laba prasmju Iimeni. To
apliecina intervijas iegiitie dati:

4.b resp. “(..) pedéja laika tomér jau vairak un vairak jau art ta izglitibas politika tika
versta uz to starptautisko sadarbibu un, protams, ieguvéji un veiksmigakie biis tie,
kuriem ir $is te iestradnes un kuriem ir sakotnéji $i te svesvalodas prasme un komanda
ir, kas svesvalodas spéj stradat.”

6.b resp. “(..) tas, kurs pirmais ar savu perfekto anglu valodu varéja iet, lidz ar to
atvéras ari iespejas sadarboties ar arzemju uznemejiem.”

63,6 % respondenti no augstakas izglitibas iestadém vérte anglu valodas ietekmi
ka augstu, 4 respondenti (18,2 %) — ka vid&ju, tikpat daudz respondentu atzimé&jusi
rangu 1, kas tiek raksturots ar apzim&jumu “neietekmé nemaz”. Vid€ja vertiba anglu
valodas ietekmei uz izglitibas dimensiju augstakas izglitibas iestazu grupa ir 5,05.

Atskiriba no profesionalas izglitibas jomas, kur ir saskatama skaidra virziba uz
starptautisku sadarbibu (par to liecina jau citétie interviju dati), augstakas izglitibas
joma, lai gan intervijas respondenti atzist, ka anglu valodas prasmes ir nepiecieSamas,
var secinat, ka tas v€l joprojam nav vai netiek uzlikotas ka izSkirigas iestades
konkurétsp€jas un amata iegtiSanai:
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1.b: “Tas tagad, tagad arvien vairak paradas, ka Sie kontakti ir nepieciesami un
sadarbibu un tomér ta starptautiska prakse. Ja, tagad, bet toreiz, né, tas nebija
kritérijs.”

2.b: “Isteniba mani interesé gan, vai cilveks zina anglu valodu, bet man nav nekdadas
metodikas, ka es to vérteju, man nav tda, ka es sarunas laika peksni parslégsos uz anglu
valodu un prasisu, lai vins man atbild tagad angliski. Ta ... ta es nedaru ... un,
iespéjams, ka kaut kad tas biis jasak darit, tad, ja mums te gazis durvis ara un naks 15
kandidati uz vienu vietu, ta pagaidam nav.”.

Vispargjas izglitibas iestaZzu grupa augstu anglu valodas prasmju ietekmi
atzimg&jusi 57,4 % respondentu, savukart rangu 1 (“neietekmé nemaz”) — 4,2 % jeb 6
respondenti. Vidgja vértiba — 4,63. Cetri specialo izglitibas iestazu parstavji (40 % no
kopgja specialo izglitibas iestazu respondentu skaita) verte anglu valodas ietekmi ka
augstu, divi (20 %) — ka vidgju, bet 4 (40 %) — ka zemu, attiecigi atzimg&jot rangus 1
(2 respondenti) un 3 (2 respondenti).

Viszemak anglu valodas prasmes ietekm& grupas “cita izglitibas iestade”
parstavjus. Kopuma no §is grupas sanemtas 2 respondentu atbildes, kuras butiski
atSkiras — pa vienai ranga 2 un ranga 6, veidojot vid€jo veértibu 4.

Analizgjot anglu valodas prasmju ietekmi uz izglitibu ka dzives kvalitates
dimensiju konteksta ar izglitibas ka dzives kvalitates dimensijas svaru respondentu
atbild€s aptaujas petijuma, var secinat, ka anglu valodas prasmju ietekme ir tieSi
proporcionala izglitibas dimensijas svaram attiecigaja respondentu grupa. Proti,
visaugstaka ta ir profesionalas izglitibas iestaZzu grupa (attiecigi 6,21 un 5,50), tai seko
augstakas izglitibas iestazu grupa (6,18 un 5,05), vispargjas izglitibas iestazu grupa
(5,73 un 4,63) un specialas izglitibas iestazu grupa (5,4 un 4,3). Mingtie dati apkopoti
5.2.5. attela.

Tomér aptaujas dati liecina, ka 27,7 % respondentu — izglitibas iestazu vaditaji
un vietnieki — noradijusi, ka izglitibu ka dzives kvalitates dimensiju anglu valodas
prasmes neietekmé nemaz (6,2 % atzim&usi rangu skala 1) vai ietekm€& minimali

(21,8 % atzimg&jusi 2 un 3).

125



Izglitibas dimensijas un anglu valodas prasmju mijsakaribas

6,21 6,18

visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade cita izgl.iestade

N Dimensija izglitiba === Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.5. attels. Izglitibas un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc izglitibas
iestades veida

Salidzinot aptauja kostatéto par anglu valodas prasmju ietekmi uz citam dzives
kvalitates dimensijam ar dimensiju svaru, respondentu atbildés var secinat, ka anglu
valodas prasmju ietekme ne vienmér ir proporcionala dimensijas svaram attiecigaja
respondentu grupa. Turpmakaja datu analiz€ respondentu atbildes grupa “Cita izglitibas
iestade” netiks ieklautas gan ka statistiski nenozimiga un nereprezentabla izlase
(2 respondenti jeb 1 % no kopgja respondentu skaita), gan ari tapec, ka nav iespgjams
raksturot respondentu piederibu izglitibas iestades veidam.

Materialas labklajibas ka dimensijas ietekmi dzives kvalitates modelt
visaugstak verte augstakas izglitibas iestazu vaditaji (videja vertiba 6,18), tapat ka anglu
valodas ietekmi uz So dimensiju (3,95). Tiem seko vispargjas izglitibas iestazu vaditaji
(5,85), bet anglu valodas prasmes ietekmi uz materialo labklajibu §1 grupa veérté zemak

(3,1) neka profesionalas izglitibas iestazu vaditaji (3,39) (skat. 5.2.6. attélu).
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Materialas labklajibas dimensijas un anglu valodas prasmju

mijsakaribas
6,3 4,5
1
6,2 3,93 &85 o5 4
6,1 / 3,5
/1 3
6 2,7
2,5
5,9 5,85
5,79 58 2
5,8
1,5
5,7 1
5,6 0,5
5,5 0
visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade
I Dimensija materiala labklajiba e Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.6.attels. Materialas labklajibas un anglu valodas prasmju mijsakaribas pés
izglitibas iestades veida

Interviju dati liecina, ka augstakas izglitibas iestazu vaditaji daudz lielaka mera par
saviem kolégiem citas izglitibas iestadés izmanto anglu valodu ikdienas darba:
l.aresp.: “(..) profesionalo tekstu, zinatniskas literatiiras lasiSand un tada sazinda.”
2.b resp: “(..) nav ne dienas, kad man nav vismaz 10 e-pasti jauzraksta kolégiem no
jebkuras pasaules vietas. Tas var biit gan Eiropas valstis, tas var biit Amerika, Saiidu
Arabija, Kuveita un ta talak.”.

Lidz ar to, augstakas izglitibas iestaZzu respondenti, visticamak, saskata draudus
savai ka vaditaja konkurétsp&jai nepietickamu anglu valodas prasmju dgl. Sads
pien€mums var izskaidrot iemeslu, kapec augstakas izglitibas iestazu vaditaji saskata
augstaku anglu valodas prasmju ietekmi uz materialo labklajibu neka kolégi citas
izglitibas iestades.

Lidzsvara (ikdienas pamata darbibas) dimensijas ietekmi dzives kvalitates modeli
lidzigi verte vispargjas un augstakas izglitibas iestazu vaditaji (attiecigi videja vertiba
ir 6,24 un 6,23), bet anglu valodas ietekmi uz $o dimensiju augstakas izglitibas iestazu
respondenti verté augstak (3,95) neka vispargjas izglitibas iestazu respondenti (3,03).
Augstaku anglu valodas ietekmi neka vispargjas izglitibas iestaZzu vaditaji atzimejusi
ar1 profesionalo izglitibas iestazu vaditaji (3,64), kaut gan dimensiju svara konteksta

dzives kvalitates modeli profesionalas izglitibas iestaZzu respondenti lidzsvara
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dimensiju vérte zemak (5,71) neka vispargjas izglitibas iestazu respondenti
(skat. 5.2.7. attélu).

Dati varétu liecinat par to, ka bridi, kad dimensijai tiek pievienoti raditaji ($aja
gadfjuma — anglu valodas prasmes), ta iegiist konkrétakas robezas un asociacijas.
lesp&jams, profesionalas izglitibas iestazu vaditaji, kuri veérte anglu valodas ietekmi uz
savas dzives lidzsvaru augstak neka paSu dimensiju “Lidzsvars”, anketas aizpildiSanas
bridt atsauca atmina kadu situaciju, kad anglu valoda jaizmanto arpus tieSajiem darba
pienakumiem. Tie$i ta to intervija pauda respondenti:

6.b rep.: “Tu aizbraucot jities brivs. Tada zina spéj gan komunicét, gan tev ir iespéjas
sevi paradit, pierddit. Jebkura gadijuma, bez valodas var iztikt, bet tas ir loti, loti
sarezgiti.”

4.bresp.: “Veiksmi dazados pasakumos jau nosaka ari personigie kontakti un
personigds simpatijas vai antipatijas. Valodas prasmes noteikti ir viens no rikiem, kas

Sis savstarpéjas simpatijas var veidot, var nostiprinat.”.

Lidzsvara dimensijas un anglu valodas prasmju mijsakaribas

6,4 4,5
6,24
6,23 4
6,2
3,5
6 3
2,5
5,8
2
61,8
5,6 1,5
1
5,4
0,5
5,2 0
visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade
B Dimensija lidzsvars e Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.7. attels. Lidzsvara un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc izglitibas
iestades veida
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Veselibas dimensijas un anglu valodas prasmju mijsakaribas

6,75 6.72 3
6,7 2,5
6,65 2
6,6 1,5
6,55 1
6,5 0,5
6,45 0

visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade

H Dimensija veseliba e Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.8. attels. Veselibas un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc izglitibas
iestades veida

Visaugstak respondenti dzives kvalitates modelt verteé dimensiju “Veseliba”, §1
raditaja videja vertiba visu izglitibas iestdZu griezuma parsniedz rangu 6,5, savukart
anglu valodas ietekmi uz $o dimensiju visu izglitibas iestazu respondenti verte ka zemu
— neviena no grupam vidgja vertiba nesasniedz rangu 3 (skat. 5.1.8. attélu).

Psihologiskas labizjiitas jeb kop&jas dzives pieredzes dimensija dzives
kvalitates modeli visu respondentu vidgja veértéjuma ir atziméta ka augstas ietekmes
faktors — otrs augstakais vid&jais veértéjums aiz dimensijas “Veseliba”, kurpretim anglu
valodas prasmju ietekme uz So dimensiju atskiras. 37,2 % respondentu atzimg&jusi, ka
$o dimensiju anglu valodas prasmes ietekmé liela méra. Viszemak §is prasmes ietekmi
uz kopgjas dzives pieredzes dimensiju verté specialas izglitibas iestazu vaditaji (2,1),
visaugstak — augstakas izglitibas iestazu vaditaji (4,18, vidgja ietekme). Vispargjas un
profesionalas izglitibas iestazu vaditaju vid€jais vert€jums tuvojas videjai ietekmei —

attiecigi 3,99 un 3,79 (skat. 5.2.9. attélu).
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Kopégjas dzives pieredzes dimensijas un anglu valodas prasmju

mijsakaribas
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visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade
Em Dimensija kopéja pieredze === Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.9. attels. Kopéjas dzives pieredzes un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc

izglitibas iestades veida

Ka jau noradits augstakas izglitibas iestazu respondentu citatos, var secinat, ka

augstakas izglitibas iestazu vaditaji lieto anglu valodu sava profesionalaja darbiba ik

dienas. Ar to ari, visticamak, ir skaidrojams, kapéc Sie respondenti verte anglu valodas

ietekmi uz psihologisko labizjutu augstak neka vinu kol&gi citas izglitibas iestades.

Dabas, vides dimensijas un anglu valodas prasmju mijsakaribas

6,14

visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade

I Dimensija daba, vide == Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.10. attéls. Dabas, vides un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc izglitibas

iestades veida

Ar1 uz dabas un dzives vides dimensiju respondentu vértgjuma anglu valodas

prasmém ir zema ietekme, kaut gan dimensiju dzives kvalitates modeli vispargjas
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(5,62), augstakas (6,14) un profesionalas izglitibas iestazu (5,43) respondenti vérté ka
augstu (skat. 5.2.10. att&lu).

Socialas mijiedarbibas dimensijas un anglu valodas prasmju mijsakaribas

5,65
5,6
5,55
5,5
5,45
5,4
5,35
5,3
5,25
5,2
5,15

4,14 5,59

5,3

3,6

visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade

I Dimensija sociala mijiedarbiba e Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.11. attels. Socialas mijiedarbibas un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc
izglitibas iestades veida

Visu izglitibas iestazu veidu parstavji ka augstu verté briva laika un socialas
mijiedarbibas dimensiju dzives kvalitates modeli. Anglu valodas ietekmi $1s dimensijas
konteksta vispargjas (3,69), augstakas (3,59) un specialas (3,6) izglitibas iestazu
respondenti vérteé ka zemu, bet profesionalas izglitibas iestazu vaditaji — ka vid&ju
(4,14). Sads profesionalas izglitibas vaditaju vértéjums ir pamatojams ar intervijas
ieglitajiem datiem par socialo kontaktu nozimi arpus Latvijas, lai nodroSinatu iestades
atbilstibu misdienigam prasibam, ko liela méra nosaka valsts profesionalas izglitibas

politika:

6.b resp.: “Anglu valodas prasmes, ipasi pédéjos gados, ir svariga lieta. Varam runat
art, lidzko atvéras Eiropas robezas, lidzko atvéras sis te iespéjas. Tas, kurs pirmais ar
savu perfekto anglu valodu varéja iet, lidz ar to atvéras ari iespéjas sadarboties ar
arzemju uzneméjiem.”

4.bresp.: “RakstiSana tapat sadarbibas partneriem. Nu, labi, meitenes man tur
sagatavo visas tas oficialdas véstules, bet tomer, lai uzturétu So te sadarbibu, so te

)

savstarpéjo labveligo attieksmi, man ir japieliek kaut kads teikums no sevis.”.
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Ekonomiskas drosibas dimensijas un anglu valodas prasmju

mijsakaribas
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H Dimensija ekonomiska drosiba e Ang|u valodas prasmes ietekme
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5.2.12. attels. Ekonomiskas drosibas un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc

izglitibas iestades veida

Lai gan kopuma visi respondenti vérté ekonomiskas droSibas dimensiju ka

nozimigu (augstas ietekmes) dzives kvalitates dalu, anglu valodas ietekme no

vispargjas (2,66) augstakas (3,18) un specialas (3,1) izglitibas iestazu respondentu

viedokla tiek vertéta ka zema. Profesionalas izglitibas iestazu respondenti anglu

valodas prasmes ietekmi uz ekonomisko drosibu vérte ka videju (4). Dati atspoguloti

5.2.12. attéla.

6,25
6,2
6,15
6,1

6,05

[e)]

5,95
59

5,85

5.2.13. attels. Fiziskas drosibas un anglu valodas prasmju mijsakaribas péc

Fiziskas drosibas dimensijas un anglu valodas prasmju mijsakaribas

6,23
6,21
07 3,1
2 6,07
I 6
visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade
I Dimensija fiziska drosiba e Ang|u valodas prasmes ietekme

izglitibas iestades veida

132

3,5

w

N

[ERN



Lidzigi augstu ietekmi respondenti atzimé&jusi fiziskas droSibas ka dzives
kvalitates dimensijai, bet anglu valodas prasmju ietekme uz So dimensiju visas
respondentu grupas tiek vertéta ka zema (skat.5.2.13. att€lu). Iesp&jams, ka
ekonomiskas un fiziskas drosibas aspekts respondentu izpratng ir no individa puses
vismazak ietekm&jamie aspekti, Iidz ar to aptauja anglu valodas prasmju ietekme uz

$im dimensijam tika verteta zemak neka uz citam dzives kvalitates dimensijam.

Tiesibu, parvaldes dimensijas un anglu valodas prasmju

mijsakaribas
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1 1,95
0 1,9
visp.izgl.iestade prof.izgl.iestade augst.izgl.iestade spec.izgl.iestade
I Dimensija tiesibas, parvalde == Ang|u valodas prasmes ietekme

5.2.14. attéls. Tiesibu, valsts parvaldes un anglu valodas prasmju mijsakaribas
péc izglitibas iestades veida

Viszemak izglitibas iestazu vaditaji verté dimensijas “Valsts parvaldes un
pamattiesibas” nozimi dzives kvalitates konteksta, ar So vertgjumu korele arT anglu
valodas prasmju ietekmes vert€jums — visu izglitibas iestazu parstavji to verte ka zemu
(skat. 5.2.14. attelu).
Velkot paralles ar Latvijas iedzivotaju aktivitati 2021. gada pasvaldibu vélésanas, kad
nobalsoja tikai 34,01 % balsstiesigo Latvijas iedzivotaju (Leta, 2021), diemzél jasecina,
ka cilvékiem Latvija ir kluvis mazsvarigi izmantot savas véléSanu tiesibas, kas ir viens
no dimensijas “Valsts parvalde un pamattiesibas” raditajiem. Pielaujams, ka aptaujas
dati §1s dimensijas konteksta ilustré So pien€mumu.

Apkopojot visu dzives kvalitates dimensiju un anglu valodas prasmju ietekmes
raditajus pa izglitibas iestades veidiem, secinams, ka augstas ietekmes robeZzu anglu

valodas prasmes sasniedz profesionalas un augstakas izglitibas respondentu vidgja
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verte§juma dimensijas “Izglitiba” vertgjuma. Vidgjas ietekmes vert§juma robezu visu
izglitibas iestazu respondentu vidgja veérte§juma dimensijas “Izglitiba” vertejuma un
“Kopgja dzives pieredze” augstakas izglitibas iestazu respondentu vidgja vert€juma
(4,18), un dimensijas “Sociala mijiedarbiba” (4,14) un “Ekonomiska drosiba” (4,00)
profesionalas izglitibas iestazu parstavju anketas. Vispargjas izglitibas iestaZzu un
specialas izglitibas iestazu respondentu veértgjuma anglu valodas prasmju ietekme
neviena no dzives kvalitates dimensijam nesasniedz augstas ietekmes robezu. Dati
atspoguloti 5.2.15. attéla.
Cik liela méra anglu valodas prasmes ietekmé dzives kvalitates
dimensijas

(pec iestades veida)
2,1

Spec.izgl.iestades
=20 43
4,18
Augst.izgl.
lestades 3,59 5,05
Prof.izgl.iestades
4,14 55
3,99
Visp.izgl.iestades
4,63
0 1 2 3 4 5 6
M Kopéja pieredze M Daba, vide M Tiesibas, parvalde M Fiziska drosiba M Ekonomiska drosiba
M Soc.mijiedarbiba Izglitiba M Veseliba M Lidzsvars W Mater.labkl

5.2.15. attels. Dzives kvalitates dimensiju un anglu valodas prasmju mijsakaribas
péc izglitibas iestades veida

Ir veikta aptaujas datu analize un salidzinajums — izlases dalibnieku noraditais

katras dimensijas svars (15. jautajums anketa — “Ladzu, noveértgjiet, cik liela méra katra

no dimensijam ietekmé Jisu dzives kvalitati’) salidzinajuma ar anglu valodas prasmju

ietekmi uz tam (17.1.jautajums “Ludzu, novertgjiet, cik liela méra anglu valodas

prasmes ietekme Jusu dzives kvalitati katra no zemak uzskaititajam jomam”). Datu

salidzinajums sniegts 5.2.2. tabula. Tie atspoguloti respondentu sniegtaja vidgja
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vert€§juma peéc Likerta skalas rangos 1 — 7, iekavas noradits izlases dalibnieku sniegta

vert€§juma svars jeb dimensijas nozimigums katra no anketas jautajumiem.

5.2.2. tabula

Respondentu atbilZu salidzinajums anketas jautajuma “Liidzu, novértéjiet, cik

liela méra katra no dimensijam ietekmée Jusu dzives kvalitati?”” un jautajuma

“Luadzu, novertejiet, cik liela méra anglu valodas prasmes ietekme Jiisu dzives
kvalitati katra no zemak uzskaititajam jomam”

Ludzu, novertgjiet, cik liela | Lidzu, novertgjiet, cik liela

meéra katra no dimensijam | méra anglu valodas prasmes

Dimensija ietekmé Jisu dzives ietekmé Jisu dzives kvalitati

kvalitati katra no zemak uzskaititajam

jomam

Materiala labklajiba 5,86 (6.) 3,22 (4)
Lidzsvars 6,17 (5.) 3,10 (5.)
Veseliba 6,69 (1. 2,08 (9.
Izglitiba 5,79 (7) 4,72 (1))
Sociala mijiedarbiba 5,47 (9.) 3,72 (3.)
Ekonomiska drosiba 6,25 (3.) 2,83 (6.)
Fiziska drosiba 6,19 (4. 2,27 (8.)
Tiesibas, parvalde 4,74 (10.) 2,05 (10.)
Daba, vide 5,63 (8.) 2,34 (7.)
Kopéja pieredze 6,38 (2.) 3,89 (2.)

Ranzgjot datus atbilstosi ietekmes svaram, tika secinats, ka dimensiju “Kopgja
pieredze” izlases dalibnieki vert€ vienadi gan starp dzives kvalitates dimensijam
(2. augstakais raditajs), gan anglu valodas prasmju konteksta (2. augstakais raditajs).
Ciesa sakariba starp abiem raditajiem konstatéta ari dimensija “Lidzsvars”
(5. augstakais raditajs) un dimensija “Tiesibas, parvalde” (abos gadijumos atziméta
viszemaka ietekme starp visam dimensijam). CieSa sakariba v€rojama ari dimensija
“Daba, vide”.

Savukart dimensija “Veseliba”, kas starp visam dzives kvalitates dimensijam
novertéta ar visaugstako ietekmi, konstateta apgriezta korelacija ar anglu valodas
prasmju ietekmi uz So paSu dimensiju. Attiecigi, viena jautajuma 1. vieta, otraja
jautajuma — 9.vieta (no 10 iesp&amam). Tapat apgriezta korelacija konstateta
dimensija “Izglitiba”, kur savukart anglu valodas prasmju ietekmes vert€§juma ta ir
1. vieta, bet dzives kvalitates dimensiju vert€§juma — 7. vieta., un dimensija “Sociala
mijiedarbiba” — attiecigi 3. un 9. pozicija.

Tatad, analizgjot anketas datus un izdalot tris nozimigakas dimensijas katra no

kontekstiem, var secinat, ka tris dimensijas ar visaugstako ietekmi dzives kvalitates
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konteksta ir “Veseliba”, “Kopgja pieredze” un “Ekonomiska droSiba”. Savukart anglu
valodas prasmju ietekmes zina tris nozimigakas ir “lzglitiba”, “Kopgja pieredze” un
“Sociala mijiedarbiba”.

Datu analizes rezultata tika secinats, ka kopigais raditajs ar augstu ietekmi gan
uz dzives kvalitati, gan anglu valodas prasmes konteksta ir subjektivais raditajs “Kopgja
dzives pieredze”, kas liecina par to, ka par anglu valodas prasmém cilvéki doma vairak
ka par intra- un starppersonu neka par kognitivajam prasmeém. Proti, vini saista anglu
valodas prasmes ar tadam psihologiskas labizjitas kategorijam ka savu emocionalo
labizjttu, noskanojumu, dzives jégas un mérka izjiitu, apmierinatibu ar dzivi. No ta
savukart izriet secinajums, ka anglu valodas prasmes ir nozimigs dzives kvalitates
raditajs, un tas ietekmi var raksturot ka augstu, jo dimensijas “Kopgja dzives
pieredze” svaru dzives kvalitates konteksta respondenti verteé ka augstu (6,38 no 7
Likerta skala).

Kopuma par jautajumu “Ludzu, novertgjiet, cik liela mera katra no dimensijam
ietekm@ Jusu dzives kvalitati”, ranz&jot dimensijas pec to svara, izlases dalibnieku datu
analize dod iesp&ju secinat, ka visaugstak respondentu dzives kvalitati ietekmé
“Veseliba”, bet vismazak — dimensija “Tiesibas, parvalde” (skat. 5.2.3. tabulu).

5.2.3. tabula

Respondentu atbildes uz anketas jautajumu “Liidzu, novertgjiet, cik liela méra
katra no dimensijam ietekme Jusu dzives kvalitati”

Nr. Dimensija Vidgjais vertejums pec Likerta skalas
p.k. (kur zemakais — 1, augstakais — 7)
1. Veseliba 6,69
2. Kopégja pieredze 6,38
3. Ekonomiska dro$iba 6,25
4, Fiziska drosiba 6,19
5. Lidzsvars 6,17
6. Materiala labklajiba 5,86
7. Izglitiba 5,79
8. Daba, vide 5,63
9. Sociala mijiedarbiba 5,47
10. Tiesibas, parvalde 4,74

Saistiba ar jautajumu “Lidzu, novertgjiet, cik liela méra anglu valodas prasmes
ietekmé Juisu dzives kvalitati katra no zemak uzskaititajam jomam”, ranzgjot dimensijas
pec to svara attieciba pret anglu valodas prasmju ietekmi, izlases dalibnieku datu

analize liecina, ka vislielaka méra anglu valodas prasmes ietekmé izglitibu, bet
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vismazaka, tapat ka ieprieks€ja jautajuma, — dimensiju ‘Tiesibas, parvalde”
(skat. 5.2.4. tabulu).
5.2.4. tabula

Respondentu atbildes uz jautajumu “Ludzu, novertejiet, cik liela méra anglu
valodas prasmes ietekme Jasu dzives kvalitati katra no zemak uzskaititajam

jomam”
Nr. p.k. Dimensija Vidgjais vertéjums péc Likerta skalas (kur
zemakais 1, augstakais 7)
1. Izglitiba 4,72
2. Kop¢€ja pieredze 3,89
3. Sociala mijiedarbiba 3,72
4, Materiala labklajiba 3,22
5. Lidzsvars 3,10
6. Ekonomiska dro$iba 2,83
7. Daba, vide 2,34
8. Fiziska dro§iba 2,27
9. Veseliba 2,08
10. Tiesibas, parvalde 2,05

Konstatetas statistiski nozimigas atSkiribas anglu valodas un dzives kvalitates
dimensiju mijsakaribu noveért§jumos tadas dimensijas ka “Materiala labklajiba”,
“Lidzsvars”, “Ekonomiska drosiba” un “Kop&a dzives pieredze” atspogulotas
5.2.5. tabula.

5.2.5. tabula

Konstatétas statistiski nozimigas atSkiribas

Statistiski nozimigas atSkiribas atkariba no
Dimensija -
sektora | dzimuma izglitibas vecuma
iestades veida | grupas

Materiala labklajiba ,007
Lidzvars ,003 ,012
Ekonomiska dro$iba ,004
Kop¢gja pieredze ,038 ,017 ,016

Atkariba no sektora (privata vai publiska), kura respondenti strada, tika

konstatetas statistiski nozimigas atSkiribas:
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- anglu valodas prasmes ietekmei uz materialo labklajibu (p=,007): privataja
sektora stradajosie uzskata, ka ietekme ir lielaka (videja vertiba — 4,37) neka
publiskaja sektora stradajosie (vidgja vertiba — 3,09);

- anglu valodas prasmes ietekmei uz ekonomisko drosibu (p=,004): ar1 Saja
gadijuma privataja sektora stradajoSie uzskata, ka ietekme ir lielaka (vidgja
vertiba — 4,05) neka publiskaja sektora stradajosie (videja vertiba — 2,69);

- anglu valodas prasmes ietekmei uz kopg&jo dzives pieredzi (p=,038): privataja
sektora stradajosie uzskata, ka ietekme ir lielaka (vidgja vertiba —4,74) neka

publiskaja sektora stradajosie (vidgja vertiba — 3,80).

Profesionala kapitala konteksta psihologiskas labizjitas dimensija ir viena no
profesionalitates veidotajam. Ka norada E. Hagreivs un M. Fulans (autoru izpratng,
profesionals nozimé& ‘“augsti efektivs”(2012), skolotaja profesionalitati stimulé jeb
rosina profesionala kapitala “5C”: 1) sp&jas (jeb ekspertize); 2) apnemsanas; 3) karjera;
4) kultara; 5) maciSanas nosacijumu konteksts (autores tulkojums no anglu val).
1) capability (or expertize); 2) commitment; 3) career; 4)culture; 5) context of
conditions of teaching (Hargreaves, Fullan, 2012, 46).

Par apnem$anos (commitment) Saja profesionalitates rosinataju “kvinteta”
E. Hagreivs un M. Fulans (2012) norada, ka ta ir gan emocionalais stavoklis, gan
morala vértiba, ko ietekmé ne tikai cilvéka personiga dzive (veseliba, attiecibas u. tml.
raditaji), bet arT profesionala dzive (maciSanas un atbalsta pieredzes, progresiva vai
piespiedu maciSanas), un darba vieta (atbalstoSa vai neatbalstoSa vadiba, spécigi vai
vaji kolegi).

Nosauktas kategorijas veido kop&jo dzives pieredzi, kas ir dzives kvalitates
dimesija. Atkariba no respondentu pieredzes tiek vérteta, Saja gadijuma anglu valodas
prasmju, ietekme uz kopgjo dzives pieredzi. Nemot véra aptaujas datus, pielaujams, ka
privataja sektora stradajosajiem respondentiem pieredze, kas veido $o psihologiskas
labizjiitas jeb kopgjas dzives pieredzes dimensiju, ir atSkiriga no publiskaja sektora
stradajoSo pieredzes, lidz ar to, “apnemSanas” ka profesionala kapitala elements
privataja sektora tiek vairak rosinata neka publiskaja sektora.

Savukart anglu valodas lielaka ietekme uz materialo labklajibu un ekonomisko
droSibu, ko ar1 noradijusi privata sektora respondenti, varétu tikt skaidrota ar privata un
publiska sektora darba apmaksas ipatnibam. Proti, privatais sektors darba apmaksas un

motivacijas jeb piemaksu iesp&ju zina var bt daudz elastigaks neka publiskais sektors,
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kur darba algu un piemaksu kritérijus vairak reglamenté normativie akti un ierobezots
budzets. Lidz ar to anglu valodas prasmes tiesa veida §is dzives kvalitates dimensijas
publiskaja sektora stradajosiem izglitibas iestazu vaditajiem neietekmé.

Konstatétas arT statistiski nozimigas atskiribas (p=,003) atkariba no respondentu
dzimuma anglu valodas prasmes mijsakaribas ar dimensiju “Lidzsvars” novertgjumos:
virieSi uzskata, ka ietekme ir lielaka (vidéja vertiba —4,12) neka sievietes (vidgja
vertiba — 2,95). Dimensija “Lidzsvars” raksturo darba un briva laika sabalansétibu, tas
kvantitati un kvalitati. Iespgjams, ka dati liecina par to, ka viriesi pieskir lielaku nozimi
gan sava darba, gan briva laika kvalitatei, ko zinamos kontekstos iesp&jams nodrosinat,
ja ir labas anglu valodas prasmes.

Tika konstatStas statistiski nozimigas atskiribas atkariba no izglitibas iestades
veida, kura strada respondenti, anglu valodas prasmes ietekmes novértgjumos par
dimensiju “Lidzsvars” (p=,012) un “Kopgja pieredze” (p=,017) (skat. 5.2.16. att€lu).
Respondenti no augstakas izglitibas iestadém anglu valodas prasmju ietekmi uz
dimensiju “Lidzsvars” vérté visaugstak (videja vertiba — 3,95), kurpretim respondenti
no specialas izglitibas iestadém anglu valodas ietekmi uz $o dimensiju verté ka zemu
(vidgja vertiba — 1,8).

Tikpat atskirigi pa izglitibas iestades veidiem veértéta arT anglu valodas ietekme uz
dimensiju “Kopgja pieredze” — viszemak to verté respondenti no specialas izglitibas
iestadem (vidgja vertiba —2,1), bet visaugstak — no augstakas izglitibas iestadém
(vidgja veriba — 4,18). Ar §ie dati var tikt raksturoti ar E. Hagreiva un M. Fulana (2012)
minétajiem “5C” profesionalitates stimul&tajiem. Pielaujams, ka augstakas izglitibas
iestazu vaditaju “apnemsSanas” pieredzes un citu apstaklu rezultata ir rosinata vairak
neka citu izglitibas iestazu vaditajiem, lidz ar to anglu valodas prasmes tiek vertétas
gan ka emocionala, gan ka morala vértiba tiklab kopgjas dzives pieredzes, ka art dzives

un darba lidzsvara nodro$inasanai.
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5.2.16. attels. Statistiski nozimigas atSkiribas péc izglitibas veida (dimensijas
Iidzsvars un kopeja pieredze)

Tika konstatétas statistiski nozimigas atskiribas (p=,016) anglu valodas
ietekmes uz kopgjo dzives pieredzi noverte€jumos atkariba no respondentu vecuma.
Vérojama tendence, ka jaunaki respondenti novérté ietekmi ka lielaku. Visaugstak
anglu valodas ietekmi uz kop€jo dzives pieredzi verte respondenti vecuma lidz
40 gadiem (vidgja vertiba — 4,71, aptauja So vecuma grupu parstavéja 12,6 % jeb 24
respondenti), bet viszemak — respondenti vecuma virs 60 gadiem (vid&ja veértiba — 3,12,
13,1 % jeb 25 respondenti). Iesp&jams tas ir tapec, ka respondentiem vecuma virs 60
gadiem liela dala dzives pieredzes iegiita padomju okupacijas laika, kad anglu valodas
prasmes vargja praktiski ietekmét tikai atsevisku specifisku profesiju parstavju
psihologisko labizjttu.

Analizgjot aptaujas respondentu atbildes uz jautajumu “Ludzu, novertgjiet, cik
liela méra katra no minétajam prasmém ietekmé Jisu dzives kvalitati” (17. anketas
jautajums) sadala “Anglu valodas prasmes” un jautajumu “Ludzu, novértgjiet, cik liela
meéra anglu valodas prasmes ietekmé Jisu dzives kvalitati katra no uzskaititajam
jomam” (15. anketas jautajums), var konstat€t mijsakaribas starp anglu valodas
prasmes ietekmi un anglu valodas ietekmi uz dzives kvalitati (vert€juma summa). Uz
to norada korelacija (r=,188).

Ir konstatétas atSkiribas starp publiskaja un privataja sektora stradajoso

vertejumu. Publiskaja sektora starp anglu valodas prasmi un dzives kvalitati dimensiju
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vert§juma summa pastav mijsakaribas, uz ko norada korelacija (r=,194), savukart,
skatot tikai privataja sektora stradajoso atbildes, korelacija netika konstateta. Ari
atseviski analizgjot vaditaju un vietnieku atbildes, korelacija netika konstatéta. Dati
sada griezuma varétu liecinat par to, ka, lai gan atsevisku dimensiju konteksta privata
sektora repondenti saskata augstaku anglu valodas ietekmi neka publiska sektora
parstavji, kopuma publiska sektora repondenti veérte anglu valodas ietekmi uz visam
dzives kvalitates dimensijam ka salidzinosi viendabigu.

Ja valoda ir vienigais Iidzeklis, lai domatu (Vitgensteins, 1994, 1997; Vigotskis
[Beirotckwii], 1934), bet dzives kvalitates jédziens un ta dimensiju prepozicija individa
uztver€ un iztel€ var tikt izprasta tikai ar domasanas palidzibu, tad valodas prasmei
cilveka dzives kvalitates izpratné ir galvena nozime. Dzives kvalitates jeédziens ir
kulttiras radits, 11dz ar to mainigs, balstits konkréta sabiedribas vai individa izpratn€ par
“labu” jeb “kvalitativu” dzivi, ja ar jeédzienu “kvalitate” tiek saprasta “atbilstiba kadam
prasibam, nosacijumiem; labums” (Svesvardu vardnica, 1996, 428).

Kulturas ka cilveka attistibas telpas nozimi uzsver ari M. Kolls diskusija par
L. Vigotska pétijumu un teorijas amerikanisko interpretaciju: “Mans personiskais
viedoklis ir tads, ka katram cilvékam ir jaattistas sava [kultiiras — . Z.] telpa, lai tiktu
gala ar dazadiem savas dzives aspektiem” (Kolls, Engstroms, 1998, 73).

Izpratne par prasibam, nosacijumiem jeb to, kas ir laba dzive, miiza gaita
atkariba no vecumposma mainas. Saja darba “dzives kvalitates” jédziens tiek aplikots
no pieaugusa cilvéka viedokla, kad izpratnei ir tendence biit noturigai attieciba pret
konkrétam dzives kvalitati veidojo§am dimensijam konkréta kulttira, vien saglabajoties
iesp€jai, ka katra no dzives posmiem kada no dimensijam domin€ vairak neka cita. Ka
atzimgjusi valodniece Inta Freimane (2005), “valodiska sazina ir personibas tap$anas
obligats nosacijums, tapéc zinaSanas par kultiiru tiek uztvertas tiesi verbala forma.”
(Freimane, 2005, 59).

Svesvalodas prasmes var tikt pétitas dazadas zinatnu nozares, apakSnozarés un
kontekstos, tostarp ka visparigas valodniecibas, sociolingvistikas, divvalodibas vai
daudzvalodibas fenomens. Sociolingviste V. Porina, skatot anglu valodas prasmes
divvalodibas konteksta, atzimé, ka misdienas dala pé&tnieku uzskata otras valodas
apguvi par “lidzeklis mérka sasniegSanai (nokartot eksamenu, iegiit darbu, pilsonibu,
legiit paaugstinajumu profesionalaja karjera u. tml.)”, [idz ar to Sis aspekts izsleédzams

no divvalodibas teorétiskas izpétes. “E. Haugens uzsveris, ka patiesi divvalodigas
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attiecibas individam rodas tad, kad otra valoda klist par tas lietotaja personibas
komponentu attiecibas ar citiem sabiedribas locekliem” (Porina, 2021).

5.2.6. tabula apkoptas interviju interpretativas fenomenologiskas analizes
rezultata iegiitas kopigas t€mas, izmantojot to ilustr&joSos respondentu citatus no
transkriptiem. Ta teéma “Projekti ka anglu valodas prasmju katalizators” atklaj, ka ne
vienmér anglu valoda ka sveSvaloda tiek izmantota par lidzekli mérka sasniegSanai. To
apstiprina, piem&ram, 5.b respondentes teiktais:

5.b. resp.: “Loti ceru, ka beigsies sis Covid laiks, més iesaistisimies Erasmus projekta®,
tad ari ta pieredze un skolu apmainas braucieni, tad ari tomer ... Ikdiend man maz iznak
td anglu valoda, tas pielietojums.”

Citats liecina, ka respondente saskata “Erasmus+” projekta celojumus ka iesp&ju
uzlabot savas anglu valodas prasmes nevis macas vai ir macijusies anglu valodu, lai
giitu iespgju piedalities “Erasmus+” projektu braucienos (5.b respondentes anglu
valodas prasmju pasvertéjums ir zems, rangs — 2 skala no 1 - 6).

Savukart citu intervijas respondentu teiktais liecina, ka valodu attiecibas bez
sveSvalodas lietotaja ne vienmer jabiit iesaistitiem ar1 citiem sabiedribas locekliem, ka
to uzsveris E. Haugers (Porina, 2021), lai otra valoda kliitu par lietotaja personibas
komponentu. Vairaku intervijas respondentu teiktais liecina, ka sveSvalodas prasme ir
aktivizéta ka vinu profesionalitates dimensija, ka personibas vértibas mérs. Pieméram:
3.bresp: “(..) valoda palidz man labak saprast, teiksim ta, misdienu skolenus.”

6.b resp.: “(..) bet tas [anglu valodas prasmes — 1. Z.] dod to plasumu, plasuma sajiitu,
to griestu augstumu. Jo tu vairak macies, jo tavs griestu augstums paaugstinds.”

3.b resp. : “Bez latviesu valodas es skolu vadit nevaru. Bez anglu valodas es vinu varu
vadit, bet es nedomaju, ka es vinu varu vadit tik labi ka es gribétu vadit.”

4.b resp.: “Klausoties citu kolegu runas, nu teiksim, runasanu svesvaloda, man briziem

ausis vist kadd limeni vini rund. Es to nevaru sev atlauties.

8 domata “Erasmus+” programma — ES programma, kas atbalsta izglitibu, apmacibas, jaunatnes un
sporta jomu Eiropa (avots: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about_Iv).
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5.2.6. tabula

Interviju analizes kopigo tému kopsavilkuma tabula (turpinajums 144.Ipp.)

Galvena téma A:

Galvena téma B:

Galvena téma C:

Galvena tema D: anglu

svesvalodas anglu valodas projekti ka anglu | valodas prasmes ka

prasmes ir prasmes karjera un | valodas prasmju | personibas

determinétas ikdienas darba katalizators prasiba/profesionalisma
dimensija

1.bresp.: Tas 2.b resp.: Isteniba 5.b resp.: Loti 3.b resp.: Tu vari youtube

tagad, tagad
arvien vairak
paradas tas, ka
Sie kontakti ir
nepieciesami un
sadarbiba un
tomer ta
starptautiska
prakse. Ja,
tagad, bet toreiz
né, tas nebija
kritérijs. Man
liekas, taja laika
es par to
nedomaju.

mani interesé gan,
vai cilveks zina
anglu valodu, bet
man nav nekadas
metodikas, ka es to
vertéju, man nayv tda,
ka es sarunas laika
peksni parslegsos uz
anglu valodu un
prasisu, lai vins man
atbild tagad
angliski. Ta ... td es
nedaru ... un,
iespejams, ka kaut
kad tas biis jasak
darit, tad, ja mums
te gazis durvis ara
un naks 15 kandidati
uz vienu vietu, ta
pagaidam nav.

ceru, ka beigsies
Sis Covid laiks,
mes iesaistisimies
Erasmus
projekta, tad art
td pieredze un
skolu apmainas
braucieni, tad art
tomér ... lkdiena
man maz iznak ta
anglu valoda, tas
pielietojums.

skatities, lasit, vari tagad
skoléniem piedavat
materialu anglu valoda. Es
it ka atgriezos atpakal pie
ta, ka ta valoda palidz man
labak saprast, teiksim ta,
miisdienu skolénus.
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2.b resp.: Litk, un
tad senak Sie
cilveki ir bijusi
ieveleti ar loti
vajam anglu
valodas
prasmém, ar [oti
vaju zindtnisko
potencialu.

3.b resp.: Tas bija
tas bridis, ka es biju
iegajis taja vide,
taja vide es kaut ko
sapratu, es varetu
startet par kadu
Eiropas skolas
direktoru vai kadu
citu amatu, bet taja
bridr es saprotu, ka
par to nav jegas
domat, jo tas divas
valodas ... anglu
valodu es kaut ko
saprotu, no tam
divam pilnigi
nekadas sajégas,
teiksu godigi. Nu,
taja bridi tu saproti,
Jja, ta tad — stop.

3.b resp.: Nu,
skolas vaditajam,
protams, bija
perodi, kad bija
loti sadarbiba
starp dazadu
valstu skolam.
Nu, tad, protams,
ta komunikacija
valoda ir loti
svariga. Talak ir
projektu lietas,
projektu
rakstisanas lietas
ka direktoram ir
loti svarigas.
Vismaz tad
skolotdjs, anglu
valodas skolotdys,
kas parasti to
dara, kaut ko tur
saraksta, tad
vismaz vinam viss
teksts nav jatulko,
es varu izlasit un
ari saprast no ta
visa, ja.

6.b resp.: (..) bet tas [anglu
valodas prasmes —I. Z.]
dod to plasumu, plasuma
sajutu, to griestu
augstumu. Jo tu vairak
macies, jo tavs griestu
augstums paaugstinds. Tas
dod to brivibas sajiitu
vairak — gan Klausities,
gan viedoklos, un, ja més
runajam par kritisko
domasanu, tad tagad ir
diezgan japaskatas, kas
apkart notiek.

6.b resp.: Ta ka
tas man, jasaka
ta, péc brivibas
atgisanas, tas
bija tas, kas man
bija baltais
plankums, kas
bija japilnveido.

4.b resp.: Viens no
kritérijiem art
virzoties pa karjeras
kapném, bija $is te
svesvalodu
zinasanas. Es
atceros, ka biju pie
valsts sekretara
uzaicindts uz
sarunu, kad es
pretendéju uz
tehnikuma direktora
amatu, tad art valsts
sekretars pargaja
sarund uz anglu
valodu.

2.b resp.: Anglu
valodas prasme
viennozimigi
nepieciesama
nepartraukti, gan
pie projektiem,
gan pie sazinas.

3.b resp.: Drizak, probléma
pardaditos taja vieta, kad
mes runajam par to, uz
kurieni skola iet, ka to kugi
sturet. Tas ir ta lauka
redzéjums. Gritak biitu. Es
Justos noteikti lielaka
diskomforta. Viennozimigi.
Tapéc, ka man nebiitu kaut
kada zinama lauka,
informacijas pieejamiba.
Ja man viss ir jalidz, es
pat nezindatu, ko ligt.
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5.b resp.: Karjera to
es tagad ta ka saku
izjust, jo ari,
Stajoties Saja amata,
bija viens no
noteikumiem,
protams, ta ir
svesvaloda. Ja es
vaciski varétu vél,
teiksi, prezentét, ja,
tad, ja man brauktu,
teiksim, anglu
delegacija, es
neuznemtos to darit.

3.b resp.: Bez latviesu
valodas es skolu vadit
nevaru. Bez ang/u valodas
es vinu varu vadit, bet es
nedomdju, ka es vinu varu
vadit tik labi, ka es gribétu
vadit.

6.b resp.: Protams,
Stajoties amata man
bija japarada savs
[anglu valodas]
prasmju limenis. Es
vienmer esmu
gribéjusi to vél
augstaku. Protams,
uz jaut@jumiem es
speju atbildet, spéju
saprast un ta, bet es
sev esmu uzstadijusi
latinu ka man Joti
gribas seérfot pa
valodu.

4.b resp.: Klausoties citu
kolégu runas, nu teiksim,
runasanu svesvaloda, man
briziem ausis vist kada
liment vini rund. ES to
nevaru sev atlauties.

2.b resp.: Manuprat,
nepaiet diena,
nezinu, pat drosi
vien ari ne
brivdiena, kad es
neatveru kadus
rakstus angliski.

4.b.resp: Lasit ari,
visi Sie te zinojumi,
tas arl ir vismaz
reizi nedela, ja, kad
ir jalasa svesvaloda
dazada veida
petijumi jaskatds.
Gan OECD vai citu
organizaciju
petijumi, kuri vél
nav partulkoti
latviesu valoda
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Jaatzist, ka sveSvalodas prasmes lidzas dzimtas valodas prasmém runatajiem
palidz ne tikai labak izprast citas kultiiras konstruétas dzives kvalitates dimensijas, bet
arl paplaSina izpratni, redz&umu un prasibas pret dzives kvalitati. Dzivojot
daudznacionala sabiedriba, vaditajiem ir svarigi apzinaties un izprast atSkiribas, to
iemeslus un sekas, lai spetu kompleksi un toleranti risinat ikdienas situacijas, lai

nepaklautu riskam ne savu, ne citu cilvéku dzives kvalitati.

5.3. Anglu valodas un citu 21. gadsimta prasmju mijsakaribas

S1 promocijas darba 3.2. nodala sniegts pamatojums anglu valodas ieklausanai
21. gadsimta prasmju saraksta, ka ari dots ieskats termina “21. gadsimta prasmes”
saturd un atspogulojuma dazados avotos. Aptaujas dati dod iesp&ju noskaidrot, ko par
to doma respondenti. Aptaujas pétijuma viniem tika lfigts novertét anglu valodas

prasmes ietekmi uz dzives kvalitati divos kontekstos. Tika uzdoti §adi jautajumi:

e C(Cik liela méra anglu valodas prasmes ietekmé Jusu dzives kvalitati katra no
zemak uzskaititajam jomam? (anketas 15. jautajums);
e Lidzu, novertgjiet, cik liela méra katra no minétajam prasmém ietekmé jiisu

dzives kvalitati? (anketas 17. jautajums, skat.5.3.1. attelu).

Salidzinot vidgjas vertibas izmantojot Vilkoksona testu (Wilcoxon Test—
10. pielikums), secinams, ka 15. jautajuma kopgjais vid&jais (vid&ja vértiba — 3,09) ir
zemaks ka 17. jautagjuma vid&jais (videja vertiba — 3,88). Salidzinot abus mé&rijumus,
konstatétas statistiski nozimigas atSkiribas (p=,000): 15,18 % respondentu (29 resp.)
atbildé uz 17. jautdjumu ir zemaks veértejums neka 15. jautajuma atbilzu vidgjais,
liclakajai dalai jeb 53,40 % (102) respondentu augstaks, bet 31,41 % (60 resp.) $is
vertejums sakrit. AtSkiribas respondentu atbildés uz Skietami vienada satura jautajumu
iezim& zinamu dihotomiju, proti, viena gadijuma (anketas 15. jautajums)
respondentiem javerte anglu valodas prasmju ietekme katra atseviska dzives kvalitates
dimensijas konteksta, kurpretim otraja gadijuma (anketas 17.jautajums) dzives
kvalitate ir javerte ka veselums un anglu valodas prasmju ietekmes verte€jums,
iesp&jams, sniegts salidzinajuma ar citam anketa nosauktajam prasmém. Lidz ar to var
secinat, ka veértéjot anglu valodas prasmes citu prasmju konteksta, palielinas

anglu valodas prasmju un dzives kvalitates korelacija.
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informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT)... 5,88

organizatoriskas prasmes 6,11
planosanas prasmes 6,07
sarunu un saskarsmes prasmes 6,27
prasmes darboties komanda 6,03
maci$anas prasmes 5,85
kritiskds domasanas prasmes 5,76
analitiskas domasanas prasmes 5,68
citu sve$valodu prasmes 3,92
angJu valodas prasmes 3,88
0 1 2 3 4 5 6 7

5.3.1. att€ls. Respondentu atbildes uz jautajumu “Ludzu, novértéjiet, cik liela
meéra katra no minétajam prasmeém ietekme jiisu dzives kvalitati” (videjas
vertibas)

Tika konstatetas statistiski nozimigas atskiribas (p=,012) atkariba no sektora,
kura respondents strada, anglu valodas prasmju ietekmes vert€jumos: augstaka videja
vertiba ir privataja sektora stradajosajiem (vid€ja vertiba —4,84) neka valsts sektora
stradajosajiem (vidgja vériba — 3,77). Sie dati sasaucas ar 5.2. nodala analizétajiem un
liecina par anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala resursa lielaku aktivizaciju
privataja sektora, salidzinot ar publiskaja sektora stradajoSajiem izglitibas iestazu
vaditajiem.

Tika konstatéta atseviS$ku prasmju korelacija (skat. 5.3.2. tabulu). Pieméram,
anglu valodas prasmes ietekme uz dzives kvalitati kopuma vidgji ciesi korele ar citu
sve§valodu prasmém (r=,551). Ka augstu anglu valodas prasmju ietekmi uz dzives
kvalitates konceptu kopuma novertgjusi 38,3 % respondentu, bet citu sveSvalodu
prasmju ietekmi —41,9 %. 15 respondenti jeb 7,8 % atzimg&jusi, ka anglu valodas
prasmes vinu dzives kvalitati neietekm& nemaz, bet 26 respondenti jeb 13,5 % uzskata,
ka citu sveSvalodu prasmes vinu dzives kvalitati neietekm& nemaz. Kurpretim,
piem&ram, IKT prasmju ietekmi ka nebitisku (neietekmé nemaz) atzimgjusi vien 2
respondenti jeb 1 % aptaujato. 40,4 % aptaujato anglu valodas un dzives kvalitates
korelaciju verté ka videji zemu (19,7 % Likerta skala atzimg&jusi 2, 20,7 % = 3 no 7),
bet 13,5 % ka vid&ju (Likerta skalas rangs 4)
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Visvairak respondentu — 89,2 % — ka augstu noveért&jusi sarunu un saskarsmes prasmes
ietekmi uz dzives kvalitati. Lidzigi augstu ietekmi respondenti atzim&jusi ar1 paréjam
prasmém (analitiskas domaSanas prasmes —81,9 %, kristiskas domasanas
prasmes — 81,4 %, maciSanas prasmes — 86 %, prasmes darboties komanda — 83,9 %,
planoSanas prasmes — 86 %, organizatoriskas prasmes—87 %, informacijas un
komunikacijas prasmes — 87,6 %) respundenti sniegusi vért&jumu no 5 lidz 7 Likerta
skala.

CieSa sakariba konstatéta analitiskas domasanas un kritiskas domasanas prasmém
(r=,937), macisanas prasmém (r=,0770), saskarsmes prasmém (r=,703), planosanas
prasmém (r=,802), organizatoriskajam prasmém (r=,785). CieSa sakariba konstateta ar1
kritiskas domasanas un maciSanas prasmém (r=,830), prasmém darboties komanda
(r=,745), sarunu un saskarsmes prasmém (r=,734), planoSanas prasmém (r=,827) un
organizatoriskajam prasmém (r=,808). MaciSanas prasmes ciesi korele ar prasmém
darboties komanda (r=,791), sarunu un saskarsmes prasmém (r=,758), planoSanas
prasmém (r=,797), organizatoriskajam prasmém (r=,800). Prasmes darboties komanda
ciesi korel@ ar sarunu un saskarsmes prasmém (r=,902), planosanas prasmém (r=,835)
un organizatoriskajam prasmém (r=,838). Konstatéta cieSa sakariba starp planosSanas
prasmém un organizatoriskajam prasmém (r=,929). Datu analize liecina, ka visbiezak
ar citam prasmém korelé maciSanas prasmes, ka ari prasmju savstarp&ja korelacija
parsniedz vienas prasmju grupas robezas.

Kopuma par jautajumu “Ludzu, novértgjiet, cik liela mera katra no zemak
minétajam prasmeém ietekmé Jusu dzives kvalitati”, ranz&jot dimensijas péc to svara,
izlases dalibnieku datu analize dod iesp&ju secinat, ka atbilstoS§i prasmju grupam
starppersonu (inter-) un intrapersonalas prasmes (5.3.1. tabula ta apziméta ar I) izlases
dalibnieki veérté augstak neka tehnologiskas prasmes (5.3.1. tabula apziméta ar T) un

kognitivas prasmes (5.3.1. tabula apzimétas ar K):
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5.3.1. tabula

Prasmju vértéjums respondentu anketas un prasmju grupas

Nr. Prasmes Vidgjais vértéjums péc | Prasmju grupa
p.k. Likerta skalas

1. Sarunu un saskarsmes 6,27 |
2. Organizatoriskas 6,11 I
3. Planosanas 6,07 |
4, Darboties komanda 6,03 |
5. IKT 5,08 T
6. Macisanas 5,85 K
7. Kritiska domasana 5,76 K
8. Analitiska domasana 5,68 K
9. Citu sveSvalodu 3,92 K
10. Anglu valodas 3,88 K

Seit pétijuma dati norada uz zinamu pretrunu ar secindjumu péc datu analizes

5.2 nodala par anglu valodas prasmju un dzives kvalitates mijsakaribam, proti, ka anglu

valodas prasmes cilveki vairak saista ar starppersonu neka kognitivajam prasmém, jo

starppersonu prasmes kopuma 21. gadsimta prasmju konteksta respondenti vertgjusi

augstak neka kognitivas prasmes, kur atbilstosi starptautisko organizaciju (UNICEF,

OECD) dalfjumam tiek ierindodas ar1 sveSvalodu prasmes.

149




5.3.2. tabula

Prasmju savstarpéja korelacija
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Anglu valodas

prasmes 551 222 ,184 147 117 125 124 117 ,260

Citu svesSvalodu

prasmes ,409 ,406 341 272 ,255 ,257 ,262 ,336

Analitiskas

domasanas ,937 770 ,694 ,703 ,802 ,785 ,539

prasmes

Kritiskas

domasanas ,830 ,745 ,734 ,827 ,808 ,569

prasmes

Macisanas 791|758 |,797 |00 | 631

prasmes

Darboties

komanda 902 ,835 ,838 ,673

prasmes

Sarunu un

saskarsmes ,816 ,849 ,622

prasmes

planosanas 929 610

prasmes

Organizatoriskas

prasmes o576

Atkariba no respondentu amata, dzimuma, izglitibas iestades veida un
respondentu vecuma statistiski nozimigas atSkiribas netika konstatetas. Analizgjot
anglu valodas prasmju ietekmi dzives kvalitates dimensiju konteksta, tika konstatetas
korelacijas ar dimensiju “Izglitiba” (r=,248) un dimensiju “Tiesibas, parvalde”
(r=,202). Ar dimensiju “Izglitiba” korel€ ar1 analitiskas domasanas prasmes (r=,231),
kritiskas domasanas prasmes (1=,225), maciSanas prasmes (r=,267), prasmes darboties
komanda (r=,277), sarunu un saskarsmes prasmes (r=,259), IKT prasmes (r=,269) un
citu sveSvalodu prasmes (r=,217). 5.3.2. att€la atspogulots prasmju sadalijums pa

Iimeniem attieciba pret ietekmi uz dzives kvalitati (%).
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informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT)...

organizatoriskas prasmes | NEHIN SR
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darboties komand prasmes | ENGEIE
macianis prasmes - SIS

itskas domazanas prasmes SN
analtiskss domasanas prasmes SR
citu svesvalod prasmes S
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5.3.2. attels. Prasmju sadalijums pa limeniem attieciba pret ietekmi uz dzives
kvalitati (%0)
Visvairak respondentu — 89 % — atzimgjusi, ka augsta ietekme (rangi 5,6,7

Likerta skala) ir sarunu un saskarsmes prasmém, tam seko IKT prasmes (87,4 %
atziméjusi augstu ietekmi), organizatoriskas prasmes (86,9%), planosanas prasmes un
macisanas prasmes (abas kategorijas 85,9%), prasme darboties komanda (84,3%),
analitiskas domasanas prasmes (82,2 %) un kritiskas domasanas prasmes (81,7 %).
Anglu valodas prasmju ietekmi ka augstu uz dzives kvalitati vérte 38,7 % respondentu,

bet citu svesvalodu prasmju ietekmi — 42,4 % (5.3.2 attéls).

Izlases dalibniekiem tika uzdots atvertais jautajums “Kadas prasmes vél bez
ieprieksgja jautajuma nosauktajam Jums nepiecieSamas ka resurss dzives kvalitatei
(iepriek$gja jautajuma tika min&tas: anglu valodas, citu sveSvalodu, analitiskas
domasanas , kritiskas domasanas Un maciSanas prasmes, prasmes darboties komanda,

sarunu un saskarsmes prasmes, planoSanas, organizatoriskas un IKT prasmes)?”.

Péc datu kvalitativas analizes, grup&jot min€tos vardus respondentu atbildes
atbilstosi jégas vienibam, secinams, ka vini liela méra uzliko svesvalodas ka resursu
dzives kvalitatei (tostarp krievu, vacu, kinieSu un anglu — atkartojas 14 anketas). 10
izlases dalibnieki nosaukusi “autovadiSanas prasmi”, bet divi — par resursu dzives
kvalitatei uzskata “prasmi muzicét”, pa vienam — “peldetprasmi” un “humoru”.
Lielaka dala Saja anketas jautajuma miné&tas prasmes, grupg€jot tas jégas vienibas, var
tikt ieklautas kada no jau apliikotajam 21. gadsimta prasmju kategorijam (piemé&ram,
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emocionala inteligence (12 anketas) un elastiba (2 anketas)var tikt uzskatitas par sarunu
un saskarsmes prasmém), bet licla dala respondentu minéto jeédzienu atbilst nevis
prasmju, bet IpaSibu vai ricibas kategorijai (dzivesprieks, ekologisks dzivesveids,

atbildiba, cilvéciba u. tml.).

Datu apkopojums liecina, ka izlases dalibnieki liela méra 21. gadsimta prasmes
uzliiko ka dzives kvalitates resursu un veérté tas konteksta ar darbam nepiecieSamajam
prasmém. Secinajums apliecina §1 darba pamatkategoriju teorétisko koncepciju, proti,
ka prasmes uzliikotas ka resurss jeb potencials kada mérka sasniegSanai, darbibas

veikSanai, savukart dzives kvalitate ka darbibas objekts.

Aptaujas anketa respondentiem tika liigts novertét vinu anglu valodas prasmes katra
no Kategorijam: runaSana (monologs), runasana (dialogs), rakstiSana, klausiSanas,
lasiSana. Pasveértéjuma skala ietvéra rangus no 1 (neprotu vai tikpat ka neprotu anglu
valodu) Iidz 6 (jutos pilnigi parliecinats/a, profesionals/a valodas lietotajs/a, tuvu

dzimtas valodas [imenim).

Apkopojot un analizgjot respondentu atbildes (rangi 1, 2 — zems prasmju limenis,
3, 4 —vidgjs prasmju Itmenis, 5, 6 —augsts prasmju Itmenis), tika ieguti dati, kas
atspoguloti 5.3.3 tabula. Prasmju limenu dalijjumam izmantota Eiropas vienota valodu
prasmes ltmenu sistéma (CEFR — Common European Framework of Reference for
Languages, Coucil of Europe, n/d), reducgjot sesus taja ieklautos limenus uz trim, jo
“aplikojot Sos seSus limenus, varam redzet, ka tie tomeér ietver klasisko limenu —
pamata, vidgja un augstaka limena — interpretaciju, sadalot tos augstaka un zemaka
pakape” (Eiropas Padome, 2006, 28). Si promocijas darba autore izvélgjusies
apzim&juma “‘pamata limenis” vieta lietot apzim&umu “zems”, jo, autoresprat, Sis
termins precizak raksturo valodas prasmju apjomu neka termins “pamata Iimenis”, ka
arT atbilst valodas vienotai stilistikai, ja tiek izmantoti Tpasibas vardi, lai izteiktu kadas

pazimes pakapes (Saja gadijuma: zems — vidgjs — augsts).
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5.3.3. tabula

Respondentu anglu valodas prasmju pasvértéjums, % no respondentu

skaita
Zems, % Vidgjs, % Augsts, %
Prasme
Limenis

Runasana 40,9 425 16,6
(monologs)
Runasana 41,0 39,9 19,2
(dialogs)
RakstiSana 48,8 36,8 14,5
KlausiSanas 36,8 39,9 23,3
LasiSana 33,7 37,3 29,0

Anglu valodas prasmju pasvertgjuma tika konstatetas statistiski nozimigas
atSkiribas atkariba no sektora, kura respondenti strada. RakstiSanas, klausiSanas un
lasiSanas prasmes augstak verté privataja sektora stradajosie neka publiskaja sektora

nodarbinatie respondenti:

e rakstiSanas prasmes paSnovertéjumos (p=,005): privataja sektora stradajosajiem
vidgjais vert&jums 3,63 (no 6), publiskaja sektora stradajosajiem — 2,65;

e klausiSanas prasmes paSnoveérte§jumos (p=,011): privataja sektora
stradajosajiem 4,05, publiskaja sektora stradajosajiem — 3,15;

e lasiSanas prasmes pasnoveértejumos (p=,029): privataja sektora stradajosajiem

4,16, publiskaja sektora — 3,31.

Anglu valodas prasmju pasnovertéjuma dati sektora griezuma, korelé ar augstak
Saja nodala analiz€tajiem datiem, proti — privata sektora respondenti noradijusi
augstaku anglu valodas prasmju ietekmi uz tadam dzives kvalitates dimensijam ka
“Kopgja pieredze”, “Materiala labklajiba” un “Ekonomiska drosiba”. Lidz ar to
secinams, ka privata sektora izglitibas iestazu vaditaji visticamak izjut lielaku
nepieciesamibu un apnemsanos aktivizét savu profesionalo kapitalu ar anglu valodas

prasmju palidzibu.

Visu prasmju pasnovertgjumos tika konstat€tas statistiski nozimigas atskiribas

atkariba no izglitibas iestades veida, kura respondenti strada (skat. 5.3.3. attelu).
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M augstakas izglitibas iestade specialas izglitibas iestade

5.3.3. attéls. Respondentu anglu valodas prasmju pasvertéjums péc izglitibas
iestades veida

Visaugstak savas anglu valodas prasmes visas kategorijas verté respondenti no
augstakas izglitibas iestadem (vidgja vértiba — 4,16, attiecinama uz vid&u prasmju
Itmeni), viszemak — specialajas izglitibas iestades stradajosie (vidgja vértiba — 1,98,
attiecinama uz zemu prasmju ITmeni). Profesionalo izglitibas iestazu respondentu anglu
valodas prasmju pasveértéjuma videja vertiba ir 3,58 (vidgjs prasmju limenis), bet
vispargjas izglitibas iestazu parstavji savas anglu valodas prasmes veérteé ka zemas
(vidgja vertiba ir 2,9).

ArT atkariba no respondentu vecuma visu prasmju pasnovert§jumos tika konstatetas

statistiski nozimigas at$kiribas (skat. 5.3.4. attelu).
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5.3.4. attels. Respondentu anglu valodas prasmju pasveértéjums péc vecuma

Augstakas anglu valodas prasmes visas kategorijas atzimé&jusi respondenti lidz

40 gadu vecumam (vidgja vertiba — 3,95). Respondenti vecuma grupa no 41 lidz 50

gadiem kopuma savas anglu valodas prasmes visas kategorijas veérté zemak neka

jaunakie respondenti — vid&ja vertiba ir 3,1, bet respondenti vecuma grupa no 51 lidz

60 gadiem viszemak — vidgja vertiba ir 2,8. Savukart respondenti, kuri vecaki par 60

gadiem (tadu ir 25 jeb 13,1 %), savas anglu valodas prasmes vérté augstak neka

iepriek$gjas vecuma grupas respondenti — vidgja vertiba ir 3,0.

Intervija iegtto kvalitativo datu salidzinajums ar anketas respondentu datiem

liecina par lidzigu respondentu anglu valodas prasmju vid&jas vertibas sadalfjumu,

vertgjot pec izglitibas iestazu veida (skat. 4.3.4. tabulu).

4.3.4. tabula
Intervijas respondentu anglu valodas prasmju pasveértéjums
Respondents | Respondenta | Izglitibas iestades Anglu valodas prasmes
vecuma grupa veids Iimenis (no 1 lidz 6)
1b. 51 Iidz 60 augstaka 5
2b. 51 lidz 60 augstaka 4,5
3b. vairak par 60 vispargja 3
4b. vairak par 60 profesionala 4,5
5b. 41 1idz 50 Visparéja 2
6b. 51 lidz 60 profesionala 4

Atkariba no respondentu dzimuma, ienemama amata statistiski nozimigas

atskiribas anglu valodas prasmju pasnovert§jumos netika konstatétas (p>,005).
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Aptaujas anketu datu analize rada, ka viszemak anglu valodas prasmju kategorijas
respondenti verteé savas rakstiSanas prasmes — 48,8, % tas verteé ka zemas. 41 %
respondentu ka zemas verte savas anglu valodas runasanas prasmes dialoga un gandriz
tikpat — 40,9 % — savas runasanas prasmes monologa. KlausiSanas un lasiS§anas prasmes
ka zemas verte attiecigi 36,8 % un 33,7 % respondentu.

Iegttie dati apliecina 4. nodala konstateto pretrunu — lai gan liela dala
respondentu aptaujas anketas (38,3 %) atzist, ka anglu valodas prasmes ir nozimigs
dzives kvalitates resurss (augsta ietekme — rangs 5, 6, 7 Likerta skala) un visi interviju
respondenti anglu valodas prasmi atzist par nozimigu un nepiecieSamu profesionala
kapitala resursu, tomér liela dala respondentu visas prasmju kategorijas
(41 % - runasanas prasme, 48,8 % — rakstiSanas, 36,8 % — klausisanas, 33,7 % —
lasisanas) vérte savas anglu valodas prasmes ka zemas. ST pretruna raksturo Latvijas
izglitibas iestazu vaditaju izpratni par anglu valodu ka profesionala kapitala elementu,
bet tani pat laika lauj secinat, ka anglu valodas prasmju potencials netiek pietickami
izmantots respondentu nepietickamo anglu valodas prasmju dél, Iidz ar to nevar tikt
transforméts no profesionala kapitala elementa resursa.

Tomer jaatzist, ka respondentu anglu valodas prasmju vért€jumam Saja
promocijas darba ir subjektiva daba un pielaujams, ka atseviSkos gadijumos tas varétu
bt kritiskaks neka ir patiesiba. ST promocijas darba autores 15 gadu pieredze, vadot
privatu valodu skolu, dod iesp&ju secinat, ka parasti cilvéku sveSvalodas pasvertejums
(ja tiek sniegti konkéti zinasanu Iimenu parametri/apraksts) lielakaja dala gadijumu
sakrit ar testetaja/pasniedz&ja konstat€to zinaSanu [imeni mutiskaja testa. Lidz ar to var
apgalvot, ka respondentu anglu valodas prasmju paSveért§jumu var uzskatit par
pietiekami objektivu un iegiitos datus izmantot analizei.

Apskatot anglu valodas prasmju pasvért§juma datus salidzinajuma ar
vertejumu, kadu izlases dalibnieki ir atzimgjusi, atbildot uz jautajumu par anglu valodas
un dzives kvalitates korelaciju, vérojamas dazas likumsakaribas. Proti, kopuma ka
zemu anglu valodas prasmju ietekmi uz dzives kvalitati vérte 47,6 % izlases dalibnieku,
13,6 % — ka vidgju, bet 38,7 % — ka augstu. ST proporcija korelé ar respondentu
proporciju attieciba uz anglu valodas prasmju vért§juma pakapem — augsta, videja vai
zema Itmena prasmes.

Respektivi, ir secinams, ka respondentu ipatsvars, kuri vérté anglu valodas
ietekmi uz vinu dzives kvalitati ka mazu, sakrit ar respondentu 1patsvaru, kuri verté

savas anglu valodas prasmes ka zema Iimena. Savukart to respondentu patsvars, kuri
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atzimgjusi augstu anglu valodas prasmju un dzives kvalitates mijsakaribu, ir lielaks,
neka to izlases dalibnieku Ipatsvars, kuri veérté savu anglu valodas prasmju limeni ka
augstu.

Tade] var secinat, ka licla dala respondentu (52,4 %, no kuriem 38,7 %
atziméjusi anglu valodas ietekmi ka augstu, 13,7 % ka vid€ju) noverte un apzinas anglu
valodas prasmju un dzives kvalitates korelaciju ex ante, bet anglu valodas prasmes ka
resursa potencials netiek pilniba izmantots. Savukart 47,6 % izlases dalibnieku, kas
atzim&jusi anglu valodas ietekmes Itmeni ka zemu, neapzinas vai neatzist anglu valodas
prasmes ka profesionala kapitala resursu (kur profesionalais kapitals ir resursi,
investicijas un aktivi, kas veido, definé un attista profesiju un tas praksi
(Hargreaves, Fullan, 2012) vai arT nesaskata to tieSu korelaciju dzives kvalitates
konteksta.

(6 no 6) apzinajas un pamatoja anglu valodas ka profesionala kapitala resursa nozimi.
Tade]l to respondentu grupa, kuri atzim&usi anglu valodas un dzives kvalitates
korelaciju ka zemu, ir talako p&tijumu priekSmets, iesp&jams, psihologijas joma.

Aptaujas anketas un interviju analizes gaita iegiitie dati liecina, ka galvenais
iemesls, kapéc anglu valodas ka profesionala kapitala resurss netiek pilnvertigi
izmantots, ir vajais anglu valodas prasmju limenis — k& zemas savas anglu valodas
runasanas prasmes monologa un dialoga verte 40,9 % un 41 % respondentu, rakstiSanas
prasmes — 48,8, % respondentu, klausiSanas prasmes — 36,8 % un lasiSanas prasmes —
33,7 % respondentu. Anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala resursa dabu

apstiprina art dati no intervijam:

5.bresp.: “Darba man ir anglu valodas skolotajs, iesaistu citus resursus — skolas
vietéjos. Vai art, misdiends jau ari skoléni loti spéjigi un stipri, kas $0 valodu pavisam
jau labi zina.” (respondenta anglu valodas prasmju pasveértéjums visas prasmju grupas
(no 1 1idz 6) ir 2).

3.bresp.: “Bez latviesu valodas es skolu vadit nevaru. Bez anglu valodas es vinu varu
vadit, bet es nedomdju, ka es vinu varu vadit tik 1abi, ka es gribétu vadit.” (Anglu
valodas prasmju pasvertejums visas prasmju grupas — 3.)

1.bresp.: “Nu, ja ta jasaka, kas ir tas svarigakas [prasmes — 1. Z.], nu, es teiktu, ka
anglu valodas noteikti ir viena no tam svarigakajam.” (Anglu valodas prasmju

pasvert&jums visas prasmju grupas — 5.)

157



2.bresp.: “Anglu valodas prasme viennozimigi nepiecieSama nepartraukti, gan pie
projektiem, gan pie sazinas”. (Anglu valodas prasmju pasvértejums visas prasmju
grupas — 4, 5.)

4.bresp.: “Galvenais ir motivacija — kapéc man to vajag, kapéc sis svesvalodas
zindsanas ir vajadzigas? Vai tas ir tikai tapéc, lai es varu sava CV kaut ko ierakstit, vai
es to izmantoju, ka riku, lai sasniegtu savus merkus, nu, pirmam kartam, iestades
mérkus”. (Anglu valodas prasmju pasvert&jums visas prasmju grupas — 4, 5.)

6.b resp.: “(...) bet tas [anglu valodas prasmes — |. Z.] dod to plasumu, plasuma sajiitu,
to griestu augstumu. Jo tu vairak macies, jo tavs griestu augstums paaugstinas. Tas dod
to brivibas sajiitu vairak — gan klausities, gan viedoklos un, ja més rundjam par kritisko
domasanu, tad tagad ir diezgan japaskatas, kas apkart notiek.” (Anglu valodas prasmju

pasvert&jums visas prasmju grupas — 4.)

Petfjuma noskaidrots, ka 38,7 % respondentu veérté anglu valodas un dzives
kvalitates mijsakaribu ka augstu, 13,6 % —ka vid&ju, bet — 47,6 % ka zemu. Vienlaicigi
secinatas likumsakaribas attieciba pret respondentu noradito ietekmi un anglu valodas
prasmju pasverte§jumu. Datu korelacija lauj secinat, ka, jo augstaka Iimeni ir anglu
valodas prasmes, jo lielaka iesp€ja tas izmantot ka profesionala kapitala resursu
(konkréta politiskaja, socialaja un vésturiskaja konteksta), kas, savukart, generé
jaunas prasmes. Anglu valodas prasmju limenis un respondentu vert&jums attieciba uz
to ietekmi uz dzives kvalitati ir tie$i proporcionali saistits un korel€, proti, jo zemak
respondents verte€ savas anglu valodas prasmes, jo mazaku ietekmi uz dzives kvalitati
saskata un otradi, jo augstaka limena ir respondenta anglu valodas prasmes, jo lielaku

ietekmi tas atstaj uz dzives kvalitati.

Apkopojot pétijuma datus un teorétiskajos avotos gltas atzinas, iespgjams
izveidot konceptualu c€lonsakaribas modeli dzives kvalitates uzlabosanai jeb 3 P
modeli, kuru veido profesionalais kapitals (P1) , prasmes (P2) un profesionalitate (P3)
(skat. 5.3.5. attelu). P1 (profesionalais kapitals) modeli att€lots ka neatkarigais
mainigais, bet P3 (profesionalitate) ka atkarigais mainigais, starp kuriem veidojas
mijiedarbibas efekts, bet P2 (prasmes) ir starpniekmainigais, kurs ietekmé gan P1, gan
P3. Savukart, starp P2 un P3 veidojas atgriezeniskas saites efekts.

Proti, profesionalais kapitals ka neatkarigais mainigais ietekm€ profesionalitati.

Prasmes ir viens no profesionala kapitala resursiem, 1idz ar to ir starpniekmainigais, kas
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ietekmé gan profesionalo kapitalu, gan profesionalitati. ST sakariba norada uz
mijiedarbibas efektu starp visiem mainigajiem. Savukart, profesionalitates iespaida tiek
attistitas jaunas prasmes, kas, savukart, norada uz atgriezeniskas saites efektu starp

starpniekmainigo P2 un atkarigo mainigo P3.

Atsaucoties uz 2.nodala pieminéto pétijuma “Dzives kvalitate Latvija”
secinajumu, ka Latvijas iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSanas centrala startégija ir
darbs (Bela, Tisenkopfs, 2006), ko apliecina ar1 §1 promocijas darba dati (56 %
respondentu ka dzives kvalitates raksturlielumu min darbu, bet 69 % respondentu par
dzives kvalitates raditaju uzskata materialos apstaklus), un atsaucoties uz E. Hagreiva
un M. Fulana (2012) profesionala kapitala definiciju, kur profesionalais kapitals ir
resursi, investicijas un aktivi, kas veido, define un attista profesiju un tas praksi,
savukart anglu valodas prasmes §1 darba konteksta aplukotas ka resurss profesijas
prakses attistiSanai (skat. 4. nodalu), var secinat, ka profesionalaja kapitala

transformétas anglu valodas prasmes vairo profesionalitati un uzlabo dzives kvalitati.

Profesionalais kapitals . .
(P1) Profesionalitate (P3)

Prasmes (P2)

5.3.5. att€ls. 3 P konceptualais modelis dzives kvalitates uzlaboSanai

Lidz ar to, dzives kvalitates uzlaboSanas stratégija var tik izteikta ar 3 P modeli,
kur P1= profesionalais kapitals, P2 = prasmes, P3 = profesionalitate.

Modela starpniekmainigais ir prasmes. Savukart, dzives kvalitates uzlaboSanas
konteksta, par prasmém uzskatitas tadas, kas var tikt parvirzitas vai pielietojamas jauna
situacija jeb, ka noskaidrots 4.2. nodala, 21. gadsimta prasmes, tostarp, anglu valodas
prasmes. Profesionalo kapitalu, ko, atbilsto§i E.Hagreiva un M.Fulana (2012)

definicijai veido cilvékkapitals, socialais kapitals un 1lémumu pienemsSanas kapitals,
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veidojosas prasmes, ka secinats 5. nodala, ir formativi mainigas. Proti, profesionalo
kapitalu veidojosas prasmes vai pat prasmju grupas var mainities, jo, atbilstosi
secinatajam ST darba 4.nodala, ir sociali, kulturali un politiski determinétas. Dzives
kvalitates uzlaboSanas modela atkarigais mainigais — profesionalitate — Seit izprasta ka
“augsta efektivitate”, ko vairo profesionalais kapitals (skat. 5.2. nodalu). Visi tris
elementi, bez Saubam, var pastavét nesaistiti, tomer, tikai mijiedarbiba un zinama
c€lonsakariba tie veido dzives kvalitates uzlabosanas modeli.

Tatad, ja profesionalais kapitals ir resursi, investicijas un aktivi, kas veido,
defin€ un attista profesiju un tas praksi (Hargreaves, Fullan, 2012), tad 21. gadsimta
prasmes ir dzives kvalitates resurss, kas ir formativi mainigs un transformets

profesionalaja kapitala klast par profesionalitates rosinataju.
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5.4. Secingjumi

69 % respondentu par dzives kvalitates raditaju uzskata materialos apstaklus, ka
otrs biezak ming&tais dzives kvalitates raksturlielums ir darbs (56 %), tam seko
psihologiskas labizjutas aspekts (50 %), veseliba (42 %), gimene (36 %),
izglitiba (20 %), vide (10 %), drosiba (10 %) un kulttra (8 %).

. Ka unikalas fenomenologiskas datu analizes jégas vienibas izdalamas divu
respondentu atbildes, ka par nozimigu dzives kvalitates raditaju uzskatams
interneta pieslégums.

. Respondentu mingtie dzives kvalitates raditaji liela méra saskan ar Stiglitz-Sen-
Fitoussi (Eurostat, 2017) dzives kvalitates modeli ieklautajam dimensijam:
materiala labklajiba; pamata darbibas; veseliba; izglitiba; brivais laiks un
sociala mijiedarbiba; ekonomiska un fiziska droSiba; pamattiesibas; dabas un
dzives vide; kopgja dzives pieredze.

. Dzives kvalitates raditajiem ir formativo latento mainigo daba, proti, tie atbilst
konkrétai kopienai un ir kopienas determingti.

. Visaugstak visu grupu respondenti vérteé dimensijas “Veseliba” ietekmi uz
dzives kvalitati (vidéja vertiba 6,69 no 7), tai seko psihologiskas labizjutas
dimensija “Kopgja pieredze” (vidgja vertiba 6,38), “Ekonomiska droSiba”
(6,25), “Fiziska drosiba” (6,19), “Lidzsvars” (6,17), “Materiala labklajiba”
(5,86), “Izglitiba” (5,79), “Daba, vide” (5,63), “Sociala mijiedarbiba” (5,47),
bet viszemak respondenti vérté dimensijas “Tiesibas, parvalde” (4,74) ietekmi
uz dzives kvalitati.

. Visvairak anglu valodas prasmes ietekmé izglitibu — 57,6 % respondentu
atzimé&jusi, ka anglu valodas prasmes ietekme uz So dimensiju ir augsta.

. Viszemak respondenti veérteé anglu valodas prasmju ietekmi uz trim dzives
kvalitates dimensijam: “Tiesibas, parvalde”; “Fiziska drosiba” un “Veseliba”.
27,7 % respondentu atzim&jusi, ka anglu valodas prasmes izglitibu ka dzives
kvalitates dimensiju neietekm& nemaz (6,2 % atzimé&jusi rangu skala ar 1) vai
minimali ietekmé (21,8 % atzim&jusi — 2 un 3).

Tr1s nozimigakas dimensijas (ar augstu ietekmi) dzives kvalitates konteksta ir
“Veseliba”, “Kopgja pieredze” un “Ekonomiska drosiba”, savukart anglu
valodas prasmju ietekmes zina tris nozimigakas ir “Izglitiba”, “Kopgja

pieredze” un “Sociala mijiedarbiba”.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Anglu valodas prasmju ietekme uz dimensiju “Izglitiba” ir tieSi proporcionala
izglitibas dimensijas svaram kop€ja dzives kvalitates modeli attiecigajai
respondentu grupai.

Profesionalas un augstakas izglitibas respondentu vért€§juma anglu valodas
prasmes sasniedz augstas ietekmes robezu dimensijas “Izglitiba” konteksta.
Vispargjas un specialas izglitibas iestazu respondentu vértéjuma anglu valodas
prasmes sasniedz vidgjas ietekmes robezu dimensijas “Izglitiba” konteksta.
Augstakas izglitibas iestazu respondentu vértgjuma anglu valodas prasmes
sasniedz vid€jas ietekmes robezu dimensijas “Kopgja dzives pieredze”
konteksta.

Profesionalas izglitibas iestazu parstavju veértgjuma anglu valodas prasmes
sasniedz vidgjas ietekmes robezu dimensiju “Sociala mijiedarbiba” un
“Ekonomiska drosiba” konteksta.

Vispargjas izglitibas iestazu un specialas izglitibas iestaZzu respondentu
vert§juma anglu valodas prasmju ietekme neviena no dzives kvalitates
dimensijam nesasniedz augstas ietekmes robezu.

Kopigais raditajs ar augstu ietekmi gan uz dzives kvalitati, gan anglu valodas
prasmes konteksta ir subjektivais raditajs “Kopgja dzives pieredze”, tatad par
anglu valodas prasmém cilveki doma vairak ka par starppersonu un
intrapersonalajam neka kognitivajam prasmém.

Absolitais respondentu vairakums saista dzives kvalitati ar 21. gadsimta
prasmém un verté to ietekmi ka augstu.

Izlases dalibnieki 21. gadsimta prasmes liela méra uzluko ka dzives kvalitates
resursu un verte tas konteksta ar darbam nepiecieSamajam prasmeém.

Citu 21. gadsimta prasmju ietekmi uz dzives kvalitati lielaka dala respondentu
verte augstak neka anglu valodas un citu svesvalodu prasmju ietekmi.

Anglu valodas un citu sveSvalodu prasmju ietekmi uz dzives kvalitati
respondenti verté 11dzigi.

Viszemak anglu valodas prasmju kategorijas respondenti verte savas rakstiSanas
prasmes, 48,8, % tas veérté ka zemas. 41 % respondentu ka zemas verte savas
anglu valodas runasanas prasmes dialoga un gandriz tikpat — 40,9 % — savas

runasanas prasmes monologa.
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22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

To respondentu Ipatsvars, kuri vérteé anglu valodas prasmju ietekmi uz vinu
dzives kvalitati ka zemu, sakrit ar to respondentu Ipatsvaru, kuri vert€ savas
anglu valodas prasmes ka zemas.

Respondentu 1patsvars, kuri atzim&jusi augstu anglu valodas prasmju un dzives
kvalitates mijsakaribu, ir lielaks neka izlases dalibnieku Ipatsvars, kuri verté
savu anglu valodas prasmju Itmeni ka augstu.

Liela dala respondentu (52,4 %) noveérteé un apzinas anglu valodas prasmju un
dzives kvalitates korelaciju ex ante, bet anglu valodas prasmju ka resursa
potencials netiek pilniba izmantots un transforméts no profesionala kapitala
elementa resursa nepietickamo anglu valodas prasmju dgl.

Jo augstaka liment ir anglu valodas prasmes, jo lielaka iesp&ja tas izmantot ka
profesionala kapitala resursu, kas savukart generé jaunas prasmes.

Anglu valodas prasmju [imenis un respondentu vertéjums attieciba uz ta ietekmi
uz dzives kvalitati ir tieSi proporcionali saistits un korel€, proti, jo zemak
respondents verte savas anglu valodas prasmes, jo mazaku ietekmi uz dzives
kvalitati saskata un otradi, jo augstakas ir respondenta anglu valodas prasmes,
jo augstak tas tiek vertetas dzives kvalitates konteksta.

Augstakas izglitibas iestazu vaditaju apnemsanas (commitment) pieredzes un
citu apstaklu del tiek vairak stimuléta neka citu izglitibas iestazu vaditajiem,
l1dz ar to anglu valodas prasmes tiek vertetas gan ka emocionala, gan ka morala
vertiba ka kop€jas dzives pieredzes, ta ari dzives un darba lidzsvara

nodroS$inasanai.

Privata sektora izglitibas iestazu vaditaji izjit lielaku nepiecieSamibu un
apnemsSanos aktivizét savu profesionalo kapitalu ar anglu valodas prasmju

palidzibu.

Profesionalaja kapitala transformétas anglu prasmes vairo profesionalitati un

uzlabo dzives kvalitati.
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Nobeigums un secinajumi

Promocijas darba ir analiz&tas izglitibas iestazu vaditaju anglu valodas prasmes
ka profesionala kapitala resurss, skatot tas dzives kvalitates koncepcijas ietvaros.
Dzives kvalitates jédziens apliikots ka integrals daudzdimensiju koncepts un darbibas
objekts jeb tas, uz ko vérsta subjekta darbiba. Savukart prasmes ir skatitas ka
kvalitativas darbibas priek$noteikums merka sasniegSanai.

Promocijas darba izstrades gaita ir pétitas Latvijas izglitibas iestazu vaditaju
anglu valodas prasmju un dzives kvalitates mijsakaribas, uzlikojot anglu valodas
prasmes ka profesionalo kapitalu, ka ari teorétisko un praktisko pétijumu rezultata
sniegtas atbildes uz p&tijuma jautajumiem.

Teorgtiskas literatiiras un avotu analize p&tamas problémas aspekta dod iesp&ju

izdarit $adus butiskus secinajumus:

1. Viena no EK (2017) dzives kvalitates modela devinam dimensijam ir izglitiba.
Viens no §is dimensijas raditajiem ir multilingvisms, kas dzives kvalitates
konteksta tiek izprasts ka vismaz divu sveSvalodu prasmes un to nozime
komunikacija un mobilitates atviegloSana.

2. Diskusijai par dzives kvalitates dimensijam gan Latvija, gan pasaul@ ir tendence
pieaugt, tas dimensijas un raditaji ir formativi mainigi, proti, konkrétas kopienas
definéti, bet sveSvalodu prasmju konteksta ari sociali, politiski un kulturali
determingti.

3. Rezumgjot 21. gadsimta prasmju biittbu un termina saistibu ar pargjiem
kompetenci raksturojoSiem terminiem, var secinat, ka 21. gadsimta prasmes ir
cilvéka kompetences dimensijas. 21. gadsimta zinaSanu un prasmju kopigais
raksturlielums atskiriba no citu prasmju grupam ir fakts, ka tas var tikt
parvirzitas vai pielietotas jauna situacija (National Research Council, 2012), ja
pienem, ka zinasanam ir daudz dimensiju un tas laika gaita mainas un ietekmé
cilvéka dzivi. Lidz ar to sveSvalodu prasme var tikt uzskatita par vienu no
21. gadsmita prasmém.

4. Liela dala 21. gadsimta prasmju (problému risinaSanas prasme, komunikacijas
prasmes, sadarbibas prasmes, kritiskas domasanas prasmes, IKT prasmes u. c.),
pie kadam, péc autores domam, pieder ari anglu valodas ka sveSvalodas

prasmes, atbilst formativo mainigo kopai, jo ir identific€tas, pamatojoties uz
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vienotu viedokli, kas iegiits dazadu zinojumu un citu dokumentu analizes
rezultata.

5. Kops 20. gadsimta devindesmitajiem gadiem anglu valodas prasmes ir kluvusas
gan par Latvijas pedagogiska personala profesionala kapitala elementu, gan par
vienu no nozimigakajiem ierobezojoSajiem faktoriem paradigmas mainai
izglitiba, jo anglu valodas prasmju ka resursa potencials netika pilniba
izmantots un transforméts no profesionala kapitala elementa resursa.

6. Pastav pretruna prasibas attieciba uz izglitibas iestades vaditaju prasmeém - no
vienas puses, normativie akti (MK noteikumi Nr. 618, Ministru
kabinets, 2020a) neparedz anglu valodas prasmes, no otras puses, $1 promocijas
darba kvalitativie dati — intervijas ar izglitibas iestazu vaditajiem — liecina, ka
atsevisSkos gadijumos izglitibas iestazu vaditaju amata pretendentiem tas tiek
parbauditas.

7. Viens no galvenajiem resursiem gan dzives kvalitates jédziena konstruésana,
gan sociala kapitala veidosana ir valoda, savukart sveSvalodu prasmém ir
sociala kapitala daba.

8. Ka viena no Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégijas ‘“Latvijas 2030” (LR
Saeima, 2010) prioritatém izvirzita paradigmas maina izglitiba. ST maina var
pilnvértigi notikt tikai tad, ja to Isteno visi izglitibas procesa iesaistitie
(Zids, 2019). Sve$valodu prasmju nozimi paradigmas mainas procesa
pecpadomju gados Latvija traucgja zinatnieku un pedagogu zemais sves§valodu
prasmju limenis (Bliima, 2016). ST promocijas darba kvalitativo un kvantitativo
datu analize lauj secinat, ka ta paradigmas maina Latvijas izglitibas sist€éma,
kurai butu janodroSina pareja no padomju reZima pedagogijas uz pasaules
pedagogisko atzinu parnemsanu un pielietojumu praks€, v€l nav pilniba
notikusi, bet ka viens no iemesliem ieilgusajam parejas procesam ir visu l[imenu

pedagogiska personala vajas anglu valodas prasmes.

Promocijas darba empiriska pétijuma dati un to analize par izglitibas iestazu
vaditaju anglu valodas prasmju ka profesionala kapitala un dzives kvalitates

mijsakaribam, lauj izdarit §adus secinajumus:

1. Dzives kvalitates koncepta pamata izmantotais Stiglica-Senas-Fitozi (2017)

8+1 modelis $1 promocijas darba ietvaros izraudzits pamatoti, jo aptaujas
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pétijuma dati liecina, ka respondentu izpratne par dzives kvalitati veidojoSam

dimensijam liela méra saskan ar Stiglica-Senas-Fitozi modeli ieklautajam:

materiala labklajiba (ienakumi, dzives apstakli, pateérins);

- pamata darbibas (darbs, citas darbibas, to kvantitate un kvalitate, darba
un briva laika Iidzsvars;

- veseliba (dzives ilgums, jaundzimuSo mirstiba, veseligu dzives gadu
skaits, veselibas apriipes pieejamiba);

- izglitiba (izglitibas limenis, pieejamiba, iesaistiSanas muzizglitiba);

- brivais laiks un sociala mijiedarbiba (cik biezi iedzivotaji pavada laiku
kopa ar citiem, taja skaitd sporta un kultiras pasakumos, brivpratigi
iesaistas organizacijas);

- ekonomiska un fiziska dro$iba;

- valsts parvalde un pamattiesibas (tiesibas iesaistities publiskajas
debat€s, veidot valsts politiku, uzticiba institiicijam, diskriminacijas
jautajumi);

- dabas un dzives vide (ieklauj gan subjektivos, gan objektivos
indikatorus, gan cilvéka pasa uztveri, gan piesarnojumu kopuma);

- kopgja dzives pieredze (subjektiva labizjuta, apmierinatiba ar dzivi).
Lielaka dala respondentu uzskata, ka izglitiba, kuras viens no raditajiem ir
sveSvalodu prasmes, ir nozimiga dzives kvalitates dimensija — konstatéta augsta
jédzienu “izglitiba” un “dzives kvalitate” korelacija — 85,9 % atzimgjusi
izglitibas dimensijas ietekmi uz dzives kvalitati ka augstu (rangi 5,6, 7 no 7
Likerta skala).

Lai gan vairums starptautisko organizaciju ierindo sveSvalodu prasmes
kognitivo prasmju grupa, promocijas darba pétijuma datu analize liecina, ka
atkariba no sveSvalodu apguves noliika, tas var tikt ierindotas gan kognitivo,
gan starppersonu un intrapersonalo prasmju grupa, Iidz ar to mainas o prasmju
j€ga un nozime cilvéka dzive.

Absolutais vairakums (vairak neka 80 %) respondentu saista dzives kvalitates
jédzienu ar 21. gadsimta prasmém (IKT prasmes, organizatoriskas prasmes,
planoSanas prasmes, sarunu un saskarsmes prasmes, prasmes darboties
komanda, maciSanas prasmes, kritiskas domaSanas prasmes, analitiskas

domasanas prasmes) un verte to ietekmi ka augstu, bet anglu valodas un citu
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sveSvalodu prasmju ietekmi uz dzives kvalitati respondenti vérté zemak neka
pargjo 21. gadsimta prasmju ietekmi.

Veérojama korelacija starp respondentu ipatsvaru, kuri vérteé anglu valodas
prasmju ietekmi uz vinu dzives kvalitati ka zemu un anglu valodas prasmju
paSvertejumu, proti, jo zemak respondents verte savas anglu valodas prasmes,
jo zemu ietekmi uz dzives kvalitati saskata. Lidziga korelacija vérojama ari
pretéja virziena — jo augstakas ir respondenta anglu valodas prasmes, jo augstak
tiek vértéta to ietekme uz dzives kvalitati. Sadu korelacijas attiecibu, iesp&jams,
var skaidrot ar subjekta domasanas robezam jeb fenomenologijas filozofisko
ideju par lietas butibu, kas E. Huserla izpratné ir domasana par zinamo jeb atzito
(ego cogito cogitatum). Saja gadijuma subjekta jeb respondenta domasanas
robezas ir vina pieredze un spé&ja lietot anglu valodu, kas attiecigi nosaka, viena
gadijuma augstu (augsts anglu valodas prasmju pasvért€§jums), otra — zemu
(zems anglu valodas prasmju pasvertejums) ietekmi uz dzives kvalitati.

Lai gan lielaka dala respondentu (52,4 %) apzinas anglu valodas prasmju un
dzives kvalitates korelaciju, tom&r anglu valodas prasmju resursa potencials
netiek pilniba izmantots un transforméts no profesionala kapitala elementa
resursa izglitibas iestazu vaditaju nepietieckamo anglu valodas prasmju dgl.

Jo augstaka liment ir izglitibas iestazu vaditaju anglu valodas prasmes, jo lielaka
iespeja tas izmantot ka profesionala kapitala resursu (konkréta politiskaja,
socialaja un vésturiskaja konteksta), kas savukart uzlabo eso$as vai generé
jaunas prasmes. Pieméram, komunikacijas un saskarsmes prasmes mobilitates
ietvaros vai kritiskas domasSanas prasmes, iegiistot iesp&ju izmantot avotus un

informativos kanalus vairakas valodas.

Apkopojot pétijuma datus un teorétiskajos avotos giitas atzinas par dzives kvalitates

ka daudzdimensionala, integrala koncepta dabu, anglu valodas un citu 21. gadsimta

prasmju mijsakaribam un saistibu ar profesionala kapitala jédzienu, autore izveidojusi

konceptualu Prasmju transformacijas jeb 3 P modeli, kura pamatelements ir

21.gadsimta prasmes. Tas ir formativi mainigas, jo ir kopienas defin&tas, ka arT politiski,

sociali un kulturali determinétas. Transformétas profesionalaja kapitala prasmes vairo

profesionalitati, ar ko Saja darba tiek saprasta augsta efektivitate. Profesionalitates

rezultata tiek attistas jaunas prasmes un cikls sakas no jauna jau cita/nakamaja limen.

Veicot primaro datu analizi un balstot to teor€tiskajos avotos un literatira gttajas
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atzinas, ir iesp&jams izvirzit tézi, ka 21. gadsimta prasmes ir formativi mainigs dzives
kvalitates resurss, kas transforméts profesionalaja kapitala klast par profesionalitates

rosinataju.

Visbeidzot, ir svarigi uzsvert, ka izveidotais konceptualais modelis ir izmantojams
turpmakos pétijumumos ne vien par izglitibas iestazu vaditaju prasmeém, bet ar1 citu
jomu un amatu parstavjiem nepiecieSamajam prasmém. Tapat promocijas darbs dod
ierosmi turpinat starpdisciplinarus pétjjumus gan par izglitibas iestazu vaditaju
profesionala kapitala resursu un to veidojosiem elementiem, gan par svesvalodu un

dzimtas valodas attiecibam multilingvisma konteksta pieauguso izglitibas joma.
Promocijas darba aizstaveSanai tiek izvirzitas $adas tezes:

1. Anglu valodas prasmes izglitibas iestazu vaditaji intuitivi ierindo starppersonu
un intrapersonalo nevis kognitivo prasmju grupa.

2. Anglu valodas prasmes vért€jamas ka formativs mainigais un ir ne vien sociali
un kulturali, bet ar1 politiski determinétas.

3. Vertgjot anglu valodas prasmes citu 21.gadsimta prasmju konteksta, palielinas
anglu valodas prasmju un dzives kvalitates korelacija.

4. Profesionalaja kapitala transformé&tas anglu valodas prasmes vairo izglitibas
iestazu vaditaju profesionalitati un uzlabo dzives kvalitati.

5. Resurss dzives kvalitates uzlaboSanai ir prasmes. Tas ir formativi mainigas un

transformétas profesionalaja kapitala klust par profesionalitates rosinataju
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Pielikumi

1. pielikums

Aptaujas anketa “Prasmes un dzives kvalitate”

Prasmes un dzives kvalitate

Labdien, kolegi!

Patlaban stradaju pie sava promocijas darba LU. Sis aptaujas mérkis ir noskaidrot
prasmju un dzives kvalitates mijsakaribas ka respondentus uzrunajot izglitibas iestazu
vaditajus un vaditaju vietniekus. Tap&c augstu novertesu Jisu ieguldijumu p&tniecibas
procesa. Anketas aizpildiSanai vajadz&tu aiznemt ne vairak par 20 mintitém Jisu laika.
Paldies!

Jautajumu gadijuma mans e-pasts: zeideinga@gmail.com

Noradiet informaciju par sevi:

Dzimums | j

Vecums | ]"

Dzives vieta I Ll

Amats |

1. Ludzu, atzimgjiet, kadu izglitibas iestadi parstavat:

™ Vispargja

™ Profesionala
r Augstaka

I Cita

2. Ludzu, raksturojiet paris teikumos, kas Jsu izpratng ir dzives kvalitate (tas raditaji)

| 2]
3. Ladzu, novertgjiet, cik lielak meéra materiala labklajiba (ienakumi, dzives apstakli,
patérins) ietekmé Juisu dzives kvalitati:

1 2 3 4 5 6 7
Neietekmé manu dzives - r r r letekmévislielaka
kvalitati meéra
4. Ludzu, novertgjiet, cik lielak méra darba un briva laika Iidzsvars ietekmé Jiisu dzives
kvalitati

1 2 3 4 5 6 7
Neiqte_k_mé manu dzives rr - rrrrrr Iet_elfmé vislielaka
kvalitati meéra
5. Ludzu, novertgjiet, cik lielak mera veseliba ietekmé Jusu dzives kvalitati
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1 2 3 4 5 6 7
Neietekm@é manu dzives rrrrrrrrrr Ietekmg vislielaka
kvalitati mera
6. Ludzu, novertgjiet, cik lielak meéra izglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba,
iesaistiSanas miizizglitiba) ietekmé Jusu dzives kvalitati

1 2 3 4 5 6 7
Neietekmeé manu dzives rrrrrrrrr Ietekmg vislielaka
kvalitati méera
7. Ludzu, novertgjiet, cik liela méra ikdienas pamata darbibas, to kvalitate un kvantitate
(darbs, sociala mijiedarbiba, sporta un kultiiras aktivitates, organizacijas, kuras
iesaistaties) ietekme Jusu dzives kvalitati

1 2 3 4 5 6 7
Neietekmé manu dzives rrrrrrrrrr Ietekmé visliclaka
kvalitati méra
8. Liidzu, novertgjiet, cik liela méra ekonomiska un fiziska drosiba ietekme Jiisu dzives
kvalitati

1 2 3 4 5 6 7
Neietekm@ manu dzives - r r r r letekmévislielaka
kvalitati meéra
9. Ludzu, novertgjiet, cik liela mera uzticiba valsts parvaldei un pamattiesibas (tiesibas
iesaistities publiskajas debat€s, veidot valsts politiku, pilsoniska aktivitate) ietekmé
Jusu dzives kvalitati

1 2 3 4 5 6 7
Neigt?kmé manu dzives rr - rr Iet_elfmé vislielaka
kvalitati mera
10. Lidzu, novertgjiet, cik liela méra daba un dzives vide (klimats, piesarnojums,
ilgtsp€ja utml.) ietekme Jusu dzives kvalitati

1 2 3 4 5 6 7
Neietekm€& manu dzives - r r r r letekmévislielaka
kvalitati meéra
11. Ladzu, novertgjiet, cik liela meéra Jusu kop€ja dzives pieredze (apmierinatiba ar
dzivi, emocionalais noskanojums, dzives jégas, mérka izjita) ietekmé Jisu dzives
kvalitati

1 2 3 4 5 6 7
Neietekmé manu dzives r r r r r r r letekmévisliclaka
kvalitati meéra
12. Lidzu, novertgjiet, cik liela méra anglu valodas prasme ietekmé Jisu dzives
kvalitati katra no zemak uzskaititajam jomam (1 - neietekm& nemaz, 7 - ietekmé
vislielakaja méra)

1 2 3 4 5 6 7
materiala labklajiba r r r r r - -
ikdienas pamata darbibas r r r r - -
veseliba r r - . - - -
izglitiba r r r r - - -

brivais laiks un sociala
mijiedarbiba
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ekonomiska un fiziska

drosiba

uzticiba valsts parvaldei - - -

un pamattiesibas

daba un dzives vide r r r r r r r

kopgja dzives pieredze

(apmierinatiba ar dzivi,

emocionalais r r r r r r r
noskanojums, dzives

jégas, mérka sajiita)

13. Ludzu, novertgjiet savas anglu valodas prasmes katra no kategorijam (1 - praktiski
nav nekadu anglu valodas zinasanu, 6 - jitos pilniba parliecinats, profesionals valodas
lietotajs, tuvu dzimtas valodas [Tmenim)

1 2 3 4 5 6
Runasana r r r r r r
LasiSana r r r r r r
Rakstisana r r r r r r
Klausi$anas r r r r r r

14. Ludzu, novertgjiet, cik liela méra katra no zemak min&tajam prasmém ietekmg jusu
dzives kvalitati (1 - neietekmé& nemaz, 7 - ietekmé vislielakaja méra)

planoSana, organizéSana
sp&ja uznemties atbildibu
radoSums, iniciativa
darbs ar dazadam
tehnologijam

IT prasme datu apstradei | r r r r r -

15. Vieta komentaram vai papildu informacijai saistiba ar pétamo tému, ja anketas
aizpildiSanas gaita Jums likas, ka vé€laties pateikt vél kaut ko bez jau pajautata

1 2 3 4 5 6 7
anglu valoda r r r r r r =
citas sveSvalodas r r r r r - -
analitiska domasana r r r r r - -
prasme macities r r r r r - -
komandas darbs r r r r . - -
‘Folerg‘rlce, emocionala - - - - - - -
inteligence
sarunu un saskarsmes r r - - - - -
prasme
paSapzina r r r r r r -
sp€ja pielagoties r r r r . - -

r r r r r r -
r r r r r r -
r r r r r r -
r r r r r r -
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| 2]
16. Esmu paredz€jusi veikt arT padzilinatas intervijas par p&tamo tému. Ja piekritat
piedalities turpmaka pétijuma, ladzu, noradiet savu e-pasta adresi. Paldies!
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2. pielikums.
Aptauja "Prasmes un dzives kvalitate' (kopsavilkums)

Respondentu statistika:

Respondentu skaits 193

Virietis 26

Sieviete 167

Vidgjais vecums 50.8 gadi

Rezultatu kopsavilkums:

1. Ludzu, atziméjiet, kada izglitibas iestade stradajat:

Vispargja 145 75.1%

Profesionala 14 7.3%

Augstaka 22 11.4%

Speciala 10 5.2%

Cita 2 1%

Iesniegto atbilzu summa 193

2. Ludzu, atziméjiet, kada sektora stradajat: (vairakas atbildes iespgjamas)

publiskaja 174 90.2%

privataja 19 9.8%

Iesniegto atbilzu summa 193

3. Ludzu, raksturojiet paris teikumos, kas Jiisu izpratné ir dzives kvalitate (tas raditaji):

1) Dzives kvalitati raksturo individualo pazimju un ipasibu kopums, kas raksturo konkréta cilvéka redz&uma
atbilstibu noteiktam, ieprieks izvirzitam prasibam un gaidam.

2) Patsstavigs darbs ar adekvatu atalgojumu.Sakartota personiga dzive.Veseliba un prasmiga briva laika
izmato$ana,hobiji.

3) Apmierinatiba ar dzivi (pietickoSs materialais stavoklis, darbs, kur$ patik, draugi, kolégi) psihologiska

labsajita, pasrealizacija, izv€les briviba, laba fiziska un psihiska veseliba.

4) gimene, atpita, finanSu lidzekli, majoklis, masina

5) Raditajs :apmierinatiba.

6) Realizéties ka pilnvertigai peronibai. Bit aktivai, pilnveértigi veikt gimenes un sabiedriskos pienakumus.

7) Viss ko zinu, protu, varu un daru.

8) Pietickami atalgots darbs, kvalitativi nodroSinatas primaras dzives kvalitates (stabili dzives apstakli, labklajiba
gimeng, veseliba, labas attiecibas ar lidzcilvékiem)

9) Dzives kvalitate ir sociala labklajiba, finansialais nodroSinajums (darba vieta), veselibas stavoklis, kvalitativas
izglitibas pieejamiba.

10) Dzives kvalitates raditaji: veseliba, gimene, majas, izglitiba, stradat darbu, kas ir tavs aicindjums, labs atalgojums
11) darbs un atalgojums

majoklis, iekartojums vide

12) emocionala, finansiala un fiziska labklajiba

13) Veseliba, izglitiba, gimene, darbs, atptta

14) Mana izpratng dzives kvalitate ir veseliba, tas nodrosinajums. Materialie dzives apstakli - ienémumi ir lielaki
par izdevumiem, majoklis, kura patikami uzturéties. Iesp&ja baudit kultiiras pasakumus. Darbs, kurs rada prieku un
interesi.

15) esi vesels, ripgjies par sevi, ir darbs, ienakumi, proti atpiisties, &d veseligi, sporto vai esi kustiba

16) Dzives kvalitati nosaka tas, cik apmierinats cilvéks ir ar savu dzivi. Man tam ir vajadzigs iek§€js miers un
parlieciba par sevi(par to, ko es daru, ka rikojos, vai tas notiek saskana ar manu sirdsapzinu un dzives parliecibu),
parlieciba par to, ka manai gimenei, bérniem viss ir kartiba. Dzives kvalitates nodro§inasanai nepiecieSami art
lidzekli, ja tie dod iesp&ju realizet kaut ko sev loti butisku.

17) Kad ir lidzsvars starp fizisko un garigo.

18) Dzives kvalitate ir multidimensionals koncepts. Labsajiita, drosiba, pasrealizacija, izvéles briviba utt.

19) Dzives kvalitate - mijiedarbiba esosi objektivi un subjektivi raditaji dazadas dzives jomas.

20) Karjera, laba passajuta, fiziska vide

21) Lidzsvarota dzive, kura ir laiks darbam, gimenei, valaspriekam, atputai

22) Sabalanseetas gariigaas un fiziskaas aktivitaates, laiks kopaa ar beerniem, mazbeerniem

23) Apmierinajums par to, ko dari.

24) drosiba, veseliba. socialas garantijas

25) veseliba, patikams darbs, laba gimene

26) Piepildita personiga dzive. lesp&ja realizéties sava profesija.

27) lesp&ja nodrosinat sevi un savus tuviniekus ar dzivei nepieciesamo un atlauties atpiitu, justies stabili, drosi.

28) Cilvekam ir iespgjams piepildit vina vélmes karjera, izglitiba, pasaules apcelosana, kultiiras baudisana,veselibas
apripg, pietickama dzivojamaja platiba, hobiju Tstenosana.

29) Dzives kvalitate ir veseliba, profesionalitate, tolerance, cilvéciskums visas dzive jomas.

30) Veseliba. Labsajiita, labklajiba Personigie finansu lidzekli. Darbs, kurs sagada gandarfjumu

31) Drosi majas apstakli. Stabili ienakumi. Veseliba. Saskana gimené

32) Pietickams materialais nodrosinajums, labi darba apstakli, erts majoklis, laba veseliba, izglitiba, drosiba
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33) Gimene. Darbs sabiedribas laba. Pasaules iepazisana

34) 1.Vide

2.Gimene

3.Nauda

35) Garigi, fiziski emocionals vesels cilveks, kuram ir iesp&ja un vélme attistities, izglitoties, sportot, baudit kultiru,
socializgties, celot, finansiala rociba pamatvajadzibu + apmierinasanai.

36) Cik laika vari veltit sev, savai atpiitai.

37) Darbs. Gimene. Izglitiba. Veseliba. Materialais nodrosinajums. Dzivesvieta (maja vai dzivoklis).

38) Ja varu atlauties nodro$inat sev un savai gimenei pasu nepiecieSamako, ka ari kopigas izklaides, atptitu. Tapat,
lai darbs sagadatu prieku, justos darba novertéta, bet darbs neaiznemtu visu manu brivo laiku.

39) Dzives kvalitati raksturo veseliba,nodroSingjums ar darbu, finansialais stavoklis, apmierinatiba ar dzives
apstakliem.

40) Psihologiska labsajuta

41) Veseliba, darbs, finanses

42) Manuprat dzives kvalitati raksturo mans veselibas stavoklis, cik esmu lidzsvara ar savu personibu, cik
apmierinata ar darbu, personisko dzivi, cik liela méra varu realizét savas veélmes ka pavadit brivo laiku, vai varu
sapratigi sabalansét personisko dzivi ar profesionalo. Tas varétu biit arT ienakumu limenis.

43) Materialie dzives apstakli. Veselibas. Darbs.

44) Fiziska labsajlita,emocionala labsajiita, stappersonu attiecibas,

materiala labklajiba, personibas attistiba, pasnoteikSanas, sociala ieklausana, tiesibas.

45) Labsajuta socialaja, garigaja, fiziskaja joma

46) Laime,apmierinatiba ar dzivi. Labs fiziskais stavoklis un psihiskais stavoklis.

47) Mana dzives kvalitate ir mans ieks€jais miers, saskana ar sevi un savu padarito. Tira sirdsapzina.

48) Bt saskana ar sevi - darft to, kas patik un padodas. Ir laiks, ko veltit sev un sevis pilnveidosanai. Balanss starp
dot un pemt.

49) Atbilstosi dzives apstakli, izglitibas limenis, gimenes labklajiba, veseliba, labs ienakumu limenis, darbs.

50) Laba veseliba, drosiba, draugi, gimene

51) Atbilstosi pieejamas darba, sadzives, kultiiras un izglitibas iesp&jas

52) pats prieks par dzivi. gandarTjums par paveikto. attiecibas ar lidzcilvekiem. ticiba labajam

53) PasSizzina un pasreprezentacija.

54) Materialais nodroSinajums (majoklis, partika)

Veselibas nodrosinajums, personska drosiba. Izglitiba. Darba nodrosinajums. Iespg&jas atptita un kulttirai

55) Materialie dzives apstakli - ienakumi, patérins. Darba esamiba, nekustamais pasums, izglitiba, majsaimnieciba,
privatais transports, partika, atpiita, ekonomiska un personiska drosiba, veseliba.

56) Dzives kvalitati rada apmierinatiba ar to, ko dari, kas esi. Parlieciba par savu ricibu, morales veértibam.

57) Atbildiga savas dzives vadisana, strukturéSana, korekta un atbildiga iesaiste sabiedriskos procesos, sava uzticéta
darba veikSana godam un dzive ar pievienoto vertibu sev un sabiedribai.

58) Prieks, labsajiita, pasrealizacija, izv€les briviba, fiziskais stavoklis, veselibas stavoklis,piepildijums par padarito,
kopa btiana ar gimeni.

59) |

60) Vai cilvékam visa pietiek laimigai, piepilditai dzivei (dzivesvieta, fizisko aktivitasu iesp&jamiba, kultiiras dzives
pieejamiba, sakari, savstarp&ja komunikacija, radosa pasizpausme

61) Man ir profesijai atbilstoss darbs; kvalifikacijai atbilstoss atalgojums; iespg&jas izaugsmei;

es varu atlauties atvalinajuma aizbraukt celojuma; varu atlauties 1x ménesi apmeklét jaunako teatra izradi, iegadaties
gramatu, ka arT man pietiek [idzeklu

nodrosinat pamatvajadzibas

62) Tas vertibas ko persona sniedz sabiedribai un sabiedriba kopuma mums katram.

63) Labsajiita. Veseliba laba pietickami materialie lidzekli, kas atlauj gan sadzives vajadzibas nodroSinat, celot,
macities laiks hobijiem

64) -ienakumi

-dzives apstakli

-medicina

-atpiitas iesp&jas

65) Laba veseliba, gimene, drosiba, majoklis, izglitiba, darbs, psihologiska labsajuta, prasme ieklauties

sabiedriba, kultiira, vai cilvekam ir iesp&ja pasrealizeties. Cilvéka apmierinatiba un labsajiita izriet no pakapes, kada
objektivas situacijas saskan ar vina vélmeém vai vajadzibam. Ja saskan- viss kartiba.

66) Tautas kvalitate (raditaji: izgl Ttibas limenis, veselibas limenis, tautas attistibas indekss). Materialais
nodro§inajums. Dzives vides kvalitate

67) Veselibas stavoklis, izglitiba, intereses, hobiji, gimene, attiecibas, garigums

68) Daudzveidigs un saskanigs dzives ritms,dzivesveids,veseliba, tas apriipe, dzives vides drosiba,darbs, kur§ dod
gandarTjumu, finansialais nodro$inajums, saskanigas attiecibas gimeng, darba , sabiedriba

69) Labi socialie ,darba apstakli un vide ,laba veseliba, iespgjas pilnveidot savu profesionalo kompetenci, labs
atalgojums par darbu .

70) Apmierinatiba ar dzivi

71) Dzives kvalitate, es neteiktu, ka ir slikta, drizak laba. Viss atkarigs no ta, ka cilvéks pats veido savi dzivi un
attiecigi no ta arf iziet kada ir dzives kvalitate. Ja tu negrib&si neko darit, tad nekas dzivé arT nemainisies. Cilveki ir
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pieradusi z&€loties par to cik viss ir slikti, bet paskatoties uz viniem no malas, var manit, ka vini mak tikai Z&loties,
bet nav nekam gatavi, lai varétu kaut ko mainit.

72) Izjita, ka esi sevi piepildijis, esi laimigs

73) materiala labklajiba, laba veseliba, apmierino$ie darba apstakli

74) Dzives klvalitate ir liela méra saistita ar manu labjatibu, apmierinatibu, veértibam.

Pietiek ar pasas nopelnito naudu pamatvajadzibu apmierinasanai, profesionalai pilnveidei - gramatas, teatris, ja
nepiecieSsams, varu apmaksat, pieméram, psihoterapijas pakalpojumus, varu celot vismaz reizi gada un veidot
uzkrajumus novirzot 10% no ikménesa ienakumiem.

75) Cilveka spgja sanemt no sabiedribas un nodrosinat sev un apkart&jiem emocionali, sociali un citadi labveligus
apstaklus labai un pilnvertigai pasizpausmei.

76) Domaju,ka man dzives kvalitates raditaji ir : Veseliba, gimene, darba apstakli,materialais nodrosinajums,draugi.
77) Labs majoklis, iespgja celot, apmklét kultiiras pasakumus, justies brivi, sanemt veselibas apriipi

78) Svariga ir personiga labsajita, labklajiba, darbs, kurs patik. Iesp&ja sevi realizét ne tikai darba, bet arT personigaja
dzive un hobijos.

79) Veseligs aizraujosa interesanta dzive

80) Dzives kvalitate biit apmierinatam ar sevi. Savu veértibu apzinasanos un virzibu uz sasniedzamu mérki lielaku
vai mazaku, bet ar realu pienesumu. Apzinaties §1 briza mirkli vai situaciju.

81) Darbs, kas sniedz gandarijumu, saturigs brivais laiks, gimene, atpita, pilnveidosanas.

82) Veseligi beri, kulttrizglitoti skolotdji un darba devgji, iesp&jas nodarboties ar izveleto darbu un valasprieku,
kopt un attistit valstij un gimenei kopigas vértibas

83) Izglitiba, profesija un amats, kas atbilst personibas sp&jam un interes€m un veicina zinatkari un radosumu. Darba
un personiskas dzives attiecibas atbilsto$i personibas vajadzibam: atbalsto$as attiecibas ar kolégiem, harmoniskas
attiecibas ar gimenes locekliem un tuviniekiem, ilgstoSa draudziba. Dzive tira videé un regulara biisana daba.

84) Sp&ja apmierinat savas vajadzibas, vélmes.

85) Dzives kvalitate ir ir vairaku faktoru kopums, kas ietver materialo labsajitu, veselibu, produktivitati,

intimitati, dro§ibu, veselibu,izglitibu ,darbu un emocionalo labsajitu.

86) Sp&ja sabalansét darbu ar atpiitu, giit prieku no ta, ko dari.

87) Dzives kvalitate: drosiba (fiziska un ekonomiska), medicinas apriipe, ekologiska vide, briviba un demokratiska
sabiedriba

88) dzives kvalitate - p&c biitibas vai definicijas ir dzives apstakli, ka tu jiities , kada ir tava laime, veseliba, vajadzibas
u. tml.

Kvalitati, ka soc.darb.novértétu - fizisko un garigo veselibu, darba vieta-status un ienakumi, gimenes dzive- cik ta ir
pozitivi veseliga... raditaji - ka dzives kvalitates noteikSana..., kur ir izveidota karkasa/instrumenti péc ka méra
cilveku, ta kvalitati...

Mana izpratné - ja cilveks ir pozitivs, laimigs ,tuvakie apkart ari laimigi, ja griitaja bridi ir cilvéks ar kuru vari
izrunaties un rast kadu atrisinajumu, ja neveiksmes parverss kada sev nepiecieSama maciba- tad viniem viss ir ok....
89) Veseliba-fiziska, psihologiska; visparéja apmierinatiba ar dzivi-laba passajita, viss ir kartiba ar beérniem, ir darbs,
tatad arT ir apmierinoss materialais stavoklis, ir paSrealizacijas iesp&jas; vide, kura dzivo,strada.

90) Bt saskana ar sevi.

Gimene, draugi, kolegi.

Darbs.

Hobijs.

91) Darba un dzives balanss

92) Gimene; drosibas sajiita par pamatprasibam: miteklis, siltums, &rtibas, &diens; labas attiecibas; laba

veseliba; pietiekama izglitiba, kas lauj izveleties nodarbosanos un samérigi iztikas lidzekli ka visa iepriekSmin&ta
rezultats.

93) Majoklis. Partika. Veseliba. Gimene. Darbs ar ienakumiem. Intereses.

94) Dzives kvalitate ; veseliba, darbs, ienakumi. Manuprat, Sie tris vardi izsaka visu.

95) 1. veseliba sev, visai gimenei, tuviem, taliem (visiem) apkart;

2. ekonomiska un personiska drosiba sev un sabiedriba;

3. stabilitates sajita.

96) Dzives kvalitate ir cilvéka apmierinatiba ar savu veselibas, finansialo, psihoemocionalo stavokli, vietu un lomu
sabiedriba, gimené un tuvakaja cilvéku loka.

97) Veseliba, dzives apstakli,gandarijums par darbu,atalgojums, kultiiras , izglitibas pieejamiba, briva laika
pavadiSanas iespgjas.

98) Nodrosinata iespgja stradat un dzivot atbilstosos apstaklos. Izglitibas, veselibas un kultiiras pakalpojumu
pieejamiba. Interneta nodrosinajums

99) Laba veseliba.

Pietiekams uzturs un citi dzives apstakli.

Pieejami kulttiras pasakumi

Iespgja darboties pasdarbibas kolektivos.

Iespgja celot.

100) Darbs, dzivoklis, izglitibas iesp&jas, mediciniskie pakalpojumi, kultliras pasakumi

101) Izv&les briviba, lai rikotos saskana ar savam vertibam.

102) Dzivot saskani ar savam vértibam, sp&ja pietiekami nopelnit, lai nodrosinatu savas vajadzibas un vélmes,
atvelet laiku kvalitativai atpitai.

103) Sabalansétiba starp darbu un brivo laiku. laba veseliba, briva pieeja dazadiem pakalpojumiem un precém.

186



104) Apmierinatiba ar dzivi,

Spéja salagot pieprasijumu ar piedavajumu,

Maslova piramidas TstenoSanas,

Veseliba,

Iespgja garigi pilnveidoties

105) Laimiga gimene

Materialais nodrosinajums (lai nav jadzivo no algas lidz algai)

106) Milosa, saprotosa gimene. Darbs, kurs patik, rada prieku un piepilda tevi. Nepartraukta sevis pilnveidosana.
Brivais laiks, kuru var pavadit kopa ar sev tuviem cilvékiem.

107) dzives kvalitate ir cilvéka dzivoSana ar mérki.

108) Fiziska un psihologiska labsajita, pasrealizacija, apmierinatiba ar dzivi

109) Dzives kvalitate, tad kad ir iesp&jams nopelnit ta, lai varétu samaksat visus komunalos, pagst un vél Tev paliek
sikiem t€riniem:)

110) Jumts virs galvas, iesp&ja iegadaties dienu, neatkariga parvietoSanas, iespgja celot.

111) Dzives kvalitates raditaji ir ienakumi, fiziskas un garigas veselibas stavoklis, vide, kura cilveks atrodas.

112) 1.Harmonija ar sevi.

2.Labs balanss starp gimeni un darbu.

3.0ptimisms.

113) Laba izglitiba, karjeras izaugsmes iespgjas, to realizacija, laba komanda, ar ko sadarboties. Dzives kvalitate

- adekvats atalgojums, kvalitativa, komfortabla dzives vieta, atpiitas iesp&jas un tas realizacijas iespgjas.

Prasmes un iespgjas rado$am izpausmém - profesionalam un makslinieciskas pasdarbibas.

114) Sabalansétas un nodalitas darba un privatas dzives attiecibas.

115) Cilveks ir apmierinats ar dzives kvalitati majas, darba vieta, sanem adekvatu atalgojumu, iespgja atpusties

un papildus izglitoties. Ir socialas garantijas.

116) Laba veseliba, darbs kas patik, finansiala stabilitate.

117) Nevar to pateikt paris teikumos.

118) gimene, darbs, kas rada gandarijumu, finanses, kas lick nedomat par to izlietojumu ikdiena

Attiecibas, kas rada prieku

119) apmierinatiba ar darbu, pozitivas attiecibas gimeng, kvaltativi pavadits brivais laiks, apmierinatiba ar dzivi;
laba veseliba, iesp&jas celot, atpisties ta ka man patik

120) Veseliba, darbs, atpiita, gimene.

121) Veseliba, gimene, darbs

122) Materialie dzives apstakli,produktivas aktivitates un darbs,lzglitiba, ekonomiska un personiska drosiba

123) Latvija ir iesp&jama loti augsta dzives kvalitate, jo mums ir pieejama daba kustibai, atpiitai un sevis
harmoniz&s$anai, svaigs gaiss elpoSanai, kvalitativa sezonala, svaiga partika - veselibas pamats (kustiba un

&diens). Ja més butu cilvécigaki un saimnieciskaki visos ITmenos, tad nodrosinatu cilvékiem pamatvajadzibas par
pasSizmaksu - majvieta un tas apsaimniekosana, drosiba visos vecumos un Iimenos), veselibas profilakse, kvalitativa
izglitiba.

Viss, ko ieprieks aprakstiju, ir pamatvajadzibas (1.Itmenis), kas ikviena cilveéka dzivi dara kvalitativu

Otrais ITmenis ir izglitiba, pasizglitiba, miizizglitiba par sevi un par pasauli (es ticu raditajam, bet nepienemu nevienu
religiju) un darbs (cilvéku valiita ir darbs nevis nauda), darbs, kas dod labumu sabiedribai, darbs, kas uzlabo manu
un citu cilvéku dzivi, darbs, kas uzlabo nevis posta.

TreSais ltmenis ir attiecibas ar cilvékiem - gimene, skolas kopiena, cilvéce. Un kvalitativa dzive, manuprat ir tad, ja
mes sp&jam cienpilni runat gan par labo, gan par slikto, kas jalabo. Sadarbiba sacensibas vieta. Viens par visiem un
visi par vienu, nevis viens pari visiem un visi pari vienam.

Es visu laiku pilnveidoju sevi, izglitojos Sajas jomas un méginu darit dazadas lietas, kas uzlabo manu un manas
kopienas dzivi, un tas man dod gandarfjumu par dzivi.

124) Mana izpratné dzives kvalitates raditajs ir apmierinatiba ar darbu, briva laika pavadiSanas iesp&jamiba un
veseliba.

125) Pieejami pietiekami resursi, tai skaita arT internetresursi, lai veiktu ikdienas darbus, aktivitates un nav
jasatraucas par ikdieniSko lietu nodros§inasanu.

126) Izglitiba.

127) Dzives kvalitates raditaji ir cilvéka profesionalitate, iegiitais arods, darbs, kas sniedz materialu labklajibu un
cilveka vertibas un dzives uztvere, kas sniedz fizisku un emocionalu labsajttu.

128) Vienkarsi - justies labi. Biit kadam vajadzigs,sanemt atgriezenisko saiti.

129) Kad ar visu , ka cilvéks esi apmierinats. Tev ir izglitiba, darbs, atalgojums, gimene, bérni.

130) Iesp&jas un prieksnoteikumi, lai varétu kvalitativi istenot savas dzives ieceres, vajadzibas

131) labklajiba (interesants, labi apmaksats darbs), drosiba (drosa sociala un dabas vide), ilgtsp&ja (vides,
labbitibas)

132) Samérigs balanss starp profesionalo darbibu un privato dzivi.

133) But veselam,psihologiski komfortablam majas un darba vieta,stradat patikamu darbu, nejust lielas

finansialas griitibas, justies saskana ar sevi un apkartgjiem. Atlauties darboties ar saviem hobijiem.

134) Katram individam ir savs skatijums uz dzives kvalitati. Dzives kvalitati nosaka katra individa prasibas pret
dzivi, merki un So prasibu un mérku realizacijas rezultats. Jo vairak mérki tiek sasniegti ar iedomato rezultatu,jo
cilvekam dzives kvalitate Skiet augstaka.

135) Labs,interesants darbs,labs atalgojums,labi darba kolégi,laba sirsniga gaisotne skola.
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136) Individudlo prasibu (darba, atalgojuma, zinatniskaja darbiba, atphta, gimeng, kultira, celojumos u.c.)
pietiekams piepildijums. UzskaitTjums nav prioritasu seciba.

137) Harmonija, lidzsvars un cilvékcienigs novert&jums par paveikto.

138) Iespeja Tstenot savus dzives merkus

139) Dzives kvalitate ir prata, emociju, sirds un kermena balanss!

140) Spg&ja nodrosinat ne tikai pamatvajadzibas, bet arT attistibas un garigas vajadzibas.

141) Spgja realizet savas velmes un ieceres. Apmierinatibas sajiita.

142) Bt miera ar sevi, prast saredzet pozitivismu jebkura situacija

143) Stavoklis, kura ir apmierinatas vajadzibas, ir iesp&ja attistities, saglabat fizisko un psihologisko veselibu

144) Veseliba (caur uzturu un kustibam, caur pareizu domasanu), radosums, kultiiras aktivitates - ja to Tsteno, tad ir
augsta dzives kvalitate.

145) Jutos labi ar sevi, dzivé varu ieklauties sabiedriba, respektgjot tas prasibas, ta respekté manas vélmes.

146) Dzives kvalitates raditaji mana izpratng ir iek$¢ja sajita ka jutos ikdiena. (gan fiziski, gan garigi)

147) Lidzsvars starp emocionalo un fizisko realitati - veltit pietickami daudz laika sev, savai gimenei un
kalposanai sabiedribai

148) Cilveka vajadzibu nodro§inasana- materiali, emocionali.

149) Pilnvértiga dzives kvalitate:lieliska gimene,zinosi ,rado$i bérni,labs darbs,kuru veic no sirds,lielisks darba
kolektivs,labas savstarpg&jas attiecibas visur un vienmeérlabi dzives apstakli,pietickama darba alga, gandarijums par
novertejumu u.c.

150) Apmierinatibas limenis ar darbu, gimeni, veselibu

151) Precu un pakalpojumu iegiitais daudzums, kas apmierina gimenu dzivi

152) Pietickama labklajiba, svarigo un aktualo vajadzibu pilniga apmierinasana, pietiekai finasialie Iidzekli art
hobijiem un interesu attistibai.

153) Darbs, gimene, profesionala pilnveide

154) Saskana starp vélmém un iesp&jam.

155) kjhgjhf

156) Dzives kvalitate balstas , pirmkart, laba izglitiba jeb tas Iiment, otrkart, materialajos dzives apstaklos - ienakumi
uz gimeni vismaz 800 - 1000 eiro cilvékam, privats majoklis, bez kreditiem, treskart, stabils darbs ar regulariem
ienakumiem, ceturtkart, veseliba (Sobrid to liktu 1.vieta), piektkart, nodro§inatas vecumdienas - pensiju fondi,
iekrajumi.

157) Balans starp darbu, gimeni, atpiitu un sevis pilnveido$anu

158) Laba passajuta ar darbu, labas attiecibas darba un gimeng.

159) Jutos fiziski un emocionali labi, apmierinata ar socialo vidi, atalgojumu, prieciga par sevi un apkartgjiem,jiitos
vajadziga sabiedribai un sabiedriba man.

160) Dzives kvalitate ir sabalanséts darba un atpiitas rezims. Valsts socialas garantijas, kvalitativa medicinas
pakalpojumu pieejamiba, vel&tos gan uzsvert, vienlidziga-gan laukos, gan pilséta.Regulari ienakumi. Kultlras un
izglitibas pieejamiba.

161) labveliga sociala vide,garigo vertibu saglabasana

162) Labklajibas limenis un sasniedzamo mérku realistiskums

163) ?

164) Laba veseliba. Gandarjums par paveikto. Adekvats atalgojums iegulditajam darbam.

165) Veiksmiga un laimiga gimenes dzive, ka arT interesants darbs, kas patik un sniedz gandarfjumu.

166) Esmu pietieckami materiali nodro$inata, lai Tstenotu savus sapnus gan privatajam, gan darba vajadzibam. dzivoju
nevis izdzivoju!

167) Ja cilveks jutas laimigs ta ka vin§ dzivo (vide, gimene, darbs)

168) Darbs, gimene, veseliba, iesp&ja pilnvertigi atpisties.

169) Veselibas stavoklis, finan§u nodrosinajums, psihologiskais klimats

170) Dzives kvalitates raditajs ir gariga un fiziska veseliba.

171) Apmierinatiba, veseliba, izglitiba, darbs, gimene, majas...

172) Darba un privatas dzives balanss

173) Katrs pats savas laimes kalgjs, katrs pats nosaka savas dzives kvalitates kriterijus.

174) Kad cilveks jutas apmierinats ar jebkuru eso$o dzives situaciju. Sp&j bt saskana ar sevi un apkartgjiem.

Spgj sevi gan materiali nodrosinat , gan garigi papildinat.

175) Laba mentala un fiziska veseliba, ir mérktiecigs dzives mérku piepildijums, dzives vide atbilstosi personigai
labsajutai

176) Gimene, darbs, kas sagada prieku, atalgojums, lai var nodrosinat visu nepiecieSamo un celot.

177) lesp&ja pilnvertigi stradat un atpusties. Svarigakie raditaji ir padaritajam atbilstoSs atalgojums, socialas
garantijas, talakizglitibas iesp&jas, karjeras izaugsme.

178) Dzives kvalitati nodrosina cilvéka apmierinatiba ar privato un darba dzivi. To ietekmé finansialais
nodros§inajums. Par to liecina cilvéka labizjita dazadas dzives jomas. Tas ir lidzsvars starp garigo un materialo
piepildijumu. Tas ir biitiski saistits ar cilvéka pasrealizacijas iespgjam.

179) Darbs, kurs patik un padodas. Materialie apstakli, regulari darbam adekvati ienakumi. Veseliba.

180) Dzives kvalitate- cik daudz es esmu apmierinats ar savu dzivi, ko es daru, lai tads bitu.

181) Mana izpratné dzives kvalitate ir apmierinatiba ar dzivi, veselibas stavoklis, labklajiba un laime.

Dzives kvalitates pamata ir cilvéku individualas vajadzibas,izvéle un kontrole.

182) veseliba, darbs, atpiita

183) Dzives kvalitates raditaji, manuprat, ir iek$gjie un argjie.
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Ieksgjie: veseliba, attiecibas, emocionalais piepildijums, realiz&ts potencials.

Argjie: droa apkartgja vide, miers zemg, kura dzivoju.

184) Briviba, veseliba, izglitiba, ekonomika, kultiira

185) Cienpilna un kristigam vértibam balstita gimene, veseliba, interesants darbs,hobiji.

186) materials nodrosinajums, &rta un funkcionala dzives un darba vide, iesp&ja stradat darbu, kas atbilst sp&jam un
interes€m

187) atbilstosi iegulditam darbam - atalgojums un privatais laiks, ko veltit sev.

188) Vertibu apzinasana un $o vertibu realizacija.

Izglitiba un sevis pilnveide.

Dzives veértibu nodrosinasanai un atbilstibai nepiecieSamie resursi (nauda, vieta, sociala vide, pieejamiba, u.c.).
Veseliba, drosiba un tiesiskums.

189) Laime, apmierinatiba ar dzivi, labsajita, pasrealizacija, izv€les briviba, fiziskais stavoklis, veselibas

stavoklis, labklajiba, psihologiska labsajuta, jégpilna eksistence.

190) Dzives kvalitati nodro$ina laba izglitiba, atbilsto$s darbs, materialais nodros§inajums, gimene

191) Lietu, paradibu un procesu kopums, kuru sasniegSanu un/vai realizaciju sev uzdod subjekts.

192) Harmonija - vélmes un Tsteniba.

193) Lidzsvars starp visam dzives jomam.

4. Turpmak sekos jautajumi par to, cik liela mera katrs no zemak minetajiem raditajiem ietekme Jiisu dzives
kvalitati:

materiala labklajiba; ikdienas pamata darbibas; veseliba; izglitiba; brivais laiks un sociala mijiedarbiba;
ekonomiska drosiba; fiziska drosiba; uzticiba valsts parvaldei un pamattiesibas; daba un dzives vide; kopéja
dzives pieredze (apmierinatiba ar dzivi, emocionalais noskanojums, dzives jégas, merka izjuita)

5. Ludzu, novertejiet, cik lielak méra materiala labklajiba (ienakumi, dzives apstakli, patérins) ietekme Jiisu
dzives kvalitati:

Neietekmé manu dzives kvalitati Ietekmé vislielaka méra

585/7

6. Liidzu, novertejiet, cik liela meéra Jiusu ikdienas pamata darbibas (darba un briva laika Iidzsvars, to
kvalitate un kvantitate) ietekmé Jusu dzives kvalitati:

Neietekm@ manu dzives kvalitati Ietekmé vislielaka méra

6.15/7

7. Lidzu, novértgjiet, cik lielak méra veseliba ietekmé Jiisu dzives kvalitati:

Neietekmé manu dzives kvalitati Ietekmé vislielaka méra

6.68/7

8. Liuidzu, novertgjiet, cik lielak méra izglitiba (izglitibas Iimenis, pieejamiba, iesaistiSanas muZizglitiba)
ietekme

Jisu dzives kvalitati:

Neietekm@ manu dzives kvalitati Ietekmé vislielaka méra

58/7

9. Ludzu, novértéjiet, cik liela méra brivais laiks un sociala mijiedarbiba (sports un kultiiras pasakumi,
organizacijas, kuras iesaistaties, laiks, ko pavadat kopa ar citiem) ietekmée Juisu dzives kvalitati:

Neietekmé manu dzives kvalitati letekmé vislielaka méra

54517

10. Ludzu, novértejiet, cik liela méra ekonomiska drosiba ietekmé Jiisu dzives kvalitati:

Neietekmé manu dzives kvalitati letekmé vislielaka méra

6.2417

11. Ladzu, novertejiet, cik liela méra fiziska drosiba ietekmée Jiisu dzives kvalitati:

Neietekm@ manu dzives kvalitati Ietekmée vislielaka mera

6.19/7

12. Ludzu, novertejiet, cik liela méra uzticiba valsts parvaldei un pamattiesibas (tiesibas iesaistities
publiskajas debates, veidot valsts politiku, pilsoniska aktivitate) ietekme Jiisu dzives kvalitati:

Neietekmé manu dzives kvalitati letekmé vislielaka méra

47417

13. Liidzu, novertgjiet, cik liela méra daba un dzives vide (klimats, piesarnojums, ilgtspéja u.tml.) ietekme
Jisu dzives kvalitati:

Neietekmé manu dzives kvalitati Ietekmé vislielaka méra

56417

14. Liadzu, novertgjiet, cik liela meéra Jusu kopéja dzives pieredze (apmierinatiba ar dzivi, emocionalais
noskanojums, dzives jégas, mérka izjita) ietekme Jiuisu dzives kvalitati:

Neietekmé manu dzives kvalitati letekmg vislielaka mera

6.38/7

15. Lidzu, novertgjiet, cik liela méra anglu valodas prasmes ietekme Jisu dzives kvalitati katra no zemak
uzskaititajam jomam (1 - neietekmé nemaz, 7 - ietekme vislielakaja méra):

materiala labklajiba

151 26.4%

2 37 19.2%

32513%

4 23 11.9%
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524 12.4%
6 21 10.9%
712 6.2%
ikdienas pamata darbibas
147 24.4%
241 21.2%
336 18.7%
4 21 10.9%
524 12.4%
6 8 4.1%

7 16 8.3%
veseliba
19951.3%
242 21.8%
325 13%
48 41%
57 36%
64 21%
78 4.1%
izglitiba
112 6.2%
216 8.3%
326 13.5%
4 28 14.5%
531 16.1%
6 38 19.7%
742 21.8%
brivais laiks un sociala mijiedarbiba
134 17.6%
2 24 12.4%
337 19.2%
4 27 14%
528 14.5%
6 26 13.5%
717 8.8%
ekonomiska drosiba
174383%
231 16.1%
325 13%
4 22 11.4%
51157%
6 16 8.3%
714 7.3%
fiziska drosiba
188 45.6%
2 44 22.8%
321 10.9%
4 21 10.9%
5526%
6526%
79 4.7%
uzticiba valsts parvaldei un pamattiesibas
196 49.7%
2 51 26.4%
3157.8%
412 6.2%
5947%
69 47%
7105%
daba un dzives vide
189 46.1%
2 38 19.7%
324 12.4%
415 7.8%
512 6.2%
6526%
710 5.2%
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kopgja dzives pieredze
126 13.5%

2 27 14%

32513%

4 43 22.3%

524 12.4%

6 29 15%

719 9.8%

16. Liidzu, novertejiet savas anglu valodas prasmes katra no kategorijam (1 - neprotu vai tikpat ka neprotu
anglu valodu, 6 - jutos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas lietotajs/-a, tuvu dzimtas valodas
limenim):

Runasana (monologs)
141 21.2%

2 3819.7%

351 26.4%

431 16.1%

5157.8%

617 8.8%

Runasana (dialogs)
137 19.2%

242 21.8%

349 25.4%

4 28 14.5%

523 11.9%

6 14 7.3%

Rakstisana

147 24.4%

2 47 24.4%

349 25.4%

4 22 11.4%

516 8.3%

612 6.2%

Klausisanas

122 11.4%

2 49 25.4%

344 22.8%

433 17.1%

529 15%

6 16 8.3%

LasiSana

129 15%

2 36 18.7%

33317.1%

4 39 20.2%

535 18.1%

6 21 10.9%

17. Ludzu, novértgjiet, cik liela méra katra no zemak minétajam prasmém ietekmé jiisu dzives kvalitati (1 -
neietekmé nemaz, 7 - ietekme vislielakaja méra):
anglu valodas prasmes
1157.8%

2 38 19.7%

340 20.7%

4 26 13.5%

5 30 15.5%

6 28 14.5%

716 8.3%

citu sve$valodu prasmes
126 13.5%

2 28 14.5%

33317.1%

4 25 13%

5 30 15.5%

6 34 17.6%

717 8.8%

analitiskas domasanas prasmes
18 41%

2736%
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384.1%

412 6.2%

524 12.4%

659 30.6%

775 38.9%

kritiskas domasanas prasmes
1736%

284.1%

3631%

415 7.8%

516 8.3%

6 58 30.1%

783 43%

maciSanas prasmes

1526%

2526%

3736%

41052%

528 145%

6 52 26.9%

7 86 44.6%

prasmes darboties komanda
1631%

2421%

3736%

414 7.3%

512 6.2%

6 38 19.7%

7112 58%

sarunu un saskarsmes prasmes
1526%

23 16%

33 16%

4105.2%

5947%

6 36 18.7%

7127 65.8%

planosanas prasmes

1841%

2526%

3526%

4947%

5841%

6 42 21.8%

7 116 60.1%

organizatoriskas prasmes
1841%

2736%

33 16%

47 36%

5841%

6 38 19.7%

7122 63.2%

informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) prasmes
121%

2421%

3736%

41157%

529 15%

6 64 33.2%

7 76 39.4%

18. Kadas prasmes veél bez iepriek§éja jautajuma nosauktajam Jums nepiecieSamas ka resurss dzives
kvalitatei? (iepriekséja jautajuma tika minétas: anglu valodas prasmes, citu svesvalodu prasmes, analitiskas
domasanas prasmes, kritiska domasanas prasmes, maciSanas prasmes ,prasmes darboties komanda, sarunu
un saskarsmes prasmes, planoSanas prasmes, organizatoriskas prasmes, IKT prasmes): (atbilde uz jautajumu
nav obligata)

1) Inovaciju prasmes
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2) Prasmes pssihologija un logistika.

3) parrunu prasme, organizéSanas prasme, sp&ja pielietot zinasanas, patstaviba, sp&ja pienemt lemumus.
4) Humors

5) praktiskas, ar rokam veicamas ( rokdarbi, darbs daba un tml.)

6) prasme sadarboties ar bérniem, jauniesiem, vecakiem

7) Prasme risinat nestandarta situacijas;

8) tolerance

9) dzives gudriba

10) AutovadiSanas prasmes, gimenes tradiciju ievérosana

11) Prasme novertét vienkarsas lietas, prasme biit kopa ar sevi

12) Griti pateikt

13) Stresa noturibas prasme

14) vajadzetu uzlabot IKT prasmes

15) Pasregulacijas prasmes - spét sanemties un izdarft ari tad, ja nav véléSanas.

16) Praktiska darba veikSanas prasmes, pacietiba

17) Anglu valodas prasmes.

18) Sadarbibas prasmes

19) -

20) Merktieciba, dzivesprieks, pozitivisms,sp&ja uznemties atbildibu.

21) Krievu valodas prasmes.

22) Prasme sadalit laiku( 8h intensivs darbs, 8h kvalitativa gimenes dzive, 8h veseligs miegs), emocionala
inteligence (nelauties negacijam, savaldit emocijas, saglabat iek§gjo mieru utt)

23) Paspietickamiba- biit pasam ar sevi (tas loti pietriikst, jo apkart visu laiku ir daudz cilveku).
Muzic@Sanas prasmes.

24) Sobrid skiet, ka ir visas man zinamas nosauktas.

25) Konfliktu risinasanas prasmes, motivé$anas prasmes.

26) autovadiSanas prasmes loti nepiecieSamas

27) sevis vadiSanas prasmes, veseliga dzivesveida prasmes, prasme atskirt ietekmes loku no rapju loka un
necepties par to, ko nevari ietekmet

28) Sevis saglabasanas - neizdegSanas prasmes, punktualitate un spgja izvirzit darba plana prioritates.

29) tolerance, maka iejusties

30) Noturiba stresa situacijas, tolerance, prasme ieplanot un veltit laiku sev.

31) Sobrid palielinas loma IKT prasmém. Svariga biitu arT valsts valodas zina$ana, rakstitprasme, sp&ja izteikties.
32) palavibas

33) Manu dzives kvalitati drizak ietekmé citu sve§valodu - vacu, krievu, kinieSu valodas prasmes. Anglu valoda ir
fakultativa.

Domaju, ka dzives kvalitati ietekm@ prasme saprast lidzcilveku ricibas motivus.

34) Prasme biit emocionali stabilam

35) Autovaditaja tiesibas

36) Visas prasmes jau, manuprat ir nosauktas. V&l svarigas varetu biit fiziskas prasmes.

37) Pasvadibas prasmes (sava laika, dzives parvaldiba, paskontrole, sabalansétiba)

38) Cilvécigums un icklausiSanas otra cilveka.

39) *Psihologiskas prasmes (?) - izprast lidzcilvékus un vinu ricibu;

*paSizpausmes prasmes - balstoties uz eso$ajam zinasanam un pieredzi radit ko jaunu;

*Ekologiskas prasmes - pareizi uzvesties un saimniekot vidg, lai péc iesp€jas mazinatu savas darbibas iespaidu uz
vidi, piesarnojumu un klimata parmainam

40) Esmu izteikts filologs, man sagada gritibas matematika un viss, kas saistits ar to.

41) Prognozgt procesu norisi

42) griti piebilst vél kaut ko

43) -

44) prasmes rikoties nestandarta situacijas

45) Konfliktu risinasanas prasmes

46) Autovaditaja prasmes.

47) NEZINU, VAI TA BUS PRASME, BET - adekvata sevis novértésana, savu sp&ju, prasmju novertesana, sevis
izpratne

48) Nav nepieciesams papildinat

49) Prasme vadit auto.

50) empatija, tolerance

51) diplomatija

52) Uzklausit un sadzirdét

Neuztraukties par lietam ko nevar mainit

Dalities ar savu pieredzi,ja to vaica

53) ikdienas dzives//sadzives prasmes, publiskas uzstasanas prasme, p&tniecibas prasmes. Ne tikai prasmes, arl
kulttrizglitibas zinasanas

54) Prasme deligét pienakumus, uzdevumus.

55) uznémgjdarbibas prasmes,

56) Elastiba, sp&ja piem&roties situacijai, nezaudgjot savas vertibas, principus
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57) biit cilvéciskam - tas miisu valsti ir liels trikums

ticet valstij - diemzel, arT Sis loti triikst;runat jau runa skaisti,bet darbi..... un ka lai ievél...pirms tam runa skaisti, bet
darbi citi... ka lai tic

milu savu zemiti, bet neieredzu tos , kuriem nevaru uztic&ties; nevaru bt stabili drosa..

58) anglu valodas un dzilakas IKT prasmes

59) Radosums, sp&ja motivét un aizraut, publiska runa

60) pasciena, augsts paSvertejums

61) principa visas nepiecieSamas, manuprat ir uzskaititas

62) Prasme izvertét nepieciesamo darbu apjomu, jo biezi vien sanak parspilét

63) Uzstasanas prasme

64) auto vadisana, peldéSanas prasme

65) prasme ticét un palauties uz sevi

66) Visas iepriekSm8n&tés

67) sp&ja sabalansét atptitu ar darbu, prasme atpisties

68) KOMUNIKACIJA

69) auto vadiSanas prasmes (mobilitate), precizitates prasme, uzstasanas prasme.

70) nevaru noformulét

71) stresa menedzmenta prasmes

72) Sarezgitu problému risinasanas prasme

Radosums

Cilveku parvaldiba

Emocionala inteligence

Kognitivais (domasanas) elastigums

73) Adaptacijas sp&ja un prasme jaunas situacijas, uzdrikstesanas riskét, uzsakt ko jaunu. Prasme pienemt citado -
tolerance un empatija. Emocionala inteligence.

74) Prasme noskirt profesionalo no privata.

75) Mammas loma gimeng, partnerattiecibu uzturéana jeb atbildiba par gimeni

76) Autovaditaja prasme

77) empatija un tolerance

78) IKT PRASMES

79) Prasme 1si, kodoligi pateikt galveno-uzrakstit tekstu.

Konflikta risina$ana, nonakot pie kopiga lémuma.

Prasme "ieslégt" cilvéka (bérna, vecaka, skolotdja, darbinieka) iek§ejo motivaciju, interesi, zinatkari, darboties kari.
"leslegt" cilveka tieksmi pasizglitoties un risinat savas dzives situacijas.

80) Profesionalas presmes

81) Darbiba komanda.

82) Komunikacijas prasmes, zinasanas psihologija.

83) sadarbibas prasme

84) Tas ir butiskakas

85) emocionala inteligence

86) Prasme stradat ar sevi psihologiski

87) Prasme darba problémas atstat darba.

88) prasme izvertét iegitas informacijas ticamibu, prasme uzklausit un izvertét argumentaciju, lai mainitu savu
viedokli. prasme kvalitativi izmantot savu brivo laiku un resursus. prasme izmantot iespéjas.
89) valoda!

90) veselibas uzlabosanas prasmes, fiziskas aktivitates, sanemsanas vingrot, apmeklet fizioterapeitu
91) Prasme klaustties!

92) Prasme noteikt prioritates sava dziveé

93) Prasme atslégties no darba

94) Fleksibilitate- prasme pienemt citado,sp&ja mainities

95) emocionala inteligence

96) Passaglabasanas prasme - pareiza domasana (psihologiska higiéna), prasme dzivot veseligi.
97) gimenes dzives organizé$ana

98) Noteikti vEletos, lai biitu labakas prasmes izprast sevi un citus.

( psihologa prasmes)

99) Nekas nav piebilstams

100) -

101) Rakstit lielos projektus.

102) uzklausiSanas un saprasanas

103) Stresa parvaré$anas prasme, paspietickamiba

104) Nevaru pateikt.

105) Ikhikuh

106) uznéméejdarbibas prasmes, empatija - Tpasi, stradajot skola;

107) Pienakumu deleggsana, laika menedzments

108) Automasinas vadisanas tiesibas.

109) prasme pielagoties

110) Par laimi man jau ta ir-cilvéciba.
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111) komunikacja

112) caurviju prasmes

113) Sobrid citas nekadas

114) prasme vadit komandas darbu, risinat konfliktsituacijas

115) Nexinu

116) Radosums

117) prezentéSanas prasmes, problému risinaSanas prasmes

118) sistemiskas domasanas prasmes, autovaditaja prasmes, dziedasanas un dejosanas prasmes

119) Spg&ja uznemties vadibu (Iideriba), parmainu vadibas prasmes (change management), starpkultiiru
komunikacijas prasmes, prasme orientéties uz merki.

120) karjeras vadibas prasmes, jaunrades / radoSuma prasmes, problému risinasanas prasmes, publiskas runas
prasmes, finan$u pratiba, medijpratiba, ekologiskas domasanas prasmes u.c.

121) Psihologiskas prasmes.

122) personiga budzeta planosana- finansu pratiba

123) Dzives pieredze.

124) Emocionala inteligence.

Risku prognozésanas un novérsanas prasmes (Risk management)

125) Anglu valodas un IKT prasmes

126) atras restarteéSanas prasmes.

Sp&ja apvienot sevl analitisko domasanu un komunikacijas prasmes, kas parasti ir raksturigas pretgju uzvedibas un
nosliecu cilvekiem.

127) svesvalodas un citas augstak min&tas

128) Amatnieka prasmes, prasme muzicéet.

129) Nav.

19. Vieta komentaram vai papildu informacijai saistiba ar pétamo tému, ja anketas aizpildiSanas gaita Jums
likas,

ka velaties pateikt vél kaut ko bez jau pajautata: (atbilde uz jautajumu nav obligata)

1) Ir labi

2) Veiksmi Jums darba izstradé un VESELIBU!!!

3) Lai Jums izdodas veiksmigi aizstavet savu darbu! ;)

4) Paldies par aptauju!

5) Veiksmi Jums

6) Rosigs un darbigs cilveks, arT pietritkstot finans§jumam, sp&j dzivot pilnvertigi, bet tas nav viegli un nevar
turpinaties ilgstosi.

7) Izturibu mérka sasniegSana! Apbrinoju cilvekus, kuri vélas bt direktori.

Visu cienu!

8) Izglitoties un attistities nepiecieSams nepartraukti.

9) Isteniba skolas stradajosie ir loti nabadzigi (finansiali), jo neatbilstam dzives kvalitates raditajiem Eiropa - cik
paliek naudas p&c rékinu nomaksas, vai brauc celojumos, vai ir uzkrajumi, utt.

Tadel runat par vienotu dzives kvalitati ir visiem vienada [imeni nevar runat.

Katram ta bus savadaka. Galvenais vai cilveks jitas labi atrodoties tur, kur ir. Vai vin$ dara to, kas patit. Vai spgj
apmierinat savas emocionalas vajadzibas.

10) Paldies! Veiksmi un veselibu Jums!

11) Nav komentaru.

12) Lai veicas!

13) Vaditajam, izteikti humanitara novirziena parstavim, svariga ir saskanota, saliedéta komanda, kas strada viena
virziena.

14) Svetigas Jums Lieldienas

15) Dzives kvalitates novértésana veicina cilvéku iespgjas dzivot jégpilnu dzivi,tadu, kuru vini uzskata par vértigu
un kura vinus apmierina. Lai tiktu nodro§inata dzives kvalitate, ir jabiit nodrosinatam cilvéku vajadzibam. Lidz ar
to dzives kvalitati var pielidzinat cilvéku vajadzibu apmierinatibas limenim. M&s to veidojam nepartraukti.

16) Darba nepieciesama objektivitate. Prasme uzklausit kritiku , ka arT prast izteikt kritiku.

Paldies par anketu! Vairaki jautajumi lika padomat un pardomat.

17) Kadg] jautajumi ir tikai par prasmém? Kur paliek zinaSanas, attiecksme, vertibas? Tikai ar prasm&m vien lielisku
dzives kvalitati nesasniegt.

18) Lai veicas

19) Lai sokas!

20) Anketas rezultati biis atskirigi $aja situdcija, no tas, kas biitu normali. Sobrid cilvéki pamana citas vértibas

21) Tas, ko piemingju pie ieprieksgja jautajuma. Bez augsta pasveértejuma visas iepriek§minétas prasmes
nenodros$ina dzives kvalitati

22) Ir atskiriba kur dzivo- pilséta vai provincg.

23) Cilveka prasmes vel negarant€ dzives kvalitati, ir daudzi citi faktori.

24) Cilvekiem ir stipri atskirigi viedokli par dzives kvalitati, nav tada vidgja latviesa!

25) Svarigs, aktuals temats

26) bez komentariem

27) Interesanta iesp&ja padomat par Siem dzives jautajumiem

28) Lai veicas!
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29) Lielaja darba apjoma, ko dara direktora vietnieks un kas vinam jazina- paziid doma par savas dzives kvalitati.
Tu velc un tev jatiek ar visu gala!

30) Kada sim ir jéga? Ko tas dos realaja dzive? Ka ietekm@s izglitibas jomu? Kada saistiba Siem jautajumiem ar kaut
kadu ienemamo amatu? Jautajumi p&c btibas jau ir tendenciozi un dod iesp&ju nojaust, kadi bais secinajumi.
31) Veiksmi.

32) Dzives pieredze.

33) Dzives kvalitate atkariga no dzives uztveres ka tadas, katram ir savs sapju slieksnis,tapat arT dives kvalitatei.
Atkarigs, cik daudz katrs cilveéks prasa no sevis, ir emocionali stabils, ar ko vispar gatavs sadzivot vai
samierinaties, cik liels egoists kata no mums mit...

34) Faktiski visas prasmes ietekmé miisu dzives kvalitati vislielakaja méra. ST ietekme gan ir mainiga dazadas
situacijas un dazados dzives brizos. Atbildes attiecinamas uz patreizgjo situaciju. Péc ménesa vai gada $i ietekme
var€tu blit mainijusies.

35) Viss pateikts

36) Visa pamata ir pareiza domasana, psihologija - gan uztverot sevi, gan citus.

37) Paldies! Bija interesanti.

38) Paldies

39) Paldies! Veiksmes JUms!

40) ---

41) Dzives kvalitati nosaka arT personas novértéjums un atziniba - gimeng, draudziba, darba, sabiedriba,
studijas, u.c.

42) Dzives kvalitati noteikti nepiecieSams skatit konteksta ar ilgtsp&jigu attistibu, ka arT nemot véra ES un globala
méroga noteiktas prioritates - klimata parmainas un Eiropas un pasaules digitalizacija.

43) Jums jau ir sava pétijuma iecere, ko gan vél piebilst? Lai izdodas!

44) lai veicas!

45) nav komentaru.

46) Lai veicas!

20. Esmu paredzejusi veikt arT padzilinatas intervijas par pétamo temu. Ja piekritat piedalities turpmaka
pétijuma, liidzu, noradiet savu e-pasta adresi. Paldies! (atbilde uz jautajumu nav obligata)

1) e-pasts (respodents noradijis savu e-pata adresi)

2) Né

3) e-pasts

4) e-pasts

5) e-pasts

6) Es varu piedalities pétijuma, lai gan domaju, ka neatbilstu nekadiem kritérijiem par dzives kvalitati.

e-pasts

7) Ne

8) Paldies, né!

9) e-pasts

10) e-pasts

11) Lai Jums veicas!

12) e-pasts

13) e-pasts

14) e-pasts

15) e-pasts

16) Ja vasara, tad varu

e-pasts

17) e-pasts

18) e-pasts

19) e-pasts

20) e-pasts

Lai veicas!

21) e-pasts

22) e-pasts

23) Labak pieversisies realitatei! Mums ir par daudz "p&tnieku", bet pietriikst labu praktiku.

24) NE.

25) e-pasts

26) Ja Jus interes€ viedoklis, tad varat rakstit:

e-pasts

27) e-pasts

28) Lai Jums izdodas pétijums!

Priecigas Lieldienas!

29) Paldies!

30) Ne.

31) e-pasts

32) e-pasts

33) Paldies par iesp&ju, bet Sobrid jau ir ta parak daudz veicama darba! Ceru, ka interesenti atsauksies!

34) Ja daliba ir rakstiski un anonimi, tad piekritu piedalities.
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e-pasts

Skaidrojums: Izvéleto atbilzu summa ir iegiita saskaitot respondentu visas atzimétas atbildes uz $o jautajumu.
Katras atbildes procentudla vértiba tiek ieglita konkrétas atbildes izvéleto reizu skaitu dalot ar kopgjo iesniegto
atbilzu summu.
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1)

2)

3)

4)

N =

3. pielikums

Interviju organizacijas posmi:

sagatavoSanas posma katrs no intervijas dalibnickiem telefoniski un/vai
elektroniski (ar e-pasta starpniecibu) tika iepazistinats ar intervijas meérki,
intervijas formu un laiku. Paskaidrots, ka intervija tiks ierakstita un péc tam
transkribéta. Darba autore katram no dalibniekiem elektroniski nosiitija
ieligumu (saiti Zoom platforma) uz attalinato tikSanos un informétas

piekriSanas formu.

orientacijas posma katrs no dalibniekiem telefoniski un/vai elektroniski (ar e-
pasta starpniecibu) tika iepazistinats ar intervijas jautajumiem, izskaidrots
petijuma merkis un jautajumi, precizeti atseviski petijjuma un intervija lietotie
termini (t.sk. dzives kvalitate, prasmes, sve$valodu zinaSanu Iimeni). No

dalibniekiem sanemta informéta piekriSana

satura posma tika veiktas dalgji strukturétas intervijas, pieslédzoties Zoon saitei

paredzetaja laika

nosléguma posma autore pateicas respondentiem un vienojas par transkripta
nosttiSanu elektroniski. P&c transkripta izlasiSanas divi respondenti veikusi

nebiitiskus labojumus transkripta stilistika.
Intervijas jautajumi

Demografija (vecums, dzimums, amats, izgl. iestades veids)

Cik ilgi stradajat vaditaja (vietnieka) amata?

Kadas prasmes Jums [ka izglitibas iestades vaditajam/vaditaja vietniekam]
ikdiena nepiecieSamas?

Ka jus vertgjat anglu valodas prasmju lomu jiisu karjera (tika vertétas, kad
stajaties amata? Un citas prasmes?)? Un profesionalaja izaugsme?

Kada ir Jusu anglu valodas lietoSanas pieredze (miniet konkrétas darba
situacijas)?

Ka jutaties situacijas, kad jaizmanto anglu valoda (miniet konkrétas darba
situdcijas, raksturojiet sajiitas)?

Ka anglu valodas prasmes ir ietekmé&jusas Juisu viedokli, attieksmi pret Jums
svarigiem jautajumiem?

Vai Jiis varat/€tu So darbu darit bez anglu valodas prasmém?
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9. Ko Jus domajat par anglu valodas ka globalas valodas (= visu pasauli
lingvistiski vienojosa kops 20.gs.vidus) statusu pasaule, Latvijas konteksta?
(iesp€jas, draudi)

10. Vai esat piedzivojis (usi) laiku, kad obligatas bija krievu valodas prasmes? Vai
atceraties, ka notika pareja uz citu svesvalodu?

11. Ka Jus vertgjat savas anglu valodas prasmes (1 - neprotu vai tikpat ka neprotu
anglu valodu, 6 - jutos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas
lietotajs/-a, tuvu dzimtas valodas Iimenim)?

Informétas piekriSanas forma:

Labdien!

Vélreiz paldies, ka piekritat intervijai mana promocijas darba vajadzibam!
Pielikuma nositu intervijas transkriptu. Atseviski fragmenti no Jiisu intervijas citéti
darba, personas dati ir sifreti.

GaidiSu zinu lidz 3.g. (datums), vai piekritat.

Ar cienu,

Inga Zeide
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4. pielikums
Intervijas ar 1.b respondentu transkripts

I. Z. = Inga Zeide

L. P. = respondents

(...) — garaka pauze, doma

[vards] — . Z. iestarpinajums domas precizé$anai

Intervija veikta attalinati Zoom platforma, 11.11.2020. plkst.14.00-14.35

I. Z.: Labdien! Paldies, ka piekritat intervijai! Vai varam sakt? Varbut vecuma grupu
varam ieziméet?

L. P.: Nu, ja, man 56.
I. Z.: Cik ilgi stradajat vaditaja amata?

LP.: Ja, dekans ir 3. gads tagad Sobrid, bet pirms tam esmu bijusi arT prodekane, ari
studiju virziena vaditaja ieprieks arT katedras vaditaja, kad bija katedras. Tada zina tie
nav tikai 3 gadi, tas bitu, es domaju, ar dazadiem partraukumiem varétu biit no kaut
kada 2000. gada apméram.

I. Z.: Tad 20 gadi. Padomju gados nav nacies par vaditaju stradat?
L. P.: N&, padomju gados né.

I. Z.: Kadas prasmes Jums ka vaditajai ikdiena nepiecieSamas? Vai tas mainijusas gadu
laika ?

L. P.: Nu, ja ta jasaka, kas ir tas svarigakas, nu, es teiktu, ka anglu valoda noteikti ir
viena no tam svarigakajam. Tad noteikti tas ir tehnologijas, kas ir, mainas un attistas,
kam jatiek 11dzi, un tad arm manuprat, ka loti svarigi ir tiesi sadarbiba, jo man vismaz
gribétos domat, ka més gribam nu tadu sadarbigu komandu veidot, lai nav autoritara
lémumu pienemsana, bet tas tomer vairak vai mazak ir starp dazadam iesaistitajam
pusém, kas par to ir atbildigs. Tap&c tiesi §1 sadarbiba, prasme sadarboties, nu, ka ta ir
loti svariga, man liekas, dazados Iimenos. VEl ari, nu ja, ka tas varbit ari, ka to labak
pateikt (...) nu, ta tomér izdegSanu ari var noverst, jo ta tomer nav ta, ka vienam
cilvékam jaizdara pilnigi viss. Un kurs pilnigi visu izdara un pilnigi par visu atbild, bet
tomer, ja meés protam sadarboties, tad art §1 atbildiba ir katram par savu lietu un ja mées
kopa varam uz vienu mérki virzities. Nu ta.

I. Z.: Tada ka atbildibas dali$ana un sp&ja delegét uzdevumus?

L. P.: Ja, bet ta ka komanda, bet nevis ta, ka es negribu darit, tapéc es tev likSu tagad
darft, bet tas ir sadarbojoties, jeégpilni, domajot par to vienu kop€jo rezultatu, kas mums
jasasniedz.

I. Z.: Tad mums izkristaliz€jas anglu valoda, IT prasmes un §1 te sadarbiba vai atbildibas
delegésana, kopiga lémumu pienemsana.

L. P.: Nu, ja, ta varétu, es, nu ja. Es domaju, ka tas ir galvenas, un tas ietver visu pargjo,
jo tad tas ir art attiecigi talak darbs ar personalu un ar studentiem, jo pasa pamata jau §1
sadarbiba arT ir. Un Sobrid, nu ja, Sobrid 1pasi svarigi §Ts te tehnologijas. Bet nu arT pirms
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tam tas tehnologijas ir bijusas bitiskas, jo mums ar1 bija dazus gadus tada “Talmacibas
programma” skolotajiem, bet nu ta Sobrid beidzas, nu ka tur, ar visam izmainam, ja, bet
ta ka, s§1s aktualitates vienmér ari bijusas.

I. Z.: Ko Jus domajat ar “Sobrid”? Covid-19 apstaklus?

L. P.: Ja, sobrid Covid apstaklos, ja. Jo te més redzam — ipasi vajadzigs. Un es pat
domaju, ka toreiz mums iebilda pret talmacibas programmu — ka ta var! un ta nevar, un
ta nevar€s ... Protams, ka labak ir, ka tas tieSais kontakts, bet nu tagad més redzam, ka
tomer, nu, kad apstakli spiez, nu ka loti labi, ka var notikt, bet, nu, protams, kada dala.

I. Z.: Ka Jis vertgjat anglu valodas prasmju lomu Jisu karjera? Vai tam ir bijusi kada
Ipasa nozime Jusu karjera un profesionalaja izaugsme?

L. P.: Nu, te varetu, es domaju ta — tad, kad es stajos amata, tad man neviens neprasija,
vai ir anglu valoda, vai ka. Bet nu profesionalaja izaugsmé noteikti tas ir palidzgjis un
man macoties jau tepat, Liepajas Pedagogiskaja institiita, man bija iesp&ja papildinat
specialitati, anglu valoda macities, bet ko man arf it ka piedavaja. Tobrid es par to ta
nedomaju varbit un tad, péc tam, péc studijam, tad man bija arT iesp&ja. Tas bija
1994. gada, beigas vienu semestri ar1 Zviedrija macities tada starptautiska programma.
Nu un Tsteniba tad es varu teikt — ja. Profesionalaja izausmé, tas posms, ja, taja laika
deva loti nenovertgjamu ieguldijumu, ja, jo tas bija laiks, kad tik biezi m&s arzemes
nebijam bijusi, ja nu kads bija bijis, atseviski braucieni, vai atseviski kaut kadi kontakti,
ja.

I. Z.: Ja Jums nebiitu bijusi §1 pieredze ar anglu valodas maciSanos, vai Jis jebkura
gadijuma biitu pretend&jusi uz amatu?

L. P.: Es domaju, ka ja, jo tad jau nebija, tadu krit€riju jau nebija. Tas tagad, tagad
arvien vairak paradas tas, ka Sie kontakti ir nepiecieSami. Un sadarbiba, un tomér ta
starptautiska prakse. Ja, tagad, bet toreiz né, tas nebija kriterijs. Man liekas, taja laika
es par to nedomaju.

I. Z.: Vai Jis esat piedzivojusi laiku, kad obligatas bija krievu valodas prasmes? Vai
esat to izjutusi Jusu darba dzives laika?

L. P.: Nu, jasaka, ka 1sti laikam nég, jo es tad Universitaté saku stradat 1995. gada. Ari
péc macibam, pirms tam es macijos, péc tam man bija gimene, tad man bija bérni. Pirms
tam, ja, kur stradaju, tur sti, ta bija muzikas skola, tur ta ka tada obligata pielietojuma
nebija. Liepajas, arT rajona, Nicas, toreiz vél bija Rude, ta bija latviska vide, ja, krievu
valoda ka obligata ... Nu ta es nevarétu teikt, ka man tur kads to prasitu. Bet nu ta ka
toreiz, més labi zinam, ka visur, kur gaja, vajadzgja krievu valodu, tatad kaut kadus
dokumentus, vai iestades, vai ka, nu tas ja, to es esmu izjutusi.

Kad kadi dokumenti [bija] jaaizpilda, tad krievu valoda, vai atkal kada iestade, kad
jaruna ir krievu valoda, kad ar mani neviens latviski neruna. Ja, taja laika, tas bija
padomju laiks.

Tas laiks, kad es to semestri macijos Zviedrija, tad, es atceros, ka, braucot atpakal,
domasana un viss pargjais jau bija angliski, un bija griiti atrast tos vardus krievu valoda,
ja kaut kur bija nepiecieSams. Bet es varbit ar1 varu ta teikt, ka es esmu augusi tada
latviska vide vairak, un ar1 pirms tam man nebija loti daudz, nu ka saka, tada krievu
valodas praktizéSanas iesp&ju. Nu, protams, es lasiju, bija jalasa, stud€jot, ja, nu, es varu
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to darft, bet nu apkart, vide, tada ka ... nebija. Gan draugu loks, gan cilveéku loks un ar1
tas, ko darTju, stradaju un viss ..., nu tikai nepiecieSamiba, ko prasija krieviski.

I. Z.: Kada ir Jusu anglu valodas lietoSanas pieredze, runajot par Jusu profesionalo
dzivi?

L. P.: Nu, tas ir darbs ar viespasniedzgjiem, darbs projektos dazados ar sadarbibas
partneriem, ar Erasmus studentiem. Nu, braucot Erasmus apmainas vizites, kad ir §Ts
vieslekcijas. Nu, arT dazadu, profesionalo tekstu, zinatniskas literatiiras lasiSana un tada
sazina. Man liekas, ka visu laiku ir kaut kas bijis tads.

Nu es nezinu, katru dienu varbiit nevar teikt [ka lietoju anglu valodu] ... es ta pie ta
nepiedomaju, jo es ar1 lasu biezi gramatas anglu valoda, un, ja, citreiz iznak, citreiz
neiznak. Nu tagad ir jasazinas ar viespasniedzgjiem, kuri uzsaks darbu. Tad ir biezi,
citreiz varbut ir kadas dienas, ned€las bez, no ta to biezumu es nevaru novertet.

I. Z.: Vai Jus domajat, ka Jus varétu darit So darbu, kuru Jis darat, bez anglu valodas
prasmeém?

L. P.: Mmm ... Es domaju, ka, ng, ka tas buitu loti griiti. Vajadz&tu mekl&t visu laiku
kadu, kas palidz, ja, kas palidz iztulkot, kaut ko saprast vai sarakstities, sazinaties.

I. Z.: Ka Jus jutaties situacijas, kad jaizmanto anglu valoda?

L. P.: Nu ja, es domaju, nu jau ir pierasts. Sakotngji, protams, ka likas, ka ir kaut kada
barjera japarvar tiesi taja runasana, kad saprast var, ko runa, bet grti pateikt, vai tas
bus pareizi, ko pateiks, vai n€. Ja, sakotngji ta noteikti bija, ja.

I. Z.: Tagad Jis nedomajat vairs par to ?

L. P.: Nu domaju, domaju gan, vai pareizi. Bet nav §1 neértibas sajuta vai bailes, nu ja,
tas nav. Bet domat notiekti jadoma.

I. Z.: Ka Jus vertgjat savas anglu valodas prasmes no 1 — 6 (1 — neprotu vai tikpat ka
neprotu anglu valodu, 6 —jiitos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas lietotajs/-
a, tuvu dzimtas valodas ltmenim)?

L. P.: Nu, es domaju, ka ar piecinieku varétu novertét. Dzimta valoda tomér ir dzimta
valoda. Nu ja, ta protams nav. Tik daudz, pieméram, profesionali, nu ka anglu valodu
es ar1 nelietoju ka profesionali macot, bet es domaju, ja, ka 5 var€tu bt arT.

I. Z.: 1Z: Varbut Jums vél kas svarigs nak prata par So t€mu, attieciba uz anglu valodas
prasmém?

L. P.: Nu, ko man liekas, kas ir loti svarigi, nu tiesi tas, ka ir iesp&ja iepazit plasaku
loku zinatniskai literatiirai. Un arT lidz ar to istenot ar1 dazadas starptautiskas
sadarbibas, starptautiskos kontaktus. Jo, nuuu, tomér, nu, ja, starptautiski kontakti ir ari
ar Lietuvu, ar Krieviju, ar §StIm bijuSajam padomju republikam, protams, tas arT nebit
nav slikti. Bet tas ir, tad aptver nu tadu vienu jomu, varbiit vienu pusi, jo, nu, anglu
valoda tomer ir visplasakais tadas literatiiras pieejamiba, un tapat ari ta tiek lietota
plasak, nu tad tas ... Es domaju, ka katra valoda butiba ir vertiba, un es zinu, ka sava
zina sava slinkuma péc es nessmu apguvusi vacu valodu, un tas arf tikai tapéc, ka nu,
protams, ka dzive nepiespieZ, ja ar anglu valodu var tikt gala visur. Nu ja. Tapéc es
tagad ta loti atzinigi novert&ju tos kolégus, kam ir vacu valoda un kas ir iemacijusies
arT anglu valodu, nu, kam ir §is valodas. Es domaju — valodas ir liela bagatiba.
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I. Z.: Toreiz studiju laika Jus nosliecaties par labu anglu valodai. Kapéc tiesi anglu
valoda?

L. P.: Ja. Nu, skola man bija anglu valoda. Jo tad jau vargja izv€léties tikai vienu
sveSvalodu, un ta man bija anglu valoda. Tad likumsakarigi, ka to ari tad turpinaju. Jo
... tad jau nevargja, tad bija anglu valoda vai vacu. Tagad jau ir citadi, tagad var no
vairakam valodam izvél&ties, ko turpina talak.

I. Z.: Vai Jus anglu valodu raksturotu ka prasmi, kas ir profesionala kapitala dala?

L. P.: Nu, es domaju, ka, ja, noteikti. Jo nu runijot, esot tagad dazados sadarbibas
tiklojumos, arvien vairak dzird to, ka ir Sis akcents pasaul€ uz to, ka ir $aja anglu valoda
raksti, nu, kas ir $ajas datu bazes, nu, kas ir pieejami. Tas jau neviens netulkos katras
valsts valodas. Tapat arT tas kop€jas, nu, vienota valoda jau ir ta anglu valoda, gribam
vai negribam. Tad mé&s vislabak varam sazinaties. Nu ja, es piekritu, ka ir tas kapitals.

I. Z.: Vai Jis redzat arT kadas negativas puse, ka ir tiesi anglu valoda vai ka ir viena $1
starptautiska valoda?

L. P.: Ja, arf tas tasiniba, jo daudz kur nav Sie latviskie vardi, kur latviski me&s varam
varbiit kadu jédzienu izskaidrot garak. Tur ieviesas tie angliskie vardi, kas vienkarsi
tiek “nolatviskoti”, un tad citreiz, lasot latvieSu valoda kadu zinatnisku rakstu, tad tur
var teikuma, teikums sastav no vieniem vienigiem anglu vardu parlikumiem vienkarsi
latviski. Nu, kaut ka ta. Tad es noteikti uzmanigi skatitos uz to, ka izskan domas par
disertaciju rakstiSanu anglu valoda, jo, ja, no vienas puses, tas ir vajadzigs, lai to varétu
lasit un redz&t un ar pétijjumiem iepazistinat ar1 plasaku sabiedribu, ja. Bet, no otras
puses, latviesu valodai arT ir biitiska nozime. Kur tad citur més vél latviski lasisim un
rakstisim, ja ne Seit. Un tad vél ar1 tada, nu ja, ka mums spiez, prasibas prasa, visus
rakstus tajas bazes un tur, un tam publikacijam tikai ir nozime, un citadi tur neskaitas
atkal, un nav tas snieguma finans€jums universitatei un ta talak. Bet tad man liekas, ka
ir loti svarigi, ja arT atzZim&tu un biitu novertétas tas publikacijas, kas tiek rakstitas
latvieSu valoda, jo arT cilvékiem Seit Latvija, ja, skolotajiem, pirmsskolas skolotajiem,
tapat ar1 citu profesiju parstavjiem, varbiit vecakiem, arT latviski ir javar izlasit. Ne
visiem ir nepiecieSamas profesionali §is te prasmes anglu valoda. Tur es redzu tos
trikumus atkal.

P&c intervijas L. P. atsiitija rakstiski:

Ja nu noder par valodam — man vél ienaca prata, ka padomju laika miizikas vidusskola
bija vairaki prieksmeti, ko vajadzéja apgiit krievu valoda, piem., kimija, jo pasniedzéja
bija krieviete. Ta nu man kimija ir "melnais caurums" vidusskolas programma.

Vel atceréjos, ka mana meita, kas veléjas vidusskolas laika vasara "piestradat”, to Seit
Liepaja nevaréja darit, jo nezinaja krievu valodu (skold izvéléjas vacu ka otro
svesvalodu). Bet tas jau ir laika posms ap 2006. gadu. Tapat ari jaunaka meita, kas
studéja Riga — bija neiespéjami dabiit jebkadu darbu bez krievu valodas (gan brivi runa
anglu un vacu valodas), un tas bija jau ap 2010.gadu ... Sos faktus gan izjutam ka
klaji diskriminéjosus pasi sava valsti un, protams, ari finansiali ...
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5. pielikums
Intervijas ar respondentu 1.b. respondentu transkripts

I. Z. = Inga Zeide

L. D. =2.bresp.

(...) — garaka pauze, doma

[vards] — . Z. iestarpinajums domas precizé$anai

Intervija veikta attalinati, Zoom platforma, 24.11.2020., plkst.09.00-09.37.
I. Z.: Labdien! Paldies, ka piekritat intervijai! Vai varam sakt ar vecumu?

L. D.: 52 gadi. Institiita direktore es kluvu 2017. gada, ja, tas laikam ar viss.

I. Z.: Labi, tad par prasmeém. Runajot par vaditaja amatu — kadas prasmes Jums ikdiena
ir nepiecieSamas? Tas prasmes ir vairak 21. gadsimta prasmju konteksta.

L. D.: Mmmm, tas vienkar$akais jau ir, visas, visas, kuras tagad mums vajag — digitalas
prasmes, visus dokumentus parakstit elektroniski, sazinaties, parsitit, atrast, saslégties
... Tas ir viens. Otrs, kas man ienak prata, es nezinu, vai to isti par prasmi var saukt,
bet stresa vadiba, jo praktiski es esmu tads cilvéks, kam patik skriet atri un darit atri
kaut kadas lietas, un mani reali kaitina, ja kaut kas nenotiek ta ka es gribu, bet es,
protams, saprotu, ka cilveki drikst domat savadak un strada, varbit, lenak, un izdomat
un tad darit ... bet nu tas mani spgj ... ja ... Un tad man ir, protams, javaldas, es
nedrikstu iet un pateikt, ko es domaju un turét sevi ari nejédzigi ... Tas var€tu biit otrs.
Tresais, nu, kaut kada veida balansét ar to, ko gribu es, pret kontekstu, pieméram, ko
gribam musu fakultate, ko grib universitate. Ka pieméru minésu, ka, mums tiek slégtas
dazas programmas un tad, kad, ka viena no programmam socialais pedagogs, kam bija
noteikts budzeta vietu skaits, Labklajibas ministrija uzskata, ka mums §is budZeta vietas
ir jaatdod Socialo zinatnu fakultatei, kuri maca socialos darbiniekus, paraléli pieliekot
viniem pedagogiju klat. Savukart més sakam, ka mums tas budzeta vietas deva zem
nosaukuma izglitibas zinatnes, més nebit nevienam negribam neko atdot, bet atkal
universitate uzskata, ka jaatdod. Tapat ar telpam ir ta, ka més esam lielaka fakultate
vispar skaita zina, un mums arT ir tadi vieni no augstakajiem pétniecibas rezultatiem
tagad pedejos gados pacelusies. Un tagad, kad taisa jaunos projektus par Rakstu maju,
tur sadala fakultates pa staviem, sanak principa neadekvati, ja més esam lielaka
fakultate un mums ir tikpat liels stavs ka tadiem, kas ir uz pusi mazaki. Un mums ir tas
princips, ja més ienemam kadas citas fakultates telpas, r&jam kadas citas fakultates
telpas, nu, tagad nevajag, bet més par Sim telpam ari maksajam. Nu un tagad ir
janoskaidro, ko més talak darisim. Nu, tada visu laiku balans€Sana uz tadas bumbas, jo,
protams, ka augstakai vadibai ir tiesibas kaut ko lemt un teikt, savukart atkal jaaizstav
savas pozicijas. Tas varétu biit.

I. Z.: Ta butu tada diplomata prasme?
L. D.: Es pat nezinu, vai man labi sanak, bet nu jamégina, vajadziba ir.

I. Z.: Tatad — digitala, stresa vadiba un tada ka diplomata prasme. V&l kas nak prata,
kas ikdiena ir nepiecieSams?

L. D.: Nu, tas jau tads zinatniski atkal, varbiit, kad arT pasam bt informétam, kas
jaunakais notiek zinatnes lauka, jo m&s esam akad@miskais personals, m&s nevaram
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pielaut, ka misu pasniedz€ji runa par novecojusam teorijam. Tas visu laiku japatur “acu
lauka” un jaskatas zinatne, kas tad ir un kas ir inovativais.

I. Z.: Tas butu tadas profesionalas prasmes, kas ir nepiecieSams?

L. D.: Nu ja, tiri praktiski miisu darba noteikti, stradajot ar akadémisko personalu, lai
nevar pateikt, ko tu vispar esi sasniedzis, lai ar mani runatu. Ta ka jaturas, lai Sis pmats
nebiitu, protams.

I. Z.: Attieciba uz anglu valodas prasmi. Vai ta Jums ir nepiecieSama?

L. D.: Anglu valodas prasme viennozimigi nepiecieSama nepartraukti, gan pie
projektiem, gan pie sazinas, nu ja.

I. Z.: Ka Jus vertejat anglu valodas prasmi Jiisu karjera? Pieméram tad, kad Jus stajaties
amata, Jisu anglu valodas prasmes tika vertetas? Vai kadas citas prasmes tika vertétas?

L. D.: Man 2017. gada, es domaju, ka man tika vertetas manas ta saucamas nevis
prasmes, bet kompetences, tas laikam viss, jo man jau taja laika bija gan daudz projektu,
gan publikaciju, diezgan augsta [imena un daudz. Un savukart tagad, par dekanu, es pat
nezinu, iesp&jams, ka ar1 §1s kvalitates, iesp&jams, ta, ko es teicu, stresa vadiba, es ta
principa ar cilvékiem nestridos, daru savas lietas, tas tikai man ieksa dazreiz varas. Ta
ka, varbiit, ka tas ir tada lieta, kas tiek noverteta. Nu, kad ir sp€ja pacelties kaut kada
bridi pari. Un es pielauju, bet tikai pielauju, ka no augstakas vadibas puses tas tiek
vertets, jo diezgan daudz esmu darjusi, es to saucu par “kapsanu uz benkiSa” un
teikSanu, kadi més esam malaci. Un, ta “uz benkiSa kapsana” ... ja man top jauna
gramata, tad es to skali pati visur izreklam&ju, ja mums ir konference, tad es to
reklam&ju un negaidu, ka mani kads naks un meklgs, kur ta L. ir un kaut ko dara, bet
iet paSai darit un arT pateikt, kas ir izdarits.

Nekada tada formulara [darba intervija], kur gaja cauri, kas tad ir un kas tad nav, neka
tada nebija. Man bija jaizstasta augstakai vadibai par savu viziju, ko es ka izt€lojos, ko
vajadzetu, ka vajadzetu. Es tur biju sarakstijusi astonas lapas, pie sevis domaju, neviens
tur neko nelasts, formals pasakums, bet tad, kad nonacu pie rektora, tad uzdeva konkréti
tos jautajumus, ko biju mingjusi, ta ka bija gan lasTjusi un bija ari pardomajusi, ko es
tur esmu rakstijusi.

I. Z.: Bet attieciba uz anglu valodas vai citas valodas prasmi nebija nekadas parbaudes ?

L. D.: Es domaju, ka palavas uz to , ka es tieSam komunic&ju starptautiska vidé un daru
to visu, un tas visiem ir zinams, es domaju, ka vini palavas, ka man nav gluzi tulks aiz
muguras visu laiku, un ka es to varu.

I. Z.: Vai Jus, kad pienemat kadu darba, ar1 palaujaties uz to, ka zina [anglu valodu],
vai Jums ir kada metode, ka konstatét [anglu valodas prasmes] ? Vai Jis vispar to
vertgjat ?

L. D.: Isteniba mani interes€ gan, vai cilveks zina anglu valodu, bet man nav nekadas
metodikas, ka es to vert€ju, man nav ta, ka es sarunas laika peksni parslégsos uz anglu
valodu un prasiSu, lai vin§ man atbild tagad angliski. Ta ... ta es nedaru ... un,
iesp&jams, ka kaut kad tas bus jasak darit, tad, ja mums te gazis durvis ara un naks 15
kandidati uz vienu vietu, ta pagaidam nav. Lk, un tad senak Sie cilveki ir bijusi ieveleti
ar loti vajam anglu valodas prasmém, ar loti vaju zinatnisko potencialu, es teiktu, nu,
ne visi, bet ir tadi. Nu, ka vienu piemé&ru es varu minét, tagad ir viens gadijums, kur
man ir it ka jaapstiprina, un man nav formala iemesla neapstiprinat, jo tajos noteikumos
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par zinatniskajiem sasniegumiem vina rakstus ir sarakstijusi, kas ir konkrétu krajumu
raksti, bet savukart tad, kad es viena zurnala vinai piedavaju nopublicéties, un tur bija
jaieraksta ieksa affilation, un, ziniet, ko es tur ieraudziju, tad, kad es atvéru no savas
puses ka redaktore, tur bija ierakstits “Labdien” preti. Es vienkar$i to ka anekdoti
vienmer stastu. Es saprotu, ka, nu, var gadities viss kaut kas, m&s varam zinat labak,
sliktak, bet, ja tu nezini vardu, nu, panem google translate kaut vai. “Labdien” Amerika
izdota Zurnala tomer, nu, man kaut ka Skiet jocigi, nu, lik, man tagad ir jaapstiprina, lai
tas cilveks virzitos talak, un es nekadi nevaru saprast, ko es vinai varu piesiet, jo anglu
valoda ir nepiecieSama, anglu valoda ir vajadziga. Es nesaku, ka man ir jalasa perfekta,
atstradata, man pasai tadas nav, bet nu nezinu, British English $ai izloksné lekcijas, tas
tik atri nenotiks, ka mums ta bis ikdiena, bet nu elementaras lietas sazinai es teiktu, ka
ir gan loti svarigas.

I. Z.: Vai anglu valodai ir bijusi nozime Jusu profesionalaja izaugsme ?

L. D.: Nu, es domaju ari, ka pilnigi noteikti, jo, ja es lasitu tikai Latvija izdotus
materialus, tad man diez vai izdotos aizstavet disertaciju, atsaucoties tikai uz gponu,
Cehlovu un Zoglu. Visdrizak, ka man tas palidz&ja ari, jo es tos materialus patie$am
lasiju. Es vél atceros to mirkli, kad es kartoju pedagogija eksamenu un tur ir janorada
literatiiras saraksts, ko tu esi lasijis un es biju noradijusi tos literatiiras avotus. Es biju
vedusi un pirkusi gramatas, un tad man bez maz vai (...), ta sajita bija, ka mani m&gina
piekert, ka es esmu piesaukusi gramatas, kuras es neesmu redzgjusi. Man prasija, kur
es $adu gramatu dabiju. Un tas patie$am ta bija. Sobrid ikdiena, manuprat, nepaiet
diena, nezinu, pat drosi vien ari ne brivdiena, kad es neatveru kadus rakstus angliski.
Viens ir, kad es gatavoju krajumus, kur ir jazina profesionali, lai es sapratu, ko tie
cilveki tur ir sarakstijusi, vai to var rakstit. Bet es arT loti plasi izmantoju, ko es ar1
doktorantiiras studentiem radu, datu bazes, es vinas no tiesas izmantoju. Un es vinas
lasu, un es lasu, un es visu tapat nezinu par pétniecibas metodém, bet, ja man ir kada
Sauba vai es, pieméram, ar $o p&tniecibas metodi, ko es pazistu, ar kaut kadu vienu
aspektu netieku gala, tad es lasu, atkal veru vala, lasu angliski tos tekstus. Un dazubrid
jasaka, ka man pat pietriikst, ka es nezinu vairak bez trim vardiem vacu valoda. Ta ka,
ka es zinatu arT vacu valodu un francu valodu, jo arf tur ir diezgan bagatigs devums, jo
§1 pasaules dala, kur runa un public€ tajas valodas ar1 ir diezgan plasa. Tas man kaut
kada méra médz pietriikt. Bet angliski pilnigi noteikti, tas ta ir, un es lasu, un ar1 vél
tad, kad mana anglu valoda bija diezgan Svaka, arT tad es urbos cauri Siem tekstiem,
meginaju tvert kontekstu, par ko tad ir runa un kapéc.

I. Z.: Kada ir Jusu anglu valodas lietoSanas pieredze ? Vai Jus varat minét konkrétas
darba situacijas ? Jis jau mingjat — datu bazes, zinatniskie raksti, publikacijas. Vai ir
vel ?

L. D.: Ja, sazina ar arvalstu kolégiem. Atkal, nav ne dienas, kad man nav vismaz 10 e-
pasti jauzraksta koleégiem no jebkuras pasaules vietas. Tas var biit gan Eiropas valstis,
tas var bt Amerika, Satidu Arabija, Kuveita un ta talak. Pirms nedélas mums bija
saruna ar cilvéku no Dienvidkorejas, atkal par spélém un spéliskoSanu, ko vini tur ir
sataisTjuSi. Nu ta ir tada tieSam profesionala ikdiena, kas ir vajadziga. Tapat gatavojot,
nu, pienemsim, gramatu pieteikumus. Nu, atkal, nav jau ta, ka kads plaSaja pasaulé
meklg, kur te tada mazaja Latvija kads ir. Tu pats raksti tos pieteikumus, saki, ka es te
tads esmu. Skaidrs, ka vini arT parbauda mani, vai man tur kaut kads HirSa indekss ir
vai nav, pirms apstiprina, bet nu katra zina man paSam tas ir jaizdara.

I. Z.: Un ka Jas jitaties, kad Jus lietojat anglu valodu ?
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L. D.: Visadi m&dz gadities. Kadreiz, kad mazak vél bija ta saskarsme ar arzemniekiem,
tad es drausmigi baidijos, ka es kaut ko nezinasu un nepateiksu, aizmirsisu vardu. Tagad
joprojam ta médz gadities, bet tas mani vairs tik loti nemulsina. Ja es aizmirstu kadu
vardu, tad es, nu, kauna zemé vairs nelienu, ka neatceros. Ja man blakus ir kads latvietis,
tad es paprasu — ka tas vards bija, ko es tur nepasaku. Ta ka mani tas nekada zina
netrauc@. Savukart, ja es rakstu e-pastus, kaut es uzskatu, ka man anglu valoda ir gluzi
laba un es varu sazinaties, bet, ja es rakstu e-pastus, es izmantoju parbaudiSanu, es
parbaudu sevi pati, es nestitu uzreiz ta, ka es to daru latviesu valoda, es tomér parskatu
uzmanigi, vai tur nav kaut kas ieviesies. Un es neizslédzu nebiit, ka tur joprojam kaut
kas ieviesas, kaut kadas kliidas, bet, nu ta, loti rupigi. Savukart ja es rakstu publikacijas,
tad es rakstu, nu, ta, ka es maku, bet es maksaju Siem profesionalajiem proof reading,
kas man parbauda. Un, ta ka latvieSu valoda cilvékiem arT neiznak, tomér literarais
redaktors vinus parbauda. Kaut es esmu latvietis, es zinu, ka mani vienmé&r parbauda,
tapat arT angliski es maksaju nevis Latvija cilvékam, bet Anglija cilvékam, kas parbauda
manus tekstus.

I. Z.: Vai Jus varat nodefinét, kas mainijas un kura bridi, kad Jis parstajat uztraukties
par to, vai Jiis pasakat pareizi vai ng€ ?

L. D.: Tas notika tad, kad palielinajas sadarbiba ar arzemniekiem, un visu laiku jau ir
tas prieksstats, ka tie citi runa loti labi. Un tad tu sastopies ar, nezinu, somiem, poliem,
griekiem, ari, starp citu, amerikaniem, kas nav pirma ... nu, tur isti dzivojusi. Viniem
ir anglu valoda, bet tani pat laika vini m&dz runat ar1 ne pavisam vienmer pareizi, un tu
saproti, ka tu driksti 1steniba ar1 nebiit perfekts un ka visi cilveki kaut ka sarunajas. Tas
tiesi tad notika. Kad tu saproti, ka tu vari atbrivoties un nekas nenotiek. Lai gan vienu
reizi dzive ir bijusi situacija, kad man pateica, kaut kads, nu, es tagad protams varétu
teikt, stulbais anglu snobs, jo es biju uzrakstijusi par kaut kadu gramatu, es biju
uzrakstijusi e-pastu. Es vairs neatceros kam un kas tas bija, bet es sanému atbildi, ka
nu, ja tu tada te anglu valoda runa, ko tu atlaujies ar tadu anglu valodu mani te uzrunat.
Tad divas dienas bija ta Skérmi un nepatikami, bet tani pat laika, paskatoties, ka es
tieSam sazinos un sarakstos ar loti, loti, loti daudziem un tadiem augsti pasaulé
novertetiem cilvékiem, kas man neko tadu neatlaujas teikt, domaju — nu, labi, lai tas
viens dzivo mana pagatné.

I. Z.: Ka anglu valodas prasme ir ietekméjusi Jisu viedokli vai attieksmi pret Jums
svarigiem jautajumiem ?

L. D.: Anglu valoda tiesi ta, ka es varu lasit tekstus, saprast, kad nu nevadas pasaulé
viss ap kaut kadam zinasanam tiesi Seit un tiesi tagad. Pirma reize, kas man bija, kas
isteniba bija ta ka pagriidiens ara, Seit fakultate kadus gadus atpakal, stradaja profesore
Dainuvite Bliima, un vina bija atbildiga par ar&jiem sakariem. Vina, luk, zinaja anglu
valodu un bija kaut kadi cilvéki uzradusies no Danijas, kas gribgja rakstit projektu Nord
Plus. Un Nord Plusa, ka zinams, algas nemaksa, ta ir tada nemsanas un kadreiz var kaut
kur aizbraukt. Bet, vienalga, tani Nord Plusa tapat vien netika. Un tad es ka tads jauns
gurkis, nezinu, kapéc vinai $kita, ka mani var€tu uzrunat, bet vina uzrunaja, ka es varétu
ar viniem nemties ar tiem cilvékiem. M@s ar1 tris gadus tai projekta bijam, es art némos,
bet tas, kas bija — man arT [idz tam bija tads prieksstats “més te un miisu uzskati”, bet
tas projekts bija par veértibam. Par dazadam vertibam, un vini taja laika jau gan par
migrantiem runaja, kas mums vispar likas, ka vienigie briesmigie migranti ir krievi,
visa launuma sakne, bet tur viss bija mazlietin savadak, gan ka par valodam, gan
savadak seksuali orientétiem cilvékiem. Un, nu tas bija tads, patieSam ieraudzit, ka var
bt arT savadak. Péc tam jau man ta projektu biiSana iepatikas, un tad es patiesam loti
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meérktiecigi uz to esmu gajusi, tos projektus nepartraukti gatavojusi un tos rakstus tapat
lastjusi, un, principa, ja, to nevar izdarit bez valodas zinaSanam. Ja tev nav valodas
[prasmes], tu dzivo taja viena pelké un doma, ka visi, kas ir baigi gudri, runa tikai tava
valoda, un tas zinasanas ir $eit, un viss ir forsi. Bet ta jau nav.

I. Z.: Vai Jus varétu darit to darbu, ko Jus Sobrid darat, bez anglu valodas prasmém?

L. D.: Saubos. Tad es nezinu, kam ir janotiek. Tad mums ir janonak atpakal kaut kada
taja laikmeta, kad mums bija slégtas robezas, un més ne ar vienu nesadarbojamies un
nevienu negrib&jam pazit. Varbiit tada gadijuma. Tagad? Es reali Saubos. Nu, tad ir
janomirst visiem, kas zina anglu valodu te apkart, un vairs nav, no ka izvélg&ties, un es
esmu cilveks bez anglu valodas zinaSanam, bet neviena labaka vairs nav. Nu tas varétu
but tads utopisks scenarijs.

I. Z.: Ko Jus domajat par anglu valodas ka globalas valodas (= visu pasauli lingvistiski
vienojosa kops 20.gs.vidus) statusu pasaulé Latvijas konteksta? Par iesp&jam jau Jus
vairak vai mazak izstastijat. Vai Jus saskatat arT kadus draudus saistiba ar So statusu?

L. D.: Es gan saskatu draudus. Un vienu, kas man konkréts stasts, par ko es mazliet ta
ka nepiekritu ir tas, ka mums ir planots kadu ierédnu galvas ik pa laikam ir §1 te ideja,
ka disertacijas aizstavet tikai un vienigi vajag angliski. ES tam nepiekritu, jo tas
pamatojums ir, pirmkart, més visi zinam, ka valoda, arT zinatniska valoda, ir jaattista,
lai nu m&s pastavetu un nebiitu tikai virtuves sarunas misu valoda. Savukart kaut kas
augstaks un talaks ir tikai tiem, kas zina So valodu. Mums paslaik speka esosa
likumdoSana neaizliedz aizstavet disertacijas angliski, ja cilveks jiitas gan spécigs, gan
ta ir attieciga joma, piem&ram, anglu valodas metodika, lai raksta. Un tadi gadijumi ir,
un es pati esmu novadijusi anglu valoda disertaciju, bet man $kiet, ka ta ir tada sevis
noniecinasana — pateikt, ka tikai un vienigi angliski. Iesp&jams, ka jabit kaut kadiem
vel stingrakiem noteikumiem, ka tiem cilvékiem ir jaiziet, macoties doktrantira, ir
jaiziet starptautiska aprite. It ka jau tas noteikums ir, ka ir jabut publikacijam, bet vins
jau var tas publikacijas apiet, dodoties uz Reézekni un parunajoties latviski. Bet, man
Skiet, ka tada piespieSana... Man tas nepatik. Varbiit es ar savu pieméru saistu, jo €S
esmu rakstijusi disertaciju latviski, un tas man neviena mirkli nav traucgjis iziet
starptautiski un runat ar cilvékiem. Un biit pazistamai arT starptautiski un arT zinatniski
pazistamai nevis tikai sava loka, kur man ir projekti. Ta ka — ja, man neskiet pareizi.
Tas man Skiet drauds, kad més ta nolemjam, ka més neesam pietickami vertigi.

Par proof reading — es esmu precizi $aja te situacija bijusi jau nevis ka doktorants, bet
ka pétniece, un akadeémiskais personals, kad, es jau arT pa konferencém, viss bija puslidz
normali, visu pienéma, tiklidz tu uz kadu Zurnalu, tu saproti, ka met atpakal valodas
péc. Un tad, kad es sapratu, ka japamégina tas “proof reading”, tad — momenta. Protams
ka ir reizes, kad atmet atpakal un kaut kada kvalitate jauzlabo, tas ir normalais scenarijs,
ne visi tevi pienems, bet anglu valoda, tas proof reading reali ir taisniba.

Vai, es domaju, ja mé&s prasam, nu latviski, akadémiski smuki uzrakstit latviski, nu, es
Saubos, es pat savai disertacijai arT nému to saucamo korektoru.

I. Z.: Vai esat piedzivojusi laiku, kad obligatas bija krievu valodas prasmes?
L.D.:Ja, ja

I. Z.: Vai vaditaja amata Jums profesionali §is prasmes ir bijus jaiizmanto?

208



L. D.: N@&, n€, nav. Un man pat tagad ir gruti, ja man ir kaut kur jalieto krievu valoda.
Es, protams, ka saprotu. Es varu ar pieptlésanos izlasit, es varu art So to pateikt, bet, ja
es salidzinatu anglu valodu ar krievu valodu, tad krievu valoda ir palikusi ... nu ...
Protams, tas ir bonuss, ka es varu izlasit kieviski, visas valodas cilvéku jau bagatina,
bet vina nav bijusi ta profesionali nepiecieSama.

I. Z.: Vai atceraties, ka notika pareja no krievu valodas uz citu sveSvalodu?

L. D.: Es vienkarsi te domaju ... skola, protams, bija jamacas anglu valoda. Tu esi
jaunaka un neatceries, bet més macijamies vienkarsi topikus no galvas, nesaprotot, par
ko tur ir. Mums nemaz negribg&jas ipasi iedzilinaties, iesp&jams, ka skolotaja arT neko
vairak nezindja. Es tagad domaju — kapeéc nemotive, nestasta bérniem, es pielauju, ka
tas ta bija, jo es atceros, ka mes tieS$am macijamies no galvas, ka dzejoliti. Ja uzdeva
kaut ko citu, tad neko tu nesaprati jau vairs. P&c tam mums ... es esmu nonakusi
augstskola, patiesiba, jau tada nemaz ne liela vecuma, nu, bet péc tada partraukuma.
Man bija vispirms bérni un tad es nonacu augstskola ar jau baigo vélmi macities. Ta
bija privata augstskola, tagad vina pamazam mirst, bet tant laika bija uzplaukums, un
vini toreiz algoja pasniedz&jus no KembridZzas. Vai tie bija “istie” Kembridzas, es tagad
ar Sodienas pratu domaju, ka diezin vai vini to vargja atlauties, iesp&jams, ka tie bija
kaut kadi, ka médz to darit, piesauc vienkar$i slavenus vardus, un més ka mulki
domajam ... Bet, jebkura gadijuma, anglu valodas pasniedz€ji no “Istas” Anglijas bija,
anglu valodu macija, un es tur sirsnigi séd&ju. Bija studenti, kas tas lekcijas “bastoja”,
jo tas nebija obligatas, tas bija ta ka bonuss. Dazbrid mes tur bijam tikai divi, kas seédgja,
es tur biju vienmer. Iesp&jams, ka tapéc, ka es tur nonacu macities ne uzreiz péc
vidusskolas, kad tam macibam vairs nav tada vértiba, kad tev Skiet, ka, lai tu izrautos
no bérnu apkopejas, tev ir kaut kas jadara. Un tant bridi tur es loti, loti macijos to anglu
valodu. P&c tam es t0 esmu pilnveidojusi un domajusi, un es ta pat nevaru pateikt kadu
vienu soli. Tas man $kiet pat vairak personiski ir bijis, ka tas ir jadara, ir vienkarsi
jamacas. lespgjams, ja mums biitu tur atbraukusi spani, iesp&jams, es blitu macijusies
tikpat sirsnigi arT spanu valodu. Jebkur§ cits tur vargja gadities. Tas vienkarsi tads
personigs mirklis bija, kad grib&jas macities visu un |oti citigi.

I. Z.: Ka Jus vertgjat savas anglu valodas prasmes (1 — neprotu vai tikpat ka neprotu
anglu valodu, 6 — jutos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas lietotajs/-a, tuvu
dzimtas valodas Itmenim)?

L. D.: Nu tad 6 noteikti n&. Es teiktu, starp 4 un 5 kaut kas var€tu biit. Es, redz, ar to
rakstiSanu nejitos tik parliecinosi, jo rakstiSana man ... Es rakstu. Es tieS$am nemu un
rakstu, es varu uzrakstit garu garos teikumus, bet, cik ta valoda biis bagatiga un vai es
tur izmantoS$u vislaik and, and, and vai tomeér arT kaut ko citu aizvieto$u ... Komatus es
pilnigi noteikti nemaku ielikt pareizajas vietas, tos es nezinu, ka, bet, nu, ta lai mani
saprastu, ja es, pieméram, esmu to garu garo tekstu uzrakstijusi un vél vinu parlasijusi
tris reizes, noteikti, ka mani sapratis. Nu, tad ta Saubu nav, bet kliidu tur biis tomér gana.
Tad, kad man proofreader siita atpakal, tad ir fragmenti, kuros es varu pasist sev pa
plecu un redzet, ka vin$ man ir labakaja gadijuma divus komantus ielicis, un ir teksti,
kur man vins$ ir teikumu apgriezis otradak, bet, atkal, no vienas puses, vins apgriez
otradak, kaut kur labskanibas p&c, bet lai vin$ vinu apgrieztu, vinam jau ir jasaprot
doma, tatad vins to ir sapratis, jo vin$ latviski neruna.

I. Z.: Varbiit ir kaut kas, ko es Jums nepajautaju, bet Jums Skiet svarigi pateikt?

L. D.: (...) Man liekas, ka n€. Man liekas, ka jau viss tads bija, pa apli jau var sakt iet.
Anglu valoda ir svariga, vina ir jazin, ir jazin laba limeni. Jautajums — vai visam
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disertacijam ir jatop angliski, art domaju, ka n€. Nu, tie ir galvenie punkti, bet runat un
rakstit, un publicéties, nu, vajag, lai mes izietu. Nu tieSam, ta “pelke” mums ir parak
maza.

I. Z.: Vai anglu valodas prasmes ir profesionala kapitala resurss?

L. D.: Es teiksu, ka 100-procentigi ja, jo, kur ir tas risks, es saku, ka tas risks ir, ka tu
neredzi talak, ka tu nevari palasit, kas talak notiek, nevari analizet situacijas. Un, ja
vinas visas m&s iztulkotu latviski, tad, protams, zinaSanas var iegit ar1 latviski, ta
probléma ir, ka m&s neesam tik bagati, lai visu iztulkotu. M&s neiztulkosim ne visus
ekonomistus [The Economist], tos zurnalinus vai avizes, més neiztulkosim visus
rakstus, visas gramatas vai tur visas intervijas. Nebis ta. Ta ka, nu, tas ir kapitals, kas
ir jaizmanto, lai més piekliitu visai informacijai.
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6. pielikums
Intervijas ar 3.b respondentu transkripts
I. Z. = Inga Zeide
A.S.=3.brep.
(...) — garaka pauze, doma
[vards] — . Z. iestarpinajums domas precizéSanai
(~) — nav skaidri saklausams teksts
Intervija veikta attalinati, Zoom platforma, 29.12.2020., plkst.10.00-10.34.

I. Z.: Labdien! Paldies, ka piekritat intervijai! Vispirms par demografiju — Jiisu vecums,
amats, izglitibas iestades veids.

A. S.: Tatad, dzimis esmu 1958. gada, valsts gimnazijas direktors no 2015. gada.
I. Z.: Kadas prasmes Jums ka izglitibas iestades vaditajam ikdiena ir nepiecieSamas?

A. S.: Nu tad prasmju sarindojums nebiis vinu nozimibas kartiba, drizak ka iedomats,
ta ar1 biis. Vinas Tsteniba visas ir loti [idzvertigas. Kura vajadziga vairak, kura bridi, tas
atkarigs no situacijas. Tatad viena no lietam ir ta, teiksim, holistiskais skatfjums uz to
laucinu, kura ta ka strada. Teiksim, ja tu strada sakumskola, tad ta ka druscin viens
skatijums, vidusskola — otrs, valsts gimnazija — treSais, izglitibas ministrija,
departamenta — ceturtais skatfjums, bet Tsteniba tas ir lauka redz&jums. Ta ir liela
prasme, teiksim, neizdalit kaut kadu vienu lietu ka centralo un milzigu aksiomu, bet ir
svarigi saprast, kas ir tan1 bridi aktualas, kas mazak aktualas lietas un kads ir konteksts
tai lietai vai notikumiem apkart vismaz taja lauka, kura tu strada. Ta ir pirma.

Otra, ta ir prasme, Tsteniba, delegét pienakumus. Pienakumus ir jadeleg€, jo, no
iepriek$gjas dzives pieredzes, kadu esmu redzgjis, man ir Z&l to vaditaju, kuri doma, ka
vini ir vienigie neaizstajamie, ka vini ir vienigie, kas visu zin un saprot, ka vinu tas
lémums ir loti svarigs. Protams, ir tas vinu Ilémums svarigs un viniem ir savs skatfjums,
bet isteniba ir jadelegé pienakumi vietniekiem. Ne tikai vietniekiem, bet nu kadam ir
jaizdara. Direktoram ir japrot pienakumus delegét un ar beigu beigas pajautat par
rezultatu.

Un tatad viedoklu formul&jums — viena no tam kompetencém ir. Saprast kritiskas masas
jédzienu. Druscin ar fiziku, ar atomfiziku un kodolfiziku saistits, ja, bet p&c biitibas, ar
sociologija ir ta. Ja iestad€ ir kaut kads skaits cilvéku, tad pie kaut kadu izmainu
veicinasanas vai neveicinasanas ir svarigi, cik cilvéki nostajas tas vai tas idejas puseé.
Un tad, kad ir masa sasniegta, teiksim, viedoklu paudgji ta ka noskanojusies pozitivi,
tad arT iestade ta lieta attistas talak. Nu, tatad, tris lietas ta ka es mingju.

Tad arT konteksta ar $o te lauka redz&jumu ir butiskas valodas zinaSanas. Un, kadu bridi,
kad es biju ministrija departamenta direktors, daudz iznaca stradat Eiropas skolu valdg,
Latviju parstavet, un bija tada apvieniba - Eiropas valstu izglitibas vaditaju vertétaji —
tada pusformala komanda, un taja bridi es loti labi sapratu, ko nozimé sveSvaloda.

I. Z.: Svesvaloda — jebkura, vai tiesi anglu valoda?

A. S.: Jebkura no trim. Principa, tai bridi bija svarigi anglu, vacu, francu valodas, spanu
ar1 nebutu slikti, ta ka tas ir Eiropas valstis. Tulkojumi tiek piedavati pamata visam
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lielajam valoda, bet tadam igaunu, latviesu, lietuvieSu valodam tie tulkojumi visas
konferenc€s un sanaksmes bija loti maz piedavati, Iidz ar to ... tas nav iesp&jams tiri
formali. Parasti notika anglu valoda. Un tad nak atkal ... ka es min&ju gada skaitli, kad
esmu dzimis, ta bazes valoda ir latviesu un krievu valoda.A anglu valodas apguve musu
vecuma, kad bijam jauni, bija tada kada bija. PSRS laikos nebija tada anglu valodas
novirziena skola iestajies vai klas€. Un tad ... tad par valodam. Tant brid1 [stradajot
Izglitibas un zindtnes ministrijd] tai anglu valoda biju loti labi ielauzies. Viens ir runat
prasme, otrs lasit prasme vai sapratnes prasme. Dzive parada, ka komunikacija jau
izdodas jebkura gadijuma — atrak, lénak, ar formul€tiem, ar labak formul&tiem,
veidotiem anglu valodas teikumiem vai sliktak veidotiem, tas jau ir diezgan otrSkirigi
tada pusformala vide.

Un tad vel. Skolas direktoram ar1 katram pamata ir kaut kada izglitiba. Es esmu fizmats
pec izglitibas, ja. Un tad atkal ir svarigi, vai klusti par fizmatu, eksakto virzienu milzigu
aizstavi, vai mani interes€ personiba kopuma, un tas ir gan filozofija, gan valodas, gan
vesture, gan viss pargjais — zinatnu nozares, kas nu cilvékam dziveé, ar kuram vins
saskaras. Tas ir tas balanss, svarigi ievérot. Nu ta.

Talak, protams, iet tad tehnologiju prasmes, ja, jo tas ir augstakas, jo labak. Tagad $aja
Covid laika m&s visi iemacijamies loti daudz dazadas lietas, par kuram pat iedomajusies
nebijam, nebija nekadas akiitas vajadzibas. Liuk. V&l viena no tam prasm&m var&tu bt
“piemé&rosanas” prasme ne taja sliktaja izpratné, ja, bet taja labaja, ka nevar Iekt arpus
kaut kadam likumibam, virzibam. Vienmér, ka pedagogija maca, uz tas zinasanu un
varéSanas robezas ir jadarbojas, tad ir attistiba. Nevar izdarit vairak ka var izdarft, tapec,
ka tur ir jasaprot, ko var tuvakaja nakotng, ko nevar. Tad vél tas ir jamak nokomunicét
ar savu kolektivu, vecakiem, lai tiem neSkistu, ka tu esi pilnigais neko nedaroSais vai
nevaroSais, vai ari, gluzi otradi, velns zina, ko no mums grib.

I. Z.: Paldies! Nakamais jautajums par anglu valodu. Ka jus vértgjat anglu valodas
prasmju lomu jiisu karjera? Un profesionalaja izaugsme?

A. S.: Karjera tai nebija nekada nozime, karjera ka tada. Teiksim ta, tas nostajas kura
bridi, kura bridt karjera sakas, tant bridi krievu valoda bija aktuala, un latvieSu valodas
zinasanas bija aktualas. Tas bija svarigas. Cik palidzgja karjerai, cik n€, griiti pateikt,
bet tapatas jau tai laika véroja, vai tu zini, proti vai neproti krievu valodu, vai proti vai
neproti PSRS galvenaja komunikacijas valoda runat. Nu, ta bija viena lieta. Bet tur
isteniba tie$am uz karjeru tas neizpaudas. Tad, kad nonacu [Izglitibas un zindtnes)
ministrija un biju tai Eiropas skolu valdg, tad es sapratu, ka, ja es var€tu runat ta, ka tur
attiecigi Luksemburgas vai kadas Eiropas skolu direktori komunicé francu, vacu un
anglu valodas, eksamenos parbauda, ka vini tajas trijas valodas prot izteikties, prot
komunic&t un visu pargjo konkursa kartiba, nu, tani bridi tu saproti, ka nu (...) Tas bija
tas bridis, ka es biju iegajis taja vide, taja vide es kaut ko sapratu, es varétu startét par
kadu Eiropas skolas direktoru vai kadu citu amatu, bet taja bridi es saprotu, ka par to
nav jégas domat, jo tas divas valodas ... anglu valodu es kaut ko saprotu, no tam divam
pilnigi nekadas sajégas, teiksu godigi. Nu, taja bridi tu saproti, ja, tatad — stop. Un tad
es saku sev un saviem skoléniem, ja, tad, kad iznak debates par divam galvenajam
lietam — tris obligatie eksameni, beidzot vidusskolu — matematika, latviesu valoda un
viena svesvaloda. Un tai bridi es saku ta — Sie eksameni ir nozimigi skolai reitingu lieta,
péc ka skolai finanséjumu tagad dos, ta ir viena lieta. Bet otra lieta ir — es saucu $os tris
priekSmetus par edamkaroti. Ja jums ir stabilas un pamatigas zinaSanas matematika un
valodas, tad 1steniba jums ir visi celi vala. Jo valodas dod jums iesp&ju komunicét ar
jebkuru jebkura vieta un liela ciena jebkur, jebkura valsti ir tas valsts valodas prasme,
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kura tu esi ieradies vienalga kada statusa, un otra lieta ir, ja tu proti matematiku, tad,
isteniba, tev nekad nav problémas ne ar vienu no citiem macibu priekSmetiem. Nu, tas
vienkarsi liecina par domasanas veidu, par smadzenu konstrukciju un visam pargjam
lietam. Ar to es negribu teikt, ka, ja matematiku neprot, tad citu neko art neprot, bet nu,
pieredze rada, ka, ja Saja lieta tu tiec gala labi, tad visas par€jas automatiski tu tiec gala
ar loti labi. Tas par tevi liecina kaut ko. Ne absoliti, bet korelativi liecina diezgan
daudz. Un ar1 par darba sp&jam, uznemsanas sp&jam un visu pargjo. Nu, lik.

Talak darba ministrija, protams, ta anglu valoda, kada man bija, vina vargja biit stipri
labaka, ja, nu, ka lai saka, izrunas forma un sarunas forma, bet vina bija pietickami laba,
lai saprastu, kas notiek pasaulé, kadi pétijumi, par ko pé€tijumi runa, par ko runa,
vienalga, kura valsti m&s bijam pieredzes apmainas, gan nopietns darbs, gan labas
izklaides un ekskursijas, ta ka valoda, nu, varétu biit stipri labaka. Bet, atkal, attieciba
uz karjeru, tas nekadu iespaidu neatstaj. Teiksim, vienu bridi, loti versmoja doma, ka
visi cilveki, kas ir kaut kada vecuma posma, kuriem anglu valoda nav no Londonas
ievesta vai no kaut kurienes, 1steniba, nav nekur derigi. Nu tads ar1 bija tads viena briza
skatfjums. Nu, tads vins$ tur bija, bet tani pat laika, kad bija saruna ar Vaciju, pieméram,
taja Eiropas skolu Itment, tad vini loti priecajas, ka m&s protam krievu valodu. Latviesi,
igauni un lietuviesi, visa delegacija, protam krievu valodu. Pie kam, igauni loti
kautrgjas no ta, ka vini prot krievu valodu.

I. Z.: Jus jau skarat So t€mu, varbut varat vél paplaSinat — kada ir Jusu anglu valodas
lietosanas pieredze (miniet konkr&tas darba situacijas ka skolas vaditajs)?

A. S.: Nu, skolas vaditajam, protams, bija periodi, kad bija loti sadarbiba starp dazadu
valstu skolam. Nu, tad, protams, ta komunikacija valoda ir loti svariga. Talak ir projektu
lietas, projektu rakstiSanas lietas ka direktoram ir loti svarigas. Vismaz tad skolotajs,
anglu valodas skolotajs, kas parasti to dara, kaut ko tur saraksta, tad vismaz vinam viss
teksts nav jatulko, es varu izlasit un art saprast no ta visa, ja.

Nu, talak, protams, ir macibu materiali. Macibu materiali, kas ir pieejami starptautiski
brivi, elektroniski [datu] bazes. Un tai bridi, jau, teiksim, pilnigi skaidri var redzgt, ka
tie ir, teiksim, mana gada gajuma cilveki, kas macijas vacu valodu un nemacijas anglu
valodu. Man bija, ka tads drusku zaudetajs, ka tie ir stipri zaudetaji anglu valodas
lietotaju prieksa attieciba uz pieejamiem macibu materialiem interneta, youtube,
vienalga, kur skatoties. Ta ka meés sakumskola (es ari biju direktors Valmieras
sakumskola no 2010. gada) izveidojam pilnigi jaunu skolu, ar pilnigi jaunam
tehnologijam, diezgan lielu revoliiciju iztaisijam, ieviesam ari talmacibas iesp&jas un
lietas. Tai bridi (~) datu baze bija loti daudz materialu. Paskaties un jasaprot, vai tu vari
ar1 pielietot, vai tu vari partulkot, un ko ar tiem vispar darit, ja. Nu, ta. Tie ir macibu
materiali, komunikacija starp skolam anglu valoda.

Es tapat ka jus, rakstiju disertaciju, bet nepabeidzu. Ari tad ta anglu valoda bija loti
svariga, jo visi pétijumi par statistikas pielietojumiem, (~) kvalitati dinamika un
izaugsm& un visu pargjo. Tad bija ta valoda ta ka ... ar7 tagad, isteniba, kad grib
paskatities kadu petijumu, vini jau arT anglu valoda. Un misu paSu probléma ir rakstit
disertaciju latvieSu valoda, péc tam vinu parrakstit anglu valoda, lai vispar kadam biitu
interesanti. Nu latvieSu valoda miisu mazaja tirgl disertacija ... lai vina vél dabutu
atsauksmes uz kadu cit€jamibu ... jUs pati zinat ... ta ir jisu gaidama probléma prieksa.

I. Z.: Ka anglu valodas prasmes ir ietekmé&jusas Jiisu viedokli, attieksmi pret Jums
svarigiem jautajumiem?
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A. S.: Viedokli (...), anglu valoda un viedoklis (...). es nezinu, ta anglu valoda pati par
sevi tiesu korelaciju neredzu, bet tai bridi, nu, kad teiksim, nu, cilvéka bérns ir izlasijis
gramatu, nu, Stivena Hokinga gramatu, lasa to anglu valoda. Tad vin$ jums uzdod
jautajumu un tai bridi tu saproti, ka mana datora ir ta sagadijies, ka tiesi §1s gramatas
novilkums stav. Tu vinu vari skatities, lasit. Tu vari youtube skatities, lasit, vari tagad
skoléniem piedavat materialu anglu valoda. Es it ka atgriezos atpakal pie ta, ka ta valoda
palidz man labak saprast, teiksim ta, miisdienu skolénus, palidz saprast to, ka, teiksim,
ja mes tur kaut kad jauniba, speka gados, atsaucamies uz kaut kadiem darbiem, kas bija
krievu vai latvieSu valoda, ta laika literatiira un varoni, tagad, isteniba, var piemingét, es
nezinu, baidos tagad nosaukt kadu no varoniem, uz kuriem ...

I. Z.: Harijs Poters

A. S.: Ja, tagad ir Harijs Poters, protams, ja, un citas lietas, ko lieli bérni lasa un mazi
bérni lasa, ja, saka, ka ta vide ir angliskaka. Mana krieviska, tur, man netrauc€, man
palidz, bet, man vinu 1sti nav, kur pielietot. Lai gan, no tre$as puses, ja es zinu krievu
literattiru, krievu klasiku, stipri mazak es zinu par anglu literatiiru, anglu klasiku, tad ir
ta, jabiit loti piesardzigam tani bridi, kad tu runa ar jauniem cilvékiem par vinu viedokli,
jo, varbiit kaut kada bridi kaut ko esi nokavgjis, tiesi no tas valodas, nu, ka lai saka,
nelietoSanas del, loti dzili. Teatra izrades vai filmas neskaties pedgjas, kuras vini tur
novelk anglu valoda un skatas. Nu ja, bet uz lémumiem skolas vadiba ... varbiit
vienkarsi labak saproti to cilvéku domasanas veidu un to domasanu, ka vins varétu
vertet tevi, jo vini jau arT nav nekadi tur aizp@rnie, vini jau ari saprot, ko tu saki. Nu, tai
bridi vienkarsi, esi tolerants pret to, ka vini neprot, pieméram, krievu valodu (~), tu
nesaproti anglu valodu. Tada normala lieta.

I. Z.: Vai Jus varat/-€tu So darbu darit bez anglu valodas prasmém?

A. S.: Es domaju, ka nu (...) es domaju, ka ja. Es domaju, ka varétu, jo neka absoliita
jau nav. Labak vai sliktak, vai man butu vairak, ka lai saka, vairak jajauta citiem un
pilnigi ... Nu, es domaju, principa, skolu vadit varétu, jo tas neliedz pildit tiri
administratora pienakumus. Tur nav nekadu problému. Drizak, probléma paraditos taja
vieta, kad més runajam par to, uz kurieni skola iet, ka to kugi sturét. Tas ir ta lauka
redz&jums. Griitak biitu. Es justos noteikti lielaka diskomforta. Viennozimigi.

I. Z.: Un kapéc?

A. S.: Tapéc, ka man nebitu kaut kada zinama lauka, informacijas pieejamiba. Ja man
viss ir jaludz, es pat nezinatu, ko lugt.

I. Z.: Ko Jus doma3jat par anglu valodas ka globalas valodas statusu pasaulé, Latvijas
konteksta?

A. S.: Ar tam valodu lietam iznaca stradat kopa ar Inu Druvieti sava laika un tad ar1 bija
tas runas par disertaciju valodam, kada valoda rakstit Latvija disertacijas. Un tad bija
runa valodu komisija par to, ka izmirs vardu krajums, latvieSu valoda un vesela rinda
problému. Faktiski, kod kura pirksta gribi, ir probléma. Tad isteniba rakstit to
disertaciju divas valodas. Kreisaja pus€ raksti latvieSu valoda, labaja pusé raksti anglu
valoda. lesniedz vienlaicigi un palaist pasaul€, ja vina ir gaidita disertacija. Talak par
tiem draudiem. Tie draudi ir divi, paraléli draudi. Ja m@s rakstam anglu valoda, mé&s
zaud€jam vardu krajumu latvieSu valoda zinatn€. Otrais drauds — ja mes rakstam
latvieSu valoda, tad ir tas, ka man ir jaiegulda milzigi daudz laika, lai es to disertaciju
padaritu publisku, interesantu cilvékiem. Teiksim, manas gimene slocekli strada
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Amerika, ar1 ir macibu speki augstskola. Tai bridi, kad raksta publikacijas, grib iesniegt
publikaciju loti nopietna zurnala, tas ir svarigi. Tad jasaprot, ka tie profesori, kas lasis
jusu darbu, vini parlasis pari “Absatzu?? abzacu [domaju, ka tas ir slenga vards no
krievu valodas - rindkopa]” (domats: Abstract - 1Z), parlasis pari virsrakstu, ja tur biis
interesanti teikumi, paskatis, nebiis interesanti teikumi ... nu ... tai bridi tu jau esi arpus
... Nu, ta tas ir. Lidz ar to, ir loti labi jaiemacas rakstit to, ka lai saka, summary.
Jaiemacas labi rakstit, lai 1si, kodoligi, péc bitibas un tam cilvékam saprotami. Liik, tad
tev ir jabuit perfektam valodas zinasanam. Tad, kad tu nonac kaut vai Amerika vai
“sadales punkta” ka vini tur darba tirgii perk tos savus “vergus” saucamos, tos PhD
beigusos, tad vini nonak viena punkta, tad vinus tur darba piedavataji nak un viniem
intervijas. Tad ir jabit tik perfektai valodai, lai gan, teiksim, bija macijusies cilveki
Anglija no 9. klases un tai bridi var PhD aizstavét un tev var pateikt, ka tu Tsti neesi
“ledzimtais” brivaja pasaulé. Un tad ir tas tu saproti, cik perfektai jabut anglu valodai,
lai vispar tu butu konkur€tsp&jigs tada augsta, normala Itmeni. Tas ir ambiciju
jautajums. Un, ja m&s nonakam atpakal pie valodas —ambiciju jautajums. Ja es rakstitu
disertaciju ta ka Ambainis taja kvantu datorika, ta ir Sobrid top lieta un tad vai nu es
esmu ar savu darbu pamanits, vai neesmu pamanits. Tu paliksi aizmugur€. Ja es rakstu
kartgjo vienkarsu promocijas darbu, lai izpilditu promocijas prasibas un iegtitu doktora
gradu, nu, ok, man ir doktora grads, esmu laimigs, esmu baigais malacis. Jiis saprotiet,
par ko es ... Ja. Un tai bridi, tad ir kas — ja es gribu biit topa un man ir tas draivs uz to,
tad kam man veltit to laiku? Jo laiks ir loti biitisks. Un $ai bridi ir ta izvéle — vai valsti
ka sisttma piedavat vienam rakstit anglu valoda un vienam obligati likt rakstit tikai
latvieSu valoda ja to darbu. Nu, tai bridi, baigi, nu ta, nu ta, neatlauj juridiskie romiesu
principi — attieksme pret visiem vienada. Nu, 1k, ta ir ta dilemma, kas toreiz ari, kad
Ina Druviete bija ministre, ar1 bija §1 te probléma, — ka tad? ko tad tagad darit? Ka tad
kompromisu atrod, ko tad cilveki dara, ka tad cilveki raksta Sos darbus, bet, ja es gribu
biit topa, man ir atri japublic€ un laba anglu valoda.

Tad par to globalizaciju. Es vienmér jautaju So jautajumu valodniekiem — ka jis
domajat, kada izskatisies Latvija pec 100 gadiem? Tiesi lingvistiski. Kada valoda mes
runasim? Nemot vera ne tikai valodas problému, bet gan to migraciju un visas parajas
lietas. Gan par lietam, kuram politiki runa, gan par lietam, kuram politiki noklusé un
neruna, bet vinas ir manamas lietas, kas ar tam valodam notiek, kas ar cilveku
attiecibam notiek. Kas ir tas attiecigas geografiskas vietas, kas nosaciti saimnieki, kas
tur visas tas attiecibas veidojas, nu, loti sarezgiti. Strausa politika, lai gan, ka esmu
dzirdgjis, strauss nemaz galvu smiltis ta nebaz ... Ta ka atbildes viennozimigi nav, tur
vienkarsi jaienem pozicija. Es lautu rakstit anglu valoda. Ja, anglu valoda ka tada, nu,
kaut kadu sazinas valodu jau vajag. Un ja ta ir pienemta pasaul€, un pasaule iet un
konferences pamata ir anglu valoda, tas viss notiek, ja, tas viss ta ir. Tas ir vienkarsi
normali.

Es tos PSRS laikus piemingju, kad 15 republikas viss notika krievu valoda, nu, ta bija
krievu valoda. Vai to ar politiku saistit, es nezinu. Kaut kadu valodu jau vajadz&ja — vai
ukraini, vai tadZziku sarunaties ...vai ta ir anglu, vai spanu valoda, kas tani laika bija
neiesp&jami, nu, tagad ta ir anglu valoda. Ta ir pienemts, ta ir aizgdjis. Lai gan, es esmu
pamanijis un jutis, ka tomér ir konkurence starp francu, vacu un angliski runajosam
valstim. Anglu valodu ir pienémusi, bet es negribu teikt, ka ar milzigu sajismu. Bet nu
péc visam kolonijam nemot, britu kolonijas, te mums atkal v€sture ir jazin labi ... tur ir
francu valodas kolonijas, Lielbritanijas kolonijas, ta tas valodas tur veidojas.
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I. Z.: Ka Jis vertgjat savas anglu valodas prasmes (1 — neprotu vai tikpat ka neprotu
anglu valodu, 6 — jiitos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas lietotajs/-a, tuvu
dzimtas valodas I[tmenim)?

A. S.: Protams, ka 6 n€. Protams, ka ar1 1 n€. Kad es runaju kadreiz anglu valoda, bérni,
mani bérni, saka par izrunu .. Nu tagad es kaut ka tur netis$am skatijos ipada un par tam
stundu veidoSanam, kaut ko tur saku runat un mans ipads pierakstija manu tekstu anglu
valoda. Es lasu — tieSam ir uzrakstijis to, ko es domaju , ka es to saku. Tad es saku ta,
ka kartigs latvietis teiktu — ap 3 tas varétu but. Tas ir, ka es saprotu. Jo, ja man jaklausas
loti strauj$ anglu valodas teksts, vai tada fona ka eksamin€ misu skolénus, es nejtitos
dross, bet, ja man jaklausas normala lekcija normala tempa, nav nekadu problému.
Vardu sakot, trijnieku es sev liktu. Panem kaut vai vardnicu, atri uzker nesaprotamu
vardu un saproti un visa ta doma klist skaidra.

Tomer es gribu uzsvert par to @damkarotes lietu — mes vinu lietojam tiri automatiski un
tas ir matematika un valodas ir divas lietas, ar kuram principa visi celi varétu bt vala.

Bez latviesu valodas es skolu vadit nevaru. Bez anglu valodas es vinu varu vadit, bet es
nedomaju, ka es vinu varu vadit tik labi ka es gribétu vadit.Tapat (~) francu valoda
Mireija Matjé (Mireille Mathieu — franc¢u dziedataja — I. Z.), saprast, ko vina dzied, ja,
tad, jus saprotiet, es butu tikai bagataks un inteligentaks cilvéks un mani varbit vairak
cienitu skoléni, skolotaji ka personibu, kurai ir kaut kadas prasmes, ja. Bet nu tadu tieSu,
milzigu korelaciju vai es zinu matematiku, fiziku vai kimiju, nu ng, tas nav tas vienigais.
Bet tas komplekts kopuma ar personibu, caur valodam kopuma ir vienots. Redzes lauks
ir pilnigi cits. Nav jau tik kategoriski, ka bez ta nevarétu, ta nav, es domaju, ka dzive ta
nemédz bit.

Bet ta valoda ir ka karote. Bez tas nekas nenotiek, visa dzive apstajas.
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7. pielikums
Intervijas ar 4.b respondentu transkripts

I. Z. = Inga Zeide

A.R.=4.brep.

(...) — garaka pauze, doma

[vards] — . Z. iestarpinajums domas precizé$anai

(~) — nav skaidri saklausams teksts

Intervija notiek attalinati, Zoom platforma, 06.01.2021., plkst. 10.00-10.40

I. Z.: Labdien! Paldies, ka piekritat intervijai! Vai varam sakt ar Jisu vecumu, amatu,
izglitibas iestades veidu?

A. R.: Riska grupa (smaida), 60, direktors, profesionala izglitiba.
I. Z.: Un cik ilgi Jus stradajat izglitibas iestades vaditaja amata?

A.R.: SinT iestade kop$ 2001. gada, bet pirms tam man bija vél 5 gadi Indukalna
pamatskola, tur es biju direktors. Kopa 24 sanak.

I. Z.: Kadas prasmes Jums ka izglitibas iestades vaditajam ikdiena nepiecieSamas?

A. R.: Nu, pirmam kartam tas ir komunikacijas prasmes, prasme stradat ar dazadiem
cilvekiem, dazada limena cilvékiem — gan darbiniekiem, gan izglitojamiem, gan vinu
vecakiem, gan ari, misu gadijuma, ka profesionalas izglitibas iestades gadijuma,
prasme sadarboties ar, nu, teiksim ta, socialajiem partneriem. Darba dev&ju limenis vai
darba dev&ju apvienibu limenis, vinu izpratne par tiem procesiem, kas notiek izglitibas
iestade, ir pilnigi savadaka. Nu, tatad $is te komunikativas prasmes. Noteikti, it Tpasi
patreizgja situacija, tas ir IT (informacijas komunikaciju tehnologiju — 1. Z.) prasmes.

Tur ar1 varétu daléji biit gan komunikativas prasmes gan tieSaja komunikacija, gan ari
attalinato komunikaciju veicot, ja. Tatad, §is te IT prasmes. Nu, Seit mes arT nonakam
noteikti pie miisu sarunas priekSmeta, tas ir — sveSvalodu prasmes. Par cik tomér loti
daudz més sadarbojamies ar partneriem arvalstis — gan ar izglitibas iestadém, gan ar1
man ka profesionalas izglitibas biedribas valdes priekssédetajam tagad, kops novembra
vidus, ir ari, tatad, sadarbiba ar dazadam organizacijam gan Eiropas Iimeni, gan ar1
organizacijam, kas sadarbojas ar Azijas valstim tiesi profesionalaja izglitiba. Lidz ar to,
§1s sveSvalodu prasmes ir vitali nepiecieSamas un vitali svarigas.

I. Z.: JUs runajat par sveSvalodu prasmém — kuras sveSvalodas Jiis domajat?

A. R.: Nu, teiksim ta, ja m&s rundjam par virzienu no Latvijas uz rietumiem, tad drosi
vien tas ir anglu valodas prasmes. Bet, nu, tagad més, profesionalas izglitibas biedriba,
esam iesaistfjusies viena pétijuma par darba vidé balstitu macibu organizé€Sanu un
istenoSanu uz Azijas valstu pusi, tatad, nu §ini projekta mums ir sadarbiba Makedonija,
Kazahija, Gruzija, Moldova, Rumanija. Kopuma no §1m sadarbibas valstim apmé&ram 4
vai pat 5 bija, kur tomeér §1 krievu valoda ir vajadziga. Un, nemot, teiksim, véra ar1
miisu, tieSi Latvijas, geografisko atrasanas vietu, tomér §1 krievu valoda spélé diezgan
lielu lomu. Lidz ar to, 1 te krievu valoda ka sveSvaloda ar noteikti ir nepiecieSama.
Nu, mana parlieciba ir tada, es kaut kur kadreiz izlasiju tadu teicienu — “cik valodas tu
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zini, tik reizu tu esi cilvéks”, tade] es vienmeér esmu centies jebkura valoda kaut nedaudz
vardus pateikt.

Vel, ja m&s rundjam par tam prasmém, kas man ikdienas darba, protams, ar tiri
profesionalas prasmes, kas ka vaditajam ir nepiecieSamas, vadot iestadi, ir tomer miisu
gadijuma, mums ST te paklautiba vairak varbiit uzliek citus pienakumus un uzdevumus
neka tas ir visparizglitojosas skolas, kur tomér lielu dalu koording vietgja pasvaldiba,
ja. Musu dibinatajs ir (Latvijas Republikas — 1Z) Ministru Kabinets un parrauga
Izglitibas un zinatnes ministrija, [idz ar to, mums vairak ir tas darbs jaorganize ka tada
iestades, es pat teiktu, uznémuma, darbs, jo tapat mums ir arT noteikts plans saistiba ar
paSu ienémumiem, jo mes tatad nedzivojam tikai no dotacijam vien. Mums ir jadoma,
kada veida m&s So pasu ien@émumu dalu varam palielinat, kas, $ajos apstaklos kop$
(2020.gada — I. Z.) marta ir gana grati. Jo visi tie pakalpojumi, ko més ka izglitibas
iestade varam sniegt ir diezgan ierobeZzoti.

I. Z.: Ka Jus vertgjat anglu valodas prasmju lomu Jisu karjera un profesionalaja
izaugsme?

A.R.: Jasaka, ka es anglu valodu 1pasi nekad ta neesmu macijies atseviski, cik
vidusskola un augstskola, bet nu man laikam ir tadas, nu, ka saka, dabas dotas vispar
uz valodam, tada valodas izjita, un, neapSaubami, teiksim, viens no kriterijiem ar1
virzoties pa karjeras kapném, bija $is te sveSvalodu zinaSanas. ES atceros, ka biju pie
valsts sekretara uzaicinats uz sarunu, kad es pretend&ju uz tehnikuma direktora amatu,
tad ar1 valsts sekretars pargaja saruna uz anglu valodu. Man bija tatad jaspgj (...). Un
otrs, tatad, nu ja, no vienas puses, valodas prasmes tas ir tads prestiza jautajums karjeras
izaugsmg, bet, no otras puses, es zinu, teiksim, iesaistoties kadreiz projektos, tad, kad
vEl bija §is te tiesas mobilitates, ja, kad bija arT citu skolu direktori, kuriem, nu, nav $o
te valodas prasmju, tad attiecigi no arvalstu sadarbibas partneru puses ta attieksme
mazliet savadaka. Ka Laima Vaikule teica — kad tu zini sveSvalodu? Tad, kad tu vari
izstastit anekdoti un saprot, ko tu stasti un pat pasmieties var. Klausoties citu kolegu
runas, nu teiksim, runaSanu sveSvaloda, man briziem ausis vist kada Iimeni vini runa.
Es to nevaru sev atlauties. Tomer ir §1 te valodas “uztjinéSana” nepartraukti vajadziga,
ja. Un pie mums varbiit ir problémas ar So te sarunvalodu, ikdiena sarunvalodu lietot,
sveSvalodu, bet nu tomér ir dazadi varianti, socialie tiki un iesp&jas. Valoda ir jatrené.
Tas nav ta ka macit braukt ar velosipedu, ka peéc gadiem tu vienalga atceresies, ka ar to
braukt. Valoda tomér ir dziva un vipa attistds un mainds, mainas izteicieni. Ir
nepartraukti jabiit forma, jaseko lidzi. Ikdiena kaut kads raksta gals tai sveSvaloda ir
jauzraksta un nevis izmantojot kaut kadu google tulkotaju, bet tomér pasam ir jadoma
par to, ko tu raksti. Nevar palauties vienkarsi uz masinu, §Stm piedavatam iespgjam.

I. Z.: Jis mingjat, ka attieksme pret Jums vai pret jebkuru, kurs zina sveSvalodu ir cita
neka pret tiem, kuri neprot. Vai Jus esat personigi izjutis to, vai varat kadu pieméru
nosaukt, ka tiesi esat to izjutis?

A. R.: Teiksim, nu, parasti més zinam, m&s braucam “projektos”, mums ir kopigas ,
pienemsim, vakarinas, vai kaut kadi brifingi vai kafijas pauzes. Tur cilvéki loti atri
“nopeil€”, ka tu esi cilveks, ar kuru var parunaties, nak klat un runajas vienkarsi. Un ta
attieksme uzreiz ir pilnigi savadaka neka, ja es aizbrauktu uz Kinu un tur butu visi
kiniesi un es stavétu malina un neko neteiktu, pie manis ar1 neviens nepienaktu. Tas ir
loti svarigi, ka més komunicgjam. Lidz ar to, m€s varam iegiit sadarbibas partnerus,
meés varam dalities pieredz€, mes varam apmainities viedokliem, apmainities domam.
Nu, tas ir neatsverami. Sp€ja lietot So te sveSvalodu ka sazinas Iidzekli. Veiksmi
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dazados pasakumos jau nosaka arl personigie kontakti un personigas simpatijas vai
antipatijas. Valodas prasmes noteikti ir viens no rikiem, kas §1s savstarp€jas simpatijas
var veidot, var nostiprinat.

I. Z.: Kada ir Jisu anglu valodas lietoSanas pieredze ikdiena?

A.R.: Par cik m@s esam loti daudzos projektos iesaistijusies, neskatoties ari uz
patreizgjo situaciju, no vienas puses, ja — §1 te sazinasanas sveSvaloda, tas netiek varbiit
ikdiena tada profesionala Iiment lietots, paris reizes ned€la noteikti. Bet, nu, ka saka,
labs vaditajs jau ir tas, kur§ mak delegét pienakumus citiem un kur§ atrod pareizos
cilvekus, ja, kuri spgj. Paldies Dievam, ir izdevies novakt komandu, ja, it Tpasi projektos
kas strada, par kuriem man nav Saubu par to kvalitati, kada vini komunice ar Siem te
sadarbibas partneriem, bet, protams, lidz bridim, kamér es varu palaist, uzticéties
viniem, [idz tam bridim, atkariba no §1 cilvéka sagatavotibas, ir §1 uzraudziba javeic, lai
tur neaiziet auzas sakotngji. P&c tam jau, kad ir cilveki savesti kopa, vini sapazistas, tad
viss ir vienkarsak, bet, nu mana parlieciba un stils vienmér ir bijis tads, ka sakuma ir
jatur grozos un tad var mazliet ta ka palaist vienkarsak, jo, ja dara otradak, tad savakt
atpakal ir drausmigi, vienkarsi neiesp&jami.

Lastt arf, visi Sie te zinojumi, tas ari ir vismaz reizi nedéla, ja, kad ir jalasa sveSvaloda
dazada veida pétijumi jaskatas. Gan OECD vai citu organizaciju pétijumi, kuri vél nav
partulkoti latvieSu valoda. Jo briziem ari tie tulkojumi, kas ir pieejami dazadas majas
lapas, arT izskatas, ka tos nav tulkojusi cilveki, kas saprot, ko vini tulko. Loti biezi
profesionalie tulki tulko vardus, bet jéga biezi vien aiziet pilnigi savadak. Tas ir,
nerunajot tikai par anglu valodu.

Tatad, 1 te lasiSana vismaz reizi nedéla. RakstiSana tapat sadarbibas partneriem. Nu,
labi, meitenes man tur sagatavo visas tas oficialas vestules, bet tomér, lai uzturétu So te
sadarbibu, So te savstarpgjo labveligo attieksmi, man ir japieliek kaut kads teikums no
sevis. Tatad arT kaut kadu vienu, divas reizes nedgela tas ir.

I. Z.: Ka Jus jutaties situacijas, kad jaizmanto anglu valoda?

A. R.: Es atceros sava laika, tas bija kaut kur 90-to gadu vidus, tas nebija saistits ar
skolvadibu, taja bridi tur es kaut kadus cetrus gadus stradaju privata konsultantu firma,
mani aizsitija stazeties uz trim nedélam uz Zviedriju. 90-to gadu sakums, vidus, tad So
te sveSvalodu tik daudz ari neizmantoja, man bija n-tas tikSanas ar dazadiem
uznémeéjiem, ar dazadam uzne€meju apvienibam un Sie cilvéki anglu valoda, nu, més
zinam, ka Zviedrija anglu valoda diezgan lidzvertiga zviedru valodai, un vini tagad
stasta par So savu darbibu, savu redz&€umu un tamlidzigi, un ta nenormala saspringtiba,
kad visu laiku tev ir jafiltré cauri ta sveSvaloda, izraisa tik Sausmigu miegainibu, ka
man bija doma — nu, pagriez muguru man, lai es varu nozavaties. Bet tagad, pédgja
laika jau nu teiksim (...). Nu, tagad jau ta ka mazak, bet tad, kad bija Sie te mobilitates
projekti un bija loti daudz dazadas arvalstu vizites, praktiski reizi meénest bija kaut kur
jabrauc, gan EQAVET sakara, gan ar IKVD civékiem, gan citos projektos. Nu tur bija
ta, ka principa vargja vienkarsi parslégties. Tur bija tada lieta, ka Baltijas Starptautiska
akadadémija es lasiju lekcijas krieviski, un pek$ni man tas vards krieviski paziid un ar1
latviski es vinu nezinu, ja, bet man nak ieksa frazes anglu valoda. Lidz ar to, nu vins ta
viss saiet kopa. Nu, cilveki arT, runajot par So te pedgjo situaciju, vini arT loti labi saprot
tos terminus un frazes anglu valoda. Bet ta pilnigi, ka man butu kaut kur bijis kauns vai
jamilk prom dé] ta, ka es nesaprotu, par ko iet runa un, ka es nevaru iesaistities saruna
par t&ému, nu ta nav bijis tagad vairs. SinT gadsimta ng.
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I. Z.: Ka anglu valodas prasmes ir ietekmg€jusas Jusu viedokli vai attieksmi par Jums
svarigiem jautdjumiem? Piemé&ram, vai mekl&jat informaciju anglu valoda par Jums
svarigiem jautajumiem vai izmantojat tikai tos avotus, kuri ir pieejami latviski?

A. R.: Ng, n€, viennozimigi né€. Profesionalaja izglitiba tomér ir dazadi ... nu ka to
varétu teikt ... Nemsim kaut vai to pasu EQAVET. Sos te profesionalas izglitibas
kvalitates noveértéSanas kritérijus, kas ir Eiropa atziti un bija lidz 2002. gada vidum bija
$is ES EQAVET birojs, kurs atradas Irija un biroja stradaja cilveki no dazadam Eiropas
Savienibas valstim. Divas reizes gada es braucu uz Siem te EQAVET rikotajiem
pasakumiem Eiropa. Nu, tur ir §1 te valoda nepiecieSama un, teiksim, nevar, ja tu gribi,
lai tava iestade ir limeni, un ja més tagad, vairak par profesionalo izglitibu runajot,
runajam par ekselences centriem, kur §is termins ir nevis ka juridiska forma, bet
ekselences centrs ir vairaku izglitibas iestazu tads sadarbibas veidojums, kur
priekSnosacijums ir, ka kads no §1 veidojuma ir arvalstis. Un tur bez ta nevar. Ja més
esam sava misija ierakstijusi, ka més velamies klit par starptautiski atpazistamu
profesionalas izglitibas iestadi, nu, tur bez svesvalodas nevar. No otras puses, més Sini
macibu gada uzsakam pirmie Latvija vispar gaisa kugu mehaniku programmu un més
skatamies uz to, ka ST programma vargtu biit musu eksporta prece, produkts, ko me&s
varam piedavat gan Latvijai, gan Igaunijai, gan Lietuvai, gan Skandinavijas valstim.
Un, protams, ka Sin1 gadijuma §1 sveSvaloda bis nepiecieSama, vitali nepiecieSama, un
tagad mes uz to arT ejam, ka mums atseviski moduli $aja programma tiek pasniegti tikai
svesvaloda. ST programma mums ir salagota ar starptautisko standartu prasibam, tad
noteikti, lai §1s prasibas izpilditu, arT pasi pasniedzgji pateica, ka nu $ie moduli ir jamaca
svesvaloda.

I. Z.: Vai Jus varétu savu darbu darit bez anglu valodas prasmém?

A. R.:N&. N&. N&. Tada liment, kada es velos redzet sevis vadito vai to izglitibas iestadi,
kur es esmu vaditajs, viennozim1igi né.

Tiri tehniski, nu ja, “profenes” Itmeni ka liela sabiedribas dala saprot, kas ir
profesionalas izglitibas iestade, ja, to varétu. Kaut gan, péd&ja laika tomér jau vairak un
vairak jau arT ta izglitibas politika tiek versta uz to starptautisko sadarbibu un, protams,
ieguveji un veikmigakie bis tie, kuriem ir §1s te iestradnes un kuriem ir sakotngji 1 te
svesvalodas prasme un komanda ir, kas svesvalodas spgj stradat. Seit ari, tas nav
atkarigs tikai no vaditaja vien. Ir gadijumi, kad vaditajs neruna sveSvaloda, bet vins ir
novacis komandu, kas loti labi ar to tiek gala, bet, iestades t€lam, prestizam, izejot arpus
robezam, nu ir jabiit STm prasmém.

I. Z.: Ko Jus doma3jat par anglu valodas ka globalas valodas statusu pasaule, Latvijas
konteksta?

A. R.: Nu ja, nu tiri veésturiski mes zinam, Britu impgrijas ekspansija pa visu pasauli ar
visam kolonjjam un tamlidzigi, tas ir likumsakarigi, ka anglu valoda ir praktiski
parnémusi visu pasauli. Es ta diezgan ... ka varétu teikt (...) man dazreiz tadas pardomas
nak prata. Vai ar tagad€jo Brexitu angli nenodarTs sev, teiksim, valodas Iimeni, sev
biskin ta ka kaut kur pari. Un tad es esmu domajis, vai ir kaut kas, ko mes liksim vieta?
Varetu likt vieta, anglu valodas vieta? M@s zinam, ka ir Reitumeiropas valstis, kuras
principiali, ja tu uzruna cilvéku angliski, vin$ principiali ar tevi neruna. Tas ir tapat ka
padomju laikos bija Igaunija. Ja tu pajautaji kadam igaunim kaut ko krieviski, teiksim
celu, vins$ tevi aizsiitija uz otru pusi. Nu, es nezin (...). Tomer, nu, nemot véra, ka anglu
valoda arT otraja puslodg, otraja zemeslodes pusé tomér ir domingjosa, es nedomaju, ka
ta varétu but spanu valoda, kas varétu ... Nu, tagad skatamies otru puslodi, tur tomér ir
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loti daudzas Latinamerikas zemes, kas runa spaniski. Ta anglu valoda tomé&r, man
liekas, paliks, jo lielas eskonomikas pasaulé — ka ASV, Lielbritanija — tomér ir angliski
rungjosie. Toméer, nu, Kina, nu, diez vai Kina uzspiedis savu valodu. Nu, vél varétu bit,
ir jau méginajumi, ar to pasu krievu valodu saistiba, ar to mums, es domaju, butu
jarekinas, ka tas krievu valodas zinaSanas tomér ir diezgan svarigas. Es piemingju gan
miisu Latvijas geografisko novietojumu, gan tas aktivitates, ko it ka valsts izverS
pasaulé. Es domaju, tuvakaja gadsimta vismaz anglu valoda art paliks ta domingjoSa
starptautiskaja sazina. Kaut ko maksligi radit, es kaut kur no bérnibas atceros,
méginajumiem ieviest esperanto valodu un, nu (...) miru$u valodu nevar ieviest par
valodu, kura sazinas pargjie cilvéki. Valoda, kura sazinas, nak no aktivas vides un to
lieto art ikdiend, lidz ar to varétu domat, anglu valoda arT paliks un pargjas ari noderes.

I. Z.: Vai Jis esat piedzivojis laikus, kad obligata bija krievu valoda? Vai atceraties, ka
notika ta pareja uz anglu valodu?

A. R.: Principa, es krievu valodu saku macities no 2. klases, skola mums bija priekSmets
‘Krievu valoda”, es atceros pat pirmo macibu gramatu — mietene ar kritu pie tafeles bija
uz vaka. Nu, redziet, mes nevaram saistit valodu ar cilvékiem, kas to lieto. Teiksim ta,
nevarétu biit nepatika pret valodu ka tadu, ja mums ir nepatika pret, nu, teiksim, $in1
gadijuma, valsti, no kuras ta valoda nak. Mums skola, kad es macijos, bija izcila krievu
valodas skolotaja krievu literatiira, un, teikSu godigi, liekot roku uz sirds, es krievu
literatliru parzinu labak neka latvieSu literattiru. To, ko macija tajos laikos, ja. Gan visus
Puskinus, gan Lermantovus, visus $is te Cehovus un génijus, kas bija. Ja, mums ari saka
macit ar 5. klasi, ja es pareizi atceros, bija variants, vargja izvéleties sveSvalodu, jo
krievu valoda jau toreiz netika pozicion&ta ka svesSvaloda. Krievu valoda bija gandriz
ka mates valoda, ka otra mates valoda, ja, ja no 2. klases vina ir jasak macities, kada tur
sveSvaloda! Bet nu mums jau bija ta priekSrociba, ka mana laika bérni gaja pagalma un
pavadija lielako dienas dalu varbiit pagalma un tur jau §is te valodas apguve aizgaja loti
elementari un loti vienkarsi, un loti viegli. Mans déls, kuram tagad ir 33 gadi, vins$ ar1
taja laika krievu valodu skola varbtit nemacijas, tad vairak spieda uz anglu valodu, tad,
kad vinS macyjas skola, 90-to gadu sakuma saka iet skola, tad jau, protams, krievu
valoda, nu tas bija kaut kur nolikts pilnigi un spieda tikai uz anglu valodu, svesvalodam.
Bet vin$ arT tapat gaja pagalma, tapat iemacijas, un, man par brinumu, ari nezin kada
veida vins iemactjas ari lasit krieviski un rakstit krieviski. Es to nesaprotu pat vél lidz
Sim. Nu, skola, vinam tur macija loti virspuséji.

Pareja, nu, tas viss ir saistits ar politiskajam noris€m. M@s tikam ara no Padomju
Savienibas ietekmes, ja kur tomér preval@ §1 krievu valoda. Mums viss bija vala, mums
saka braukt iek$a arzemju latviesi, kas tomer, vairak vai mazak bija no anglu valoda
rundjosam valstim, ja. Deva savas meistarklases, vadija seminarus un 3x3 nometnes un
tamlidzigi. Un mums jau, nabaga post sovjetiem un sovjetiem, viss, kas bija aiz dzelzs
priekSkara likas kaut kas loti, loti labs, vislabakais, un tad jau loti daudzi cilveki
parmetas to valodu vispar apgiit. M@s atceramies, cik daudz visadu kantoru bija, kas
macija anglu valodu un tamlidzigi, bet, Seit ir ta probléma, ko es esmu vienmer teicis —
macities valodu un to nelietot, tas ir apméram tas pats, kas macities kirurgiju neklatieng,
bez lika prepar&Sanas. Tas nav iesp&jams. Lik, ja tu nelieto to valodu, vina aizmirstas.
Nu aizmirstas, ja. Un mes bieZi vien arT domajam par to, lai valodu apgiitu, kapéc pie
mums nav tapat ka tai pasa Zviedrija, televizija, kad skatamies filmas, filma nav
dubléta, vina iet originalvaloda, bet apaksa ir [sub]titri. Nu, es atceros, tas bija arT viens
no veidiem, miisu paaudze, krievu valodu. Jo visa televizija, multenes, viss bija krievu
valoda un, lai saprastu, par ko iet runa, tad tu gribot nebribot apguvi. Tas varétu biit ar1
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viens. Bet, jaunajai paaudzei ... es, pieméram, skatos, ka mans vecakais mazdels. Vinam
tagad ir 8 gadi. Vins krasas vispirms zinaja angliski nosaukt, péc tam latviski. Ta ir cita
paaudze, pilnigi cita domasana, vinam nak tikpat naturali ta anglu valoda ka mums sava
laika bija ta krievu valoda. Un arT tomér ir loti daudz skolénu apmainas programmas,
integrésanas taja vide, tas pieprasa §is te valodas zinasanas. Ja mes gribam jebkura sféra
Latvija, biezi vien ta salds€rigi mes runajam — p&c 2. pasaules kara Latvija bija 3. vieta
Eiropa lauksaimniecibas produkcijas eksporta un tamlidzigi, Tagad jau ari, ja més
gribam kaut kur but iek$a, nu mums ir jamacas ta valoda. Tapat ka Latvija iestajas
Eiropas Savieniba, man prasija, kap€c to vajag darit? Nu, ka, kapec? M&s esam maza
valsts, me&s nevarésim pastavet izol&ti no tam noris€m, kas notiek sabiedriba. Un més
neesam bagata Sveice, kura var atlauties biit neitrala. Mums ir jabit iek§a tur, kur mes
gribam biit un sasniegt to Iimeni, kada mes gribam but. Un to bez valodu zinaSanam
meés nevaram. Un, teiksim, ta pareja no krievu uz anglu (...) ar1 bija tas faktors, politiskas
norises, beidzot més esam tikusi vala no Padomju Savienibas ietekmes sferas, un lidz
ar to, visi putaini metas — veco metam prom un tagad tikai mums bis tas. Tas ar1 nebija
biski pareizi, jo, ka jau es teicu, cik valodu tu zini, tik reizu esi cilvéks. Valoda jau nav
vainiga.

Saprotiet, nu, es personigas sajiitas tikai varu teikt, un tas attiecas ari uz valodu ka tadu.
Jis arT noteikti apmekl&jat dazadus seminarus, dazadas meistarklases un tamlidzigi un
tagad tas beidzas un biezi vien ir ta — tur neka nebija, priek§ kam man tas bija vajadzigs
tur nakt un klausities, térét laiku un tamlidzigi, un tamlidzigi. Es tom& esmu sev
izvelgjies citu pieeju, es neeju ar domu, ko man jaunu iedos, es eju ar domu, ko es varu
atrast tadu, ko es varu izmantot prieks sevis, sava turpmakaja darbiba. Un tas ir arT ar
So pasu valodas lietojumu. Galvenais ir motivacija — kap€c man to vajag, kapec $is
sveSvalodas zinaSanas ir vajadzigas? Vai tas ir tikai tapéc, lai es varu sava CV kaut ko
ierakstit, vai es to izmantoju ka riku, lai sasniegtu savus mérkus, nu, pirmam kartam,
iestades mérkus.

I. Z.: Ka Jus vertgjat savas anglu valodas prasmes (1 — neprotu vai tikpat ka neprotu
anglu valodu, 6 — jttos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas lietotajs/-a, tuvu
dzimtas valodas Itmenim)?

A. R.: Kaut kur starp 4 un 5. Runasana drizak var&tu biit uz 5 un klausiSanas, savukart,
rakstiSana un lasiSana, tas varétu bt tas 4.
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8. pielikums
Intervijas ar 5.b respondentu transkripts

I. Z. = Inga Zeide

I.B.=5.brep.

(...) — garaka pauze, doma

[vards] — . Z. iestarpinajums domas precizé$anai

(~) — grati saklausams, neskaidrs teksts

Intervija veikta attalinati, Zoom platforma, 22.01.2021., plkst.11.30-12.03

I. Z.: Labdien! Paldies, ka piekritat intervijai! Vai varam sakt ar Jisu vecumu, amatu
un izglitibas iestades veidu?

I. B.: 47 gadi, direktore, pamatskola.

I. Z.: Cik ilgi stradajat vaditajas amata?

I. B.: Otrais gads tagad.

I. Z.: Kadas prasmes Jums ka izglitibas iestades vaditajai ikdiena nepiecieSamas?

I. B.: Ta noteikti ir sadarbiba, prasme izvertet, uzklausit. (...) Nu, arT koordin&t. Nu, ar
prasme orientéties dokumentacija, prasme atrast to galveno, izvirzit mérkus,
uzdevumus (...) tehnologiju prasme. Nu ja.

I. Z.: Ka jus vertgjat anglu valodas prasmju lomu jusu karjera? Un profesionalaja
1zaugsme?

I. B.: Ja godigi, tad sava profesionalaja ka pedagogs, anglu valoda man pe&dgjos gados
ir kaut ka devusi izaicingjumus, proti, ka ... pati esmu ar vacu valodu saistits cilveks,
zinot, un ar1 palasot interneta, ka ir literatlira, kas tiesi ir anglu valoda, kas varétu
palidzeét tam pasSam kompetencé€m, vai pieredzi citas valstis, vai citu pedagogu ...
Amerika, teiksim, pazinas kas ieteiktu kaut ko varbiit izlasit, tas man paSai ir
izaicinajums, ka tas man ir jatulko ar vardnicas palidzibu, vai, teiksim, kadam japaliidz
tos profesionalos vardus, ja. Ta ka pedagogam. Talak par karjeru, ja? Nu, karjera to es
tagad ta ka saku izjust, jo ari, stajoties Saja amata, bija viens no noteikumiem, protams,
ta ir sveSvaloda. Ja es vaciski varétu vel, teiksi, prezentét, ja, tad, ja man brauktu,
teiksim, anglu delegacija, es neuznemtos to darit. Tad es prasitu, lai tulko. Man pasai
pie ta ir jastrada, veél jamacas un jaapgust daudzas lietas. Nu, ja. Tad atbildot uz
iepriek$gjo jautajumu, tas tad biitu tas prasmes, ar1 valodas zinaSanas noteikti. Ari citas
valodas. Krievu valoda, teiksim, man ir no bérnibas apgiita un vacu valoda, kas macits
gan pamatskola, vidusskola un augstskola, tas biitu ta ka vieglak, bet ta anglu valoda ta
ir mana apnemsanas, esmu to vairakkart art darijusi, bet ir daudzu apsvérumu dé] vai
nu partrikst §1 te apmaciba, nav turpinata, vai arm man pasai bija japarkapj pari tai
izrunai ... Nu, ja, tur ir darbs man pasSai ar sevi. Bet, ja, es daudz to arf izjiitu celojot, un
kad atbrauc mums viesu delegacijas, kad ir tas komforts. Tomér daudzus tadus vardus,
kas ir specifiskie, tu nesaproti un tad ir japrasa. M&s arT ar deju kolektivu esam braukusi
pa arzem&m un tad ... nu, ja, tad tu juties ta ... kad tu nevari tomér ta iziet un prezentét
skolu brivi angliski. Es varetu krieviski, vél vaciski, bet angliski — né.

I. Z.: Un kadas ir tas izjutas?
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I. B.: Nepatikamas. Jiities ta ka tada nesaprasana, ta ka tuksnesi, es teiktu pat. Kad tev
ir japrasa tuksnesi, kad tev vajadzetu dzert, ka tev japrasa kadam, lai palidz. Japrasa
kadam, palidzi man iztulkot, ko tas vards nozime. Vai — ko vins teica? Vai ar1 — lidzu,
palidzi man, lai es varétu ... Nu, tie ir visvairak tiesi, kas saistiti ar specifisku vardu.
Ludzu, paldies, tos ikdienas vardus vél angliski. Teiksim, tu vari iepirkties, bet tiesi es
domaju, nu, ar tada pedagogija, teiksim, ja man ir, teiksim, ar kadu anglu skolotaju vai
direktoru jakomunicg, tad man tas biitu griiti.

I. Z.: Ka jutaties situacijas, kad jaizmanto anglu valoda (miniet konkrétas darba
situacijas, raksturojiet sajiitas)?

I. B.: Pie katras reizes es saprotu, pie ta ir jastrada ar sevi, ir jadoma ka to verst par labu,
jo §1 anglu valoda jau biis vajadziga arvien vairak. Es jau jitu, ikdiena tas ienak pie
mums. Tapatas ta ir literatiira, ar1 celoSana. Nu, Isteniba, ja, ta ir tada literatura, ko
varétu arT palasit, varétu arT padalities ar kolégiem vai jebkuru cilvéku.

I. Z.: Ka Jus izlidzaties situacijas, kad ir nepiecieSams sazinaties anglu valoda?

I. B.: Tad ir telefona tulkotajs. Nu, man ir virs, kas labi runa, ja m&s celojam. Ja pasai,
tad es vairak ar tulkoSanas, ar telefona palidzibu iztulkoju. Ja es kaut ko tadu (...)
praktiski, necenSos tadas lietas, ko es nevaru viena pavilkt (...) teiksim ta — iesaistities
tik talu saruna, ka es sapratisu, ka es netikSu gala ar to.

Darba man ir anglu valodas skolotajs, iesaistu citus resurus — skolas vietgjos. Vai arf,
misdienas jau ar1 skoléni loti sp&jigi un stipri, kas So valodu pavisam jau labi zina. Ja,
ta varbiit ir mana tada (...). Nu, redziet, tadas filmas vai raidijjumus, ko es pati varétu
skatities, kas veicinatu vai uzlabotu anglu valodas zinaSanas. Jo vairak jau iznak tas
krievu filmas, nu, cik tas iznak vispar paskatities. Vai ar1 biitu jaklausas, bet miisdienas
jau ta ir — kamer tiec gala ar visiem dokumentiem, majas tad jau negribas vairak neko
tadu. Katra zina, es jau min€ju, esmu noskatijusies skola (...) jo mums skola vispar
nebija piedavajuma anglu valodas, kad es macijos. Tad es domaju — laimigie tie, kas ir
macijusies anglu valodu no sakuma. Jo es biju Talsu pamatskola, mums bija vacu
valoda. Ja, mums bija skolotaja (~) stipra, vaciesi, bet anglu mums vispar nebija tada.
Vidusskola 11dz ar to ar v€l nebija. Tad biitiba pirma man tada saskare bija, nu, kad es
iestajos augstskola un kad es sapratu, ka jamekleé materiali, un tad es domaju — ja, nu
kapeéc mums Talsos ta nebija, jums jau vieglak, tiem, kas kaut ko jau macijusies.

I. Z.: Vai vacu valodu Jums nav 1sti bijis, kur pielietot?

I. B.: Ng, ir, ir. Tas gan. Bet ir daudzas vietas, kur to vacu valodu ar1 saprot, kads atkal
né. Tie, kas zina angliski tiem vieglak ta saprasties. Ja, protams, pa Eiropu jau ir vietas,
kur paprasi vaciski, angliski vai krieviski un tad jau ta ka var kaut ko. Vai art veikalos
cilveki ar pazistami, kas pieprot valodas.

Skola mums ir bijusas vacu delegacijas, ar1 skolotaji. Tad ja, tad man bija patikami, ka
es arl sapratu un vargju parunat. AtziSos, gramatas neesmu vaciski kop$§ augstskolas
meklI&jusi ta patreiz. Vairak pedagogija man liekas to krievu literatiru ta paskatas. Ja,
profesionali vaciski neesmu vairak, tik cik ir vajadzigs, kad atbrauc uz skolu pielietot.

Mes bijam arT Vacija, pabraukajam pa Eiropu. Mums bija ar1 domats, ka Erasmus
pedagogi biis un skoléni, bet tagad, kad es saku stradat, Sis process ar Covid laiku
apstajas, ta ka pagaidam nav iespgja, lai pamainitos, padalitos pieredzé pie mums vai
meés atkal aizbraucam kaut kur citur paskatities un padzivot un reali pielietot to valodu.
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I. Z.: Ka anglu valodas prasmes ir ietekmé&jusas Jusu viedokli/attieksmi pret Jums
svarigiem jautagjumiem? Visticamak, ja Jus nemeklgjat/nelasat informaciju anglu
valoda, tad Jusu viedoklis nav ietekméts no ta, kas rakstits angliski?

I. B.: Ja, neesmu mekl&jusi informaciju anglu valoda.
I. Z.: Vai Jus varat So darbu darit bez anglu valodas prasmém?

I. B.: Nu, biitiba es varu darit, ja. Protams, tas ir liels pluss, ka tu to proti un vari, bet
pagaidam nav tada liela nepiecieSamiba angliski. Ja mums biitu skola, teiksim, anglu
valodas vieslektori, tad es gan izjustu tadu diskomfortu, ka es nevaru ar to cilvéku kaut
ka parrunat, sikak kadas pedagogiskas lietas un problémas. Bet pagaidam es varu
stradat, ja. Man pasai, teiksim, ja butu tas brivakais laiks, tad man grib&tos, ja palasit,
teiksim, kadu literattru, ka es jau min&ju, bet pagaidam tiec nu gala ar visu $o te, ko
prasa, visus tos rikojumus un maskas un ieksg€jas kartibas noteikumi ...

I. Z.: Ko Jus doma3jat par anglu valodas ka globalas valodas statusu pasaulé, Latvijas
konteksta?

I. B.: Redziet, man jau, ta ka vienkarsi dzivojot ikdiena, tieSam arT celojot, tu jau to
saproti, ka ta anglu valoda tieSam ta ka visu parnem un ta ir tada galvena “mamma”.
No vienas puses —kapéc né? Varbiit tas ir pat labi, jo, lai m&s visa pasaul€ atrastu kopigu
veidu ka sazinaties, apmainities ar informaciju. Bet citreiz mani $is jautdjums druscin
kaitina Latvija, ka nu m&s atkal par daudz aizraujamies, ka daudzi nosaukumi ir anglu
valoda un més to latviskumu, savas zemes valodu druscin ta ka zaud@am vai
apbruzajam. Teiksim, atveram kadus veikalus, firmas vai uznémumus, tad viss ir
angliski, daudzreiz angliskots, tie latviesu vardi, vai masu [uznémums — 1. Z.] Dzintars
nu jau driz vairs nebiis Dzintars, bet cita nosaukuma. Tas man druscin ta ka sap un
aizskar, ka mums zud ta latvieSu valoda, jo Latvija, ka angliski parnem. Bet par to, ka
vina ir tada pasaules valoda, man nekas nebiitu preti. Ar varbiit pat atbalstitu daudz
labak neka, varbiit, krievu valodu.

. Z.: Kapéc?

I. B.: Nezinu ... Man liekas ... Krievu kultiirai ari, protams, ir savi plusi, tur ir daudz
viniem pasiem jastrada pie tas kultiiras un kulttirvalodas ... ja... n€, n&, tad krievu valoda
parpemtu visu, né ... Lai paliek anglu valoda, un lai cilvéki macas, celo, apgtist. Tas ir
tads izaicinajums. Nezinu, ko es teiktu vél péc gada, cik daudz es biitu uzlabojusi savu
anglu valodu, ja man biitu jaatgrieZas ar Jums saruna ... Ja ... par to es briziem esmu
aizdomajusies, vai tikai ta anglu valoda nav par daudz. Nu ja, visur tikai angliski, ja
aizbrauc, kapéc nav latviski, bet nu ta mums ir. Ta ka es uztveru to pozitivi

I. Z.: Tad Jusu plans tuvakaja nakotné tomeér ir piekerties anglu valodas apguvei?

I. B.: Loti gribétos. Varétu ta austinas vardus macities, braucot trolejbusa, es par to
esmu iedomajusies, ka varbit to varétu, tu ieliec un macies, es nezinu, cik tas ir efektivi.
Esmu uzrunajusi ar savu anglu valodas skolotaju. Teicu, ka ieSu bezmaz vai vinas
stundam klat, klatieng, ja, kad sak macities tur ceturtie, otra klasite, kad 1&énam ta ka.
Vina pasmgjas. Nu tieSam ir tada apnemsSanas, varbiit ne ta kopa ar skoléniem, bet nu
atrast to savu sklotaju, kas piespiez tev, tai laika jaizdara, jo vajag ar1 tadu kontroli,
planu, apnemsanos. To izdarit var.

I. Z.: Jis, visticamak, esat piedzivojusi laiku, kad obligatas bija krievu valodas prasmes.
Vai atceraties, ka notika pareja no krievu valodas uz citu sveSvalodu?
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|. B.: Manuprat, man ar1 vidusskola vina bija diezgan obligata taja laika. Augstskola,
tad gan krievu valoda mums vispar vairs nebija, tad bija tikai uz sveSvalodam, ja. Tad
bija vacu valoda, visus pedagogiskas literatiiras darbus més tulkojam, mekl&jam vacu
valoda.

I. Z.: Augstskola macibu materialus krievu valoda neizmantojat?

I. B.: Bija — psihologija, tas gan. Tad bija literattira, ko var€ja lasit bibliotekas. Bija
diezgan ilgi japavada laiks un jaséz, kamer tu to gramatinu vargji dabiit un nokopét. Ta
ka —ja, vel pat augstskolas laika. Ja skolas laika tas bija ta, pamatskola vairak ta krievu
valoda bija, jo Riga, kad atbrauci, visur ta krievu valoda skangja, majas pagalma mazak,
bet veikalos bija uzraksti, tad vidusskola anglu valoda un vacu valoda jau domingja, jo
bija jau kads, kas pabrauca uz arzemém vairak un dzirdgji, ka anglu dziesmas skangja
un kad tu méginaji saprast, par ko tad vini dzied un arT savstarpé&ji noskaidrot. Ta bija
pirma tada saskare. Nu un saka paradities filmas anglu valoda, tad jau gribgjas ar1
noskaidrot, jo nebija titri, par ko tad ir runa. Noprast jau visu nevar. Tad augstskola
vairak jau tieSam nepiecieSams, lai varétu nokartot visas sesijas. Es personiski vairak
vacu, mazak anglu valoda. Nu, cik var€ju, tik tulkoju, Man bija pazina, kas palidzgja.
Bija krievu meitene pazistama, kas loti brivi parvaldija, ko es nezinaju, specifiskie
vardi. Nu, vacu valoda tad jau pati, ko nezinaju ar vardnicas palidzibu, anglu tapat. Man
bija kursa biedrene, kurai bija anglu novirziens, vinai atkal nebija vacu, tad més
savstarpgji izlidz&jamies, padalijamies ar materialiem. Un tad vairak péc augstskolas,
kad man bija magistra darbs, tad gan bija jaizmanto arT anglu valoda, tad es vienu
laicinu ta ka vinu macijos ar privatskolotaju, tad skolotaja man palidzgja, kur vajadzgja
kaut ko iztulkot, tad ari cik ar vardnicu, datora jau kaut ko vargja, lai parbauda, vai es
esmu pareizi izpratusi to domu. Mazak, mazak angliski, nebiju parliecinata. Art ja tagad
man bitu angliski, man butu diezgan problematiski, diezgan jasagatavojas, ja es zinu,
ka man cilveks ... pasai jatiek tam pari, tas nav neizdarams.

I. Z.: Ka Jus vertgjat savas anglu valodas prasmes (1 — neprotu vai tikpat ka neprotu
anglu valodu, 6 — jutos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas lietotajs/-a, tuvu
dzimtas valodas limenim)?

I. B.: Es laikam biiSu paskritiska un teikSu 2. Es sevi neuzcelSu augsa tieSam. Man pie
ta ir jastrada. Ja, ja tieS8am bitu mana darba ikdiena, lai uzrakstitu kadu dokumentu
tiesam vajadzetu loti to anglu valodu, tas mani vairak piespiestu, lai es to daritu vél. Nu
var iztikt pagaidam ... bet arT ... es pagaidam iztieku. Bet ari, protams, ja vajadzetu,
teiksim, rakstit, disertaciju vai tadus lielus darbus, tad, protams, bez tas [anglu valodas
— 1. Z.] neiztikt. Nu un arT ta ka es teicu — loti ceru, ka beigsies §is Covid laiks, m&s
iesaistisimies Erasmus projekta, tad art ta pieredze un skolu apmainas braucieni, tad art
toméer ... Ikdiena man maz iznak ta anglu valoda, tas pielietojums. Tas arT ta. Teiksim,
citreiz es dzirdu, ka anglu valodas skolotaji kadu teikumu parmij sava starpa, ja, bet,
nu, visi runa latviski tapat. Tas ar1 tads pluss, ka tu vari saprast, ko vini tur runa. Ta ir
mana izaugsme, ja. Katra zina, es saprotu, ka ta valoda tomeér ir loti svariga ikdiena un
bérniem un ta talak es stastu par savu pieredzi, to, cik tas ir slikti, ka es tomér nezinu,
cik tas skola ir vajadzigs, lai to apgiitu, ka ir jamacas del sevim nevis prieks kada cita
kaut ko. Ja, ta ir, ka m&s te mingjam, jebkur, kur tu celosi, jebkura valsti, tur nezinas,
protams, latviesu vai krievu valodu, bet nu anglu valodu, protams, zinas atbildét,
pastastit. Tu pats esi savu zinasanu, laimes atslédzina, jastrada ar sevi, lai izglitotu.
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9. pielikums.
Intervijas ar respondentu 6.b transkripts

I. Z. = Inga Zeide
D.V. =6.b resp.
Intervija notiek attalinati, Zoom platforma, 10.02.2021., plkst. 10.00-10.40.

I. Z.: Labdien! Paldies, ka piekritat intervijai! Vai varam sakt ar Jiisu vecumu, amatu
un izglitibas iestades veidu?

D.V.: Pari piecdesmit, direktore, profesionala izglitiba.
I. Z.: Un cik ilgi Tu strada izglitibas iestades vaditaja amata?

D.V.: Jau macoties es uznémuma stradaju par razoSanas vaditaju un tad galveno
inzenieri. Biititba saku es vadit jau no 23, 24 gadu vecuma, mazaku grupinu, 5-10
cilveki, péc tam mana parzina jau bija 100 cilvéki. Tad man gribgjas sevi parbaudit un
izveidot paSai uzn@mumu ar maksimali zemam investicijam, to es izdariju. levilinaja
mani profesionalaja izglitiba mana profesionala krustmate 1997. gada, laikam es saku
vienu macibu priekSmetu macit, pec tam mes izstradajam izglitibas programmu, gan
standartus, gan tur es piedalijos darba grupas. Tad pamazam, sakas ar vienu macibu
priekSmetu un pamazam ka skolotaja ienacu un tad beigas ka vaditaja un tas bija, laikam
2009. gada.

I. Z.: Tas bija turpat tehnikuma, ja?

D.V.: Nu, ja. Centrs bija ka tehnikuma struktiirvieniba. Principa, 1998. [gada] es jau
kaut ko pamaciju, jo taja laika bija loti nenodroSinats ar skolotajiem, tad es ta ienacu
skola ka pedagogiskais personals no nozares. Papildus es ari no 2000. gada es esmu
asociacija, izglitibas darba grupas vaditaja, papildus visu laiku nu jau kadus padsmit
gadus ieveleta ka revizijas komisijas priekSsédetaja. Ka direktore es esmu no
2012. gada. Ja ta godigi, tad ta pieredze ir dazadu kolektivu vadiSana, esmu arT bijusi
dizaina nodalas vaditaja. Tas man bija 1paSas ugunskristibas — vadit makslinieku
kolektivu. Nu tas ir, kad tev prieksa ir 19-gadiga personiba , var apsésties kaja uz galda
bija pirmais periods un péc tam bija ta, ka negrib&ja, ka es dodos projam. Ta bija tada
lieliskaka atzina no ta.

I. Z.: Kadas prasmes Tev ka izglitibas iestades vaditajam ikdiena nepiecieSamas?

D.V.: Seit batu jasaprot divas grupas ka izglitibas iestazu vaditajus — tas batu
visparizglitojosam skolam un profesionalaja izglitiba nedaudz tas kompetences
atSkirsies, kas ir nepiecieSamas. Profesionalaja izglitiba ir javada kopuma gandriz ka
uznémums. Tev ir pedagogu kolektivs, kas ir ar augstakam izglitibam, vienu vai divam,
ar1 saimnieciska darbiba lidziga ka uzp@mumiem. Pasvaldibu institicijas to dara
pasvaldibu dienesti un ta, bet Seit ir jaatbild gan par logu — nokrasot, nenokrasot, gan
darbinieki, stradnieki janodrosina, lai biitu biivniecibas process un viss pargjais. Tatad
tas ir divas sadalas — izglitibas sadala un art saimnieciska darba sadala. Tapéc nav par
launu, kad saku savos jaunibas gados vadit, es speciali izgaju bilancsp€jiga gramatveza
kursus, lai ar gramatveZiem runatu vienota valoda. Tas ir viens. Lai saprastu, ko vini
dara un ka. Nav jaklust par gramatvedi, jaliek pareizas ailites skaitli, bet ir jazin, kas ir
vadibas gramatvediba un kas ir finanSu gramatvediba.
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Ir jastrada ar (...) skolotajs, kas ir pedagogs péc bitibas, vinam vienmer ir taisniba, un
jarékinas ar to, ka tai pozicijai tadai vinam ari ta ka butu jabut, bet ir jarékinas, ka
pasaul€ viss mainas, notiek, un kaut kas papildinas un ta, bet ir loti jarespektg, jaciena.
Un te ir tas balanss starp to, ka més prasam, lai biitu ta izglitibas kvalitate, bet no otras
puses ir jabiit arT empatijai pret skolotaju. It 1pasi §1s [Covid-19 — I. Z.] laiks parada, cik
sensitivi m&s esam un kada nu kuram ir ta izturiba. Bitiba, tas butu otrs — stradat ar
cilvékiem, stradat ar personalu. Ir precizi japrot definét to, ko més gribam sasniegt un
tad, protams, ir javerte, kur mes ejam, un tad rezultati vél viena lieta ir. Kas man Seit
patik — man patik planot, man patik veidot stratégijas, planus. Vaditajam ir jabit
redz&jumam — kur ejam, kapec ejam un kas ir nepiecieSams, lai tur mes aizejam. Tas
butu svarigi. Vizija, misija un viss par¢jais.

Protams, to kopa dara ar kolektivu. V&l viena interesanta nianse, kas varbiit tiri man
pasai no dzives pieredzes. Man darba bija dzivesgudri cilvéki un ir jaciena jebkura
profesija, ir jaattiecas ar cienu pret audzekniem, jaattiecas ar cienu pret skolotajiem un
jaattiecas ar cienu pret s€tniekiem. Jo, Tpasi tagad [ziema], kad paskatamies, sniegs
mums ara ir, ja nebis iztirita s€ta, tad tava gudra galva pakritot biis nulles verte.
Protams, arT jabut paScienai, un, otrkart, jabiit arT paraugam, neparspilgjot, attiecksmes
paraugam. Jo atkal Seit ir tautas teiciens — zivtina pust no galvas. Ja mé&s neverigi
izturésimies pret saviem kolégiem ka vaditaji, tad ari nevaram sagaidit to, ka kol&gi,
vidgja [imena vaditaji, vai ka, iztur€sies cienigak pret sav€jiem. Ir jaievero STs te lietas.

Par profesionalajam lietam — tas ir vadit kolektivu, sadalit darbus, sp&t organizét,
parzinat profesionali gan izglitibas iestades specifiku, protams, likumdoSanu,
normativos aktus, kuros mums ir jaierakstas un, taja pat laika, arm uznémejdarbibu. Ja
rundjam par ienémumiem, par tadam lietam, ko var sniegt skola, nomas, pasu
ieneémumus veidojot, visur atkal ir vajadziga $is te komercdarbibas prakse. Ta ka
diezgan komplicéts ir tas vaditaja amats tieSi profesionalas izglitibas vaditajam, jo vél
viena lietina — sadarbiba ar nozarém. Ir jasp€j sarunaties ar nozaru vaditajiem, ar
specialistus. Lidz ar to mums jarekinas ar viniem, jauzklausa un jabit kartigiem
partneriem. Nu, diezgan daudzpusiga sadarbiba. Ja visparizglitojosas skolas, pieméram,
nu, tur nozares nav ta iesaistitas, cik mums ir. Visas tas nozares, kam més gatavojam
specialistus. Ta ka loti daudzpusiga lieta. Biitiba, ta ir interesanta. Tas loti ta nelauj
garlaikoties.

I. Z.: Ka Tu verte anglu valodas prasmju lomu tava karjera un profesionalaja izaugsme?

D. V.: Anglu valodas prasmes, 1pasi pedgjos gados, ir svariga lieta. Varam runat arf ...,
lidzko atvéras Eiropas robezas, lidzko atveéras $is te iespejas. Tas, kur§ pirmais ar savu
perfekto anglu valodu vargja iet, Iidz ar to, atveéras ar1 iesp€jas sadarboties ar arzemju
uznéméjiem. Bet pirms més mekleéjam kadu sadarbibas partneri arpusé€, vispirms ir
jaiepazistas ar to vidi. Viena anglu valoda nepalidz€s. Jautajums ari par tirgus
orientaciju. Uz kadu tirgu més orient€jamies. Cik nozimigi. Un tagad vél. Ja vaditajam
apkart ir specialisti un var atlauties, tieksim, anglu valoda perfekti runajosie, tad
vaditajs So te anglu valodas sadalu var ar1 kompensét. Tas nav paSmérkis. Bet nu,
protams, paSattistibai tas ir noderigi un vajadzigi. Bet ir, varbiit, mazakas organizacijas,
kuram vaditajam tieSam ir jabiit orkestrim un jabut visam SIm prasmém. Par sevi varu
teikt — sakotngji bija anglu valoda, bet sakara ar padomju laika pielietojumu vina netika
trenéta. Lidz ar to, svariga ir ar1 anglu valodas skolotaja, kas spgj iemacit. Nevis bt
pasiem loti gudriem, spét runat un stastit, bet tieSi iemacit anglu valodu. Ko es
izbaudiju, kad biju skolotaja, man tiesi skola tas lidz, 11dz 7. klasei iemacija perfekti
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gan izrunu, gan rakstibu, bet tad, kad naca velakie macibu gadi, tad nomainijas jau
skolotajs, kas pats pie sevim sarunajas anglu valoda, bet nespgja ielikt to teikumu
uzbiivi un laiku kombingsanas iesp&ju. Ta ka tas man, jasaka ta, p&c brivibas atgiSanas,
tas bija tas, kas man bija baltais plankums, kas bija japilnveido. Lidz ar to, es gan
macijos kursos, sapratu, ka, kopa macoties, biis sarezgiti. Tad es vél aizvien parunaties
eju uz privatstundam. Ta ka ... Un, ja nelieto, tad tas atkal aizmirstas. Ta ka — es visu
laiku macos.

Es esmu sajutusi ... Organiz€jam jau més to darbu ta, lai biitu, bet nu ja runa par anglu
valodas zinaSanu, nu, tad ir, teiksim, vajais Iimenis, vid€jais [imenis un augstais [imenis.
Tad es vismaz no ta vaja limena esmu tikusi vidéja limeni, bet augstaja ... Lai
sarezgitiem tekstiem ... nu, ar tekstiem ir vieglak stradat neka klausoties un atri reagét
uz to. Protams, ka vini palidz, jo, nu, tieSaja valoda ir jadzird nianses. Tas biitiba ir
svarigi. Bet, nu, ir tulki, un tulki palidz.

Ja runa par karjeru, ja me&s start€§jam uz ... Paslaik man, jasaka ta, es nenovértétu, ka
man ir loti labas zinaSanas anglu valoda, ja, sarunaties var, un ta, bet, lai stradatu,
rakstitu pats dokumentus ... Teiksim ta — var piepalidzét ar google un ta. Visu ko var
paméginat, partulkot, bet principa man tas ir palidzgjis, bet man netika loti izvirzits
anglu valodas prasmju limenis. Protams, st3joties amata, man bija japarada savs
prasmju Itmenis. Es vienmér esmu grib&jusi to vél augstaku. Protams, uz jautajumiem
es speju atbildet, sp&ju saprast un ta, bet es sev esmu uzstadijusi latinu ka man loti
gribas sérfot pa valodu. Ta, ka es justos brivi, ka zivs @ident. Protams, tas paradas péc
ned€las dzivoSanas angliski runajoso vidg, tas uzreiz iedarbojas, bet principa karjera ir
bitiska nozime. Vienigais, varam teikt, biitiska un loti butiska. Tad par to, vai tas ir
arzemju kompanijas, vai tie ir meitas uznémumi, vai tas ir vé ... , ja es startetu,
pieméram, nu, ka augstskolas augsta Iimena amatpersona, man vél biitu jamacas anglu
valoda. Es esmu prezentacijas gatavojusi, prezentgjusi esmu, bet, ja gribétu biit rektors,
tad to anglu valodu biskin “piedzit” vajadzetu.

Es rakstu promocijas darbu, tur tézes, prezentacijas un raksti ir angliski. Tie tad,
protams, jadod izlasit, teiksim ta, kadam redaktoram, gan latvieSiem, gan ar1 angliski.

I. Z.: Kada ir Tava anglu valodas lietoSanas pieredze ikdiena?

D. V.: Atbildét uz e-pastiem. Sarakste. M&s piedalamies visados projektos. Lidz ar to
tev ir japarstav iestade, japastasta gan par iestadi, gan jasarunajas par tam t€mam, kas
saistitas. Mums ir kaut kadi 18 projekti, nu, visur, kur pieskaries arpusé ... Tagad jau
pat, pieskaries Igaunijai un Lietuvai, tev ir vajadziga anglu valoda, lai sarunatos.
Protams, paraléla plakne — krievu valodu var lietot, bet, lidzko izej arpus robezam, ir
vajadziga vina. Protams, tulks var biit blakus. Uzne€méji art tagad jau praktiski visi to
anglu valodu vairak vai mazak prot. Patik tad, kad var sérfot pa valodu, ta ir loti laba
sajiita. Ta man paradas péc divu ned&lu atraSanas arpus latviesu teritorijas. Biitiba tagad,
pedgjie desmit, sarakste, viss, kas ir arpus, visas sarakstes, tikSanas, nu, pat no Krievijas,
krieviski runajosam valstim, sarunas notiek anglu valoda. Ta, ka vispirms sak runat
anglu valoda un péc tam, kad var atlauties, ka kuram vieglak. Ja tu parvaldi gan krievu,
gan anglu, tad tu vari. Ja ta otra puse ari jiitas komforta, tad tu vari pariet uz krievu
valodu. Pirmie zvani, un tad jau p&c akcenta noprot ... Tas batu viens — raksti, zvani un,
protams, konferences. Tad arT akadémiskaja vide — visi Zurnali, kas ir cit§jamie Zurnali,
jau visi ir anglu valoda. Neatkarigi no ta, esi docents, doc€tajs, ja gribi stradat
augstskola un darboties, tur ir visu laiku projektos japiedalas un ari jazino, jabiit
publikacijam. Protams, vinas var biit sava nacionalaja valoda, bet vinam ari jabut
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starptautiski cit€jamos zurnalos. Lidz ar to, ta anglu valoda, es pat teiktu, ka padomju
laikos, vina ir lidzigi ka krievu valda, vina no bérna kajas paraléla valoda. Varétu jau
ar1 no bérna kajas francu un vacu valodu, un tad jau tu pasaul@ juties pilnigi neatkarigi.
Uz kuru valsti brauc, visur varési sarunaties. Es domaju, ka valoda vispar ir viena no
svarigakajam lietam, kas ir bérniba jaapgiist.

I. Z.: Ka Tu jities situacijas, kad jaizmanto anglu valoda?

D. V.: Sajitas ir ta, ka rakstit man patik labak, tap&c ka es sp&ju stradat ar dokumentiem,
tu redzi tekstu kopuma, un, ja art kads vards, galva domajot, izpaliek, saistvardins, tad
dokumenta tu vinu redzi, tu atri iztulko un tu vari ar1 sniegt atbildes. Un arT tulkot,
rakstiski tulkot man ir vienkarsak. Ja runa par audialo, tad tur nak klat papildus izruna.
Man ir loti sarezgiti klausities krievu auditoriju, krievu lektoru, kas runa ar krievu
akcentu angliski. Audiali ir griitak uztvert to biitibu. Bet principa — ja, nu pirmais
moments, pirmais teikums ir nedaudz tada koncentré$anas un varbit, pirmie divi ir
koncentréSanas uz akcentu, uz to, ka vin$ vai vina izruna vardus, un tad jau péc tam,
tad jau atpazist tas intonacijas, tad jau ir ok. PaSai, jasaka ta, ka lietoju vienkar$akus
teikumus, ne tik saliktus pakartotus, parak garos. TeikSu godigi, tikai tadel, lai
nepielautu kadas kludas, kadas konteksta kliidas. Lai mani pareizi saprastu vienkarsos
teikumos. Bitiba ir divu veidu sarunas. Ja ir plapasana kafejnica, tdda neformala
paplapasana, tad tur var méginat improvizet, bet, lidzko ir lietiSkas sarunas, tad svarigi
precizi atbildet vai precizi uzdot jautajumus. Lidz ar to tad es ta ka koncentrgjos vairak,
un ta.

I. Z.: Ka anglu valodas prasmes ir ietekm&jusas Tavu viedokli vai attieksmi par Tev
svarigiem jautajumiem? Piem&ram, vai mekl€ informaciju anglu valoda vai izmanto
tikai tos avotus vai informativos kanalus, kuri ir pieejami latviski?

D.V.: Man patik klausities zinas anglu valoda, tapéc, ka tur ir perfekta izruna. Gan
BBC, nu, ir tas zinas, kas iet televizija. Man ir svarigs saturs. Tas zinu agentiiras, kas
sniedz informaciju, tas sniedz profesionali, bezkaisligi. Tas diktors neliek klat emocijas.
Vins noruna un par to, ko vin§ pasaka, es varu domat bez papildus pievienota vina
viedokla. Mums ne visi Zurnalisti sp& to. Mums ir vai nu uzbraukSana vai
nolidzinasana, vai kadu savu emociju kaut ka mégina pievienot.

Tad man patik art raidijumi, kas ir par vidi, par celojumiem un tadi zinatniskie vairak.
Tad es labprat skatos stastijumus par valstim, vertibam.

Ko es varu pateikt par anglu valodu vél. Panemiet [datora] klaviatiru. Es esmu loti
daudz rakstijusi gan latvieSu valoda, esmu rakstijusi krievu valoda, bet klaviatiira ir
domata angliem. Cik skaisti un pareizi ir izvietots katrs burts un cik viegli rakstas. Lidz
ar to rakstibas temps anglu valoda ir daudz atraks neka latvieSu valoda. Pilnigi bauda
rakstit.

I. Z.: Vai Tu varétu savu darbu darit bez anglu valodas prasmém?

D. V.: Varétu darit. Bet biitu diezgan daudz japalaujas uz kadu citu. Tas arT izdarams
(~), bet tas [anglu valodas prasmes — I. Z.] dod to plasumu, plasuma sajiitu, to griestu
augstumu. Jo tu vairak macies, jo tavs griestu augstums paaugstinas. Tas dod to brivibas
sajuitu vairak — gan klausities, gan viedoklos. Un, ja m&s runajam par kritisko domasanu,
tad tagad ir diezgan japaskatas, kas apkart notiek. Man patik tira un skaista anglu
valoda. Es pati tik tiri un skaisti nerunaju, es runaju ar akcentu un ta, bet man patik
anglu valoda. Vina ir dziedoSa valoda. Mana tada tiri personiska atzina ir, ka man ir loti
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z&l tos divus, tris gadus vidusskolas klasgs, kad to pievienoto vértibu vargja vidusskolas
laika lielaku ...

I. Z.: Ko Tu doma par anglu valodas ka globalas valodas statusu pasaulg, Latvijas
konteksta? Vai saskati iesp€jas, draudus?

D.V.: Es saskatu iespg&jas. Nav jazaudé sava nacionala valoda. Nevajag pret savu valodu
izverst kadu genocidu vai kas, ta ir miisu vertiba, ko més saglabajam, bet iegtt papildus
valodu un T1pasi, kurai ir globalais statuss. Ta ir papildus pievienota vertiba.
Viennozimigi, nav varda runas. Kadreiz bija tada lieta ka padomju laiki, kad macija to
krievu valodu, bija dazada atticksmes, seviski nemot véra to pasu politisko situaciju
taja laika, bet valodai jau nav vainas. Ja tu maki papildus vienu valodu, tad tas paver
tev iesp&jas saprast. Nu, ja, patik vai nepatik, tu sp&j runat, saprast. Bet valoda ka tada,
vina ir skaista. Tapat ar1 krievu valoda ir bijusi loti labi autori, dzejnieki, un art ir bagata
valoda, bet anglu valoda ir globala valoda un Iidz ar to ta paver iesp&ju nevis tagad tikai
skatities uz austrumiem, kadreiz ka atlava — tikai uz austrumu pusi, bet tagad ta paver
visa rietumu pasaul@ un ne tikai rietumu pasaul€. Uz visam pusém vari braukt, un tur ir
anglu valoda. Varbtt kaut kadi dialekti un kaut kas tamlidzigs, bet tas jau ir nianses. Tu
aizbraucot jiities brivs. Tada zina sp&j gan komunicét, gan tev ir iespgjas sevi paradit,
pieradit. Jebkura gadijuma, bez valodas var iztikt, bet tas ir loti, loti sarezgiti.

Ja runa Latvijas konteksta, tad, nu, mums jatur goda sava valoda, vinai jabiit valsts
valodai, Seit vinai ir tas statuss. Bet skola maca vél vienu, divas valodas. Jo perfektak
misu jaunie$i vai pasi zinasim §1s te valodas, jo kritiskak mes var€sim izvertét pasaulé
notiekoSos procesus, lidz ar to saglabat, teiksim ta, saudzeét savu valsti, par vinu
iestaties. Tas ir bonuss, bet nedrikst zaudét to, kas tev ir. Ir kaut kads mugurkauls,
pamatvertibu mugurkauls, kuru nevajadz€tu ta Siipoties 11dzi. Drauds vél varétu but, ka
jauniesi Latvija nepaliek stradat, brauc arzemes, jo viniem ir valoda. Bet vini aizbrauks
jebkura gadijuma, ja vini gribés, ar valodu, vai bez. Mums ir jadoma par to, lai viniem
biitu interesanti Seit palikt. Tas ir aptuveni ta — més nevaram aizliegt doties, bet mums
jabtt ... Runajot par konkurenci, tu nenoturési sev darbiniekus, ja pie tevim biis slikti.
Vini vienalga ies pie kaimina, kuram ir labak. Tad tev jabiit tikpat labam, vai kaut kas
japiedava. Ta ir ta konkurence. Vai uznémeéjdarbiba, vai skolu darbiba. Lidzkonkurence
ar1 starp valstim, tada lojala konkurence. M@&s jau viens otru neiznicinam, bet man jabut
tik labam, lai vin3 gribétu pie manim palikt vai pie manim nakt. Saja gadijuma, es
domaju, ok, mums nav tadu vértibu, kas varbit citas valstis, rietumvalstis, bet mums ir
citas veértibas, pie kuram meés varétu turéties un pieturét savus pilsonus. Tomeér dzimtene
paliek dzimtene jebkura gadijuma.

I. Z.: Ka Tu verte savas anglu valodas prasmes (1 — neprotu vai tikpat ka neprotu anglu
valodu, 6 — jutos pilniba parliecinats/-a, profesionals/-a valodas lietotajs/-a, tuvu
dzimtas valodas I[Tmenim)?

D.V.: Ka lai tev pasaka — upper intermediate man tagad ir. 4,5, nu ta. Sesi noteikti ng.
Nu pieci tas ir ta, tas var but tani situacija, kad tu esi padzivojis kaut kur. Bet 4 noteikti.

LasiSana biitu piecinieks, sliktak biitu runasana. Ir jaielauzas. Tas biitu tuvak
Cetriniekam, bet klausiSanas Cetri ar pusi. Vislabak ir rakstiSana, lasiSana. RakstiSana es
pat var€tu biit pieci ar astiti.
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10. pielikums

Kvantitativie dati anketas 15. un 17. jautajuma anlizei. Vilkoksona tests

Statistics
anglu valodas

Vert 15 kopa prasmes (17.1.)

N Valid 191 191
Missing 0 0
Mean 3,09 3,88
Ranks
N Mean Rank Sum of Ranks
anglu valodas prasmes Negative Ranks 292 62,67 1817,50
(17.1.jaut) - Vert_15_kopa Positive Ranks 102° 66,95 6828,50
Ties 60°
Total 191

Test Statistics?

anglu valodas

prasmes
(17.1.jaut) -
Vert 15 kopa
VA -5,885°P
Asymp. Sig. (2-tailed) ,000

a. Wilcoxon Signed Ranks Test

b. Based on negative ranks.
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